MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Jr. Castilla N® 449 - Tambogrande - Plura.

“riin del Buew Servicio af Piudadans”

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 652-2017-MDT-A.

Tambogrande, 24 de Abril 2017,

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE
VISTOS:

EL INFORME N° 0157-2017-MDT-GM, de fecha 16 de Febrero de 2017, procedente de Gerencia
Municipal, INFORME N° 0224-2015-MDT-GAJ, de fecha 15 de Febrera de 2017, procedente de la Gerencia de
Asesorla Jurfdica, INFORME N° 136-2017-MDT-GSS, de fecha 28 de diciembre de 2017, de la Gerencia de Servicios
Sociales, OFICIO N° 858-2016/CLAS-TAMBOGRANDE, de Registro Namero 10058, de fecha 21 de Noviembre de
2016, suscrito por ¢l DR. RICARDO MARTIN REMICIO MONTERQO, Gerente del CLAS TAMBOGRANDE-
CENTRO DE SALUD-CLAS TAMBOGRANDE, v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 1947 de la Constitucion Politica del Estado, modificada
por la Ley de la Reforma Constitucional N* 27680, en armonfa con el Articulo 11 del Tfeulo Preliminar de la Ley N°
27972 — Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica ¥
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobiern,
administrativos y de administracion, con sujecitn al ordenamiento juridion;

Que, mediante OFICIO N® 899-2016/CLAS-TAMBOGRANDE, de Registro Nimero 10059, de fecha
21 de Noviembre de 2016, el Gerente del CLAS TAMBOGRANDE-CENTRO DE SALUD-CLAS TAMBOGRANDE,
solicita el reconocimiento para los Promotores de Salud, los mismos que han recibido la respectiva capacitacion, en las
diferentes estrategias por parte del Ministerio de Salud, cuya relacion adjunta;

Que, se considerarin Agentes Comunitarios de Salud a aquél]u::s mujeres y hombres voluntarios que hayan
sido elegidas por sus comunidades y que estiin preparados para realizar labores de promotores de la salud y prevencidn de
las enfermedades, desempefigndose en coordinacion efectiva con las autaridades y lideres de su organizacién comunal y el
personal de los Establecimientos de Salud de su jurisdiccion. El Capacitador es un agente facilitador del Proces:
educativo, Su papel consiste en guiar el proceso educativo ofreciendo la informacion necesaria para que los participantes
puedan procesarla de acuerdo a sus experiencias y puntos de vista.

Que, es politica de la Municipalidad Distrital de Tambogrande, reconocer no solamente a las instituciones
que participan en el desarrollo de nuestra localidad, sino también que vialora, honra v reconoce la labor que vealizan las
peTsonas que con sus aportes valiosos gravitan en fa transformacion del pads,

En consecuencia, estando  a lo expuesto, a lo sefialado por Gerencia Municipal, mediante INFORME N°
57-2017-MDT-GM, Gerencia de Asesoria Jurldica, mediante INFORME N® 0224201 58-MDT-GAJ, Gerencia de
vicios Sociales, mediante INFORME N® 136-2017-MDT-GSS, v al amparo de los Articulos 20°, lnciso 6]y 42)y

feulo 287, de la Ley N° 27372, ley Orgénica de Municipalidades, con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.-RECONOCER y FELICITAR, a: MARILYN PAOLA CORONADO
RUFINO, con DNI N° 71058537, con domicilio en: Jirén Huancabamba N° o2, de la MICRORED:
TAMBOGRANDE-ESTABLECIMIENTO DE SALUD: CLASTAMBOGRANDE, por su destacada labor de
PROMOTORA DE LA SALUD y Prevencion de las Enfermedades y otros, por su loable y meritorio desempeiio en ¢l
trabajo realizado a favor de la poblacién Tambogranding,

ASESORIA
JURIBICA

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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