MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBOGRANDE

Ir. Castilla N® 449 - Tambogrande - Piura.

“Aio det Buen Servicio af Cindadans”

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 649-2017-MDT-A.

Tambogrande, 24 de Abril 2017.

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE TAMBOGRANDE
VISTOS:

EL INFORME N* 0157-2017-MDT-GM., de fecha 18 de Febrero de 2017, procedente de Gerencig

Municipal, INFORME N° 0224-2015-MDT-GAJ, de fochs 15 de Febrero de 2017, procedente de la Gerencia de

Asesorfa Juridica, INFORME N° 136-2017-MDT-GSS, de focha 26 de diciembre de 2017, de la Gerencia de Servicing

Sociales, OFICIO N© RBM:&KCL&S—TAMBQGRANDE, de Registro Nimero 10059, de fecha 21 de Noviembre de

T, 2016, suscrity por el DR, RICARDO MARTIN REMICIO MONTERD, Gerente del CLAS TAMBOGRANDE-
*/#“CENTRO DE SALUD-CLAS TAMBOGRANDE. Y,

e ) CONSIDERANDO:

(i

:.l.,....l,.-l, e Que, de conformidad a lo dispuesto por el Artfeulo 1947 de Ta Constitucitn Polftica del Estade, modificada
FUGRES por 1a Ley de la Reforma Constitucional N® 27680, en armonia con ¢l Artleulo 1T del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomis polftics, econdmica ¥
administrativa en los asuntos de sy competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierne,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Due, mediante OFICIO N° s99-201 E!CLAS—TMDGMNDE, de Registro Nimero 10058, de fecha
21 de Noviemhre de 2016, ¢l Gerente del CLAS TAMBOGRANDE-CENTRO DE SALUD-CLAS TAMBOGRANDE,
solicita el reconocimiento para los Promotores de Salud, los mismes que han recibidn la respectiva capacitacion, en las
diferentes estrategias por parte del Ministerio de Salud, cuya relacién adjunta;

Que, se considerardn Agentes Comunitarios de Salud a aquellos mujeres y hombres voluntarios ¢jue hayan
sido elegidos por sus comunidades ¥ «jue estin preparados para realizar labores de promatores de la salyd y prevencidn de
las enfermedades, desempenindose en coordinacion efectiva con las autoridades y lideres de sy organizacién comunal y el
personal de los Establecimientos de Salud de sy Jurisdiceion. El Capacitador es un agente facilitador del proceso
educative, Su papel consiste en puiar el procese educativo ofreciendo |a informacion necesaria para que los participantes
puedan procesarla de acuerdo a sus experiencias y puntos de vista.

Que, es politica de la Municipalidad Distrital de Tambogrande, reconocer 1o solamente a las instituciones
que participan en el desarrollo de nuestra localidad, sino también que valora, honra y reconace la labor que realizan las
HErSHNAS (ue con sus aportes valiosos gravitan en la ransformacian del pafs.

En consecuencia, estando  a Lo expuesto, # lo sefalado por Gerencia Munivipal, mediante INFORME N°

T-2017-MDT-GM, Gerencia de Asesoria Juridica, mediante INFORME N® 0224-2015-MDT-GAJ, Gerencig de

uriicios Sociales, mediante INFORME N° 186-2017-MDT-GSS, y al amparo de los Articulos 20°, Inciso Gy 82) y
ulo 3% de la Ley N 27972, ley Orginica de Municipalidades, con las visaciones correspondientes;

SE RESUFLVE:

ARTICULO UNICO.-RECONOCER y FELICITAR, a: SILVIA LORENA PULACHE CARMEN,
con DNI N° 40837469, con domicilio en: Asentamiento Humano Sagrado Corazén, de la MICRORED:
TAMBOGRANDE-ESTABLECIMIENTO DE SALUD: CLAS-TAMBOGRANDE, por su destacada labor de
PROMOTORA DE LA SALUD y Prevencién de las Enfermedades y otros, por su loable ¥ meritorio desempefio en e
trabajo realizado a favor de la poblacian Tambagrandina.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCH{VESE.
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