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N°030 - 2022 DE/ENAMM

Callao, 01 FEB. 2022

Visto el Memorandum N° 013-2022/ENAMM/OCAL de

fecha 25 de enero de 2022, suscrito por el Jefe (e) de la Oficina de Calidad Educativa y
Responsabilidad Social de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
{rabajo, tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos
ldborales en el pais; para ello, cuenta con el deber de prevencion de los
‘empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los

w_g/,trabajadores y su organizacion sindical, quienes, a través del dialogo social, velan
por la promocion, difusion y cumplimiento de la normativa sobre la materia;

Que, el articulo 29° de la citada Ley N° 29873 dispone

AS@@ ue los empleadores con veinte (20) o més trabajadores a su cargo constituyen un

ST omité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), el cual esta conformado en

f@rma paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la

"parte trabajadora, y cuyas funciones se encuentran detalladas en el Reglamento de
L la referida Ley, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR;

Que, con relacion a los representantes del empleador, el
\ articulo 48° del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N°
21005-2012-TR, establece que deben ser designados, segun la estructura
organlza0|ona| y jerarquica de la Entidad, entre el personal de direccion y de

confianza;
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Que, el articulo 48° del pre citado Reglamento, sefiala que
el empleador, conforme lo establezca su estructura organizacional y jerarquica,
designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, entre el personal de direccion y de confianza;



Que, por su parte, el articulo 49° del referido Reglamento
precisa que los servidores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante votacion secreta y directa;

Que, a traves de la Resolucion Directoral N° 063-2021
DE/ENAMM de fecha 25 de febrero de 2021 se dispuso designar a los miembros
titulares ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela Nacional
de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, para el periodo 2021-2022;

Que, en atencién a lo informado mediante Memorandum
N° 148-2021/ENAMM/OCAL de fecha 05 de julio de 2021, suscrito por el Jefe (e) de
la Oficina de Calidad Educativa y Responsabilidad Social respecto a los destaques
dispuestos por el Director General de Personal de la Marina comunicados mediante
documentos oficiales de fechas 02 y 24 de junio de 2021, mediante Resolucion
Directoral N° 221-2021 DE/ENAMM de fecha 06 de julio de 2021 se dispuso nombrar
al Capitan de Corbeta Christian RASILLA Rodriguez como miembro titular del citado
Comite, en reemplazo del Capitan de Corbeta Carlos WALTERS Peralta;

Que, mediante documento de visto el Jefe (e) de la
Oficina de Calidad Educativa y Responsabilidad Social solicita la formalizacion del
acto a través del cual se efectlie el reemplazo de dos (02) miembros del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela Nacional de Marina Mercante
~ Almirante Miguel Grau”;

------ i : Que, en tal sentido es pertinente actualizar la

e conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo a fin que realice las
funciones establecidas en el articulo 42° del Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-2012-TR;

Que, segun lo previsto en el articulo 17.1 de la Ley N°
7444-Ley del Procedimiento Administrativo General, se podra disponer en el mismo
cto administrativo, que tenga eficacia anticipada a su emision, si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo
para su adopcion;

Estando a lo recomendado, de conformidad con lo dispuesto
/' en el inciso (e) del articulo 10° de la Organizacion y Funciones de la Entidad, aprobada
por Decreto Supremo N° 070 DE/SG de fecha 30 diciembre 1999, y con la visacion del
Subdirector, Jefe (e) de la Oficina de Calidad Educativa y Responsabilidad Social y Jefa
de la Oficina de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 11 de
enero de 2022 a los siguientes servidores como miembros titulares, representantes de
la parte empleadora, del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Escuela
Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”, para el periodo 2022.

Miembro Cargo
Tte. 1° Mayra VASQUEZ Vargas Jefa de la Oficina de Administracion
Tte. 2° Roy VEGAS Diaz Jefe de la Seccion de Mantenimiento,
Seguridad y Proteccion Fisica




ARTICULO SEGUNDO. — DEJAR SIN EFECTO, a partir del
11 de enero de 2022 la designacion del Capitan de Corbeta Christian RASILLA
Rodriguez y la Teniente Primero Lina AREVALO Cardenas como miembros titulares,
representantes de la parte empleadora, del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”. Los cuales seran
reemplazados por el personal sefialado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Seccion de
Personal notifique la presente Resoluciéon a los miembros que conforman el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST, para los fines correspondientes.

g ARTICULO CUARTO.- DISPONER que las Direcciones,
Oficinas y Secciones de este Centro Superior de Estudios brinden las facilidades
necesarias a los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo — CSST
para que realicen sus funciones con sujecion a la Ley N° 29873, Ley de Seguridad y

alud en el Trabajo, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR

-

N e A ARTICULO QUINTO.- Encargar a la Oficina de Asesoria
Juridica la publicacion de la presente resolucion en el Portal de Transparencia

(www.gob.pe).

Registrese, comuniquese y archivese.

aRitan de Navio







