“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 050-2022-AL/RRZS-MPB
BARRANCA, 11 DE FEBRERO DEL 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

’m $70S: El Memordndum N° 0154-2022-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, Informe N° 0021-
= 4 2022-GA/JFR-MPB, de la Gerencia de Administracion, Informe N° 254-2022-SGRH-MPE,
de la Sub Gerencia de Recursos Humanas, relacionados a la ENCARGATURA INTERINA
de lo SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO, v;

COMNSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los érganos de Gobiemo Local que emanan de la voluntad

popular. Son personas juridicas de derecho pdblico, con autonomia polifica econdmica y

admirricsfr iva en los asuntos de su competencia; asi mismo, de establecer su estructura
nical

ara el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidad los servicios publicos locales
las Gerencias Administrativas y de Servicio conforme lo dispone las nomas legales

iculo 20° numeral 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, son
s del Alcalde, Designar ol Gerente Municipal y a propuesta de este a los demds
5 de confianza.

.diante la Ordenanza Municlpal N° 001-2013-AL/CPB, se oprueba el C.AP. de ko
ad Provincial de Baranca, instrumento que describe, que el cargo de SUB GERENTE
INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO, tiene la calidad de Servidor Publico Eecutivo.

Gue, mediante Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPB, de fecha 02 de Diciembre del 2015,
se aprueba la Reestructuracién Parciol de la Estructura Crgdnica y la Modificacién del
rReglamenio de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Barranca, en
el cual se describe la estructura orgdnica de la Municipaiidad Provinciol de Bamanca, y en
especial las funciones de la SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 20 de Junio del
2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de la RESOLUCION DE
ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRIS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019, QUE RESTITUYE Ia
VIGENCIA de lo RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB, de fecha 0% de Junio del
2014, que aprobd el Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la Municipalidad Provincial
de Baranca, hasta gue se culmine el proceso de adecuacion de la Entidad Edil o la nueva
normatividad respectiva, ante la vigencia de la Ley N° 30057 y su reglamento; y en su ARTICULO
2°.- DISPONE Ia APLICACION DEL CLASIFICADOR DE CARGOS de la Municipalidad Provincial de
Baranca (...).

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-201%-AL/RRIS-MPB, de fecha 17 Sefiembre del
2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, que contiene los denominaciones de cargos de las unidades organicas, para la
elaboracion del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP), Instrumento normative que describe
\el perfil del SUB GERENTE DE IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO.

J=iaue, mediante Resolucién de Alcaidia N° 0452-2021-AL/RRZIS-MPB, de fecha 31 de Diciembre
45/ del 2021, se RATIFICA la ENCARGATURA en el cargo y funciones de SUB GERENTE DE IMAGEN
INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO de la Municipalidad Provincial de Barranca, a la LIC. EMELY
MAGALY ROJAS VENTOCILLA, mediante la Resclucidn de Alcaldia N® 044-2020-AL/RRIS-MPB, a
partir del 01 de Enero del 2022
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Abog. Yury Franz ipanaqué Rics
Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0435-2021-AL/RRIS-MPB, de fecha S
del 2021, se RATIFICAR, la designacién como SECRETARIO GENERAL de lg Municipalidad
Provincial de Baranca, al ABOG. YURY FRANZ IPANAGUE RIOS, a partir del 01 de Enero del 2022,
bajo lo modalidad del régimen de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, regulado
por el Decreto Legisiative N® 1057,

Que, medianfe Informe N° 254-2022-SGRH-MPB, de fecha 11 de Febrerc del 2022, la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, hace de conocimiento la Reselucién Sub Gerenclal N° 020-
2022/5GRH-MPB, que concede con cdlidad de eficacia anticipada dos dias Utlles de Licencia
con Goce de Haber a o LUc, EMELY MAGALY ROJAS VENTOCILLA — SUB GERENTE DE IMAGEN
INSTITUCIONAL ¥ PROTOCOLO, por fallecimiento de su sefiora madre Melva Epecteta Ventocilla
de Rojas. Por lo cuagl, solicita que se efectue las coordinaciones comespondientes a fin que se
encargue interinamente a un servidor las funciones de la Sub Gerencla de Imagen Institucional
y Protocolo, mientras dure la ausencia de dicha servidora,

Que, mediante Informe N° 0021-2022-GA/JFR-MPB, de fecha 11 de Febrero del 2022, la
Gerencia de Administracidn, solicita a lka Gerencia Municipal se efectué las acciones
administrativas necesarias para la atencion de lo solicitado.

Que, mediante Memordndum N° 0156-2022-MPB/GM, de fecha 11 de Febrero del 2022, la
Gerencia Municipal, recomienda se encargue interinamente en el cargo de SUB GERENTE DE
IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROTOCOLO, al ABOG. YURI FRANZ IPANAQUE RIOS, adicional a sus
funciones como GERENTE DE SECRETARIA GENERAL, la misma gue se hard efectiva con eficacia
anficipada desde el dia 10 al 11 de Febrero del presente afio. Por lo que, autoriza la emisidn de
la presente en coordinacién con el despacho de alcaldia.

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades previsto
en el Art. || del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°® 27972 v Art, 20° inclscs
1) ¥ &) de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- ENCARGAR INTERINAMENTE, con eficacia anficipada, a partir del 10 al 11 de

g Febrero del 2022, por el lopso de (02) dias, el cargo v funciones de SUB GERENTE
DE IMAGEN INSTITUCIONAL ¥ PROTOCOLO, ol ABOG. YURI FRANI IPANAGQUE
RIOS, adicional a sus funciones como Gerente de Secrefara General de la
Municipaliclad Provincial de Baranca.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, al funcionaric mencicnado en el arficule precedente, dar
cumplimientc a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como a ofras
normativas vigentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucién a los interesados para su
conocimiento y fines, y PONER o conocimiento a cada uno de los drganos
administrgtivos de esta Municipalidad la presente.
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