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CARACTERIZACIÓN DE LAS MUJERES 

TRABAJADORAS DE LA REGIÓN ICA 

El Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL)

de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción

del Empleo de Ica, en continua labor de brindar

información estadística laboral actualizada de

nuestra región, pone a vuestra disposición el

presente tríptico, donde se muestran datos

estadísticos que reflejan parte de las características

de las mujeres ocupadas en aspectos como

actividad laboral, grupos de edad, nivel educativo

culminado, grupo ocupacional, jornada laboral,

protección social e informalidad laboral .

Dicha información que se presenta ha sido tomada

de la Encuesta Nacional de Hogares sobre

Condiciones de Vida y Pobreza, 2012-2016 - INEI.

CARACTERIZACIÓN DE LAS MUJERES TRABAJADORAS DE LA REGIÓN ICA

Dirección: Av. Grau Nº 148 - 2do. Piso

Teléfono: (056) 219-233 / 234-709

Correo: osel.ica.1@gmail.com

Página web: www.drtpeica.gob.pe/osel.php

De la población femenina la rama servicios representó el

44,2% con un ingreso de S/ 1 175 siendo el mejor pagado

a comparación de las demás ramas.
GRÁFICO N°7

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA, SEGÚN PROTECCIÓN 

SOCIAL, 2016

(Porcentaje)

El porcentaje de las trabajadoras que estuvieron afiliadas
al sistema de salud fue 65,4%; mientras la afiliación al
sistema de pensiones fue de 48,8%.

Publicación elaborada por el Observatorio Socio 

Económico Laboral (OSEL) de Ica

GRÁFICO N°8

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA POR EMPLEO FORMAL 

E INFORMAL, 2016

(Porcentaje)

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

CUADRO N°1

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA E INGRESO 

LABORAL PROMEDIO MENSUAL, SEGÚN RAMAS DE 

ACTIVIDAD, 2016

(Porcentaje y soles)

Nota: Clasificación de ramas de actividad basada en el CIIU Rev. 4. Para el
cálculo de los ingresos se excluye a los Trabajadores Familiares No Remunerados
y a la PEA ocupada sin ingresos. Se consideran los ingresos totales por trabajo de
la ocupación principal y secundaria del trabajador. La suma de las partes puede
no coincidir con el total debido al redondeo de las cifras.
1/ Cifra referencial para los dos casos.
2/ Conformada por agricultura, ganadería, silvicultura, pesca y minería.
3/ Conformada por Industria de bienes de consumo, industria de bienes
intermedios y de capital.
4/ Conformada por servicios no personales, servicios personales y del hogar.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016.
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

Se observa para el año 2012 una diferencia de 46,4
puntos porcentuales (p.p.) entre el empleo formal e
informal ; mientras que para el 2016 esta diferencia se
redujo a 37,0 puntos porcentuales

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

GRÁFICO N°6

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA, SEGÚN HORAS 

TRABAJADAS A LA SEMANA, 2016

(Porcentaje)

Durante el 2016, el 33,8% de mujeres laboraron más de
48 horas; mientras que sólo el 17,5% laboró 48 horas
semanales.
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GRÁFICO Nº 4

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA SEGÚN GRUPO DE 

EDAD, 2016

(Porcentaje)

En el periodo 2012-2016, se tiene una tendencia

irregular del número de integrantes de la PEA ocupada,

femenina lo cual muestra un descenso de 0,3 puntos

porcentuales (p.p.) de mujeres ocupadas en

comparación del 2012 respecto al 2016.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza,
2012-2016
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

1/ Cifra referencial.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016.
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

En el 2016, la PEA femenina ascendió a 179 mil 924

mujeres, cifra que representó el 59,9% de la PET iqueña.

Esto quiere decir que gran parte de las mujeres de la

Región se encontraban en capacidad de ejercer

actividades productivas.

A su vez el 58,9% de la población femenina se encuentra

ocupada pero solo el 33,9% tiene un empleo adecuado

esto quiere decir que es un total de 101 mil 792 mujeres.

La distribución de la PEA ocupada femenina nos indica
que la mayor cantidad de trabajadoras se concentra en el
grupo de 30 a 59 años (61,2%), seguido del grupo de 15 a
29 años (27,7%).

Nota: Para el cálculo de los ingresos se excluye a los Trabajadores Familiares No
Remunerados y a la PEA ocupada sin ingresos. Se consideran los ingresos totales
por trabajo de la ocupación principal y secundaria del trabajador.
Fuente: INEI – Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza,
2016.
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

Según grupo ocupacional la PEA ocupada femenina

estuvo conformada en su mayoría por trabajadoras de

los servicios y del hogar (30,5%), y vendedoras (28,4%).

GRÁFICO N°5

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA, SEGÚN GRUPO 

OCUPACIONAL, 2016

(Porcentaje)

GRÁFICO N°2

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA, 2012-2016

(Porcentaje)

GRÁFICO N°3

REGIÓN ICA: PEA OCUPADA FEMENINA E INGRESO 

LABORAL PROMEDIO MENSUAL, SEGÚN NIVEL EDUCATIVO 

CULMINADO, 2016

(Porcentaje y absoluto)

1/ Cifra referencial
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016.
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

GRÁFICO N°1

REGIÓN ICA: DISTRIBUCIÓN DE LA PET FEMENINA, SEGÚN 

CONDICIÓN DE ACTIVIDAD, 2016

(Personas y porcentaje)

Nota: Clasificación basada en el “Código de Ocupaciones” (Adaptación de la
Clasificación Internacional Uniforme de Ocupaciones. Revisada: CIUO - 88).
1/ Incluye gerente, administrador, funcionario y empleado de oficina.
2/ Incluye minero y cantero
3/ Incluye operario y jornalero.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y
Pobreza, 2016.
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Ica.

A mayor nivel de educación mayores ingresos promedio.

Las trabajadoras con educación superior universitaria

culminada percibieron un mayor ingreso (S/ 1 694).

Cabe mencionar que solo el 10,5% de las mujeres

culminaron el nivel superior universitario.
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Nivel educativo Ingreso laboral promedio mensual
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