MINISTERIO DE SALUD No.iQ.B..:.ZQ.lﬁ.[!i! NSA

Visto, el expediente N° 19-008003-001; y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante ia Resolucién Ministerial N° 068-2017/MINSA, de fecha 3 de febrero de
2017, se designo a la licenciada en administracién Sonia Mily Le6n Rivera, en el cargo de Jefa
de Equipo, Nivel F-3, de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracion
del Ministerio de Salud;

Que, con el documento de fecha 22 de enero de 2019, la licenciada en administracion
Sonia Mily Le6n Rivera, formula renuncia al cargo sefialado en ei considerando precedente;

Que, a través del Informe N° 108-2019-EIE-OARH/MINSA, la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos, sefiala que corresponde aceptar la renuncia formulada por la
citada profesional;

Con el visado del Director General {e) de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y de la Secretaria
General; y, :

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del
Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios pablicos; ia Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo y el Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, modificada por ia Ley N° 30895, Ley que
fortalece Ia funcion rectora del Ministerio de Salud,

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar a partir del 01 de febrero de 2019, la renuncia de Ia licenciada
en administracion Sonia Mily Leén Rivera, al cargo en el que fuera designada mediante la
6] Resolucién Ministerial N° 068-2017/MINSA, dandosele las gracias por ios servicios prestados.

Registrese y comuniquese.

Ministra de Salud




