Gerencia Municipal

Municipalidad “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
Distrital de
Mi Perd

S

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 027-2022-GM/MDMP

Mi Peru, 28 de febrero del 2022.
VISTO:

El Informe N° 003-2022-MDMP/GSPGA/MDLASA,; el Informe N° 020-2022-MDMP/GSPGA; el
Memorando N° 0180-2022-MDMP-GAF; el Informe N° 035-2022-MDMP/GPPR-SGPPI, el
Memorando N° 196-2022-MDMP/GPPR; el Informe Legal N° 066-2022-MDMP/GAJ, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con Personeria Juridica de Derecho
Publico y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia
de conformidad con lo establecido en el Art. 194°, de la Constitucion Politica del Perd, modificado
por la Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con lo dispuesto en los Articulos |
y Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, autonomia que debe ser
ejercida con sujecién al ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Informe 003-2022-MDMP/GSPGA/MDLASA, la  Técnica del programa de
Segregacion se dirige al Gerente de Servicios Publicos y Gestion Ambiental para presentar el PLAN
DE TRABAJO EDUCCA 2022 (en adelante Plan de Trabajo), solicitando su aprobacién;

Que, a través del Informe N° 020-2022-MDMP/GSPGA, Gerente de Servicios Publicos y Gestion
Ambiental se dirige a esta Gerencia Municipal para remitir el Plan de Trabajo, solicitando su
aprobacion;

Que, con el Memorando N° 0180-2022-MDMP-GAF, el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion se dirige al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion para remitirle
el Plan de Trabajo, para la realizacién de los tramites que le corresponden desarrollar en su unidad
organica;

Que, mediante Informe N° 035-2022-MDMP/GPPR-SGPPI| el Sub Gerente de Planeamiento de
Planificacion y Programacion de inversiones se dirige al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion, para informar que el Plan de Trabajo se encuentra programado dentro del Plan
Operativo Institucional -POI- como Actividad Operativa AO130185300735 y que el presupuesto para
su financiamiento que asciende a la suma de veintidés mil cincuenta y 00/100 soles (S/.22,050.00
soles) sera descontado del presupuesto asignado a su unidad orgénica;

Que, a través del Memorando N° 196-2022-MDMP/GPPR el Gerente de Planeamiento, Presupuesto
y Racionalizacion se dirige al Gerente de Asesoria solicitando una opinién legal al respecto;

Que, con Informe Legal N° 066-2022-MDMP/GAJ, el Gerente de Asesoria Juridica expide la Opinion
Solicitada opinando porque resulta procedente la aprobacion del Plan de Trabajo sub materia y se
expida la Resolucion que corresponde, teniendo en cuenta que es importante que se realicen
actividades con el objetivo de fomentar la educacién y cultura ambiental que permita formar
ciudadanos responsable con el medio ambiente, razonamiento juridico apropiado para fundamentar
que efectivamente, es necesario desarrollar en la poblacién una cultura de mantenimiento y
sostenibilidad ambiental que permitan una convivencia mas arménica y saludable con la naturaleza



Gerencia Municipal

Municipalidad “Afic del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
~@m ~ Distrital de
A, a% “= Mi Pert

S

M
o

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° ﬂz 7-2022-GM/MDMP

del Distrito de Mi Peru; en consecuencia, es menester aprobar el Plan de Trabajo propuesto teniendo
en cuenta ademas que en autos corren los informes técnico y legal correspondientes;

Que, por las consideraciones expuestas, en uso de las facultades administrativas delegadas a la
Gerencia Municipal mediante Resolucién de Alcaldia N° 268-2019-MDMP, Resolucién de Alcaldia
N° 019-2020-MDMP, Resolucion de Alcaldia N° 044-2021-MDMP, Resolucién de Alcaldia N° 195-
2021-MDMP y Resolucion de Alcaldia N° 400-2021-MDMP, con arreglo a las facultades previstas en
la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado “EDUCCA 20227,

propuesto por la Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental, que forma parte integrante
del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia de
Servicios Publicos y Gestion Ambiental, y la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion, sefalando que la ejecucién y cumplimiento del Plan aprobado es de exclusiva
responsabilidad de las unidades organicas mencionadas, por tanto, se recomienda realizar todas las

acciones que sean necesarias para tal fin, debiendo informar a este Despacho de los resultados del
mismo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y

Estadistica la publicacion de la presente resolucion en el portal de la Municipalidad Distrital de Mi
Peru.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




