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VISTOS!

El Informe Legal N°028-2022-GOB REG AMAZONAS/DIRESA-OAJ de fecha 17 de febrero de 2022, el Oficio N°055-
5022-COR REG.AMAZ ONAS/DRSA-OEA-OGDRRHH de fecha 25 de enero de 2022, ! informe N°0018-2022-GRA-
DRSA-DEADGRRHH-OR de facha 24 de enero de 2022, el Oficic N°006-2022-GOB.REG. AMAZONAS/DIRESA-OAJ
de fecha 11 de enero de 2022, ei Oficio N°001-2022-GOB REG. AMAZONAS/IDRSA-CEA-CGDRREH de fechz 05 de
enero de 2022, el Informe N°OO1-2022-CRA-DRSA-DEADGRRHH-OR de fecha 05 de enerc de 2022, el Oficio Ne294-
2021-GOB.REG.AMAZONAS/DIRESA-OAJ de fecha 16 de diciembre de 2021, el Escrito de fecha de fecha 10 de
diciembre de 2021y,

CONSIDERANDOC:

Cue, lzs autoridadas administrativas deben actuar con respeto a fa Constitucion, a la Ley y &l derecho, dentro de las
facuitades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de conformidad con lo
previsto en el Articulo IV del Tituio Prefiminar del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 27444 Ley dei Procedimiento
Administrativo General, sprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2018-JUS.

De la lectura del parrafo anterior, se desprende que, la Administracion Publica solo puede actuar cuando se encuentra
habilitada por norma legal especifica. £ decir, las entidades que integran fa Administracion Piblica, solo pueden hacer
o que la Ley expresamente les permita, rientras que los perticulares estéan hahifitados de hacer todo lo que lz Ley no
prohibe.

Que, seglin el articulo 117 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece ¢/ derecho de peticion administrativa, ef mismo que
comprende las facuitades de presentar solicitudes en inferés general de la colectividad, de contradecir actos de
administratives, las facultades de pedir informaciones, de formulas consultas y de presenter solicitudes de gracis.

Asimismo, en su articulo 118 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimignto Adrrinistrativo
General, describe que: cuglguier administrado con capacidad juridica tiene derecho a presentarse personalmente o
hacerse representar ante ia autoridad administrative, para solicitar por escrito la satisfaccion de su interés legitimo,
obtener la declaracién, el reconocimiento u otorgamiento de un derecho, la consfancia de un hecho, ejercer una
facultad o formula legitima cposicién.

Con fecha 10 de disiembre del 2021, el administrado Segundo Celedonio Trigoso Santillan, solicita pago diferencia!
de incentivo laboral — CAFAE, pago de devengados e interés legales del periado mes de enerc de 20062 al mes de
setiembre de 2013,

Con Oficio N° 204-2021-GOR. REG AMAZONAS/DIRESA-CAJ, de fecha 16 de diciembre del 2021, & Director de la
Oficina de Asesoria Juridica solicite & la Cficina de Gestion y Desarolic de Recursos Humanos informe iécnico
dacumentada, ante ello, con Oficio N°055-2022-GOB REG. AMAZONASIDRSA-OEA-OGDRRHH de fecha 25 de enerc
de 2022, remite el informe N°00%8-2022-GRA-DRSA-DEA/DGRRHH-OR de  fecha 24 de enero de 2022, el cual
describe que:

()
2. De | revision efectuade a las planillas del incentive laboral CAFAE correspondiente al afo 2002, se ha encontrado
que se ha realizado el pago diferencial inmerso en el Decreto Legislativo N“276, desde el mes de agosio de 2002 en
adelante, en aplicacion de la Directiva N°002-2002-CTRA-AMAZONAS-CAFAE, aprobado con Resolucién Regional
Sectorial Salud N°741-2002-CTAR AMAZONAS/SA de fecha 12 de setiembre de 2002
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3.- La Directiva N°002-2002-CTAR-AMAZONAS-CAFAE, aprotiado Resolucion Regional Sectorial Satud N741-2002-
CTARAMAZONAS/SA, en el numeral 3.4 dice' la presente directiva es de aplicacion a los servdiores designados,
rombrados y contratados por servicios personales, considarados en la planilla dnica de pagos de la Unidag Ejecutora
(SEDE) comprendidos en el régimen de |z Ley de la Carrera Administrativa y Remuneracion del Sector Fublico.

4.- Asimismo en el numeral 4.2. De Iz presente directiva vuelve hacer mancian que la asignacion econémica para gastos
de apoyo aslimentario se ctorgard & todo el personal nembrads y contratedo por servicios personales de la 8EDE
administrativa de la Direccion Regioral de Salud Amazonas, no comprende & personal destacado of

5.- En conclusion el pago del incentivo laboral CAFAE del zfio 2002, 32 1ealizé desde el mes de agosto 2002, de acuetdo,
a la presente directiva, en el cual no fus considerado el servidor en mencion, porque su plaza de origen era el PG > 7
CAMPORREDCNDO, ;

Al respecto, las normas que regulan a los Comités de Agministracion del Fonde de Asisiencia y Estimulo (CAFAE) se
detalla:

- Decreto Supremo N° 006-75-PI-INAP, dispositive que aprobd las normas generales a las que debian

sujetarse los organismos del Sector Plblico para la aplicacion del Fondo de Asistencia v Estimuio.

- DECRETO SUPREMO N° 052.80-PCM: | cual dispone modificar normas descritas a la utifizacion de
Fondo y asistencia y Estimulo a que se refiere el Decreto Supremo N° 008-75-PM-INAP,

//;iﬁwiq‘
%
i leu o
; f ! -~ DECRETO DE URGENCIA N© 088-2001: Marco dispositivo que establece disposiciones apiicables & los

Comités de Administracion de los Fondos de Asictencia y Estirmulo de lzs entidades publicas. Asirismao,
retifica ef Decreto Sunremo N° {006-75-PM-INAP, &l Decreto Sunremo N° 052-80-PCM, &l Decreto Supremo
N® 028-81-PCM, el Decreto Supremo N° 097-82-PCM, €l Decreto Supremo N° 067-92-PCM, y demis
normas reguistorias del fondo de asistencia y estimule, en fo que hayan sido modificados o no resulten
incompatitles con io dispuesto en el cilade Decrato de Urgencia. :

Asimismo, segln el articulo 3° del Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, esiablece: “Los pagadores o ios funcionarios
que ejecuten dicha labor en cada organisma pubico, pracederan en un plazo no mayor de cinco diss tiles y bajo
responsabilidad, a depositar semanal o mensuaimente, seglin corresponde, en iz referida cusnts corrienie Unica, los
montes de los descuentos y multas respectivas, dando de inmediato cuenta documentada de czda deposite a la oficing
de personal” y el literal d) del articulo 7° afiade: Los Comités de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo
lienen fas siguientes funciones y responsabilidades (...) d) Elaberar y promover fa aprobacion por el titutar del pliego,

-

de normas especificas o complementarias referentes a la aplicacién del Fondo de Asistencia y Estimuio.

Que, mediante Resolucion Directoral Regicnal Sectorial Salud N° 204-2002-CTAR AMAZONAS/SA, de fecha 28 de
febrero def 2002, se aprohé en viag de reguiarizacion a partir del 1° enero def 2002 I3 Directive N° 001-2002-CTAR-
AMAZONAS, denominzda “MORMAS PARA LA SIGNACION DE COMPENSACION ECONOMICA PARA
RACIONAMIENTQ" de 12 Direccidn Regional de Salud Amazonas, que regula el otorgamiento de asignacion
economica por refrigerio y movilidad a fravés det CAFAE, a los servidores designados , nombrados y contratados por
servicios personales, considerados en la plenilla dnica de pagos de la Unidad Ejecutora de ésta SEDE Regional
comprendidos en el Decreto Legistativo N¢ 276 y €l Reglamenio, asimisme dentro de sus objetivos normar &l
ofergamiento de compensacion econémica racionamientc a los servidores dasignados, nombrados y contratados por
servicios personales de la SEDE administrativa de s Direccion Regional de Salud Amazonas

Gue, mediante Resoiucian Directorz! Regional Sectorial Salud N© 074-2002-CTAR AMAZONAS/SA, de fecha 12 de
setiembre def 2002, se aprobd en vias de regularizacion a partir del 1° agosto dei 2002 la Directiva N¢ 002-2002-
CTAR-AMAZONAS, denominada "NORMAS PARA LA ASIGNACION DE COMPENSACION ECONOMICA FOR
INCENTIVOS LABORALES" de la Direccion Regionai de Salud Amazonas, la cuai establece dentro de sus objelivog
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normar el otorgamiento del incentivo (nico a través del CAFAE a los servidores designados, nombrados y contratados
de LA SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccion Regional de Salud Amazonas, comprendidos en e Decreto Legistativo
N 276 y su reglamento; ademés dentro de sus disposiciones generales en &l numeral 4.2. sefiala que la asignacion
gcondmica para gaslos de apoyo Alimentario se otorgard @ todo el personal nombrade y contratade por servicios
personales de la SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccién Regional de Salud Amazonas, no comprende al persenal
destacado,

Que, mediante Resolucian Directoral Regional Sectorial Salud N° 113-2003-GOB.REG. AMAZONAS, de en vias de
requiarizacion a partir dei 1¢ febrero del 2003 fa Directiva N 003-2003-CTAR-AMAZONAS, denominada "“NORMAS
PARA LA ASIGNACION DE COMPENSACION ECONOMICA POR INCENTIVOS LABORALES' de la Direceidn
Regional de Salug Amazonas, la cual establece dentro de sus objetivos normar el otorgamiento del incentive Ginico &
través del CAFAE 2 los servidores designados , nombrados y contratados de LA SEDE ADMINISTRATIVA de la
Direccién Regional de Saiud Amazonas, comprendidos en i Decreto Legislative N® 276 y su reglamento; ademas
dentro de sus disposiciones generales en el numeral 4.2, sefiala que la asignacion econdimica para gastos de apcyo
Alimentario se otorgars a todo el personial nombrade y contratado por servicios personales de la SEDE
ADMINISTRATIVA de la Direccion Regional de Salud Amazonas.

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial Salud N° 456-2004-GOB.REG.AMAZONAS/SA, de fecha 23

de agosto del 2004, aprueba ia Directiva N° 002-2004-GOB.REG AMAZONASICAFAE, dencminada "NORMAS PARA

LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES PARAEL ANO 2004" de la Direccion Regional de Salud Amazcnas,

la cusl establece dentro de sus cbjetivos normar el otorgamiento del incentivo nico a través del CAFAE aios,
servidores designados, nomerados y confratados de LA SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccién Regional de Salud
Amazonas, comprendidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento; ademas dentro de sus disposiciones
generales en el numeral 4.2, sefiala que Iz asignacion econdmica pare gastos de apayo Alimentario se otorgara & tode

el personal nombrado y contratado por servicios personales de la SEDE ADMINISTRATIVA de le Direccion Regional -
de Salud Amazonas. g

Gue, mediante Resoiucién Directoral Regional Sectorial Saiud N° 304-2005-COB . RE G AMAZONAS/DRS, se aprueba. n
2 Directiva N° 0101-2005-GOB.REG.AMAZONAS, denominada “NORMAS PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS:=
LABORALES PARAEL ARIO 2005" con vigencia a partir sel mes de mayo del 2005, ce fa Direccidn Regional de Salud
Amazonas. 13 cual establece dentro de sus cbigtivos normar & otargamiento del incentivo Unico a través dei CAFAE
2 los servidores designados, norbrados y contratados de LA SEDE ADMINISTRATIVA de ia Direcsidn Regional de

-

Salud Amazonas, comprendidos en el Decreto Legislative N© 276,

Que, mediante Resolucion Directoral Regicnal Sectorial Salud N” 304-2005-GOB.REGC.AMAZONAS/DRS, se aprueba
i3 Directiva N°© 001-2005-GOR REG. AMAZONAS, denorminada “NORMAS FARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS
LABORALES PARA EL ANO 2005" con vigencia a partir del mes de mayo dei 2005, de la Direccién Regicnal de Salud
Amazonas, la cual establece dentro de sus objetivos normar el otorgamiento el incentivo Unico & través del CAFAE &
ios servidores designados, nembrados y contratados de LA SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccién Regional de
Salud Amazonas, comprendidos en ef Decreto Legislativo N 276.

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial Salud N° 02-2006-GOB.REC.AMAZONAS/DRS, de fecha 06
de enero del 2004, se aprueba la Directiva N° 001-2006- GOB.REG.AMAZONASICAFAE, denominada “NORMAS
PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LARORALES PARAEL ANO 2008 con vigencia a partir del mes de enero
del 2006, de la Direccion Regional de Salud Amazonas, la cual establece dentro de sus objetivos  normar el
otorgamiento del incentivo nico a través del CAFAE a los servidores designados, nombrados y contratados de LA
SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccion Regional de Salud Amazonas, comprendidos en el Decreto Legislativo N°
276.
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Gue, mediante Reselucion Directoral Regional Sectorial Satud N° 010-2007-GOB.REG.AMAZONASIDRS, de facha 03
de enerc del 2007, se aprugba la Directiva N° 001-2007- GOB.REG.AMAZONAS/CAFAE, denominada ‘NORMAS
PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES PARAEL ANO 2005 con vigencia & partir del mes de mayo
del 2005, de la Direccion Regional de Salud Amazonas unidad ejecutora 400, |a cual establece dentro de sus objetivos
normar &l otorgamiento del incentivo Gnico 2 través del CAFAE & los servidores designacios, nombrados y contratados
de LA SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccién Regiona! de Salud Amazonas, comprendidos en e! Decreto Legisativo =" -, .,
N® 278 v su reglamento. it

Que, mediante Resclucién Directoral Regional Sectorial Salud N° 072-2008-GOB.REG AMAZONAS/IDRSA, de fecha
23 de enero del 2008, se aprueba fa Directiva N° 001-2008- GOB.REG.AMAZONASICAFAE, denominada “NORMAS
FARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES PARAEL ARO 2008" de I3 Direccién Regicnal de Salug
Amazonas - Unidad Ejecutora 400, la cual establace dentro de sus objetivos normar ¢l otorgamiento del incentivo
dnico & través del CAFAE a los servidcres designados, nombrados y contretados que realicen funciones
administrativa de Iz Direccidn Regional de Salud Amazonas.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva de Administracion N* 014-2009 -GOB.REC. AMAZONAS/DRSA-DEA, se aprueba
ta Directiva N° 001-2009- GOB.REG. AMAZONAS/CAFAE-DRSA, denominada NORMAS PARA LA ASIGNACION DE-
INCENTIVOS LABORALES A TRAVES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS “de la Diraccion
Regional de Salud Amazonas - para el afio 2009, la cual establece dentro de sus objetivos norrmar el otorgamiento
delincentivo Unico a través del CAFAE a los servidores designados, nembrados y contratades que realicen funciongs
administrative de fa Direccién Regional de Salud Amazonas (...). ; e B

Que, mediante Resolucion Ejecutiva de Administracion N° 08-2010 -GOB.RE G.AMAZONAS/DRSA-OEA, RECTIFICA, & o2, 0
fa Resolucién Ejecutiva de Administracion N° 002-2010-GOBIERNG REGIONAL DE AMAZONAS/IDRSA-QEA, de

fecha 07 de enero del 2010, que aprueba la Directiva N° 001-2040- GOB.REG AMAZONASICAFAE-DRSA,
denominada "NORMAS PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES A TRAVES DE LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD AMAZONAS * en ei sentido que por error se ha insertada los incentivos {...) sus objelivos

nermar el atorgarniento del incentivo Unico a fravés del CAFAE a los servidores designados , nombrados y contratados

que reaticen funciones administrativa de la Direccién Fegional de Salud Amazonas i)

Que, mediante Resclucion Ejecutiva de Administracion N°  003-2011 -GOB.REG AMAZONAS/DR3A-OEA,
RECTIFICA, fos errores malerigles incurrido en la Dirgctiva N° 001-2011- GOB.REG.AMAZONAS/CAFAE-DRSA,
denominada "NORMAS PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES A TRAVES DE LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD AMAZONAS “ apicbada mediante Resolucién Ejecutiva de Administracion N° 001-2011-
GOBIERNC REGIONAL AMAZONAS/DRSA/QEA, de fecha 08 de enero del 201 1, en lo que comresponde al ANEXQ
01 (...} sus objetivos normar el otorgariento dal incentivo tnico a través del CAFAE a los servidores designacios,
nombrados y contratados que realicen funciones administrativa de ia Direccion Regional de Salud Amazonas {...);

By -,
Que, mediante Resolucién Ejecutiva de ‘/tﬁfﬁiuis.tr?ﬁcién N® 065-2011 -GOB.REG.AMAZONAS/DRSA-OEA,
RECTIFICA, de fecha 27 de diciembe dal 2011, resuelve aprobar ‘2 Directiva N° 001-2012-
GOB.REG AMAZONASICAFAE-DRSA,  denominada “NORMAS PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS
LABORALES A TRAVES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS {...) sus objetivos normar e!
otorgamiento del incentive Unico a través del CAFAE a los servidores designados , nembrados v contratados que
realicen funciones administrativa de la Direccion Regionai de Salud Amazonas (...).

Que, mediante Resolucién Ejecutiva de Administracion N°© 01-2012 -GOB.REC. AMAZONAS/DRSA-OEA, RECTIFICA,
de fecha 08 de enero del 2013, resusive aprobar fa Directive N°® 001-2013- GOR.REG. AMAZONASICAFAE-DRSA,
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denominada "NORMAS PARA LA ASIGNACION DE INCENTIVOS LABORALES A TRAVES DE LA DIRECCION
REGIONAL DE SALUD AMAZONAS (...) sus objetivos normar el ctorgamiento del incentive Gnico a través del CAFAE
zlos servidores designades, nombrados y contratados que realicen funciones administrativa de la Direccion Regional
de Salud Amazenas (...}

Que segun el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, refiere: que “El fondo de asistencia y estimulo
establecido en cada entidad, en aplicacion  del decreto supremo N° 006-75-PM-INAP, sera destinado a brindar
asislencia, reembolsable o no, & los trabajadores de la entidad de ACUERDD A LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL vy por acuerdo del comité de administracion (...)". y el articulo 3 agrega: “Constituve recursos del
fondo de asistencia y estimuic los siguientes: &) Los descuentos por tardanzas o inasistencia al centro de labores ; b)
l.as doraciones y legados; ¢) Las transferencias de recursos gue por cuglquier fuente reciban de la propia entidad,
autorizadas por su titular; 3} las rentas generadas por los activos propics y/o bajo su administracian; v &) demés
ingresos que obienga por actividades yio servicios”,

Como se puede observar fue en base a recursos propiamente del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia
y Estimulo (CAFAE) de esta entidad que durante los afios 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013, se abonaran a favor de los trabajadores montos conforme 2 fa dispenibilidad de su CAFAE, y @ el
personal nombrado y cordratade por servicics personales de la SEDE ADMINISTRATIVA de la Direccitn Ragional de
Salud Amazonas, tal como lo dispuso |z normatividad legal aplicable, asi come la directiva describe precedentemente
aunado a eilo 12 plaza del personal asistencial era en el P.3 CAMPORREDONDOQ, establecimiente de salud adscrito
& fa Red de Salud Chachapoyas de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Saiud de Amazonas mediante Resolugion
Ejecutiva Regional N° (151-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 17 de febrero de 2022 y contando
con la visacion faverable de la Oficina de Asesoria Juridica, de ia Oficing de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
y la Oficina Ejecutiva de Administracion de fa Direccién Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud de PAGO DIFERENCIAL DE INCENTIVO
LABORAL ~ CAFAE, PAGO DE DEVENGADOS E INTERESES LEGALES, CORRESPONDIENTE AL PERICDO
MES DE ENEROC DE 2002 AL MES DE SETIEMBRE DE 2013, formulado por ef sefior SEGUNDO CELEDONIO
TRIGOSO SANTILLAN de conformidad & los preceptos legeles descrito en la presenie resolucion.

Resolucion en el porial electronice de la Direccion Regional de Salud Amazonas,

ARTICULO TERGERQ: NOTIFICAR, la presents Resolucion al Sr. Segundo Celedonio Trigese Santilian y & ias
instancias internas de la Direccién Regional de Salud Amazonas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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