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Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

COMITE DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS FASES DE VACUNACION CONTRA EL COVID-19 PARA
LOS TRABAJADORES DEL FONDO DE ASEGURAMIENTO EN SALUD DE LA POLICIA NACIONAL DEL
PERU — SALUDPOL
Resolucidén de Gerencia General N° 0220-2021-IN-SALUDPOL-GG

ACTA SESION ORDINARIA N° 004-2022-CCSFV

Siendo las 09:30 am horas del dia 27 de enero de 2022, se procede llevar a cabo la presente sesién
2! ordinaria de forma virtual a través de la plataforma zoom, del Comité de Control y Seguimiento
conformado mediante Resolucién de Gerencia General N2 0220-2021-IN-SALUDPOL-GG del Fondo
de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Perd — SALUDPOL, con la participacion de los
siguientes miembros:

1. Susi Lina Verastegui Espinal, Jefa de la Oficina de Gestién y Mejora Continua (OGMC), como
Presidente.

2. Shirley Indira Ortiz Garcia, Jefa de la Oficina de Administracidon (OA), como miembro.
3. Pablo Manuel Figueroa Marin, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica (OAJ), como miembro.

4. Julio Cesar Rojas Medina, Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién (OTl), como
miembro.

5. Juan Arturo Rodriguez Garcia, Director de la Direccién de Financiamiento y Planes de Salud
(DFPS), como miembro.

6. Victor Robles Pizarro, Director de la Direccidn de Prestaciones de Salud (DPS), como
miembro.

7. Christian Alexander Vargas Pilco, Director de la Direccién del Asegurado (DA), como
miembro.

. 8. Enrique Demetrio Guzman Carlos, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, como secretario
técnico.
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Luego de tomar la asistencia y verificar el quérum de ley respecto de los miembros, se procedi6 a
dar inicio a la presente sesién convocada en cumplimiento de las funciones asignadas mediante

I. AGENDA:

1. Informacién de la data de vacunados con la lera, 2da y 3era dosis en SALUDPOL, incluyendo
las UTES y otros.
2. Otros.
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: Jﬁf‘d;\ 1. DESPACHO
AN

;’3 STRSTEGUE ;giToma la palabra la presidenta del comité Susi Lina Verastegui Espinal y da inicio al Comité de Control

\7 ‘Ci@’%‘y Seguimiento de las Fases de Vacunacién Contra el COVID-19 para los Trabajadores del Fondo de
\

Ceon &\f‘f/Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional Del Perd — SALUDPOL.
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La médico ocupacional Dra. Ada Cardenas Alvarez toma la palabra y presenta la némina de
trabajadores a lo cual menciona qué, son las mismas presentadas hasta la semana anterior y
menciona que en un inicio se tenia un total de 240 trabajadores que fueron emitidos por la parte
de logistica, pero el dia de ayer se remitieron una ndmina de 329 trabajadores locadores, a la cual
se le incluyen los 79 CAS, por lo tanto, ya no serian un total de 320 (ver cuadro N°01) sino de 408.
Dicha némina de trabajadores se esta procesando el dia de hoy con el objetivo de poder evaluar
correctamente a los trabajadores con 2da, 3era o sin dosis. Con respecto a los 2 casos sin dosis, se
ha contactado con ellos y han mencionado que por razones personales no se han aplicado ninguna
dosis. Con segunda dosis se tiene 110 trabajadores, pero con la nueva actualizacién se espera poder
disminuir el nimero de segundas dosis, ya que estos pasaran a tener la tercera dosis. Por ultimo,
menciona que los trabajadores con la 3era dosis son 208 de un total de 320; sin embargo, para la
préxima semana ya se tendra otra informacién. Ver grafica N°01.

Cuadro N° 01
Cantidad de vacunados con 2da, 3era y sin dosis.

Dosis Colaboradores
SIN/DOSIS 2
2da DOSIS 110
3era DOSIS 208
TOTAL 320

Fuente: Medicina ocupacional - Unidad de Recursos Humanos (URH)
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Gréfico N° 01
Representacion porcentual de cantidad de vacunados
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Fuente: Medicina ocupacional - Unidad de Recursos Humanos (URH)

Toma la palabra el Dr. Victor Robles y pregunta a la médico ocupacional Dra. Ada Cardenas si cuenta
con las declaraciones juradas de los individuos.

La médico ocupacional menciona que no fue posible conseguirlas debido a que dichos trabajadores

alegaban que sus respectivos jefes ya tienen conocimiento de la razén por la cual no se han*

\vacunado con ninguna dosis, por esta razén va a coordinarlo de manera interna y tratar de obtener

cla declaracién jurada de ambos trabajadores.

&

%o & Como comentario final el Dr. Victor Robles recalca la importancia de dejar una constancia aquellas

~HEsTACD personas que no desean vacunarse, esto con la finalidad de proteger la integridad de todos los
colaboradores, ademas de mencionar que si bien es cierto que cada persona tiene la libertad y esta
en su derecho de no vacunarse si asi lo prefiere, los derechos de una persona terminan en el
momento en el que se vulneren los derechos de otra.

Acuerdos:

Los miembros del Comité de Vacunacién, acuerdan por unanimidad:

1. Coordinary realizar las acciones necesarias para priorizar la recoleccién de los datos de los
carnets de vacunacién del personal de SALUDPOL.
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Siendo las 09:50 horas de la fecha inicialmente mencionada, los/las suscritos/as luego de leer el
contenido de la presente acta, proceden a suscribirla en sefial de conformidad.
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ENRIQUE DEMETRIO GUZMAN CARLOS

JEFE
Unidad ge Recursos Humanos

ALUDPOL -~
Secretario Técnico
Miembro Titular CT

L JEFE
. Oficina de Tecnologfa de la Informacior

MierbVd REtsr del cT

PABLO MANUEL FIGUEROA MARIN
e JEFE
- Oficina de Asesoria Juridica
SALUDPOL
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