RESOLUCION DE AL CALDIA N° 149 -2020-A-MPC.

B
|

RESR ‘
Sicuanti, 27 de julio de 2020.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CANCHIS — DEPARTAMENTO DE
CUsSCo

- VISTO: El informe N° 511-2020-SGRH-GAF-MPC/C, de fecha 22 de julio de 2020, del
~Cigy abogado Erit E. Chipana Amesquita Sub Gerente de Recursos Humanos, quien remite
2 \iresultados finales del proceso de nombramiento de personal administrativo de la MPC,
rftontratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, para emision de acto resolutivo,
el memorandum N° 400-2020-GM-MPGC, de fecha 24 de julio de 2020, del Econ. Ludwin
 # Diaz Velasquez, Gerente Municipal ~MPC, remite resultados finales del proceso de
nombramiento de personal administrativo de |a MPC, contratado bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 276, Opinién Legal N° 304-2020-OAJ-MPC/DHZC, del abogado
David Helmer Zurita Chura Jefe éncargado de la Oficina de Asesorfa Juridica — MPC, quien
emite opinién legal de nhombramients de personal; y, -

| CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica. de_Munigjpalidades, Ley N° 27.972. “Los Gobiernos
Locales gozan de atitoriomia politica, e ica y administrativa en fos asuntos de
su competencia {...)". A :

Que, en concordancia ceon la autonomia -econémica y administrativa de Ia que
gozan los gobiernos locales, &l Art.220°, nuniéral 6) de Ia Ley Organica de Municipalidades
N® 27972, establece que es atribu¢ion del Alcalde dictar desretos y resoluciones de
alcaldfa, con sujecion a |as leyes y ordenanzas. '

Que, asi mismo el Art. 39° del cuerpo normativo en referencia establece “Las
resoluciones de alcaldfa aprueban ¥y resuelven Jos asuntos de cardcter
administrativo®”. Que, gsimismo el art. 39 del mismo cuerpd normativo establece “Las
resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo”,

Que, en concordancia con la autonomia politica, econémica y administrativa de la que
gozan los Gobiernos Locales, el humeral 1) del articiile 20 de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, establece entre' otros “son atribuciones del Alcalde:
Defender y cautelar los derechos e intereses de 4 municipalidad g §@Veé_i-n%s; asi mismo,
el articuto 36° dispone que los gobiernos locales promueven el desartollo econdmico de su
circunscripcion territorial y la actividad ern presarial local, con criterio de justicia social,

Que, el ingreso a la Administracion Poblica en la condicion de servidor de carrera o de
servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectua obligatoriamente
mediante concurse, siendo nulo todo acto administrativo que contravenga dicha
disposicion, en aplicacion del articulo 28 del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Que, el Decreto de Urgencia N° 016-2020 publicado el 23 de enero de 2020 en el Diario el
Peruano, en su Segunda Disposicién Complementaria Transitoria sefiala:

SEGUNDA. NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CONTRATADO
BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

torizase_excepcionalmente, hasta el 31 de julio de 2020, el nombramiento del
personal administrativo contratado bajo el régimen del Decreto Legisiativo N° 276
que, al 31 de diciembre de 2019, Ocupa plaza organica presupuestada por un petiodo no
menor de fres (3) afios consecutivos o cuatro (4) affos alternados, previa verificacion del
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cumplimiento de los perfiles establecidos por fa normatividad pertinente para cada plaza,

A siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos de fa Entidad (CPE) en

el marco de la Ley N° 30057, y se registra en el AIRHSP, a cargo del Ministerio de
Economia y Finanzas, para lo cual se deben observar las siguientes reglas:

&) 1. La implementacién de Ia presente disposicion se financia con cargo a los recursos de/
presupuesto institucional de cada entidad, sin demandar recursos al Tesoro Publico.

2. Para efectos de lo establecido en la presente disposicion, exceptiase a las entidades
del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, de lo dispuesto
por ef articulo 4 del presente Decreto de Urgencia.

aplicacion de lo establecido en la presente disposicion, dentro de un plazo de
treinta (30) dias calendario de publicado el presente Decreto de Urgencia.

Que, acorde a lo establecido en el articulo 6 y el literal a) del articulo 11 del Decreto
Legislativo N° 1023, que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, rectora
del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, SERVIR tieng la potestad
normativa gue le permite dictar hormas y directivas relacionadas a la gestion de
recursos humanos del Estado. o E ' '

Que, mediante Resolucién de Presitdencia Ejecutiva N° 018-2020-SERVIR/PE, se
formalizé el acuerdo de  Consejo Directivo mediante el cual se aprueba el
_Lineamiento para _el nombramiento. del. personal coniratado por servicios
personales en el sector publico bajo _el.rég del Decreto Legislativo N° 276, Lay
de Bases de la Carrera Admiriistrativa y de neraciones del Sector Plblico”,

Que, del Proceso de Nombramiento 20207 és precise referir, gue madiante informe N° 511-
MPC-SGRH-GAF-MPC/C de fecha 22 de julio de 2020, emitido por el, Sub Gerente de
Recursos Humanos, ABOG. ERIT E, CHIPANA AMESQUITA remite los resultados finales
del proceso de nombramiento del personal adniinistrativo de la Municipalidad Provincial de
Canchis, indicando que conforme al lineamiento para el Nombramiento de Personal
Contratado por Servicios Personales en e! Sector Publico bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N° 276, Ley dé bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°: 018-2020-
SERVIR/PE, se procedi6 4 llevar a cabo el nombramiento del Personal Administrativo,
indicando que se debera emitir respectiva resolucidén de nombramiento a los servidores
que tengan condicién de apto, conforme al siguisnte detalle:

3. La Autoridad Nacional del Servicio Civil {SERVIR) emite los lineamientos parala

. NIVEL
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO A NOMBRARSE  UNIDAD ORGANICA PLAZA (SEGUN PAPICAP) {SEGUN CONDIGION
. : i - EL PAP}
CHAVEZ GONZALES WILLY CESAR® ASISTENTE SOCIALT : SUBGERENCIA DE LA MUJER, FAMILIA Y i - SPF APTO
- . . JUVENTUD ) . o TFER o S
ROMERO PENA YURI RODNEY TECNIGO ADMINISTRATIVG | OFICINA OE SEGRETARIA GENERAL | TECNICO ADMINISTRATIVO 1) STF APTO
GUTIERREZ MENDOZA PERCY POLICIAMUNICPALT . SUBGERENGIA DE Li POLIGIA MUMCIPAL ¥ | POLICIA MUNICIPAL | SAF ARTO
SEGURIDAD CIUDADANA .
FLOREZ BLANCO HIGG POLICIA MUNICIPALY SUBGERENCIA DE LA POLICIA MUNICIPAL ¥ | POLICIA MUNICIPAL SAE AFTO
SEGURIDAD CIUDADANA
SOTO GARCIA WILBERT POLICIA MUNICIPAL T SUBGERENCIA DE LA POLICIA MUNICIPAL Y | POLICIA MUNICIPAL | SAE APTO
SEGURIDAD CIUDADANA
MEOINASUYO JULIO POLICIA MUNICIFAL | SUBGERENGIA DE LA POLIGIA MUNICIPAL Y | POLIGIA MUNICIPAL | SAF APTO
SEGURIDAD GIUDADANA
ROMAN CARDENAS RCBERTO ASISTENTE ADMINISTRATIVO (| UNIDAD DE ANACISIS DE CUENTAS ASISTENTE ADMINISTRATIVO | STE APTO
CHULLO-SOTO EDWIN POLICIA WUNICIPALT SUBGERENCIA DE 1A POLICIA MUNIGIPAL Y | POLICIA MUNICIPAL | SAF AFTC
SEGURIDAD GJUDAGANA
9 - | CAHUANA GARZON FLOR DE MATRIA TECNICO ADHINISTRATIVO 1 UNIDAD DE ALMACEN TECNICO ADMINISTRATIVO | SAE APTO
10 | CRUZ ARAGON SALDMON EJECUTOR COAGTIVO | SUB  GERENCIA DE  ADMINISTRACION | EJECUTOR COAGTIVO SP-A APTO
TRIBUTARIA
# | COLQUE QUISPE RUBEN ANASTACIO | POLICIA MUNICIPAL ] SUBGERENCIA DE |A POLICIA MUNCIFAL Y | POLICIA MUNIGIPAL | SAF APTO
) . SEGURIDAD GIUDADANA
12| ALVAREZ ROJAS RENAN ABOGADO I ASESORIA LEGAL ABOGADO I SP-A APTD
HUAYNAPATA QUISFE RAUL FELIFE TECNICO ACMINISTRATIVO | SUBGERENCIA DE PROMOCION DELEMPLEQ | TECNICO ADMINISTRATIVG | STG ARTO

Que, al respecto, en el numeral 3.5 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 018-2020-
SERVIR/PE, sefiala, “La Oficina de Recursos Humanos de cada entidad, o la que haga sus
veces, serd la encargada de tramitar |a solicitud de nombramiento hasta la emisién de la
Resolucion de Nombramiento”, '

Que, atendiendo a lo solicitado se emite & INFORME N° 511-2020-SGRH-GAF-MPC/C,
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Municipalidad Provincial de Canchis

e fecha 22 de julic de 2020, emitido por el Sub Gerente de Recursos Humanos, por el
cual se da cuenta del Cuadro Final de Resultados, al respecto el numeral 4.2.3 de la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 018-2020-SERVIR/PE, sefiala:

_\\ 2.1. Vencido el plazo para la revisidn de las solicitudes la Oficina de Recursos Humanos
% de la entidad, o la gue haga sus veces, publicara el CUADRO FINAL DE
- RESULTADOS, en un lugar visible de la entidad y/o en el pottal institucional. La
publicacidn se realizara por un periodo de tres (3) dias habiles, para conocimiento de
los interesados”.

Que, frente a la situacion sefialada en el parrafo precedente, se advierte que en el numeral
51 y 5.3 de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 018-2020-SERVIR/PE, la cual
aprueba el “Lineamiento para el nombramiento del personal contratado por servicios
personales en el sector publico bajo el regimen del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sefiala:

5.1 “El presente lineamiento. t:ene Vfdencia hasta el 31 de julio de 2020, Durante su
vigencia, las entidades publicas .se encuentran habilitadas_para _efectuar el
nombramiento del personal administrative - contratado para labores de naturaleza
permanente bajo el Decreto Legislativo. N°_ 276, para_lo _cual implementardn las
medidas _que res’ultén fecesarias para la émjis-iéjl de -"l'a“s resdluciones de
nombramiento de su personal administrativo”.

5.3 Las entidades pubhcas Son respor ables de daranﬁzar el cumplimientc de'
los plazos previstos para el proces ibramiento en el presente lineamiento,

bajo rgsponsabmo‘ad adm:mstrat;va ¢ elfo sgpong_a fa nulidad de cada etag

o del proceso. : '

Que, la Resolucion de Pres:dencia Ejecutiva N° 01 8—2020 SERVIR/PE en su numeral 4.3
de la resolucion sefiala, -

La maxima autoridad administrativa expedira la Resolucion de Nombramiento, en_un
plazo_méximo _de tres (3) dias_hébifes de culm:nado &l plazo de Dubhcaﬂon del
"Cuadro Final de resulfados”

La entidad, hasta el 31 de julio de 2020, emftfra la Resolugion de Nombram:enfo que
incorpora _al _persohal - administrativo _contratado . &l régimen de /a carrera
adminisirativa reqgulado por el Deeréto Lealslat:vo N° 276 :

‘Que, con opinion legal N° 304 2020~OAJ MP’C/DHZC de fecha 24 de julio de 2020 del
abogado David Helmer Zurita —Chura, Jefe encargado de la Oficindige Asgsorfa Juridica —
MPC, quien @pina aprobar el nombramiento de los 13 servicls _publicﬁa declarados
APTOS, en mérito al procesc interno de nombramiento del personal contratado por
servicios personales de la MPC, bajo el régimen del Decreto Legislativo. N° 276- Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, dei afio 2020
conforme al siguiente detalle:

HIVEL,
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO A NOMBRARSE UNIDAD ORGANICA PLAZA (SEGUN PAPICAR) {SEGUN | CONDICIGN
: EL PAP) .
CHAVEZ GONZALES WILLY GEGAR ASISTENTE SOCIALT SURGERENCIA DE LA MUJER, FAMILA ¥ | ABISTENTE SOGIALT 5PF AFTG
JUVENTUD
ROMERG PENA YURI RODNEY TEGNICO ATINISTRATIVO | OFIGRIA DE SEGRE TARYA GENEAAL TECHICO ADMINISTRATIVO I 5TH AFTG
GUTIERREZ MENDOZA PERCY FOLICIA MURICIFALT SUBGERENGIA DE LA POLICIA MUNIGIPAL ¥ | POLICIA MUNIGIPALT TBAF AFTO
SEGURIDAD GIUDADANA
FLOREZ BLANGD HUGO POLICIA MUNIGIFAL T SUBGERENCIA DE LA POLICIA MURIGIPAL ¥ | POLICIA MUNIGIPALT §AE RETG
SEGURIDAD CIUDADANA
SOTQ GARCHA WILBERT POLICIA MUNICIPAL | SUBGERENGIA DE LA POLICIA MUNIGIFAL ¥ | PGLIGIA MUNICIPAL I SAE - APTG
SEGURIDAD CIUDADANA .
MEDWA SUT0 JULIO POLICIA MUNICIPAL | SUBGERENCIA DE LA POLIGIA MUNIGIPAL ¥ | POLICIA MURICIPAL T ST apTo
SEGURIDAD CIUDADANA
ROMAN CARDENAS ROBERTO ASISTENTE ADMINISTRATIVO || UNIDAD DE ANALISE DE GUCNTAS ASISTENTE ADNINESTRATIVO | STE APTO
CHULLO 50TO EDWIN POLICIA MUNICIPAL | SUBGERENCIA O LA POLICIA MUNICIPAL Y | POLICIA MUNICIPAL | SAF ARTO
] SEGURIDAD GIUDADANA
CAHUARA GARZON FLOR DE MARIA  § TECNICO ADMINIGIRATIVO ]| _UNIDAD DE ALMAGEN TECNICO ADMINISTRATIVO | SAE APTO
“SRUZ ARRGON SALOMON EJECUTOR GOAGTIVO | SUB  GERENCIA DE ADWIMGTRAGIGN | EJEGUTOR GOAGTIVG | SPA AP0
TRIBUTARIA
COLQUE GUISPE AUBEN ANASTACIO | POLICIAMUNICIPAL | SUBGERENCIA OE LA POLIGIA MUNICIPAL ¥ | POLICIA MUNIGIPAL | SAF APTO
SEGURIDAD CILDADANA
ALVAREZ ROJAS RENAN ABOGADO 1 ASESORIALEGAL ABOCADO I E) APTO
HUAYNAPATA GUISPE RAUL FELIPE TECNICO ADMINISTRATIVO 1 | SUBGERENGIA DE PROMOGION DEL EMPLED | _TECNICO ADMINSTRATIVO | STC APTO
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Municipalidad Provincial de Canchis

or estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion
Politica del Estado, la Ley Organica de Municipalidades y demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECLARAR PROCEDENTE, €l nombramiento de los 13
servidores pulblicos declarados APTQOS, en merito al proceso interno de nombramiento de
personal contratado por servicios personales de la Municipalidad Provincial de Canchis,
bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276- Ley de Bases de la Camrera Administrativa
y de Remuneracicnes del Sector Publico, del afic 2020 conforme al siguiente detalle:

: MIVEL
e APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO A NOMBRARSE UNIDAD ORGANICA PLAZA (SEGUN PAPICAF) (SEGUN | CONDICION
EL PAP)
1 CHAVEZ GONZALES WILLY GESAR ASISTENTE SOCIAL I SUBGERENGA DE [A WUJCH, FAMILA ¥ | ASISTENTE SOCIALI [ APTO
JUNENTYD

2 ROMERO PENA YURI RODNEY TECNICO ADMINISTRATVO | OFIGINA DE SECRETARIA GENERAL TECHICO ADMINISTRATIVO Il STF APTD

3 GUTIERREZ MENDOZA PERCY PCLICIA MUNICIPAL i SUBGERENCIA DE LA POLICIA MUNIGIPAL Y | POUCIA MUNICIPAL | SAF APTO
SEGURIDAD GIUDADAKA

4 FLOREZ BLANCO UG POLICIA MUNICIPAL | SUBGEREREIR DE LA POLICIA MUNICIPAL ¥ | POLIGIA MUNICIPAL T SAE AFTO
... |. SEGURIDADCIUDADANA.

5 30TO GARCIA WALBERT FOLICIA MUNICIPAL T . | SUBGERENGIA DE LA POLIEIA MUNICIPAL ¥ | POLICIAMUNICIPAL] SAE APTO

- . -.|.. BEGURIDALI GIUDADANA . e

L] MEDINA SUYO JULIO POLIGHA MUKICIPAL | i SUBGERENC!A bE L POLICIA MUNIGIPAL Y POLICHA MUNICIPAL | SAF APTO
. “BEGURIDAD CIUDACENA

7 ROMAN CARDENAS ROBERTO ASIBTENTE ADMINISTRATIVO | | UNIBATTDE ANALISIS DE § ENTA ASISTENTE ADMINISTRATIVG | STF APTO

3 CHULLGO SOTO EDWN ) POLICIA MUNICIPAL | BURGERENCIA DE LA PQIZEIA WMURIGPAL ¥ | POLICIA MUNICIPAL ) SAF APTO

. SEGURIDAD CIUDADANA R
9 CAHUANA GARZON FLOR DE MARIA TEGNICO D) __Jmlmswmvo T | UNIDAD DE ALVAGEN | TECHIGO ADMINISTRATIVG | SAE APTO
10 CRUZ ARAGON SALCMGH EJECUTOR COACTIVO ¥ SU[BB » ERESENG A~ BE ADMINISTHAGION EJECUTOR GDACTWO T SP-A APTO
- R o
11 COLGUE GUISPE RUBEN ANASTACID | POLICIANUNIGIALT | SUBGERENCIA DE LA POLICIA MUNIC!PAL N FOGIA MUNICIPAL] SAF APTO
. : SEGUR DAQQIUQA N
12 ALVAREZ ROJAS RENAN BEOGAT . ASESOR) | ABGGADS 1. . SPA APTO
13 HUAYHAPATA QUISPE RAUL FELIPE TECHIGO AGMI _u‘_smmwm S m,gggncm,o mocmu DEL EMPLEQ TEGHIES ACMINISTRATIVG | ST-C APTO

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER ala : claMummpaI Gerencia de Administracion
y Finanzas, Gerencia d& Pfan@amlentc Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos
Humanos y Oficina de Asesoria Juridica de la MPC, de&ghados, en coordinacion con las
demas unidades organicas pertinentes den cumplimiento a lo dispuesto en la presente
resolucion e implementen las acciones nécesarias para  su cumplimento, bajo
responsabilidad. - : .

ARTICULO TERCERO: DISPONER dejar sm efecto cualquier acto administrativo que
contravenga la presente Resoiucuon,

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que el encargado de la Sub Gerencia de Techologias
de la Informacién y Sistemas de& la Municipalidad cumpla con publicar la presente
resolucién, en el Portal Web de la Entidad. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLA

[, il

RET EALO
wa 4’%0&5(3 08
ALGAL

G.q.
Alcaldia
Ger Mumcipal
Gar. Adm y Finanzas,
Buh Ger. RrHH, e
Asegotia Jurigica.
Designados .-
. Archiva,
JQCcrazs.
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