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VISTO:

El Expediente No 001-2022975537, que conriene el
Memorando N' 020-2022-GRSM/GR de fecha l0 de marzo
del2022,y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitución política del Estado,
la Ley N" 27680 "Ley de Reforma Constitucional del Capírulo XIV del Título IV, sobre
descentralización", la Ley No 27867 "Ley Orgánica de Gobiernos Regionales" y sus modificatorias
Ley No 2'1902 y No 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomíapolítica, económica
y adrninistrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal c., del Artículo 2lo de la Ley No 27g67 ,.Ley
"Orgánica de Gobiernos Regionales" se refiere a la atribución del Gobernador Regional de la siguiente
manera: "Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, así como
nombrar y cesar o los funcionarios v directivos públicos de confianza, cumpliendá con los requisitos
previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gistión interna que iegulan
el perfil de cada puesto. ", oficiándose mediante la correspondiente Resolución Ejecutiva itegional;

Que, mediante Memorando No O2O-2022-GRSM/GR de
fecha l0 de marzo del 2022, el Gobernador Regional autoriza disponer la elaboración del acto
resolutivo correspondiente, encargando las funciones y competencias dil Despacho de la Gobernación
Regional a la Vice Gobernadora Regional, Abog. Nohoní Petronila Aguilai puerta, del 14 aI2l de
marzo de\2022, en adición a sus funciones como Vice Gobernadora Region al, enrazónque el suscrito
participará en la "l2u'Reunión Anual del Grupo de Trabajo de Gobernadores sobre Clima y Bosques
(Grupo de Trabajo del GCF) que este año se denominará 'Bosques, Sociedad, Economía Verde:
Nuevos Modelos de Desarrollo para el Futuro del Planeta"', conforme ala autoización del Acuerdo
Regional N' 004-2022-GRSM/CR;

Que, el Artículo 82. del Decreto Supremo N. 005_90_pCM
"Reglamento de la Carrera Administrativa" señala que: "El encargo es temporal, excepcional y
fttndamentado. Sólo procede en ausencia del titular para el-desempeño de funciones de
responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al- del serviior. En ningún
caso debe exceder el período presupuestal". Es así que, resulta nécesario emitir el acto resolutiuo qu"
así lo disponga;

arribuciones conreridas, de conronnt.S"';*'ij"'.:1'K:'r7íuT'1il;r"Lll?j:JTj¿ifttrJ
Regionales" y sus modificatorias Leyes No 27902 y No 28013, el Regiamenio de Organizacióny
Funciones aprobada mediante Ordenanza Regional N'023-2018-GRSN4/CR, y con la vlación de la
Oficina Regional de Asesoría Legal y la Gerencia General Regional ¿et ótUierno Regional San
Martín.
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SE RESUELVE:

NonruÍ*ETR.NTLAAGUTLA*"ffi ¿if.:::f§:Jlffi :$tifi
2l de marzo del 2022, en adición a sus funciones como Vice Gobernadora Regional, en razón a que
el suscrito participará en la "l2ua Reunión Anual del Grupo de Trabajo de Gobemadores sobre Clima
y Bosques (Grupo de Trabajo del GCF) que este año se denominará 'Bosques, Sociedad, Economía
Verde: Nuevos Modelos de Desarrollo para el Futuro del Planeta"', conforme a la autonzación del
Acuerdo Regional N' 004-2022-GRSMiCR.

ARTÍCT]t SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido de la
presente Resolución a la parte interesada, conforme a ley.

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase.
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