MUNICIPALIDAD PROVINCIAL CAJAMARCA

GERENCIA MUNICIPAL

-

Cajamarca, 05 de Enero del 2022.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA.
VISTO:

Los Expedientes Administrativos N° 107475-2021, que contiene las solicitud de Defensa o
Asesoria juridica presentadas por la Abg. JUANA ROSMERY CHAVEZ QUIROZ en su condicién de Ex
Funcionaria de la Sub Gerencia de Operaciones de Transporte de la Municipal de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca, e Informe Legal N¢  06-2022- -0GAJ-MPC, emitido por la Oficina General de
Asesorfa Juridica de la Municipalidad Provincial de Cajamarca; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 1942 modificada por la Ley de Reforma
Constitucional N2 28607, concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972,
establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, precisando la {ltima norma indicada que la autonomfa que la
Constitucion Politica del Peru establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con sujecién al Ordenamiento
Juridico.

Por su parte, el articulo 9° de la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacién” respecto a
la dimensién de las autonomias sefiala: 9.1. “Autonomia politica: es la facultad de adoptar y

/’}3 concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus
{\ normas, decidir a través de sus érganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes.

9.2. Autonomia administrativa: es la facultad de organizarse internamente, determinar Yy reglamentar

los servicios publicos de su responsabilidad. 9.3. Autonomia econdmica: es la facultad de crear.
recaudar y administrar sus rentas e ingresos propios y aprobar sus presupuestos institucionales
conforme a la Ley de Gestién Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de Presupuesto. Su

ejercicio supone reconocer el derecho a percibir los recursos que les asigne el Estado para el %
cumplimiento de sus funciones y competencias.”

Que, el literal 1) del articulo 35° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en lo que se refiere a
los Derechos del Servidor Civil precisa lo siguiente: “El servidor civil tiene Ios sigulentes derechos:
(-] 1) Contar con la defensa y asesorfa legal, asesoria contable, econdmica o afin, con cargo a los
recursos de la entidad para su defensa en procesos judiciales, administrativos, constitucionales,
arbitrales, investigaciones congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas
0 ejecutadas en el ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al
momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacién con la entidad. Si al finalizar el

1/ proceso se demostrara responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y
f

de la defensa especializados (...)".

Que, el articulo 154° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de la
{ Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, prescribe lo siguiente: “Los servidores civiles tienen derecho a
contar con la defensa y asesoria legal, asesorfa contable, econémica o afin, con cargo a los recursos de
la entidad para su defensa en procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales,
investigaciones congresales y policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o

... -¢ecutadas en ¢l ejercicio de sus [funciongs, inclusive como cansecuencia de encargos, aun cyando al
B ?;i“'mo'r‘néh%&‘c’Ié-mxciarséi”é"l-p‘i'o’eem'hﬁb”iéséwricimdo lavinculacion corfa entidad. La defensay asesorfa -~
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se otorga a pedido de parte, previa evaluacién de la solicitud. Si al finalizar el proceso se demostrara
responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la defensa. SERVIR
emitird la Directiva que regulard el procedimiento para solicitar y acceder al mencionado beneficio,
requisitos, plazos, montos, entre otros.

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE, se aprobo la
DIRECTIVA N° 004 - 2015-SERVIR/GPGSC: Directiva “Reglas para acceder al beneficio de defensa 'y
asesorfa de los servidores y ex servidores civiles”, en cuyo articulo 1° establece el objeto de la
misma, seglin los siguientes términos: “La presente Directiva tiene por objeto regular las
disposiciones para la solicitar y acceder al beneficio de la defensa y asesoria legal, asesoria contable,
econdémica o afin de los servidores y ex servidores civiles de las entidades de la administracién publica,
con cargo a los recursos de la entidad, en procesos que se inicien por omisiones, actos o decisiones
adoptadas o ejecutadas en el ejercicio regular de sus funciones o en el ejercicio regular de encargos, de
conformidad con lo estipulado en el literal I) del articulo 35 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
concordante con el articulo 154 del Reglamento General de dicha Ley, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM y la Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley del Servicio
Civil”.

Que, de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, del 26 de junio de
2017, se advierte que realiza modificaciones a la Directiva N° 004-2015 ~-SERVIR/GPGSC “Reglas
para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los Servidores y Ex Servidores Civiles” en su
articulo 6° numeral 6.1 sefiala: “Procedencia del ejercicio del derecho a la defensa y asesoria Para
acceder a la defensa y asesorfa, se requiere de una solicitud expresa conteniendo los requisitos
establecidos en el numeral 6.3 del articulo 6 de la presente Directiva y que haya sido citado 0
emplazado formalmente en calidad de denunciado, investigado, procesado, imputado, demandado,
testigo, tercero civilmente responsable o para la actuacién de alguna prueba, dentro de alguno de los
procesos, investigaciones 0 procedimientos previos mencionados en el numeral 5.2 del articulo 5 de la

presente Directiva”.

Que, el numeral 6.3 del articulo 6° de la Directiva anteriormente sefialada estipula los Requisitos
para la admisibilidad de la solicitud: “Para acceder al derecho de defensa y asesoria, el solicitante
debe presentar ante la oficina de trdmite documentario o la que haga sus veces de la entidad
respectiva, los siguientes documentos: a) Solicitud dirigida al Titular de la entidad, con cardcter de
declaracidn jurada, conteniendo los datos completos de identificacién, domicilio real, precisando su
condicién de servidor o ex servidor civil, datos del expediente del procedimiento, proceso 0

z s 2

investigacion respectivo, una narracion de los hechos, i ificaci
citacion o emplazamiento recibida, calidad del emplazamiento y mencién expresa de que los

hechos imputados estdn estrictamente vinculados a omisiones, acciones o decisiones en el ejercicio
regular de sus funciones o bajo criterios de gestion que en su oportunidad como servidor civil o ex
servidor civil adoptd, derivadas del ejercicio de la funcion publica (ver Anexo 1). En el supuesto del
segundo pdrrafo del numeral 6.1, el solicitante deberd adjuntar los documentos que permitan
acreditar que existen fundados elementos que permitan inferir el inminente inicio de un proceso 0
procedimiento en su contra. La copia de la notificacién o comunicacién de la citacién o
emplazamiento recibida serd presentada en forma posterior a la concesién del beneficio y constituye

so por medio del cual el
CGraiiento’y de la defensa, s al finalizar.el
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proceso se demuestra su responsabilidad (ver Anexo 2), de acuerdo a las condiciones que establezca la
entidad. ¢)_Propuesta de servicio de defensa o gsesoria precisando si ésta se solicita por todo el
proceso o por alguna etapa. Cuando se proponga un determinado defensor o asesor deberd sefialarse
las razones de dicha propuesta, asi como el_monto estimado de los respectivos honorarios
profesionales propuestos (ver Anexo 3). En caso contrario, la entidad, de acuerdo a la Ley de
Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias, podrd
atender la solicitud con alguno de los servicios profesionales contratados previamente pard tales fines,
de ser el caso. d)MmmmmmmMmmm determinados a su
favor, en caso no resulte responsable en el procedimiento, proceso investigacion y siempre que dicho
pago haya sido ordenado por la autoridad competente. Dicha devolucion se realiza a la entidad
correspondiente, en el plazo de diez (10) dias hdbiles, contado a partir del momento en que la parte
vencida haya efectuado el pago dispuesto por la autoridad competente. (ver Anexo 4). Los documentos
presentados tendrdn la calidad de declaracién jurada para todos los efectos legales que correspondan,
conforme a la presuncién de veracidad contenida en el articulo 49 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y por consiguiente sujetos a verificacion.
(Negrita y subrayado es nuestro).

Que, el numeral 6.4 del articulo 6° de la Directiva bajo comentario, detalla el procedimiento de
tramitacién de la solicitud ante la entidad, de acuerdo a los siguientes términos: 6.4.1. “El servidor o
ex servidor presentard su solicitud en forma gratuita a la unidad de recepcién documental,
adjuntando los documentos sefialados en el numeral precedente, dirigidos al Titular de la entidad,
AN 3 debidamente llenados y firmados. La omisién o defecto de los requisitos exigidos en el numeral

L 6.3 del articulo 6 de la presente Directiva. debe ser_subsanada por el solicitante dentro del
plazo mdximo de dos (2) dias hdbiles desde que le sea requerido. Este plazo adicional suspende

todos los plazos sefialados en la presente Directiva. En caso el solicitante no subsane los requisitos
\ s ] p olicitud ;

] onsiderag automdticamente como N0 ¢
recaudos se ponen a disposicién del servidor o ex servidor para que los recabe en la oficina de
tramite documentario o la que haga sus veces de la respectiva entidad; sin perjuicio que pueda

r jcitud. Recibida la solicitud, la solicitud es derivada en el dia a la
Oficina de Recursos Humanos 0 la que haga sus veces a efecto que, en un plazo de un (1) dia, remita a
la Oficina de Asesoria Juridica la documentacion relacionada con los puestos (especificando periodos)
y funciones desempefiadas por el solicitante”.

Que, del andlisis del expediente se advierte que la recurrente no ha cumplido con presentar
ninguno de los requisitos estipulados en el numeral 6.3 del articulo 6° de la Directiva antes
sefialada, por ende corresponde que de conformidad con el articulo 6 numeral 6.3 de la DIRECTIVA
N° 004 - 2015-SERVIR/GPGSC y sus modificatorias concordante con la Directiva N° 001-2021-GM-
MPC - “Directiva que Regula la Defensa y/o Asesoria para Servidores y Ex servidores de la
Municipalidad Provincial de Cajamarca, corresponde declarar inadmisible la solicitud, otorgando un
plazo de dos (02) dfas habiles a efectos de que subsane las omisiones advertidas, bajo apercibiendo
de que en caso de no hacerlo se declare improcedente la solicitud.

Estando a lo expuesto y de conformidad con la parte in fine del Art. 392 de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR INADMISIBLE la solicitud de Defensa o Asesoria Juridica
presentada por la Abg. JUANA ROSMERY CHAVEZ QUIROZ, a través del Expediente Administrativo
N° 107475-2021, en su condicién de Ex Funcionaria de la Sub Gerencia de Operaciones de
Transporte dela Municipalidad Provincial de Cajamarca.

ARTICULO SEGUNDO: OTORGAR a ]a recurrente el plazo de dos (02) dias hébiles a efectos de que
subsane las omisiones advertidas, bajo apercibiendo de que en €aso de no hacerlo se declare

improcedente la solicitud.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Abg. JUANA ROSMERY CHAVEZ
QUIROZ con las formalidades de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESEY ARCHIVESE.

DISTRIBUCION

. Informatica y Sistemas
7. Interesada
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