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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 177-2021--OGGRRHH-MPC

Cajamarca, 1 5 NOV 2021

VISTOS:

El Expediente N° 62413-2020; Resolucién de Organo Instructor N° 210-2020-OI-PAD-MPC; Informe de Organo
Instructor N° 177-2021-01-PAD-MPC de fecha 29 de octubre del 2021, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil, desarrolla en su Titulo V el nuevo disefio de Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador en el Sector Pdblico, en cuanto a su vigencia, la Undécima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento General de referida Ley N2 30057 aprobado por Decreto Supremo N2 040-2014-PCM sefiala
que: “El titulo correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses
i gy or 002 de pullwlicc;do.del presente reglamento Fon el fin que lc?s e'ntidades adecue'n {'nterna'me-'ntle a/‘procedimiefvto”; asi, y estando a
302508 i que el referido reglamento fue publicado el 13 de junio de 2014, el régimen disciplinario y procedimiento sancionador
Vs 08112021 15:15:13-05:00 conforme a la Ley de Servicio Civil entré en vigencia a partir del 14 de septiembre de 2014, por lo que corresponde accionar
conforme a las reglas establecidas en dicho procedimiento.

Caperoeca

A. IDENTIFICACION DE LA INVESTIGADO (A):

MILKA ROSA BAZAN PAREDEZ

- DNIN° : 26698276

- Cargo . Director de la Oficina General de Administracion.

- Area/Dependencia : Gerencia Municipal.

- Tipo de contrato : Decreto Legislativo N2 276

- Periodo laboral - Del 19 de mayo del 2016 hasta el 31 de diciembre del 2018.
- Situacién actual - Vinculo concluido con la Entidad.

B. ANTECEDENTES:

1. Mediante Oficio N2 000025-2019-CG/INSCA (Fs. 01 - 03) de fecha 23 de julio de 2019 el Jefe de Organo Instructor
| Organo Instructor Cajamarca, comunica al Jefe de Organo de Control Institucional — Sr. Marco Arturo Burga
Rojas, que en el procedimiento signado con Exp. N2 020-2015-PI/TC, sustentado en el informe de auditoria N2
046-2017-2-0368, remitido al Organo Instructor mediante Resolucion N2 001-2019-CG/INSA de 17 de julio de
2019, donde en el articulo primero resolvié: DECLARAR IMPROCEDENTE el INICIO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR, por falta de competencia material, referido a los presuntos hechos infractores
contenidos en el Informe de Auditoria N2 046-2017-2-0368, al no configurar infraccion grave o muy grave, en
ejecucion de la Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el expediente N2 020-2015-PI/TC, respecto de los
administrados Victor Hugo Montenegro Diaz, Luis Enrique Vasquez Rodriguez, Milka Rosa Bazan Paredes, Alvaro
Rolando Centurion Ledn, Jorge Noé Gonzales Romero, Danilo Alex Neciosup Colchado, Victor Angel Pizan
Mendoza, Milton Linares Guerrero, Edgar Eduardo Tello Cruzado, Paul Adrian Verastegui Leén, César Augusto
vargas Narro, Harly Rosalinda Sagastegui Sanchez, Félix Renato Nevado Rivasplata, Vivien Judith Camacho
Sagastegui, José Franklin Gonzéles Culqui, Wilson Enrique Vergara Pérez, Fernando |van Cabanillas Alva, Livia
Francesca Linares Chavez, Luis Alfonso Mufioz Mujica, Franz Mauricio pérez Arribasplata, Enrique Padl Alfaro
Briones y Carlos Ali Huatay Aliaga, no afectando dicho pronunciamiento los demas extremos del Informe de
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Auditoria, puesto que la responsabilidad administrativa funcional es distinta de la disciplinaria, civil, penal o
’

politica.

19-GM-MPC (Fs. 12), el Gerente Municipal lo deriva al Jefe de la Oficina

2. Mediante Memorandum N2 527-20
| deslinde de responsabilidades.

General de Gestién de Recursos Humanos para e

3. El Informe de Auditorfa N¢ 046-2017-2-0368 y conjuntamente con todos sus apéndices, los mismos que se

encuentran adjuntos en CD-ROW, indica los siguientes hechos relevantes:

{DAD CONTRATARON LOS SERVICIOS DE ALQUILER DE CAMIONETA SIN PREVIO
PROCEDIMIENTO DE SELECCION, PERMITIENDO BENEFICIAR A EMPRESAS QUE PRESTARON EL SERVICIO DE
ALQUILER CON EL MISMO BIEN, DURANTE LOS MESES DE ABRIL A DICIEMBRE DE 2016, AFECTANDO LA
TRANSPARENCIA, LEGALIDAD Y LIBRE CONCURRENCIA QUE RIGEN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

1. FUNCIONARIOS DE LA ENT

De la revision efectuada a la documentacién  proporcionada por fa Municipalidad Provincial de

Cajamarca, en adelante la Entidad, relacionada con el servicio de alquiler de camioneta para las actividades
. , . o

propias de la Sub Gerencia de Circulacion Vial, en adelante "area usuaria”; asignadas ala metan.® 74,

"Mejoramiento de Calidad y Eficacia de Transporte Vehicular”, se ha determinado que

denominada
para contratar

funcionarios de la Entidad fraccionaron la contratacién del servicio de alquiler de camioneta,
de manera directa por montos menores a las 8 Unidades Impositivas Tributarias, en adelante "uIT",
sin previo procedimiento de seleccion hasta un total de S/. 44 880,00, durante los meses de abril a diciembre
de 2016 a las empresas Meinrado & Silva E.LR.L. ¥ KGM Construccion Perd E.LR.L., a pesar de contar con
disponibilidad presupuestal, habiendo incluso regularizado las contrataciones.

Cabe precisar, que dichas empresas prestaron el servicio de alquiler dé camioneta ala Entidad con
el mismo bien; pues ambas empresas alquilaron la camioneta de placa M3U-770, la cual no estaba
bajo su propiedad, dado que pertenecia ala empresa COK Ingenieria Mineria y Construccion S.R.L., que tiene
como socios y participantes a las sefioras Danery Marine Vilchez Alfaro, Cinthya Lissete Vilchez Alfaro y
Cecilia Noemi Alfaro Rodriguez, siendo esta dltima la gerente de la empresa y a la vez hermana del jefe
de Almacén de la Entidad.

Dicha situacién ha ocasionado que se limité la libre concurrencia, piuralidad y participacion de postores,
ademds, que se afecte la transparencia y la legalidad con la que deben regirse las Contrataciones del Estado.

Los hechos expuestos se han generado debido al accionar de los funcionarios y servidores publicos de la
Entidad quienes en los meses de abril a diciembre de 2016 efectuaron contrataciones de manera directa y
fraccionada del servicio de alquiler de camioneta, sin previo procedimiento de seleccién, hasta por un monto
de S/. 44 880,00 favoreciendo a proveedores que prestaron el servicio con un solo bien y que ademds no
tenian bajo su propiedad el vehiculo materia de su contratacion, en contravencion de la normativa de
contrataciones. Asi como, haber otorgado la conformidad para la regularizacion del pago sin que se cautele
los intereses de la Entidad e inobservando el trdmite regular.

Los hechos expuestos se detallan a continuacién:

Para el periodo 2016, la Sub Gerencia de Circulacién Viai para la ejecucion de sus actividades, de manera
inicial conté con un Presupuesto Institucional de Apertura - PIA de S/. 37 500,00 esto de acuerdo al reporte
del SIAF “Girado Vs Marco Inicial y sus Plan Operativo institucion al-POI88 de la Municipalidad Provincial de
Cajamarca para el afio fiscal 2016, documento que soporta las actividades de la Sub Gerencia de Circulacién
Vial con un presupuesto asignado de S/. 400 070,00; por tanto, es evidente que dicho presupuesto asignado
podria haber sido materia de modificacién, tal como se dic en la modificacién del mes de enero a través de
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ar con el suficiente presupuesto que respalde el procedimiento de seleccion por el servicio

de alquiler de camioneta bara la Sub Gerencia de Circulacion Vial.

Pese a ello, se verificé que de forma sucesiva entre los meses de abri
la Sub Gerencia de Circulacién Vial se contraté de forma fraccionada el servicio
siendo que una de estas contrataciones por el servicio de alquiler de camioneta se forma
prestado el servicio; ello pese a que, la Sub Gerencia de Circulacién Vial teniendo en cuenta la asignacion
mediante nota de modificacion presupuestaria antes referida y desde el mes de enero, pudo planificar y
un inicio la contratacién del servicio para todo el periodo, por ser este de necesidad

notas, para asi cont

|y diciembre de 2016 a solicitud de
de alquiler de camioneta,
lizé luego de

haber requerido desde
parala referida Sub Gerencia.

ervicios para la contratacion del servicio de alquiler de

A. Area usuaria, formul6 diversos pedidos de s
camioneta.
A continuacion, se detallan los pedido
alquiler de camioneta, formalizados mediante 1a suscripcion de los mismos,
pizén Mendoza sub gerente de Circulacién Vial en calidad de drea usuaria (Apéndice n.2 173).

s de servicios fraccionados para |a contratacion del servicio de
por el sefior Victor Angel
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De ~ s 4 . re
, lI.?ua\cjroI precedente, se observa que ol sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de
irculacién Vi i 4 i ito di i ici
Crediacd ia . en cahdaq de 4rea usuaria, tramito diversos pedidos de servicio para la contratacion del
|cf|o e alquiler de camioneta, mediante la emisién y suscripcion de pedidos de servicios, los mismos
que fueron autorizados por su jefe i i iali fi
que fueron 2o 'p jefe mm?élato el gerente de Vialidad y Transporte, el sefior Jorge Noé
gl omero; advirtiendo que, en mérito a los pedidos de servicios n. 05 00795, 01798, 02300, el
servicio i i i ’ ’ l
sen 'e alquiler de camioneta se brindé desde el mes abril a diciembre de 2016, es decir, de manera
s;cultuva, generando la apariencia de tratarse de adquisiciones pequefias
e lo expuesto, i i i .
e :ra| se adV|irte que la Sub Gerencia de Circulacién Vial al efectuar los diversos pedidos
e pmenzrcontratauon de alquiler de camioneta, ha conllevado al fraccionamiento en montos y
oector eXcmi‘msesd:' éocrl;g( (8d) UIT, logrando asi enmarcar los requerimientos que solicitd, en los
mbito de aplicacién sujetos a supervisio i ’
ision establecida en el i i
el Lev d : n el literal a) de articulo 52
ejecuaé: de IContratacuones del Estado, aprobada mediante Ley n. 2 30225, dando lugar a que se evite |
. one © , a
e |os procedimientos de seleccién correspondientes; aunado a ello, se ha verificado que el
ios de i i indd ’ y
alquiler de camionetas se brindé de manera consecutiva desde el mes de abril a diciembre

’ ’ g V
de 2016 no ObStaIIte |a erencta de |a|'dad y ||al ISpOI te no ObSEI vO dIC|IOS pedldOS sino p0| el contrario

B. La Uni ( ici
e nidad de Logistlca.y Servicios Generales, tramité a través de las 6rdenes de servicio, los pedidos
os por el 4rea usuaria, para la contratacién del servicio de alquiler de camioneta '

La Unidad de Logisti ici A
2 o g sticay ?erwcnos Generales, irea encargada de las contrataciones, tramité a través de
es de servicios los diversos pedidos efectuados por el sefior
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culacién Vial en calidad de area usuaria, sin advertir que,

Victor Angel Pizén Mendoza, sub gerente de Cir e e ocenimieno -
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Al respecto, se evidencia quela Unidad de Logistica y Servicios Generales inobservando que el drea usuaria
estaba efectuando varios pedidos para la contratacién del servicio de alquiler de camioneta, pretendiendo
con ello evitar el correspondiente procedimiento de seleccién para dar lugar a contrataciones iguales o
inferiores a acho (8) UIT, inicid el trémite para realizar el cdlculo del valor referencial de manera fraccionada
de los pedidos de servicio n. os 00795 y 02300, autorizados por los sefiores Milton Linares Guerrero, jefe de
la Unidad de Logistica y Servicios Generales (Célculo del valor referencial n. os 00583), Edgar Eduardo Tello
Cruzado, jefe de la Unidad de Logisticay Servicios Generales (Célculo del valor referencial n. os 01924) y
como jefe de Adquisiciones (Clculo del valor referencial n.2 00583) (Ver apéndice n.2174); Padl Adridn
Verastegui Ledn, jefe de Adquisiciones (Calculo del valor referencial n.2 01924) (Ver apéndice n.2 174); y
Enrique Paul Alfaro Briones, cotizador del Area de Adquisiciones (Calculo del valor referencial n. os 00583
y 01924) (Ver apéndice n.2174); asimismo, tramité el pedido de servicio n. 2 01798, luego de prestado el
servicio, formalizando la contratacidon mediante la emisién de la orden de servicio n.2 0001417 (Ver apéndice
n.2 175), autorizada por los sefiores Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios
Generales; Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones; y con la conformidad de! sefior Victor Angel
Pizdn Mendoza sub gerente de Circulacién Vial, es decir, la referida Unidad no tomé en cuenta las previsiones
del caso para que se convoque a un procedimiento de seleccién; toda vez, que es la encargada de consolidar
los requerimientos de las dependencias usuarias sobre la base de las prioridades y la disponibilidad
presupuesta! asignada a la actividad y efectuar los procedimientos correspondientes para la contratacién del
servicio de alquiler de camioneta.

Asimismo, en mérito al célculo del valor estimado (ver cuadro n.2 39) la Unidad de Logistica y
Servicios Generales emitié y tramitd las dérdenes de servicio en forma fraccionada de estos pedidos,
autorizadas por los sefiores Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales
(6rdenes de servicio n. os 0001066 y 0001512) (Ver apéndice n.2 175); Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe
de la Unidad de Logistica y Servicios Generales (6rdenes de servicio n.2 0001605, 0002362, 0002311,

EEESEE e ES - - . } ] )
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0002737, 0002604) y como jefe de Adquisiciones (6rdenes de servicio n.2 0001512, 0001066); Padl Adrian

Verastegui Leon, jefe de Adquisiciones (6rdenes de servicio n. 0S 0001605, 0092362, 0002311, 0002737
y 0002604) (Ver apéndice n.? 175); Victor Angel Pizén Mendoza (ordenes de servicio n. os 0001,512, 00(;1066,
0001605, 0002362, 0002311, 0002737 y 0002604) (Ver apéndice n.2 175); vulneran:io el articulo 202 fj;c:a
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Ley n. 2 30225, que establ.ece: S.e encuentra pr.oh.l ido
fraccionar la contratacion de bienes, servicios u obras con la finalidad de evitar el tipo fie procednr.mer?t'o
de seleccién que corresponda segun Ja necesidad anual, de dividir la contratacién a traves de la realizacion

de dos o mas procedimientos de seleccién, de evadir la aplicacién de la presente Ley y su reglamento para
cho {8) UITy/o evadir el cumplimiento de los tratados ©

jugara contrataciones iguales o inferioresa 0 :
o ncordancia con el

compromisos internacionales que incluyan disposiciones sobre contratacion publica.-. en co :
articulo 192 del Reglamento de la Ley n.2 30225, Ley de Contrataciones del Estado, que establece: . El areaj
usuaria, el érgano encargado de las contrataciones y/u otras dependencias de la Entidad cuya funcion este

i . L a
relacionada con la correcta planificacion de los recursos, son responsables por el incumplimiento de |

prohibicion de fraccionar”.

por lo expuesto, 1a Unidad de Logistica
menores a ocho (8) UIT para brindar el servicio de alquiler de camioneta. evit
seleccion correspondiente; rastringiendo la concurrencia y participacion de postores,
de esta manera los principios de libertad de concurrencia, igualdad de trato, transparencia, competencia,
eficiencia y eficacia recogidos por jos literales a), b), c), e} ¥ del articulo 2¢ de la Ley n.2 30225, Ley de

y Servicios Generales, al realizar contrataciones de manera directa
6 el tipo de procedimiento de
vulnerando ademas,

Contrataciones del Estado.

A. Funcionarios de la entidad permitieron que, durante los meses de abril a diciembre de 2016, se
contrate de manera directa y fraccionada el servicio de alquiler de camioneta, incluso en algunos
meses la contratacién se formalizé luego del servicio prestado.

Al respecto de la revisién a los documentos sustentatorios que generaron la emisién de las érdenes de
compra se obtuvo lo siguiente:
a. Orden de servicio n.2 0001417 de 29 de agosto de 2016, por el monto de S/. 9 180,00 (Periodo del
servicio: 8 de abril al 30 de abril de 2016 y de 1 de mayo al 31 de mayo de 2016), regularizada por
haberse prestado el servicio con anterioridad a la solicitud del pedido de servicio.

Mediante informe n.2 496-2016-SGCV-GVyT-MPC de 6 de julio de 2016 (Expediente n. 54449) (Apéndice
n.2 176), el sefior Victor Angel Pizén Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial, solicité al sefor Victor Hugo
Montenegro Diaz, gerente municipal, lo siguiente:” solicito a su despacho la Autorizacion para el Pago del
Alquiler de la Camioneta de Placa M3U-770, de la Sub Gerencia de Circulacién Vial, dicho pago corresponde
desde el 8 de Abril al 31 de Mayo.” “Adjunto: pedido de servicios N° 1798 y partes diarios”

Adjuntando a dicho informe, el pedido de servicio n.2 01798 de 7 de julio de 2016 (Apéndice n.2 177),
del cual se advierte que fue elaborado y suscrito por el sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de
Circulacién Vial (solicitante) y autorizado por e! sefior Jorge Noé Gonzalez Romero gerente de Vialidad
y Transporte, adjuntando para ello, la valorizacion alcanzada por el proveedor Meinrado & Silva E.LR.L.,
en la que consigna el periodo del servicio brindado desde el 8 de abril de 2016 al 31 de mayo de 2016 por el
monto de S/ 9180,00 por dicha prestacion.

Ante elio, con proveido s/n.¢ el sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, gerente Municipal, se dirigi6
al sefior Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando lo siguiente:
“Tramite"; éste a su vez, derivé nuevamente el expediente n.2 54449 de 15 de julio de 2016 al gerente
Municipal (Ver apéndice n.2 176), a quien le indicd: "Autorizar pago, puesto que no cuenta con contrato”,
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porlo qué, el 19 de julio de 2016, mediante proveido s/n.2 se dirigio aljefedela unidad de Logistica y Servicios
Generales, indicandole: »autorizado", siendo asf, se procede a remitir el expediente al 4rea de afectaciones,
indicando lo siguiente: "eumplir con lo que ordené Gerencia Municipal". Al respecto, se advierte que el sefior
victor Angel Pizén Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial, contratd los servicios de alquiler de camioneta
de manera directa desde el 8 de abril al 31 demayo de 2016 situacién que fue avalada por el gerente Municipal
quien pese a conocer que no se contaba con un contrato procedi6 a autorizar el pago para que via
regularizacién se cancele la prestacion del servicio.

Por consiguiente, con fecha 22 de agosto de 2016 el sefior Victor Pizan Mendoza, sub gerente de
Circulacion Vial en calidad de srea usuaria se dirigi6 mediante informe n.2 611-2016-SGCV-GCyT-MPC
(Apéndice n.2 178), a la sefiora Milka Rosa Bazan Paredes, directora de la Oficina General de Administracion,
indicindole lo siguiente: "[. .] alcanzar a su despacho el documento de la referencia, de acuerdo a lo
coordinado con su oficina, con la finalidad de continuar con el tramite correspondiente para cancelar el
servicio prestado. [. . J"; ante tal pedido, mediante proveido n. ¢ 6693, la referida directora de la Oficina
General de Administracion se dirigié a }a sefiora Gina Paola sanchez Caballero, directora de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, indicando lo siguiente: "Habilitar pto para continuar con tramite de pago",

ante ello, se procede a emitir la certificacién de crédito presupuestario n. ¢ 002750 con CPP SIAF n. 2

0000003811, por el monto de 5/ 9 180.00 de 25 de agosta de 2016 (Apéndice n.2 179).

En consecuencia, la Unidad de Logistica y Servicios Generales procedio a regularizar el tramite de pago,
mediante la emisién de la orden de servicio n. 2 0001417 de 29 de agosto de 2016 (Apéndice n.? 180) al
proveedor Meinrado & Silva E.I.R.L., con RUC n.2 20600156994, con direccion Jr. Sullana n.2 274 - Cajamarca,
1a cual ha sido autorizada por los sefiores Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones; Milton

Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, en sefial de conformidad por el drea

usuaria sefior Victor Angel Pizén Mendoza sub gerente de Circulacién Vial, para que, finalmente la entidad

mediante comprobantes de pago n.05 8634 y n.2 8636 ambos de 6 de setiembre de 2016 {Apéndice n.2 181},

procedan al pago por el importe total de 5/ 9 180,00, al proveedor Meinrado & silva E.I.R.L., dicha pago fue

autorizado por la sefiora Milka Rosa Bazin Paredes, directora de la Oficina General de Administracin. De lo
expuesto se advierte que el proveedor Meinrado & Silva E.IR.L., presté el servicio de alquiler de camioneta de
manera directa, actuacién con la que se beneficié a dicho proveedor, dado que su contratacién no conté con
un estudio de mercado y tampoco con un contrato, tan sélo con el pedido efectuado por el sefior Victor Angel
Pizdn Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial en calidad de drea usuaria, privindole a la entidad de la
posibilidad de obtener mejores precios, condiciones y calidad del bien adquirido; asi como, se beneficié con
e'I pago.por la prestacion del servicio, dado que el sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, gerente Municipal, ha
sido quien ha procedido a autorizar el pago pese a conocer que la entidad no ha susc:'ito contrato con di'cho
proYeedor vy que luego, el sefior Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales

conJunt.a'mente con el sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones, procedieron a regularizar I;
prestacién del servicio a través de ia emision de la orden de servicio para su posterior pago a través de los
comprobantes de pago n. os 8634 y 8636 autorizado por la sefiora Milka Rosa Bazan Paredes, directora de la
Oficina General de Administracion.

b. Orden de servicio n.2 0001066 de 15 de julio de 2016, por el monto de S/. 5 100,00 (Periodo del
servicio: 1 de junio al 30 de junio 2016), Orden de servicio n.2 0001512 de 7 de setiembre de 2016,
por el monto de S/. 5 270,00 (Periodo del servicio: 1 de julio al 31 de julio de 2016) y Orden de
servicio n.2 0001605 de 19 de setiembre de 2016, por el monto de S/. 4 930,00 (Periodo del servicio:
1 de agosto al 30 de agosto de 2016).

Con informe n.2 224:2016—SCV—GVyT-M PC de 12 de abril de 2016 (expediente n.2 28329-16) (Apéndice n.
@ 182), el sefior Victor Angel Pizdn Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial, solicité alquiler de una
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indicando lo siguiente:

gerente de vialidad y Transporte,
na camioneta 4X4 Pick

ente para el alquiler de u
der cumplir con las metas programadas

go. El mencionado requerimiento sera
GAyTDR". El mencionado
Se adjunta pedido SIGAY

camioneta al sefior lorge Noé Gonzalez Romero,

ugolicitarte a través de su despacho se tramite correspondi
up, para la sub Gerencia de Circulacién Vial, con \a finalidad de po
en el POI 2016, € inspeccionar las diferentes actividades a nuestro ?ar .
afectado al presupuesto de dicha actividad, meta 74, rubro 08. Se adjunta pedido sl
requerimiento serd afectado al presupuesto de dicha actividad, meta 74, rubro 08.

TDR “. o . -
£l sub gerente de Circulacién Vial en mencién adjunto al referido informe el pedido de servicio n. |007~95r
i i el sefio
de 12 de abril de 2016 {Apéndice n.2 183}, suscito por su pe . |tar.1te y POFI |
Jorge Noé Gonzdlez Romero, gerente de Vialidad y Transporte, autorizando dicho pedido, con e cual se
4xa Pickup por 3 (tres) meses; s asi que, el sefior Jorge Noé Gonzalez
| sefior Victor Hugo Montenegro

rsona en calidad de solic

solicito el alguiler de camioneta
gerente de Vialidad y Transporte deriva el expediente n.2 28326 a '
de Administracion el19 de abril de 2016, solicitando, lo siguiente: "Tramite

extraido del sistema de tramite documentario de la entidad
a del cuaderno de tramite del cuaderno de tramite de

Romero,
Diaz, director de la Oficina General
correspondiente”; segun detalle de expediente,
y derivado con proveido 3022-0GA, de acuerdo a copi
administracién {Apéndice n.2 184).

Con fecha 20 de abril de 2016, el sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, director de la Oficina General de
Administracién, dando tramite a lo solicitado, derivé el referido expediente, mediante proveido n.2 3022
al sefior Milton Linares Guerrero jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicado lo siguiente:
"prov. 3022-0GA, Atencién y tramite correspondiente” (Ver apéndice n.2 184); quien a suvez, derivé al sefior
Edgar Eduardo Tello Cruzado Jefe de Adquisiciones, con la misma indicacion, para luego ser derivado al sefior
Enrique Patil Alfaro Briones cotizador del Area de Adquisiciones, indicando "Atencion y tramite”

Esasi que, en merito a loindicado, el sefior Enrique Padl Alfaro Briones, en su calidad de cotizador
del Area de Adquisiciones, emitié el documento denominado "Célculo del valor referencial n. ¢ 00583,
adjudicacién sin procedimiento consolidado N2 1259" de 28 de abril de 2016 {Apéndice n.2 185), aprobado
dicho documento con la suscripcién de los sefiores Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones y
Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales; en el cual se consigno que, el
proveedor Meinrado & Silva E.I.R.L, participé con la oferta econémica mas baja que el proveedor Serranova
E.LR.L., por lo que resulté ganador de la contratacion de manera directa por $/. 15 300,00, para brindar el
ser?licio de alquiler de camioneta por los 3 meses. Es preciso sefialar que, para la determir:acién del valor
est.lmado, tan solo, se tiene el documento denominado "Calculo del valor referencial n. 2 00583
adjudicaciér? sin procedimiento consolidado N2 1259", mas no las cotizaciones que sustenten el m;smo ’
hagan atestiguar la presentacién de propuestas; por consiguiente, el 11 de mayo de 2016, el sefior qul;er
Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones, remitié6 el documento denominado "Ce'ilculo del vaglor
referencial n. 2 00583, adjudicacion sin procedimiento consolidado N2 1259", y sus actuados a la Unidad de
Pre'supuesto para la certificacién correspondiente; es asi que, con fecha 13 de mayo de 2016 la referida
Unidad emite la certificacidn de crédito presupuestario n° 001221-CCP-SIF n° 000001783 (apéndice n° 186)

Con fecha 24 de mayo de 2016, el sefior Milton Linares Guerrero jefe de la Unidad de Logistica y Servicios'
?enerales derivé el expediente n.2 28329 al drea de Asesoria Legal de Logistica, indicando lo siguiente:
Cor’nra.to"; ante lo solicitado, se elaboré el contrato de servicio n.2 016-2016-MPC de 1 de junio de 2016.
{Apéndice n.2 187), suscrito por la sefiora Milka Rosa Bazén Paredes, directora de la Oficina General de,

Admnmftraclon. por parte de la Entidad y el sefor Nello Meinrado Torres, gerente general de la empresa
contratista Meinrado & Silva E.L.R.L, en el cual se indicé:
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eto del presente, es la contratacién de los servicios de alquiler de una

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO: El '
camioneta para realizar trabajos de monitoreo y mantenimiento de los semdforos de ciudad de

ademds trasladar material y personal para la sefializacién horizontal y vertical de las vias de la
e la Sub Gerencia de Circulacion Vial. Dicho vehiculo contard con las

Cajamarca,
ciudad, ademds de otras labores d

siguientes caracteristicas:

CLAUSULA CUARTA: MONTO CONTRACTUAL: El monto total del servicio de alquiler asciende a §/. 15

300.00. '
CLAUSULA SETIMA: VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del presente contrato serd de 03 meses (mes

cerrado}, el mismo que empieza d regir desde la suscripcion del contrato, hasta completar el plazo

indicado. ‘ ' o
Al respecto, esta comision auditora solicité a la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos

SUNARP, respecto al vehiculo con placa vehicular M3U-770'y la partida electronica de la empresa CoK
Ingenieria Mineria y Construccién S.R.L; obteniendo como respuesta el oficio n.2 1616-20‘17IZ.R-
Ne117SCHIORC de 12 de julio de 2017 (Apéndice n.2 188), emitido por el sefor Luis Flores Mendoza asistente
registral N.2 11 Sede Chiciayo, mediante el cual hace llegar |3 transferencia de la propiedad vehicular con el
titulo n.2 2016-2883; en la cual se advierte que el referido vehiculo corresponde a la empresa COK Ingenieria
Mineria y Construccién S.R.L; asimismo, de la partida electrénica n. 2 11124999 correspondiente a la empresa
COK Ingenieria Mineria y Construccion S.R.L.  se advierte que la empresa tiene como socios y participantes a
las sefioras Danery Marine Vilchez Alfaro, Cinthya Lissete Vilchez Alfaro y Cecilia Noemi Alfaro Rodriguez, y
que tiene designada como gerente General a la sefiora Cecilia Noemi Alfaro Rodriguez y como sub gerente al
sefior Hugo Femando Loli Salomén, cargo que ocupan por tiempo indefinido.

Posteriormente, mediante informe n.2 507-2016-SGCV-GVyT-MPC de 12 de julio de 2016 (Apéndice n.2
189), emitido por el sefior Victor Angel Pizdn Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial, se dirigié al sefior
Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando: "[.. .] habiendo
verificado la prestacidn del Servicio, doy Conformidad del Servicio de Alquiler de Camioneta Placa N2 M3U-
770, correspondiente al mes de Junio (del 01 hasta el 30 de Junio)[.. .]"; ante ello, el referido jefe de la
Unidad de Logistica y Servicios Generales derivd el expediente n.2 28329-16 el 15 de julio de 2016, para
atencion y tramite al drea de afectacion, procediendo luego, a generase la orden de servicio n.2 0001066 de
15 dejulio de 2016, por el monto de Sl 5 100,00 (Apéndice n.2 190), debidamente aprobadas mediante
la suscripcidn de los sefiores Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de Adquisiciones y Milton Linares Guerrero
jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales y Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de
Circulacién Vial (conformidad del servicio), es asi que, mediante comprobantes de pago n. os 6751 y 6753,
ambos del 21 de julio de 2016 se procedi6 al pago por el servicio de alquiler de camioneta correspondiente
al mes de junio 2016, el importe de SI. 5 100,00 (Apéndice n.2 191), al proveedor Meinrado & Silva
E.l.R.L., autorizado por la sefiora Milka Bazan Paredes, directora de la Oficina General de Administracion.

Asimismo, en mérito al contrato de servicio n.2 016-2016-MPC de 1 de junio de 2016, mediante informe
n." 623-2016-SGCV-GVyT-MPC de 25 de agosto de 2016 (Expediente n.” 69242-16) (Apéndice n.2 192), el sefior
Victor Angel Pizdn Mendoza sub gerente de Circulacién Vial, se dirigié nuevamente al sefior Jorge Noé
Gonzélez Romero, gerente de Vialidad y Transporte, solicitando pago de camioneta mes de julio, indicando lo
siguiente: “informarle que con expediente N° 28329-2016, se solicitd el alquiler de una camioneta por
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o el pago del mes de julio de dicha

o o e iad sund:::r:':\rato de la referencia”.

' 4237 de 2 de setiembre de 2016, se
des, directora de a Oficina General de Administracié.nt solicitan_do
" es."d ' 06985 de 5de setiembre de 2016, se dirige al serf)r
e L y Servicios Generales, disponiendo su atencion
luego ser derivado el expediente n. 2 69242-16 para ordejnes :itz
20001512 de 7 de setiembre de 2016, por el impo

< mediante la suscripcion de los sefiores Edgar
fe de la Unidad de Logistica y
6n Vial (conformidad del

tres meses para esta Sub Gerencia . i
camioneta de placa M3U-770, cumpliendo con lo € P

ido n.'
Ante ello, el gerente de Vialidad y Transporte, con provel

ala sefiora Milka Rosa Bazan Par
u vez con prove
la Unidad de Logistica

dirigio :
nramite de pago", quienas
Milton Linares Guerrero, jefe de

y tramite correspondiente, para -
ar la orden de servicio Nn.

{stica, procediendo a gener
e A debidamente aprobada

,00 (Apéndice n.2 193), :
i:::}:ozzgnlo C(rupzado, jefe de Adquisiciones y Milton Linares G“e"e'g ‘:uhd
Sficive Gmagalas y Vi e PiZéE Meﬂdodz . Su:ogir;r:eB;j;S v|r8909 ambos de 13 de setiembre

. . i obantes de pa . 4 -
FRUicIolruY ML o co:nF:rViCio de alquiFl)er de camioneta correspondiente al mes de julio de
de 2016, se procedi6 al pago por € SETVIEL inrado & Silva E.LR.L., autorizado
2016, por el importede S/ 5 270,00 (Apéndice n.2 194), al proveed.or Meinrado o tcitn por el
por la sefiora Milka Rosa Bazan Paredes, directora de la Oficina General de Adminis
reconocimiento y pago de la obligacién contraida en el contrato n.2 016-2016-MPC. o .

Finalmente, para cumplimiento del contrato de servicio n.2 016-2016-MPC de 1 de junio de 2016,
mediante informe n.2 667-2016-SGCV-GVyT-MPC de 7 de setiembre de 2016 (Expediente n. ¢ 74694-16)
(Apéndice n. 2 195), el sefior Victor Angel Pizan Mendoza sub gerente de Circulacion Vial, solicité el pago por
el alquiler de camioneta del mes de agosto, al sefior Jorge Gonzdlez Romero, gerente de Vialidad y
Transporte, indicando, lo siguiente: “informarle que con expediente N2 28329-2016, se solicité el alquiler
de una camioneta por tres meses para esta Sub Gerencia. Por lo que alcanzo a su despacho el pago del mes
de agosto de dicha camioneta de placa M3U-770, cumpliendo con lo estipulado en el contrato”.

Por lo que, el referido gerente de Vialidad y Transporte con proveido s/n.°, derivé el expediente n.° 74694
al sefio Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando lo siguiente:
"Continuar tramite de pago, segun sus atribuciones", quien a su vez, derivé dicho expediente a afectacion,
indicando: "Atencién y tramite", ante tal pedido, se procedié a generar la orden de servicio n.” 0001605 de
19 de setiembre de 2016, por el importe de S/ 4 930,00 (Apéndice n.° 196), debidamente aprobada mediante
la suscripcion de los sefiores Paul Adridn Verastegui Ledn, jefe de Adquisiciones y Edgar Eduardo Tello
Cruzado, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales y Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de
Circulacion Vial (conformidad del servicio), es asi que, mediante comprobantes de pago n. os 9605 y 9606,
ambos de 27 de setiembre de 2016 se procedié al pago por el servicio de alquiler de camioneta,
correspondiente al mes de agosto de 2016, por el importe de S/ 4 930,00 (Apéndice n.° 197), al proveedor
Meinrado & Silva E.I.R.L., autorizados por la sefiora Milka Rosa Bazén Paredes, directora de la Oficina General
de Administracion, por el reconocimiento y pago de la obligacién contraida en contrato n.° 016-2016-MPC.

De lo expuesto se advierte, que la sub gerencia de Circulacién Vial a pesar de contar con el presupuesto
el cual podia solicitar su modificacién para poder arribar a un procedimiento de contratacién para la
prestacion del servicio de alquiler de camioneta, nuevamente procedid a contratar los servicios de alquiler de
camioneta

con la empresa Meinrado & Silva E.I.R.L., a quien se le beneficio con la contratacién de manera directa
por el plazo de tres meses, dado que no se evidencia documentacién que sustente el estudio de mercado
efectuado por el cotizador y por ende el fundamento con el cual se le da como ganador de la prestacion del
serviclo.

¢. Orden de servicio n.2 0002311 de 25 de noviembre de 2016, por el monto de S/. 5 100,00 (Periodo
del servicio: 1de setiembre al 30 de setiembre de 2016), orden de servicio n.2 0002362 de 29 de noviembre
de 2016, por el monto de S/. 5 270,00 (Periodo del servicio: 1 de octubre al 31 de octubre de 2016), orden
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de servicio n.2 0002604 de 12 de diciembre de 2016, por el monto de /.5 100,00 (Periodo del servicio: 1

de noviembre al 30 de noviembre de 2016) y orden de servicio n.2 0002737 de 15 de diciembre de 2016,
por el monto de S/.4 930,00 (Periodo de servicio: 1 de diciembre al 29 de diciembre del 2016).

Mediante informe n.2 624-2016-SCV-GVyT—MPC, el sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente
de Circulacion Vial, solicité el alquiler de camioneta al sefior Jorge Noé Gonzélez Romero, gerente de Vialidad
y Transporte, (documento recepcionado por la Gerencia de Vialidad y Transporte el 26 de agosto de 2016),
{Apéndice n.2 198), indicando lo siguiente: ugolicitarle a través de su despacho se tramite el alquiler de una
camioneta 4X4 Pick up, para Ja Sub Gerencia de Circulacién Vial, con la finalidad de poder cumplir con las
metas programadas en el POI 2016, e inspeccionar las diferentes actividades a nuestro cargo. £l mencionado
requerimiento sera afectado al presupuesto de esta Sub Gerencia, meta 74, rubro 08. Se adjunta pedido SIGA
y TDR”.

Adjuntando a dicho informe, el pedido de servicio n.2 02300 de 25 de agosto de 2016 (Apéndice n.2 199),
siendo suscrito por el sefior Victor Angel Pizin Mendoza {solicitante) y por el sefior Jorge Noé Gonzalez
Romero, gerente de Vialidad y Transporte, autorizando el referido pedido; asimismo, adjunté las
especificaciones técnicas del requerimiento alquiler de camioneta, el cual sefiala en su punto n. 2 4,
Descripcion del requerimiento: "Alquiler de camioneta 4 x4 pick-up por cuatro meses, 120 dias calendario”, ¥
en su punto n. ¢ 6. Plazos de entrega: "A partir del 01 de setiembre 120 dias calendario”, y, ademds, adjuntd
los términos de referencia, contando ambos documentos con el visto bueno de la Sub Gerencia de Circulacion
Vial.

Es asi que, en merito a lo solicitado, el sefior Jorge Noé Gonzalez Romero, gerente de validad vy
Transporte, dio tramite, derivando el expediente n.2 69230 al sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, gerente
Municipal, indicandole: "Tramite correspandiente”, recepcionado por 1a Gerencia Municipal el 5 de cotiembre
de 2016, quien a su vez, ese mismo dia, derivo al sefior Milton Linares Guerrero, Jefe de la Unidad de Logistica
y Servicios Generales, mediante proveido s/n. ¢, indicando lo siguiente “ tramite segdn competencias”

Para luego, el 6 de setiembre de 2016 el sefior Milton Linares Guerrero, jefe de la Unidad de Logistica y
servicios Generales, derivar el expediente n. ¢ 69230 al sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de
Adquisiciones, indicando lo siguiente: "Atencién y tramite” (Ver apéndice n.2 198); posteriormente, el 21
de setiembre de 2016, el sefior Patl Adrian Verdstegui Leén Jefe de Adquisiciones, procedié a remitir
el expediente al sefior Enrique Pail Alfaro Briones, cotizador n. 28 del Area de Adquisiciones,
solicitandole: "Ind. Mercado".

Es asi que, en merito a lo solicitado, el sefior Enrique Padl Alfaro Briones, cotizador n.2 8, evalué la

existencia de ofertas en el mercado y los precios del servici i i igui
ervicio requerido, obteniendo
proveedores (Apéndice n. 2 200): as siguientes ofertas de

PROVEEDORES GUE eummoﬁ ccmzu:' -
SONES PARA LA CONT
SERVICIO DE ALQUILER DEL PEDIDO DE SERVIC RATACION DEL

170.00

Sermencem ELRL | 2040¥8010% T
i 28092016 e s | 1| 100

Al respecto, el estudio de mercado efectuado por el sefior Enrique Paul Alfaro Briones, cotizador
del Area de Adquisiciones, para obtener el calculo del valor estimado y dar como ganador’a la mejor
propuesta econémica (KGM Construccién Pert E.I.R.L), se efectué con el proveedor Serranova E.1.R.L, tal
como se aprfecia en el cuadro precedente, la cual presenté el documento sin N° de fecha 26 de setiembre de
2016, el mismo que fue suscrita por el sefior Hugo Femando Loli Salomén, en calidad de gerente
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cion obtenida por la Superintendencia Nacional de los Registros

inistrativo, quien de la documenta
poril N Aa el cargo de Sub Gerente dela

publicos - SUNARP (Ver apéndice n.2 188), se ha evidenciado que desempe

empresa COK Ingenieria Mineria y Construccién S.R.L, propietaria del vehiculo de placa M3U-77'0.
efior Enrique Patl Alfaro Briones, cotizador n.2 8 del Area de

Con fecha 27 de setiembre de 2016, el s : e
Adquisiciones, emitié el documento denominado "Célculo del valor referencial n.® 01924, adjudicacion

sin procedimiento consolidado Ne 3854" {Apéndice n.2 201), siendo aprobado dicho documento con
la suscripcion de los sefiores paul Ardian Verdstegui Ledn, jefe de Adquisiciones Y Edgar Eduardo Tello
Cruzado, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales; en el cual se consignd que el proveedor KGM
Construccion Perd E.L.R.L, participé con la oferta econémica mas baja que el otro proveedor (Serlranova
E.1.R.L), porlo que, resulté ganador de 1a contratacién del servicio de alquiler de camioneta por 120 dfas, por
el total de S/. 20 400,00. o

Al dia siguiente (28 de setiembre de 2016), el sefior paul Adrian Verastegui Ledn, jefe de Aqu|S|’Cione.s,
remiti6 el documento denominado "Calculo del valor referencial n. ¢ 01924, adjudiz':acion sin
procedimiento consolidado N2 3954" (Ver apéndice n. 2 201) y sus actuados al sefior Victor Angel Pizan
Mendoza, sub Gerente de Circulacién Vial, solicitando lo siguiente: "Habilitar presupuesto para seguir con el
trémite”, quien a su vez, indicd a la sefiora Jave Vilchez Maria Luisa, asistente administrativo de dicha
Sub Gerencia, "Solicitar habilitacién de presupuesto"; para luego, el 11 de octubre de 2016, el sefior Victor
Pizdn Mendoza sub gerente de Circulacién Vial, derivar el expediente n.2 69230, al sefior Edgar Eduardo
Tello Cruzado Jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicandole, lo siguiente: "Continuar
con tramite segln lo coordinado”, es asi gue, con fecha 21 de octubre de 2016, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, emite la certificacién de crédito presupuestario n.2 003821, con n.2 CCP SIAF
0000005155 por Sl. 20 400,00 (Apéndice n.2 202).

Por consiguiente, con fecha 24 de octubre de 2016, el sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de la
Unidad de Logistica y Servicios Generales derivé el expediente n.2 28329 al 4rea de Asesoria Legal de Logistica,
indicando lo siguiente: "Elab. Contrato"; ante lo solicitado, se elaboré el contrato de servicio n. 2 058-2016-
MPC de 24 de octubre de 2016, (Apéndice n. 2 203), suscrito por la sefiora Milka Rosa Baz4n Paredes, directora
de la Oficina General de Administracién por parte de la Entidad y el sefior Marco Antonio Basauri Cueva,

gerente de la empresa contratista KGM CONSTRUCCION E.L.R.L., en el cual se especifica:
b T

Er o el contrato os el alquiler de una CAMIONETA DCOBLE CABINA
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De lo expuesto, se advierte la inconsistencia entre la fecha consignada en el documento
denominado "Calculo del valor referencial n. ¢ 01924, adjudicacién sin procedimiento consolidado N°
3854" (27 de setiembre de 2016) (Ver apéndice n.2 201), enel cual se consigna al proveedor ganador
(KGM Construccidén Perti ELLR.L) de la contratacién del servicio de alquiler de camioneta, con la fecha de
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o 058-2016-MPC (1 de setiembre de 2016) (Ver apéndice n.2 203),
establecida en la clausula octava del referido contrato, es decir, el proveedor ganadorya estaba brindando el
servicio de alquiler de camioneta con el vehiculo de placa M3U-770, es decir, el sefior Enrigue Paul Alf?’ro
Briones cotizador simulé realizar el estudio de mercado; autorizado por los sefiores paul Adrian
Verastegui Leon, jefe de Adguisiciones y Edgar Eduardo Tello Cruzado Jefe de la Unidad de Logistica y Servicios
Generales, quienes tramitaron dicho expediente hasta arribar a la suscripcion del contrato de servicio n.2 058-
2016-MPC, suscripcién que se realizé recién el 24 de octubre de 2016.

Asimismo, se advierte, que el vehiculo de piaca M3U-770, astablecido en el contrato de servicio n.2 058-
2016-MPC de 24 de octubre de 2016, celebrado entre la Entidad y el proveedor KGM Construccién Peru
E.LR.L., para brindar el servicio de alquiler de camioneta por 120 dias a partir del 1 de setiembre de 2016, es
ja misma unidad vehicular, que el proveedor Meinrado & Silva E.L.R.L. utilizé para brindar el servicio de
alquiler en los meses de abril a mayo de 2016 {Contratacién formalizada luego de brindar el servicio} y de
mediante contrato de servicio n.2 016-2016-MPC de 1 de junio de 2016
nstruccion Perd E.LR.L Y Meinrado & Silva
taria del vehiculo de

vigencia del contrato de servicio n.

junio a agosto de 2016,

Dicha actuacién permitié favorecer a los proveedores KGM Co
£.1.R.L. y mas aun a la empresa COK Ingenieria Mineria y Construccion S.R.L. propie
placa M3U-770, cuya socia y participante, de la referida empresa es la sefiora Cecilia Noemi Alfaro
Rodriguez, quien también es designada como gerente general, quien viene hacer la hermana del sefior Carlos
Enrique Alfaro Rodriguez jefe de Almacén; tal como, se advierte de las actas de nacimiento n. os 1135de 11
de mayo de 1968 y 286 de 28 de enero de 1965 (Apéndice n. 2 204), de los sefiores Cecilia Noemi Alfaro
Rodriguez y Carlos Enrique Alfaro Rodriguez, respectivamente, en las que se consigna como padres en ambos
documentos a los sefiores Leoncio Roberto Alfaro Azafiero y Yolanda Isidora Rodriguez Chavez,
documentos que fueron emitidos a solicitud de la comisién auditora por la Sub Gerencia de Registro
Civil de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, a través del informe n.2 228-2017-SRC-GDS-MPC de 7 de
julio de 2017 (Ver apéndice n.2 204); aunado a ello, es de precisa que el sefior Enrique Padl Alfaro Briones,
cotizador del Area de Adquisiciones, quien regularizé el calculo del valor estimado, por cuanto, el servicio
ya se estaba brindando, es el hijo del sefior Carlos Enrique Alfaro Rodriguez, tal como, se advierte en la partida
de nacimiento n.2 1676 de 20 de julio de 1992 (Ver apéndice n.2 204).

.f)gbre el particular, el vinculo de parentesco entre la sefiora Cecilia Noemi Alfaro Rodriguez socia,
participante y gerente general de la empresa COK Ingenieria y Construccién S.R.L y los sefiores Carlos Enrique

Alfaro Rodriguez jefe de Almacén y Enrique Paul Alfaro Alfaro Briones, cotizador del Area de Adquisiciones de
la Municipalidad Provincial de Cajamarca, se detalla a continuacién.
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Es asi, que en mérito al contrato de servicio n.2 058-2016-MPC, el sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub
gerente de Circulacién Vial, mediante informe n.2 867-2016- SGCV-GVyT-MPC de 16 de noviembre de '2016
(;.Apéndice n.2 205), solicité al sefor Jorge Noé Gonzilez Romero, gerente de Vialidad y Transporte, lo
siguiente: “informarte que con expediente N2 69230-2016, se solicité el alquiler de una camioneta por cu;tro
mes.es para esta Sub Gerencia. Por lo que alcanzo a su despacho el pago del mes de setiembre de dicha
camioneta de placa M3U-770, cumpliendo con lo estipulado en el contrato. Es importante indicar que esta
Sub Gerencia da conformidad del servicio prestado. Se adjunta comprobante de pago, valorizacién, partes
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diarios. Asimismo, la orden de servicio debera generarse teniendo en cuenta la certificacion presupuestal N°

5155, certificacion SIAF N° 3821y PAQBY N° 3854”".

Ante ello, el sefior Jorge Noé Gonzélez Romero,
2016 deriva al sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, je
indicandole "Trémite segun su competencia. el que a su vez con provei
de 2016 (Ver apéndice n.? 205) remite el expediente a afectaciones para su
procedié a generar |a orden de servicio n. 2 0002311 de 25 de noviembre de 2016, por el importe de S/. 5
100,00 (Apéndice n. © 206), la cual ha sido suscrita por el sefior paul Verastegui Leon, jefe de Adquisiciones y
aprobada por el sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe, de la Unidad de Logisticay Servicios Generales

y con la conformidad del sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de Circulacion Vial, parasu posterior
probantes de pago n.05 12802 y 12803, ambos de 1 de

gerente de Vialidad y Transportes el 17 de noviembre de
fe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales,
do n. 2 69230-16 de 22 de noviembre
atencién y tramite; siendo asi, se

cancelacién através de la generacion de los com
diciembre de 2016, el cual se giré para el pago por el servicio de alquiler de camioneta correspondiente al

mes de setiembre de 2016, por el importe de S/. 4 590,00 (Apéndice n.® 207), autorizado por la sefiora Milka
Rosa Bazan Paredes, directora de la Oficina General de Administracién, a favor de la empresa KGM
CONSTRUCCION PERU E.I.R.L., por el reconocimiento y pago de la obligacién contraido en el contrato n.2 058-
2016-MPC.

Asimismo, mediante informe n.2 874-2016-SGCV-GVyT-MPC de 18 de noviembre de 2016 (Apéndice n.?
208) el sefior Victor Angel Pizan Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial solicité al sefior Jorge Noé
Gonzilez Romero, gerente de Vialidad y Transporte, el pago del servicio de alquiler de camioneta
correspondiente al mes de octubre, ademas en el referido documento indicd, lo siguiente: “informarle que
con expediente N2 69230-2016, se solicité el alquiler de una camioneta por cuatro meses para esta
sub Gerencia. Por lo que alcanzo a su despacho el pago del mes de octubre de dicha camioneta de placa
M3U-770, Es importante indicar que esta Sub Gerencia da conformidad del servicio prestado”.

Ante ello, el referido gerente de Vialidad y Transporte con proveido n.2 5490 de 18 de noviembre de 2016
(Ver apéndice n.2 208), derivé el expediente n.2 100702 al sefior Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de la
Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando lo siguiente: "Tramite», quien a su Vez, derivo
dicho expediente a afectaciones, indicando: "Atencién y tramite", ante tal pedido, se procedi6 a generar la
orden de servicio n.2 0002362 de 29 de noviembre de 2016, por el importe de S/. 5 270,00 (Apéndice n.2
209), debidamente aprobada mediante la suscripcion de los sefiores Paul Adrian Verastegui Ledn, jefe de
Adquisiciones, Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales y Victor Angel
Pizdn Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial (conformidad del servicio), es asi, que mediante

com.nrobantes de pago n. os 13442y 13443, ambos de 9 de diciembre de 2016, se procedid al pago por el
servicio de alquiler de camioneta, correspondiente al mes de octubre de 2016, por el monto de S/. 5 270,00

(Apéndice n.2 210), autorizado por la sefiora Milka Rosa Bazan Paredes, directora de la Oficina General de
Administracién, por el reconocimiento y pago de la obligacién contraida en contrato n.2 058-2016- MPC entre
la Entidad y el proveedor KGM Construccién Perd E.I.R.L.

Asi como,'con informe n.2 898-2016-SGCV-GVyT-MPC de 28 de noviembre de 2016 (Apéndice n. ¢ 211) el
sefior Victor Angel Pizdn Mendoza sub gerente de Circulacion Vial, solicit6 el pago de alquiler de camioneta
del mes de noviembre, al sefior Jorge Noé Gonzélez Romero gerente de Vialidad y Transporte, ademds, indicé
lo siguiente: “informarle que con expediente N2 69230-2016, se solicité el alquiler de una camioneta por
cuatro meses para esta Sub Gerencia. Por lo que alcanzo a su despacho el pago del mes de noviembre de
dicha camioneta de placa M3U-770. Es importante indicar que esta Sub Gerencia da conformidad del servicio
prestado”

Ante ello, el gerente de Vialidad y Transporte, con proveido n.2 5689 de 2 de diciembre de 2016
(Ver apéndice n. @ 211 ), derivé el expediente n. 2 105207 al sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, gerente
Municipal, solicitando "Tramite", quién a su vez, con fecha 5 de diciembre de 2016, derivd al sefior
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a Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando: "Tramite”, para
ferido jefe dela Unidad de Logistica y Servicios Generales, derivar
solicitando: "Atencién y tramite"; ante tal pedido, se emitio la orden
de servicio n.2 0002604 de 12 de diciembre de 2016, por el importe de S/. 5 100,00 (Ap.éndice n..9 213),
debidamente aprobada mediante la suscripcién de los sefiores Paul Adrién Verésteg.u! Ledn, lefT e
Adquisiciones, Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de la Unidad de Logistica y 'SerV|C|o:s Gener:-:j .es t\;
Victor Angel Pizén Mendoza, sub gerente de Circulacion Vial (conformidad del servicio), es as.lf q::e me |ar: e
comprobantes de pago n. 0s 14568 y 14570, ambos del 26 de diciembre de 2016, se procec.iuo a pag: p:/ !
servicio de alquiler de camioneta correspondiente al mes de noviembre de 2016, pf)r el importe ef. :
100,00 (Apéndice n.2 213), autorizados por la sefiora Milka Rosa Bazén Paredes', directora de la Oo ICII’:
General de Administracién, por el reconocimiento y pago de la obligacién contraida en el contrato N° 058-
- entidad y el proveedor KGM Construccion Pert E.LR.L.

201?=ir':/al\|l):1::::£n informz n.‘-’p931-2016-SGCV-GVyT-M PC de 7 de diciembre de 2({16 (Apéndice n.2 214’) el
sefior Victor Angel Pizan Mendoza sub gerente de Circulacién Vial solicito al sefor Jorge”.Noé Gonzalez
Romero, el pago de alquiler de camioneta del mes de diciembre; ademds, indico lo siguiente: informarle que

con expediente N2 69230-2016, se solicitd el alquiler de una camioneta por cuatro meses para esta Sub
del mes de diciembre de dicha camioneta de placa M3U-

Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe del
luego, el 7 de diciembre de 2016, el re
el expediente n.2 105207 a afectacion,

Gerencia. Por lo que alcanzoa su despacho el pago
770, Es importante indicar que esta Sub Gerencia da conformidad del servicio prestado”.

Ante lo solicitado, el gerente de Vialidad y Transporte, con proveido n. ¢ 5744 de 7 de diciembre de 2016
(Ver apéndice n.2 214), derivé el expediente n.e 106909 al sefior Victor Hugo Montenegro Diaz, gerente
Municipal, solicitando: "Tramite", quien a su vez, el 9 de diciembre de 2016, derivé al sefior Edgar Eduardo
Tello Cruzado, jefe de la Unidad de Logistica y Servicios Generales, indicando "Tramite segun
competencias”, para luego, el 13 de diciembre de 2016, el referido jefe de la Unidad de Logistica y Servicios
Generales, derivar el expediente n.2 106909 a afectaciones, solicitando "Atencidn y tramite", ante tal
pedido, se emitié la orden de servicio n.2 0002737 de 15 de diciembre de 2016, por el importe de S/. 4
930,00 (Apéndice n.2 215), debidamente aprobada mediante la suscripcion de los sefiores Paul Adrian
Veréstegui Leon, jefe de Adquisiciones, Edgar Eduardo Tello Cruzado, jefe de la Unidad de Logfstica y
Servicios Generales y Victor Angel Pizdin Mendoza, sub gerente de Circulacién Vial (conformidad del
servicio), es asi, que mediante comprobantes de pago n. os 14137 y 14136, ambos de 20 de diciembre de
2016, se procedio al pago por el servicio de alquiler de camioneta correspondiente al mes de diciembre de
2016, por el importe de S/. 4 930,00 (Apéndice n.2 216), autorizados por la sefiora Milka Rosa Bazdn
Paredes, directora de la Oficina General de Administracién, por el reconocimiento y pago de la obligacién
contraida en contrato N° 058-2016-MPC entre la Entidad y el proveedor KGM Construccién Perd E.LR.L.

De lo expuesto, se advierte que la entidad ha procedido a beneficiar al proveedor KGM Construccion
Peru E.L.R.L., dado que su contratacién de manera directa ha sido regularizada, esto en mérito a que la
empresa ya estaba prestando el servicio de alquiler de camioneta de placa M3U-770, desde el 1 de
setiembre de 2016, antes de haber suscrito el contrato n.2 058-2016-MPC de 24 de octubre de 2016, e incluso
antes de haberle dado como ganador de conformidad con la evaluacion del estudio de mercado efectuado a
través del formato denominado -célculo del Valor Referencial n. @ 01924 Adjudicacion sin procedimiento
con su consolidado n. ¢ 3854" de 27 de setiembre de 2016 (Ver apéndice n.2 201), version que es
corroborada con la valorizacidn del periodo de 1 al 31 de setiembre de 2016, presentadas por el
proveedor para el pago del mes de setiembre de 2016,y con la asignacién de combustible a la camioneta
de placa n.2 M3U-770 mediante los vales n.os 6851, 6975, 7075, 7237, 7316, 7405, 7452, 7637 de 5,
8, 12,15, 19,22, 26y 30 de setiembre de 2016, respectivamente; vales n. 0s 7646, 7744, 7832, 7947, 8005,
8096, 8178, 8279 de 3, 6, 10, 14, 17, 20, 24 y 27 de octubre de 2016, respectivamente; y vales n. os 8424,
8541, 8648, 8751, 8830, 8937, 806, 9067, 9076, de 2, 7, 10, 14, 16, 18, 22, 25 y 28 de noviembre de 2016,
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respectivamente y Jos vales n. os 9233, 9299, 9429, 9484, 9563, 9632, 9760, 9836 ¥ 9949 de 1,5, 9, 12,
15,19, 22,26y29 diciembre de 2016, respectivamente (Apéndice n.2 217); vales suscritos por el sefior Carlos
Enrique Alfaro Rodriguez jefe de Almacén y ademas autorizados por el sefior Victor Angel Pizén Mendoza sub

gerente de Circulacién Vial.
De lo expuesto, la Gerencia Municipal no superv
por la Sub Gerencia de Circulacién Vial, los mismos que fueron autorizados por la Gerencia de Vialidad y

Transporte; si no por el contrario, tramito dichos pedidos signados con expedientes n. 0s 54449 el 19 de julio
de 2016, 28329 el 20 de abril de 2016, 63230 el 5 de setiembre de 2016, 105207 el 5 de diciembre de 2016y
106909 el 9 de diciembre de 2016, dirigiéndolos sin realizar observacion alguna ala Unidad de Logistica Y
servicios Generales, la cual tramité las ordenes de servicio, para la contratacion de manera directa el
servicio de alquiler de camioneta, por montos menores a ocho (8) UIT, evitando la ejecucion del debido
procedimiento de seleccién, vulnerando el articulo 202 delaleyn.? 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
en concordancia con el articulo 192 del Reglamento de la Ley n.2 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.

Actuacién que, se generd en merito a sus competencias que les fuer
que ocuparon al momento de producirse los hechos, habiendo peneficiado en mérito al fraccionamiento
con las ordenes de servicio n. 0s 0001417 de 29 de agosto de 2016, por el monto de S/. 9 180,00; 0001066
de 15 de julio de 2016, por el monto de S/, 5 100,00; 0001512 de 7 de setiembre de 2016 por el monto de S/.
5270,00y 0001605 de 19 de setiembre de 2016, por el monto de s/. 4 930,00, al proveedor Meinrado &
silva E.I.R.; asimismo, con las érdenes de servicio n. os 0002311 de 25 de noviembre de 2016, por el monto
de S/. 5 100,00; 0002362 de 29 de noviembre de 2016, por el monto de S/. 5 270,00; 0002604 de 12 de
diciembre de 2016, por el monto de S/. 5100,00 y 0002737 de 15 de diciembre de 2016, por el monto de S/.
4 930,00, al proveedor KGM Construccién Perd E.L.R.L, los cuales prestaron el servicio de alquiler de camioneta
con el mismo vehiculo, de propiedad de la empresa CDK Ingenieria y Construccién S.R.L; vulnerando el
articulo 202 de la Ley n.2 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en concordancia con el articulo 19 del
Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

Asimismo, la Unidad de Logistica y Servicios Generales restringié la concurrencia y participacion de

is6 los pedidos de servicios fraccionados, efectuados

on otorgadas en razén a los cargos

postores al no haberse convocado la ejecucidn de los correspondientes procedimientos de seleccidn,
habiendo privado a la Entidad de la posibilidad de obtener mejores precios, condiciones y calidad de los bienes
adquiridos. vulnerando, ademds, de esta manera los principios de libre concurrencia, competencia y

transparencias recogidos por los literales a), b}, ¢), e), v f) dal articulo 29 de la Ley n.2 30225, Ley de
Contrataciones del Estado. ’

D. La Oficina General de Administracién autorizé pagos por compras de maneras directas y
fraccionadas.

%os comprobantes de pago que sustentan el pago por la contratacidn del servicio de alquiler de
camioneta, para las actividades propias de Ia Sub Gerencia de Circulacion Vial, asignada con la meta n.2 74
denominada "Mejoramiento de Calidad y Eficacia de Transporte Vehicular”, de manera directa por montos
menores a las ocho {8) UIT, alcanzadas a la comisién auditora, se describen a continuacion (Apéndice n.2 218):
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Del cuadro precedente apreciamos que los provee '
Peri E.LR.L, brindaron el servicio de alquiler de camioneta a la Entidad durante el periodo de abril a

diciembre de 2016, de manera fraccionada, lo que generd que la Entidad emita comprobantes de pago a
favor de los de los mismos, hasta por un total de S/ 44 880,00; limitando a la Entidad la posibilidad de acceder
a un procedimiento de seleccion que le permita obtener las mejores ofertas técnicas y econdmicas,
advirtiéndose un fraccionamiento, conforme a io previsto en el articulo 202 de la Ley de Contrataciones del

Estado, aprobada mediante Ley n. 2 30225.

No obstante, los pagos por las contrataciones realizadas por la Entidad de manera directay
fraccionadas por montos menores a ocho (8) UIT para el servicio del alquiler de camioneta; fueron autorizados
por |a sefiora Milka Rosa Bazén Paredes, directora de la Oficina General de Administracién; quien avald el

accionar de los funcionarios y servidores publicos de la Sub Gerencia de Circulacién Vial (drea usuaria) y de
la Unidad Logfstica y Servicios Generales, mediante la suscripcion de 10s referidos comprobantes de pago;

incumpliendo ademds lo establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) - 2015 de
la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal n.2 503-CMPC, de 13 de julio de 2015, en su articulo
7692, en el que se sefiala que son funciones de la Oficina General de Administracién: "a) Planificar,
organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades y procesos técnicos de las unidades de Logistica,
contabilidad y tesoreria"; p) Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentos, los sistemas administrativos,
normas técnicas de control interno, directivas internas que permitan la correcta administracion de los
recursos materiales y financieros”, asimismo, ha incumplido lo establecido en el Manual de Organizacién de
Funciones (MOF) - 2013 de la Entidad, aprobado mediante resolucién de alcaldia n.? 510-2013-A-MPC de
23 de diciembre de 2013, el cual indica que son funciones especificas del director de la Oficina General de
Administracion, entre otras: "Planificar, organizar, dirigir, ejecutar, evaluar y monitorear todas las acciones
de los sistemas de la Unidad de Recursos Humanos, Contabilidad, Logistica y Servicios Generales y Tesoreria.
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nvestigaciones realizadas Y analisis de la documentacion recibida el Gerente

a. En este sentido, luego de las i !
| de Cajamarca expidid la Resolucion de Organo Instructor N° 210-2020-

Municipal de la Municipalidad Provincia
0OI-PAD-MPC (Fs. 26 - 34), resolviendo en su articulo primero lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra la
servidora investigada MILKA ROSA BAZAN PAREDEZ en calidad Directora de la Oficina General
de Administracion, en el periodo comprendido del 19 de mayo del 2016 hasta el 31 de
diciembre del 2018, por la presunta comisién de la falta prevista en el articulo 261°.1 numeral
9) del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante D. S N° 004-2019-JUS; que prescribe: “9) Incurrir en ilegalidad manifiesta” . Toda vez
que la servidora omitio los procedimientos regulares que rigen las contrataciones, al autorizar
la regularizacion y pago del servicio de alquiler de camioneta pese a que la entidad no
suscribié contrato con el proveedor y posteriormente volver a autorizar dos nNUevos pedidos
de servicio de la misma 4rea usuaria y por el mismo concepto de contratacion, servicio que
fuera prestado con la misma unidad mévil, pero bajo la apariencia de un nuevo
proveedor (camioneta de placa M3U770), situaciéon que ha restringido obtener mejores
condiciones de precio y calidad por la prestacién del servicio para la Entidad, avalando de esta
manera el accionar de servidores y funcionarios publicos que incurrieron en el
fraccionamiento, sino ademés el favorecimiento hacia el proveedor propietario de la unidad
movil, sin considerar lo establecido en el articulo 76° de la Constitucion Politica del Perd, el
articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el numeral 1 del articulo IV
del titulo preliminar, los literales a)y c) del articulo 16 del titulo | de la Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, los literales a), b), c), e) y f) del articulo 2°, literales a), b) y c) del
articulo 8, literales d), fy i) del articulo 11°y articulos 20° y 21° de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado; los articulos 16°,19°, 32° y la décima tercera de las Disposiciones
Complementarias finales del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada mediante Decreto Legislativo N° 350-2015-EF; y el articulo 13° de la Directiva de
Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobada mediante Resolucién Directoral N° 002-2007-
EF/77.15 de 24 de enero de 2007; asi mismo el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF)
2015 de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 503-CMPC de 13 de julio de
2015, que en su articulo 74° y articulo 76°, que sefiala las funciones de la Oficina General de
Administracion.

b. En ese sentido, se notificé al servidor con la Resolucion de Organo Instructor N° 210-2020-01-PAD-MPC y sus
actuados, realizindose dicha notificacién mediante cedula de Notificacion N° 467-2020-STPAD-OGGRRHH-MPC
(Fs. 35), el dia 24 de noviembre del 2020, a la servidora MILKA BAZAN PAREDES.

c. En ese.orden, habiéndose notificado validamente la Resolucién de Organo Instructor N° 210-2020-OI-PAD-MPC
la servidora, present6 su descargo electrénicamente (Fs. 36 - 37). ‘

C.  IDENTIFICACION DE LA(S) FALTA(S) DISCIPLINARIA(S) IMPUTADA(S):

. Se investiga la presunta comisién de la falta prevista en el articulo 85°, literal q) de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil que prescribe: “q) las demas que sefiala la ley”, en virtud al articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley

e~ " > > = = T = =
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del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; precisa #También constituyen faitas para efectos
de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos (...} 239° del TUO de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedlmentales

del presente titulo”. (texto que se encuentra establecido a ia fecha en el articulo 261° de la Ley N° 27444, Ley dei
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo D.S N° 004-2019-JUS), que prescribe:

Art. 261°. - Faltas Administrativas.
Las autoridades Y personal al servicio de las

contractual, incurren en falta administrativaen el
es de ser sancionados administrativamente suspension, cese O destitucion
causado y la intencionalidad con que haya

entidades, independientemente de su régimen laboral o
tramite de los procedimientos administrativos a su cargoy,

por ende, son susceptibl
atendiendo a fa gravedad de la falta, la reincidencia, el dafio

actuado, en caso de:
“9) Incurrir en ilegalidad manifiesta”

A}

Toda vez que la servidora en calidad de Director de la Oficina General de Administracion omitié los

procedimientos regulares que rigen las contrataciones, al autorizar la regularizacién y pago del servicio de alquiler de
camioneta pese a que la entidad no suscribié contrato con el proveedor y posteriormente volver a autorizar dos
nuevos pedidos de servicio de la misma 4rea usuaria y por el mismo concepto de contratacion, servicio que fuera
prestado con la misma unidad mévil, pero bajo la apariencia de un nuevo proveedor (camioneta de placa
M3U770), situacién que ha restringido obtener mejores condiciones de precio y calidad por la prestacion del
servicio para la Entidad, avalando de esta manera el accionar de servidores y funcionarios puiblicos que incurrieron
en el fraccionamiento, sino ademds el favorecimiento hacia el proveedor propietario de la unidad movil, sin
considerar lo establecido en el articulo 76° de |a Constitucién Politica del Perq, el articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, el numeral 1 del articulo IV del titulo preliminar, los literales a) y c} del articulo 16° del
titulo | de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, los literales a), b), ¢, ) y f} del articulo 2°, literales a), b}y
¢) de! articulo 8, literales d), f y i) del articulo 11°y articulos 20° y 21° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado; los articulos 16°, 19°, 32° y la décima tercera de las Disposiciones Complementarias finales del Reglamento
de lla Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto Legislativo N° 350-2015-EF; y el
articulo 13° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobada mediante Resolucion Directoral N° 002-2007-
:ZZZ:::,: ::iadnet :r;er:; ::nzz(:o;;uisii ir::r:? :; :iinlapn;e:to de Orga.\nizacién y Funciones (ROF) 2015 de la Entidad,

. . - e 13 de julio de 2015, que en su articulo 74° y articulo 76°,
que sefiala las funciones de la Oficina General de Administracién.

D. HECHOSY ANALISIS RESPECTO A LA PRESUNTA COMISION DE FALTA ADMINISTRATIVA:

Descargo presentado por la servidora MILKA ROSA BAZAN P . i i go { )L
AREDES, mediante Escrito de Descargo (Fs. 36 -3
fecha 03 de diciembre del 2020. s

La servidora .investigada Milka Rosa Bazan Paredes en su Escrito de Descargo, de fecha 03 de diciembre del 2020
(Fs. 36 -37), realizé su defensa en los siguientes términos: {i) Pide que se exonere de cualquier sancién. Siendo asi
tenemos que la servidora investigada manifiesta como argumentos: '

#, . . sz .
PRIMERO: La suscrita, en su actuacién como Directora de la Oficina General de Administracién no tenia como parte

de mi . . - .
s ffm?lones la de autorizar requerimientos, simplemente eran tramitados a las oficinas correspondiente como
mero tramite administrativo.

-
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SEGUNDO: Con respecto @ la autorizacién del pago por los servicios prestados, estos se realizaron de acuerdo a lo

establecido ya que la Ley de Contrataciones establece que |a orden de servicio reemplaza al contrato, por lo tanto, al
existir una orden de servicio ya estd adquirido el compromiso de pago con el proveedor por los servicios prestados y

en caso de que no se realizara el pago se ocasionaria un gasto mayor @ la institucion.

TERCERO: Finalmente, los hechos materia de imputacién han sido objeto de investigacion a nivel de la fiscalia

Provincial Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios Cajamarca (NCPP).”

Sobre el pedido en concreto

Frente a los argumentos de defensa expuestos por 12 servidora investigada MILKA ROSA BAZAN PAREDES,
corresponde proceder a analizarlos. Respecto a su solicitud que (i) Pide que se exonere de cualquier sancion, del

analisis del escrito de descargo, se tiene que:

1. Enel primer acapite del escrito de descargo, |a servidora indica que en su actuacion como Directora de la Oficina

General de Administracion no tenia como parte de sus funciones la de autorizar requerimientos, simplemente
eran tramitados a las oficinas correspondiente como mero trémite; sin embargo, en el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) 2015 de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 503-CMPC de
13 de julio de 2015, que en su articulo 76°, literal a, by c se sefialan las funciones de la Oficina General de
Administracion, especificas en este caso son: a. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades
y procesos técnicos de las Unidades de Logistica. Contabilidad y Tesoreria, b. Planificar y organizar la
administracion financiera de la Municipalidad, proporcionando la informacién contable adecuada y oportuna
para facilitar la toma de decisiones y C. Planificar, supervisar y custodiar los fondos y valores financieros de la
Municipalidad. Por lo tanto la servidora no puede decir que no era parte de su funcién supervisar, organizar,
dirigir y contralar los procedimientos regulares de temas con las contrataciones, ya que estos procedimientos
con tienen que ver con la administracion financiera de la entidad, asi como con los fondos y valores financieros.
Ademas, la servidora no puede indicar que no eran sus funciones ya que ella tenia el cargo de Directora de la
Oficina de Administracién de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, por lo que tuvo que estar a cargo de la
organizacién y sobre todo control de los procedimientos de contratacion y que estos se den de acuerdo de la
Ley.

2. En el acapite segundo la servidora indica que, con respecto a la autorizacién del pago por los servicios prestados,

estos se realizaron de acuerdo a lo establecido ya que la Ley de Contrataciones establece que la orden de servicio
reemplaza al contrato, por lo tanto, al existir una orden de servicio ya esta adquirido el compromiso de pago con
el proveedor por los servicios prestados y en caso de que no se realizara el pago se ocasionaria un gasto mayor a
la institucién; sin embargo en el articulo 202 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, se establece
la prohibicién de los fraccionamientos, asi mismo en el articulo 212 del mismo cuerpo normativo establece el
Procedimientos de seleccién: “Una Entidad puede contratar por medio de licitacion publica, concurso publico,
adjudicacion simplificada, seleccion de consultores individuales, comparacién de precios, subasta inversa
electrénica, contratacién directa y los demds procedimientos de seleccion de alcance general que contemple el
reglamento, los que deben respetar los principios que rigen las contrataciones y los tratados o compromisos
internacionales que incluyan disposiciones sobre contratacién publica”, no estableciendo el fraccionamiento como
tipo de contratacién.

En consecuencia y conforme a la revisién de los actuados que forma parte de este, del cual se advierte que la
Sra. MILKA ROSA BAZAN PAREDEZ en calidad Director de la Oficina General de Administracion, en el periodo

¢
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comprendido del 19 de mayo del 2016 hasta el 31 de diciembre del 2018, omitié los procedimientos regulares que
rigen las contrataciones, al autorizar la regularizacion y pago del servicio de alquiler de camioneta pese a que la
entidad no suscribié contrato con el proveedor y posteriormente volver a autorizar dos nuevos pedidos de servicio
de la misma area usuaria y por el mismo concepto de contratacion, servicio que fuera prestado con la misma
unidad mévil, pero bajo la apariencia de un nuevo proveedor (camioneta de placa M3U770), situacion que
ha restringido obtener mejores condiciones de precio y calidad por la prestacién del servicio para la Entidad,

ar de servidores y funcionarios publicos que Incurrieron en el fraccionamiento,

avalando de esta manera el accion
ad mavil, sin considerar lo establecido en

sino ademas el favorecimiento hacia el proveedor propietario de la unid
el articulo 76° de la Constitucién Politica del Perd, el articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
el numeral 1 del articulo IV del titulo preliminar, los literales a) y c) del articulo 16° del titulo | de Ia Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleo Publico, los literales a), b), ¢), €) y f) del articulo 2°, literales a), b) y €) del articulo 8, literales d), fy
i) del articulo 11°y articulos 20° y 21° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los articulos 16°, 19°,32°
y la décima tercera de las Disposiciones Complementarias finales del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto Legislativo N° 350-2015-EF; y el articulo 13° de la Directiva de
Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobada mediante Resolucién Directoral N* 002-2007-EF/77.15 de 24 de enero de
2007; asi mismo el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) 2015de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza
Municipal N° 503-CMPC de 13 de julio de 2015, que en su articulo 74° y articulo 76°, que sefiala las funciones de la

Oficina General de Administracién.

Por lo tanto, la servidora presuntamente habria incurrido en la falta a administrativa disciplinaria tipificada en el
articulo 85° inciso q) de la Ley N¢ 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “g) las demds que sefiala la Ley”; por la
vulneracion del articulo 261°.1 numeral 9) del TUO de la Ley N°® 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante D. S N° 004-2019-JUS; que prescribe: “9) Incurrir en ilegalidad manifiesta”. Siendo que, para el
presente caso, la servidora no habria actuado conforme establece en el articulo 76° de la Constitucion Politica del
Pert, el articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el numeral 1 de! articulo IV del titulo
preliminar, los literales a) y c) del articulo 16° del titulo ! de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, los literales
a), b), c), e) y f) del articulo 2°, literales a), b) y c) del articulo 8, literales d), f y i) del articulo 11° y articulos 20°y 21°
e B oy Covedoes o ot o s
Decreto Legislativo N° 350-2015-EF; y el artl’culoy13‘ de la I,)iree)::tie : nt;atacmr"es ed o
mediante Resolucién Directoral N°' 002-2007-EF/77.15 de 24 deva N, 091-?007-“/77.15 2pronads

. enero de 2007; asi mismo el Reglamento de

2:igc,azlzza2%ic1>n y Funciones (RIOF) 2015 de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N°® 503-CMPC de 13 de
j e 2015, que en su articulo 74° y articulo 76°, que sefiala las funciones de la Oficina General de Administracion.

E. DETERMINACION Y GRADUACION DE LA SANCION PARA LOS INVESTIGADOS:

DETERMINACION Y GRADUACION DE LA SANCION FARA LU INVES TTOALS.

f Que, t.el articulo 87° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece la sancién debe ser proporcional a la
alta cometida y se determina evaluando la existencia de las condiciones siguientes:

a) Gr?ve afectacién a los intereses generales o a los bienes juridicamente protegidos por el Estado:
Existe grave afectacién al bien juridico protegido es el recto y regular funcionamiento, pre.stigio y buena
repu.tacién de la administracién publica, en especifico se busca proteger la correccion y probidad de los
funcionarios o servidores que ejercen funciones al interior de la administracién publica. También generando que
los recursos del Estado no sean utilizados en forma eficiente al evadir pasos importantes (elaboracion de

o . . .
contratos 6rdenes de servicio u otra documentacién), que generen verdaderamente la obligacién de pago, asi
como los procesos de observancia y formalismo obligatorio.
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b) Ocultar la comision de la falta 0 impedir su descubrimiento:

En este caso no se configura esta condicion.

¢) Elgrado de jerarquia y especialidad del servidor que comete la falta:
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f)

En este caso si se configura esta condicion, al tener la servidora el cargo de Directora de la Oficina General de

Administracién.

La infraccién se comete a raiz de que la servidora en calidad de Director de la Oficina General de Administracién
omitié los procedimientos regulares que rigen las contrataciones, al autorizar la regularizacion y pago del servicio
de alquiler de camioneta pese 2 que la entidad no suscribié contrato con el proveedor y posteriormente
volver a autorizar dos nuevos pedidos de servicio de la misma area usuaria y por el mismo concepto de
contratacion, servicio que fuera prestado con la misma unidad movil, pero bajo la apariencia de un nuevo
proveedor (camioneta de placa M3U770), situacion que ha restringido obtener mejores condicionfes de
precio y calidad por Ja prestacion del servicio para la Entidad, avalando de esta manera el accionar de servidores
y funcionarios publicos que incurrieron en el fraccionamiento, sino ademds el favorecimiento hacia el proveedor
propietario de fa unidad mévil, sin considerar lo establecido en el articulo 76° de la Constitucién Politica del Perd,
el articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, el numeral 1 del articulo IV del titulo
preliminar, los literales a) y ¢) del articulo 16° del titulo | de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pdblico, los
literales a), b), ¢), e) y f} del articulo 2°, literales a), b) y ¢) del articulo 8, literales d), fy i) del articulo 11° y articulos
20°y 21° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los articulos 16°, 19°, 32° y la décima tercera de
las Disposiciones Complementarias finales del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada mediante Decreto Legislativo N° 350-2015-EF; y el articulo 13° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15 aprobada mediante Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 de 24 de enero de 2007; asi mismo el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) 2015 de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N°
503-CMPC de 13 de julio de 2015, que en su articulo 74° y articulo 76°, que sefiala las funciones de la Oficina
General de Administracion, presuntamente incurriendo en la falta administrativa disciplinaria tipificada en el
articulo 85° inciso q) de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe; “q) las demds que sefiala la Ley”; en
virtud al articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM; precisa “También constituyen faltas para efectos de la responsabilidad administrativa
discipfinaria aquellas previstas en los articulos {..) 239° del TUO de la tey N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo™. (texto
que se encuentra establecido a la fecha en el articulo 261° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo D.SN° 004-2019-JUS), la falta prevista en el articulo
261°.1 numeral 9) del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante D. S N° 004-2019-JUS; que prescribe: “9) Incurrir en ilegalidad manifiesta”.

Concurrencia de varias faltas:
El presente caso no se advierte la concurrencia de varias infracciones.

Participacion de uno o mas servidores en la falta:

En el presente caso se advierte la participacién de mas servidores, los cuales se vienen procesando en diferentes
expedientes administrativos disciplinarios por no cumplir el criterio de acumulacién subjetiva; servidores que
estan descritos en el apéndice 1 del informe de auditoria N2 046-2017-2-0368.
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’ “ANO DEL BIC :
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 177-2021--

inci i omisién de la falta:
g) La reincidencia en lac 3 .
El investigado no es reincidente en |a comision de las faltas descritas.

h) La continuidad en la comision de la falta:
En el presente caso NG configura dicha condicién.

i} Elbeneficio ilicitamente obtenido:

No se ha determinado beneficios obtenidos por el investigado.

de la Ley del Servicio Civil, se advierte que
previsto en el articulo 104° de la norma en
n el articulo 91° de la
SION SIN GOCE DE

Que, en atencion al inciso a) del articulo 103° del Reglamento General

onfigura ninguna eximente de responsabilidad ; ;
diciones evaluadasy graduacion de sancion prevista e

responde sancionar a la servidora con SUSPEN

en el presente caso nosec
comento, por lo-que en atencién a las con
Ley N° 30057 — lLey del Servicio Civil, cor

REMUNERACION.

Que, estando a lo antes expuesto, teniendo en cuenta lo sefalado por Texto Unico Ordenado deCI’a reyft\al;;:::;
Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N 004-2019-JUS y en uso de ;s ot
conferidas por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo " o
PCM. Directiva N@ 02-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N2 3005. ' ey
del S:ervicio Civil" aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 101-2015-SERVIR-PE, modificada por Resolucion de

Presidencia Ejecutiva N¢ 092-2016-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: SANCIONAR con SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACION POR UN PERIODO DE NOVENTA {90)
DIAS CALENDARIOS, a la servidora MILKA ROSA BAZAN PAREDEZ, en calidad Directora de la Oficina General de
Administracién, por la presunta comisién de la falta administrativa disciplinaria tipificada en el articulo 85° inciso g) dela
Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “q) las demds que sefiala la Ley”; en virtud al articulo 100° del Reglamento
de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; precisa “También constituyen
faltas para efectos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos {...) 239° del TUO de
la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales
del presente titulo”. (texto que se encuentra establecido a la fecha en el articulo 261° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo D.S N° 004-2019-JUS), la falta prevista en el
articulo 261°.1 numeral 9) del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
D. S N° 004-2019-1US; que prescribe: “9) Incurrir en ilegalidad manifiesta”, toda vez que la servidora omitié los
procedimientos regulares que rigen las contrataciones, al autorizar la regularizacién y pago del servicio de alquiler de
camioneta pese a que laentidad no suscribié contrato con el proveedor y posteriormente volver a autorizar dos nuevos
pedidos de servicio de la misma drea usuaria y por el mismo concepto de contratacién, servicio que fuera prestado con
la misma unidad movil, pero bajo la apariencia de un nuevo proveedor (camioneta de placa M3U770), situacién
que ha restringido obtener mejores condiciones de precio y calidad por la prestacion del servicio para la Entidad, avalando
de esta manera el accionar de servidores y funcionarios publicos que incurrieron en el fraccionamiento, sino ademas el
favorecimiento hacia el proveedor propietario de ia unidad mévil, sin considerar lo establecido en el articulo 76° de la
Constitucién Politica del Perd, el articulo 34° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el numeral 1 del articulo
IV del titulo preliminar, los literales a) y c) del articuto 16° del titulo | de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, los
literales a), b), c), e) y f) del articulo 2°, literales a), b) y c) de! articulo 8, literales d), f y i) del articulo 11° y articulos 20° y
21° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado; los articulos 16°, 19°, 32° y |a décima tercera de las Disposiciones
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

#/ OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

"ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 177-2021--OGGRRHH-MPC

Complementarias finales del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante Decreto
Legislativo N° 350-2015-EF; y el articulo 13° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobada mediante
Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 de 24 de enero de 2007; asi mismo el Reglamento de Organizaciény Funciones
(ROF) 2015 de la Entidad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 503-CMPC de 13 de julio de 2015, que en su articulo
74° y articulo 76°, que sefiala las funciones de la Oficina General de Administracion, en atencion argumentos esgrimidos en

la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La servidora sancionada podrd interponer recurso de reconsideracion o apelacion dentro de los
quince (15) dias hébiles siguientes a la notificacién de la presente resolucién, debiendo presentar el impugnatorio ante la
Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, que por este acto resuelve sancionarlo. La interposicion de los medios
impugnatorios no suspende la ejecucion del acto impugnado. El recurso de reconsideracion serd resuelto por la Oficina
General de Gestién de Recursos Humanos y el recurso de apelacion a cargo del Tribunal del Servicio Civil, de conformidad
con lo previsto con el articulo 90° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

ARTICULO TERCERO: REGISTRAR la sancién impuestas en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido, de
conformidad con lo previsto en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 264-2017- SERVIR/PE con la que se formaliza la
aprobacién de la Directiva que regula el funcionamiento del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a través de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios a 1a

AN e e ———

servidora MILKA ROSA BAZAN PAREDEZ en su domicilio, ubicado en Jirén Ayacucho N¢ 647 — Cajamarca segln Ficha
RENIEC.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

Abg. EDWIN ORLANDO CASANOVA MOSQUEIRA
DIRECTOR
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

STPAD/FJDP

Distribucidn:

Exp. 62413-2020

Ol - OGGRRHH

STPAD

Unidad de planificacién y personas
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA V-
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (PAD) 2jjormarca

NOTIFICACION N° 579-2021-STPAD-OGGRRHH-MPC

1. Documento Notificado RESOLUGION DEL ORGANO SANCIONADOR N°'177-2021 -OGGRRHH--MPC. (1 5/11/2021).
Texto del Acto Administrativo: SE RESUELVE SANCIONAR CON SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR EL LAPSO
(...): Por imputacién de falta de caracter disciplinario, en virtud a la Ley Servir 30057 y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM: NOTIFICAR

a la Sra. MILKA ROSA BAZAN PAREDES en su domicilio real ubicado en Jr. Ayacucho N° 647 -Cajamarca.
2. Autoridad de PAD : OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

3. Entidad: . MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA ~
Av. La Alameda de los Incas—Complejo Gran “Qhapac Nan”.

4. Efecto de la Notificacion.

L DESCARGO Y/O RECURSOS DE IMPUGNACION (PARA LOS

CONTRA ESTE ACTO ADMINISTRATIVO (CARTA v/O RESOLUCION); PROCEDE: E
15 DIAS HABILES - ART, 111°Y 117° DELD.S. N° 040-2014-

DESCARGOS 05 DiAS HABILES Y PARA LOS RECURSOS IMPUGNA TORIOS.ES DE
PCM —REGLAMENTO DE LA LEY SERVIR N° 30057).

6.

L ORGANO SANCIONADOR N.° 177-2021-OGGRRHH-MPC-MPC. (12 Folios
ACUSE DE NOTIFICACION (Representante legal u otra persona). | '

Se anexa RESOLUCION DE

o e~ :
Recibido por\\\?o?‘& . ?‘QU\‘(Q'Z: .................................... DNIN®..... 2 C?OSOZJ .........
Relacion con el nofficado::...= .=, OB e Fecha \F/ 1172021 hora Od 0 , ‘

Firma.......... YA 29 19 S Se neg6 a Firmar [:] Se nego a recibir el documento

Domicilio cerrado D Se defPreavfso Primera visita [:] Segunda visita [: Se deja bajo puerta los documentos [_—_—]

CERTIFICACION DE NEGATIVA A LA RECEPCION POR PERSONA MAYOR DE EDAD Y CAPAZ:

Recibi6 el documento y se neg6 a firmar: Recibio el documento pero se negé a brindar datos e identificarse:

Persona no Capaz{:]Domicilio Clausurado [:] Direccion Existe pero el servidor no vive C:_—] Direccion No Existe E

Direccion era de vivienda alquilada: D
Fecha: v 1111 2021 Hora........ic....

NOTIFICADOR:
DNI N°: 26692902
OIS EIVACIONES v nvneeemtisressosseaseassesseesessassestsasnssesssas e rsed£E e s 1R aTaE 8 s H L840 Lo AL L LA LSS E ST T LS T

~ACTA DE CONSTATACION (por negativa y/o bajo puerta) " " A
En La ciudad de Cajamarca siendolas ................. deldia ......... de ..o del 2021, €l Sru.vvenneeiiee e , notificador
de la STPAD-MPC, se hizo presente en [a direCCion: .......ccc.coreivminninannnee: orernn.CON €l ObjEtO dE Entregar l0S aclos del Froceso

Administrativo Disciplinario (PAD). Asimismo se deja CoNStaNCia QUBI..........vveeminrenirss oottt ,
............................................................ Ante tal situacion se elabor la presente acta, dejando constancia del hecho conforme a lo

establecido en el numeral 21.3 y 21.5, del Articulo 21° del TUO la Ley 27444, modificado por el D. S. N° 006-2017-JUS.Para dar fe del
levantamiento del 8Cta POT..........uveriiiiiniirrmiiiar i , se deja constancia de las caracteristicas del lugar y/o predio en

donde se ha notificado de acuerdo a Ley.

N° SUMINISTRO/MEDIDOR: N° DEL INMUEBLE DEL COSTADO:
MATERIAL DEL INMUEBLE : N° DE PISOS:
COLOR DE INMUEBLE IOTROS DETALLES

COLOR DE PUERTA MATERIAL DE PUERTA /ﬁ

V/AATY))
y we//

7. NOTIFICADOR: FERNANDO CASTILLO MARINAS FIRMA: ... MO

N° DNI: 26692902



