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MUNlclpALlnAD pROvlNGIAL DE cA|AMARCA
OFICINA GENERAL DE GEST16N DE RECURSOS HUMANOS

"Afro del Bicentenario del Perti: ZOO afios de Independencia"

RESOLUC16N DE 6RGANO SANCIONADOR N® 137-2021-OS-PAD-MPC

Cajamarca'      3  o   SEP  2021

VISTOS:

EI  EXpediente  N®  56547-2019;  Resoluci6n  de  6rgano  Instructor  N°  105-2020-OI-PAD-

MPC'; Informe de 6rgano Instructor N° 136-2021-OI-PAD-MPC de fecha 08 de setiembre de 2021,

y

CONSIDERANDO:

Que,  Ia  Ley  N9  30057,  Ley  del  Servicio  Civil,  desarrolla  en  su  Titulo  V  el  nuevo  Regimen

Disciplinario  y  Procedimiento  Sancionador  en  el  Sector  Publico,  en  cuanto  a  su  vigencia,  la

Und6cima Disposici6n Complementaria Transitoria del  Reglamento  General  de  referida  Ley  N9

30057 aprobado por Decreto Supremo N9 040-2014-PCM sefiala que:  "E/ f/fu/a correspondi.ente

al  regimen disciplinario y procedimiento sancionador entra  en vigencia  a  los tres  (3)  meses de

publicado  el   presente  reglamento  con  el     fin  que   las  entidades  adecuen   internamente  al

proced/.mi.enro"; asi, y estando a que el refeTido reglamento fue publicado el 13 de junio de 2014,
el regimen disciplinarjo y procedimiento sancionador conforme a la Ley de Servicio Civil entr6 en

vigencia a partir del 14 de septiembre cle 2014, por lo que corresponde accionar conforme a las

reglas establecidas en dicho procediniento.

IDENTIFICAC16N DEL SERVIDOR IAl

•     LENINMORALESQUINTANA     i

DN| N°                                 : 43561169

Cargo                                : Sub Gerencia de operaciones de Transporte
Area/Dependencia       : Gerencia de vialidad yTransporte

Tipo de contrato           : Decreto Legislativo N91057

Periodo                            : 31 de marzo de 2016 al 31 de enero del 2017

Situaci6n actual             : Sin vfnculo laboral vigente

ANTECEDENTES:

Mediante Resoluci6n de Gerencja N9113-2019{VT-MPC, de fecha 14 de mayo de 2020 (Fs.14-

19), el Gerente de Vialidad y Transporte resuelve: "ARtlcuLO SEGUNDO: DECLARAR LA NULIDAD

DE OFICIO de  las Tarjetas  Onicas de Circulaci6n  (TUC)  siguientes:  (...)",  indicando  un  ntlmero de

ciento cuarenta y cinco (145) Tarjetas Unicas de Circulaci6n que deberan dejarse sin efecto, por

las siguientes razones:
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RESOLUC16N  DE 6RGAN0 SANCI0NADOR N® 137-2021-OS-PAD-MPC

•     Producto de la facultad de revision de los actos administrativos conferida a  la administraci6n

pdblica permite que se realice un investigaci6n de los mismos e identifique los posibles vicios
Administrativo  transcendentales  que  causen  perjuicio  irreparable  al  presunto  infractor,  en

este sentido se procedi6 verificar que se han habilitado y emitido TUC de forma  irregular a  la

Empresa de Transportes Servicios Generales Rutas Divinas SRL., establecido en el Art.10 de

la LPAG N° 27444 referente a Procedimiento Regular, presupuesto que est5 encaminado a que

todo acto administrativo antes de su emisi6n deba ser conformado mediante el cumplimiento

del  procedimiento administrativo prevista  para su generaci6n,  es decir que se cumpla con  el

procedimiento previo a la emisi6n de la Resoluci6n de Habilitaci6n.
-     Que,  de  acuerdo  a  la  Ordenanza  Municipal  N°  565-2016-CMPC,  Ia  cual  amplia  el  plazo  de

proceso de formalizaci6n de vehiculos menores hasta agosto del 2016.
-     Que,   de   acuerdo   al   lnforme   No   219-2019-SOT-GVT-MPC,   informa   que   de  acuerdo  a   la

Ordenanza   Municipal   N9   565-2016-CMPC,   ORDENANZA   QUE   MODIFICA   LA   ORDENANZA

MUNICIPAL  N®  518-CMPC,  QUE  PROMUEVE  LA  FORMALIZACI0N  DEL TRANSPORTE  PUBLICO

ESPECIAL PASAJEROS EN VEHICULOS MENORES en su Articulo  1°,-APROBAR la ampliaci6n  del

plazo vigencia de la Ordenanza Municipal No 518-2015-CMPC, por un periodo de 30 (treinta)
dfas calendarios. Articulo 29.-PRECISAR que la formalizaci6n promovida mediante Ordenanza

Municipal  N°  518-  2015  comprende  a  aquellos  vehfculos  que  se  encuentran  en  calidad  de

informales,   entendi6ndose   como   informal   aquel   vehi'culo   que   nunca   ha   obtenido   una

autorizaci6n, que no ha renovado su autorizaci6n, que ha solicitado su renuncia a la empresa

o  que  ha  sido  objeto  de  una  baja  de  su  autorizaci6n  por  parte  de  la  empresa  a  la  cual

perteneci6. Ademas, se consideraran a aquellos vehiculos adquiridos hasta el 11 de marzo del
afro en curso y con una antigtledad no mayor a 6 afros. Articulo 3°-SUSPENDASE Ia tramitaci6n

de todos los procedimientos de otorgamiento de permisos de operaciones a nuevas Personas

Juridicas,   ampliaci6n   de  padrones  y  el   procedimiento  de  sustituci6n   para  el  servicio  de

Transporte Publico Especial de personas en vehfculos menores motorizados, hasta que exista

un  informe tecnico que justifique el  incremento del parque automotor destinado al servicio

transporte  pdblico";  a  la vigencia  de  la  Ordenanza  la empresa formaliz6 y obtuvo solamente

la  autorizaci6n de 14 unidades mediante  Resoluci6n  No 093-2016-GVT-MPC, a  la fecha en  el

padr6n cuenta con  159 unidades, de las 145 unidades restantes no existe registro alguno de
c6mo se proces6 la obtenci6n de los TUC, emiti6ndose la  Resoluci6n que autorice la emisi6n

de los mismos.
-     Que,  de acuerdo a  la  Resoluci6n  No 093-2016-GVT-MPC,  la empresa obtuvo una  habilitaci6n

vehicular de 14 unidades, emiti6ndose los TUC respectivos.
-     Que, de conformidad con lo prescrito en la Ley de procedimiento Administrativo General -Ley

N9 27444, y su modificatoria mediante el D.L. N91272-MTC Principio de privilegio de controles

posteriores,  se advierte que  la  Empresa  de Transportes y Servicios Generales  Rutas  Divinas
SRL.,  no cuenta  con  Resoluci6n  que amplie  la  habilitaci6n  de  145 unidades vehicular, siendo
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RESOLUcldN DE 6kGAN0 SANCI0NADOR N® 137-Z021-OS-PAD-MPC

la  emisi6n  de  TUC  y  ampliaci6n  de  forma  irregular,  indicando  la  relaci6n  de  los  TUC  que

deberan declararse la nulidad de oficio.

Que a folios (8-13), obra el lnforme N9 099-2019-AL-GVT-MPC, emitido por el asesor legal de la

Gerencia de Vialidad y Transporte, el mismo que dio m6rito a la Resoluci6n de Gerencia Ng 113-

2019-GVT-MPC, antes mencionada.

Que, a folios (4-5), obra el descargo realizado par el Gerente General de la Empresa de Transporte

y  Servicios  Generales  Rutas  Divinas  SRL,  solicitado  mediante  Carta  Ng  076-2019-GVT-MPC  de
fecha  29  de  abril  de  2019,  el  cual  ha  sido  declarado  lmprocedente  por  haber  sido  otorgado

extemporaneamente;  sin embargo, vale la  pena  indicar que en el  descargo se hace menci6n  lo

stlguliente..  `TERCERO:  Que  los documentos  presentados  para  la  obtenci6n  de  los TUC's  los que

fueron  solicitados  mediante  FUT,  en  el  plazo  de  la  vigencia  de  las  ordenanzas  estos  fueron
solicitados en el/ aho 2016 y entregados los TUC's en el mismo afio, (...)".

Que, en relaci6n a lo indicado por el Gerente de la Empresa de Transporte y Servicios Generales
Rutas Divinas SRL, se procedi6 a hacer una bt]squeda en el Sistema de Tramites Web del afio 2016,

encontrandose que efectivamente las solicitudes de autorizaci6n y habilitaci6n de vehiculos se

realizaron desde  los primeros meses del afro 2016, finalizando los dltimos meses del afro 2016,
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MUNICIPALIDAD PRGVINGIAL DE CAJAMARCA
orlclNA GENERAL DE GEST16N DE REcuRsOs HUMANos

"Afro del Bicemtermito del Pert: 200 afros de mdependencia"

RESOLUC16N DE 6RGANO SANcloNADOR N® 137-2021-OS-PAD-MPC

En ese sentido, luego de las investigaciones realizadas y analisis de la documentaci6n recibida el

Director de la Oficina General de Gesti6n de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de

Cajamarca expidi6 la Resoluci6n de 6rgano Instructor N° 105-2020-Ol-PAD-MPC (Exp.  Ng 56547-

2019), resolviendo en su artfculo primero lo siguiente:

ARTfcuLO PRIMERO: lNICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra

el  Sr.   LENIN   MORALES  QUINTANA,  en  su  calidad  de  Subgerente  de  Regulaci6n  de

Operaciones de Transporte por la presunta comisi6n de la falta prevista en el articulo 859

literal d) de la  Ley N° 30057 -Ley del Servicio Civil, que prescribe: ``d)  La negligencia en el

desempefio  de  las  funciones'',  especificamente  por  haberse  emitido   145  TUC's  a   la

Empresa de Transporte y Servicios Generales Rutas Divinas SRL, durante su gesti6n, sin que

haya  realizado  una  evaluaci6n  correcta  de  los  expedientes  de  la  referida  empresa  de

transporte publico (Funci6n prevista en el Manual de Organizaci6n de Funciones),  a fin de

que  el  otorgamiento  de  las  habilitaciones  vehiculares  y  posterior  entrega  de  TUC's,  se
realice conforme las normas legales vigentes; omitiendo en dicha evaluaci6n el Reglamento

Nacional de Administraci6n de Transporte, el MOF de la Entidad y la Ordenanza Municipal

N9 565-2016-CMPC, los mismos que establecen que las autorizaciones se realizan mediante

acto administrativo  (Resoluci6n del Gerente de Vialidad y Transporte),  asimismo,  puesto

que  mediante  Resoluci6n  Ng  093-2016-GVT-MPC,  Ia  Empresa  de  Transporte  y  Servicios
Generales  Rutas Divinas SRL obtuvo  una  habilitaci6n vehicular de  14  unidades,  no  podia

ampliarse  dicho  padr6n vehicular en  m6rito a  la  suspensi6n  de  ampliaci6n  de  padrones

vehiculares,   establecido   en   la   Ordenanza   Municipal   Ng   565-2016-CMPC.   ,   por   las

consideraciones expuestas en el presente informe.

IDENTIFICACION DE LAISI FALTAIS} DISCIPLINARIAIsl lMPuTADAIsl:

Que, Ia negligencia en el cumplimiento de sus funciones, habria involucrado la presunta comisi6n
de la falta configurada en el literal d) del articulo 85 de la Ley N9 30057, Ley del Servicio Civil:
"Articulo  85.  Faltas  de  caracter  discipljnario  Son  faltas  de  caracter  djsciplinario  que,  segt]n  su

gravedad,  pueden  ser sancionadas con  suspensi6n  temporal  o con  destituci6n,  previo  proceso
administrativo:

d) La negligencia en el desempeFio de funciones. ( ... )..

Por haber ejecutado de manera incorrecta sus funciones de evaluar los expedientes de habitaci6n
vehicular  presentados  por  la  Empresa  de Transporte  y  Servicios  Generales  Rutas  Divinas  SRL,
dicha condici6n esta prevista en:

•    Manual de organizaci6n y Funciones de la MPC-2013,
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RESOLUC16N DE 6RGAN0 SANcloNADOR N® 137-2021-OS-PAD-MPC

-     Referente a  las funciones del Sub Gerente de  Regulaci6n  de Operaciones de Transporte,

C6digo 010603ES  "Supervisar y e`/aluar los expedientes de  las  diferentes empresas de
transporte ptlblico para la habilitaci6n vehicular".

-     Referente a las funciones del Gerente de vialidad yTransporte-C6digo 010603EC "Emjtir

resoluciones  de  autorizaci6n   y  concesi6n   para   la   prestaci6n  del   servicio  pilblico  de
transporte de personas a nivel distrital e interdistrital en la Provincia de Cajamarca".

•    D.S.   N9   017-2009-MTC   "Reglamento   Nacional   de   Administraci6n   de   Transporte"   y   sus

modificaciones:
3.11 Autorizaci6n: Acto administrativo otorgado per la autoridad competente mediante el
cual se autoriza a una persona, natural o juridica, que cumpla con los requisitos exigidos en el

presente Reglamento, a  prestar el servicio de transporte terrestre de personas o mercancfas
conforme a la clasificaci6n establecida en el titulo I del presente reglamento."

•    Ordenanza   Municipal   N9   565-2016-CMPC,   del   21   de   julio   del   2016,   ORDENANZA   QUE

MODIFICA  LA  ORDENANZA  MUNICIPAL  N°  518-CMPC,  QUE  PROMUEVE  LA  FORMALIZACION

DEL TRANSPORTE  PUBLlco  ESPECIAL PASAJEROS  EN  VEHICULOS MENORES

/  Artioulo 3°-SUSPENDASE la tramitaci6n de todos los procedimientos de otorgamiento de

permisos  de  operaciones  a   nuevas  Personas  Juridicas,   ampliaci6n  de  padrones  y  el
procedimiento de sustituci6n  para el servicio de Transporte  Publico  Especial de personas
en vehiculos menores motorizados,  hasta que exista  un  informe t6cnico que justifique el
incremento del parque automotor destinado al servicio transporte ptlblico.

uecHOs y ANALisls REspECTO A LA pREsuNTA cOMisidN DE FAITA ADMiNlsTRjAEne:

AttumentosdedescamodelServidorLENINMORAJESQUINTqu_
El investigado Lenin Morales Quintana, en su escrito de descargo, de fecha 13 de octubre de 2020

(Fs. 33-44), realiz6 su defensa en los+ siguientes t6rminos:

(...)

EI MOF 2013 de la entidad vigente a dicha fecha establecfa como funciones del Sub Gerente entre
ctras, supervisar y evaluar los expedientes de las diferentes empresas de transporte pdblico para
la  habilitaci6n  vehieular,  y  otorgar  el  certificado  de  habilitaci6n  vehicular  para  el  transporte

pdblico de pasajeros y carga.

El servicio de transporte  pjiblico de  pasajeros en vehfculos menores por ser un servicio especial
esta regulado especificamente por el D.S.  N® 055-2010-MTC y normas complementarias emitidas

por  la  entidad  (ordenanzas,  acuerdos  de  concejo,  resoluciones,  etc),  mss  no  por  el  Decreto
Supremo N® 017-2cO9-MTC.

Estuve a  cargo de la Sub Gerencia de Operaciones de Transportes durante casi todo el  proceso
de  formalizaci6n  promovido  mediante  Ordenanza  Municipal  N°  518-CMPC,  desempefi5ndose
segdn  lo establecido par el  MOF de la entidad de ese entonces y normas especfficas aplicables

para cada funci6n.
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Respecto  a  la  formalizaci6n  promovida  mediante  Ordenanza  Municipal  N°  518-CMPC,  debo
indicar que todos los expedientes presentados por los administrados durante mi gesti6n, fueron
cuidadosamente  evaluados  segtln  los  requisitos  establecidos.  De  todos  los  expedientes  que
cumplieron con  los requisitos se solicit6 la  resoluci6n de autorizaci6n  respectiva y de todos los
expedientes que no cumplieron con los requisitos establecidos fueron observados y devueltos a
los  representantes  legales de  las  empresas,  la  documentaci6n  que  sustenta  lo  indicado  debe
obrar en la Sub Gerencia, pues cuando entregu€ cargo se qued6 allf y lo manifest€ en el acta de
entrega de cargo que realic€.

En el acta de entrega de cargo entre otras cosas especifiqu6 que, en la computadora con C6digo
Patrimonial  N®  74087868.0013,  esta  instalado  el  sistema  informatico  denominado  Sistema  de
Gesti6n de TUCs (SIGTUC) el cual contiene toda informaci'6n correspondiente a las personas tanto

juridicas como naturales autorizadas por la Municipalidad  Provincial de Cajamarca  para  prestar
servicio pdblico en  las modalidades de Transporte Regular de  Personas, Transporte  Especial de
Turismo, Transporte Especial de Taxi, Transporte Especial de Auto Colectivo, Transporte Especial
en  Mototaxi,  Transporte  Especial  de  Movilidad  Escolar,  Transporte  Especial  de  Trabajadores
Docentes y Transporte de Mercancl'as. Adem5s, contiene flotas y rutas a'utorizadas a cada persona

jurfdica o natural por servicio prestado y todos los tramites efectuados por €stas, correspondiente
a  emisi6n  de  habilitaciones  vehiculares.  Asimismo,  indiqu6  que  en  el  disco  local  D,  dejo  una
carpeta denominada  Base de Datos, la misma que contiene un backups de la base de datos,  Ia
mjsma que tiene un tamafio de 3,405 KB y fecha de creaci6n 31 de enero de 2017 a horas 6:38

Pin.

La  Empresa  de  Transportes  y  Servicios  Generales  Rutas  Divinas  SRL,  particip6  del  proceso  de
formalizaci6n en dos periodos, segdn el siguiente detalle:

En   la   formalizaci6n   promovida   mediante   Ordenanza   Municipal   N°   518-CMPC,

present6   07   unidades  vehiculares,   de   los  cuales  06  vehfculos   cumplieron   los
requisitos establecidos.
En  la  formalizaci6n  promov`ida  mediante  Ordenanza  Municipal  N®  565-CMPC,  la

empresa  solicit6  permiso  de  operaciones  para  realizar  el  servicio  de  transporte

ptiblico especial de pasajeros en vehl'culos menores (mototaxi), de 07 vehfculos, de
los cuales todos cumplieron los requisitos.

La   Empresa   de  Transportes  Servicios  Generales  Rutas  Divinas  SRL,   amparada   mediante   la
Ordenanza Municipal  N° 518-CMPC y la Ordenanza  Municipal  N® 565-CMPC, durante mi gesti6n
segdn lo detallado en los p5rrafos precedentes, s6Io ha obtenido la autorizaci6n de 14 unidades
vehiculares,  de  las  cuales se  solicit6 y cuenta  con  la  autorizaci6n  correspondiente,  hecho  que
detalle en la entrega de cargo.

Respecto  a  las  145  TUC's que  se  han  emitido  de  forma  irregular,  debo  indicar que  no  se  han
realizado durante mi gesti6n, pues todos los tramites realizados nan sido respecto a los 14 cupos
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que   obtuvo   durante   el   proceso  de  formalizaci6n   con   los  vehiculos   que   contaron   con   un
expediente administrativo y cumplieron con los requisitos establecidos.

Frente  a  los  argumentos  de  defensa  expuestos  por  el  investigado,  corresponde  proceder  a
analizarlos,  asimismo,  a  fin  de  corroborar  lo  indicado  por  el  servidor,  se  procedi6  a  solicitar
mediante  expediente  N°  56547-2019,  Ia  entrega  de  cargo  del  lng.  Lenin  Morales  Quintana,  en
copia fedateada; en ese sentido, Ia Subgerente de Operaciones de Transporte remite lo solicitado,
indicando ademas que desconoce qui6nes fueron  las personas que laboraron en el aFio 2016, y

que a la fecha no existe ningtln registro de esos afros en sus archivos y tampoco cuenta con algun
archivo digital.

Asimismo,  mediante  Carta  N°  112-2021-STPAD-OGGRRHH-MPC de fecha  22  de junio  de  2021 y
reiterativo  con  Carta  N®  140-2021-STPAD-OGGRRHH-MPC  de  fecha  03  de  agosto  de  2021,  se
solicit6 a la Gerencia de Vialidad y Transportes haga llegar la Base de Datos del SIGTUC en donde
estan  registrados  todos  los  tramites  realizados  desde  el  afio  2016  hasta  el  2021  (Tramite  de
habilitaciones  vehiculares,  flotas,   entre  otros);   sin  embargo,   hasta   la  fecha  de  emisi6n  del

presente informe han hecho caso omiso dicha solicitud.

En  ese sentido,  se tiene que  de  lo  manifestado  por el  servidor  LENIN  MORALES QUINTANA,  se
observa  que  en  su  entrega  de  cargo  (Fs.  91-107)  indic6  Ia  informaci6n  correspondiente  a  las

Personas tanto jurfdicas como naturales autorizadas por la Municipalidad Provincial de Cajamarca
para prestar servicio pdblico en las modalidades de Transporte Regular de Personas, Transporte
Especial   de   Turismo,   Transporte   Especial   de   Taxi,   Transporte   Especial   de   Auto   Colectivo,
Transporte Especial  en  Mototaxi, Transporte  Especial de Movilidad  Escolar, Transporte  Especial
de Trabajadores Docentes y Transporte de Mercancl'as, tales como C6digo, Raz6n Social, Estado

y  Flota;  especificamente,  respecto  de  la  Empresa  de  Transportes  Servicios  Generales  Rutas
Divinas SRL, se advierte que su estado es Autorizada con una flota vehicular de  14 unidades, tal
como  ha  indicado  el  servidor  en  su  escrito  de  descargo;  con  lo  cual  desvirttla  la  imputaci6n
realizada  en  su  contra  respecto  a  que  habria  emitido  145  TUC's  a  la  Empresa  de Transportes
Servicios Generales Rutas Divinas SRL, durante su gesti6n, sin que haya realizado una evaluaci6n
correcta de los expedientes de la referida empresa de transporte publico (Funci6n prevista en el
Manual  de  Organizaci6n  de  Funciones),     a  fin  de  que  el  otorgamiento  de  las  habilitaciones

vehiculares  y  posterior  entrega  de  TUC's,  se  realice  conforme  las  normas  legales  vigentes;
omitiendo  en  dicha  evaluaci6n  el  MOF  de  la  Entidad  y  la  Ordenanza  Municipal  N9  565-2016-
CMPC, Ios mismos que establecen que las autorizaciones se realizan mediante acto administrativo

(Resoluci6n  del  Gerente  de Vialidad  y Transporte),  asimismo,  puesto  que  mediante  Resoluci6n
N9 093-2016-GVT-MPC, Ia Empresa de Transportes Servicios Generales Rutas Divinas SRL obtuvo

una  habilitaci6n vehicular de  14 unidades,  no podi'a  ampliarse dicho padr6n vehicular en merito
a  la  suspensi6n  de  ampliaci6n  de padrones vehiculares,  establecido en  la  Ordenanza  Municipal
Ng  565-2016-CMPC,  en  ese  sentido,  se  determina  que  el  servidor  no  realiz6  habilitaciones  de
forma irregular.
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MUNICIPAIIDAD PROVINCIAL DE CA|AMARCA
0FICINA GENERAL DE GEST16N  DE RECURSOS HUMANOS

"Afro del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia"

RESOLUC16N  DE 6RGAN0 SANCIONADOR N° 137-2021-OS-PAD-MPC

N9  565-2016-CMPC,  en  ese  sentido,  se  determina  que  el  servidor  no  realiz6  habilitaciones  de
forma  irregular.

Que, estando a lo antes expuesto, teniendo en cuenta lo sefialado porTexto l)nico Ordenado

de   la   Ley   N°   27444,   Ley  de   Procedimiento  Administrativo  General,   aprobado   por  Decreto

Supremo  N9  004-2019-JUS  y  en  uso  de  las  facultades  conferidas  par  la  Ley  N°  3cO57,  Ley  del

Servicto   Civil,   su   Reglamento   General   aprobado   por   Decreto   Supremo   N°   040-2014-PCM,

Directiva  N9 02-2015-SERVIR/GPGSC,  "Regimen  Disciplinario y  Procedimiento Sancionador de  la

Ley  Ng  3cO57,  Ley  de[ Servicio  Civil"  aprobada  por  Resoluci6n  de  Presidencia  Ejecutiva  N9  101-

2015-SERVIR-PE, modificada  por Resoluci6n de Presidencia  Ejecutiva  N9 092-2016-SERVIR-PE.

SE  RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:  ABSOLVER  al  servidor  LENIN  MORALES QUINTANA  por  la  comisi6n  de  la

falta  prevista en el articulo 859 literal d) de la  Ley N° 30057 -Ley del Servicio Civil, que prescri.be:
``d) La negligencia en el desempefio de las funciones", debido a que ha desvirtuado la imputaci6n

realizada   en  su  contra   respecto  a   emitl.r  145  TUC's  a   la   Empresa   de  Transportes  Servicios

Generales Rutas Divinas SRL, durante su gestidn, sin que  haya realizado  una evaluaci6n correcta

de  los expedientes de  la  referida  empresa  de transporte publico  (Funci6n  prevista en el  Manual

de Organizaci6n de Funciones), puestct cirie se ha verificado que en su entrega de cargo realizada

el  02  de  febrero  de  2017  se  indica   que   la  mencionada  empresa   cuenta   con   14  unidades

vehiculares habilitadas estando acorde con la Resoluei6n  N9 093-2016{VT-MPC de autorizaci6n

de la referida empresa.

ARTfcuLO SEGUNDO: NOTIFICAR Ia  presente resoluci6n a[ investigado en su  domicilio  real que

se   ubica   en   Jir6n   Los   Cedros   F-11   A   Litz.   San   Carlos   Dlstrito   v   Provlncla   de   Ca]amarca,
Decartamento de Caiamarca.

REGisTRESE Y COMUNiQUESE

DOCUMENTO  FIRMADO  DIGITALMENTE

____-______-------------------------------------------------------,--------.--

CPC.  WILLIAN  RICARDO AZAHUANCHE  OLIVA

GERENTE  MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL  DE  CAJAMARCA

DIS"lBUcloN
-  Exp.  N° 54547-2019

- lnteresedo

- AIchlvo

-  Informatica

-   STPAD
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NOTIFICACION  N° 481 -2021 -STPAD-OGGRRHH-MPC

1.      Documento Notifcado RESOLucieN DEL 6RCANO SANCIONADOR N° 137-2021-OS-PAD-MPC. (30/09/2021).
Texto del Acto Adminlstrativo: SE F{ESUELVE ABSOLVER: Par lmputaci6n de falta de caracter disciplimario, en virtud a la Ley Servlr 30057

y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM:  NOTIFICAR la presente al Sr. LENIN MORALES QUINTANA en su centro laboral o en su domicilio
real ublcado en JR.  LOS CEDROS F-11  A,  utz. San Carlos.
2.      Autoridad de PAD         :  GERENCIA MUNICIPAL
3.       Entidad:                               :   MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

Av. La Alameda de los Incas-Complejo Gran "Qhapac flan".

4.      Efocto do la Notificaci6n.

Fecha: ........ /   10    /2021       Hora: ....

5.     Observaciones

CONTRA  ESTE  ACTO  ADMINISTRATIVO  (CARTA  Y/O  RESOLUCION);  PROCEDE:   EL  DESCARGO  Y/O  RECURSOS  DE  IMPuGNACION  (PAf?A  LOS

DESCARGOS  05  DiAS  HABILES  Y PARA  LOS  RECURSOS  IMPUGNATORIOS  ES  DE  15  DiAS  HABILES  -ART.111 a  Y  117°  DEL D,S.  N°  040-2014-
PCM -REGLAMENTO  DE  LA  LEY SERVIR  N°  30057).
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