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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CA|AMARCA
0FICINA GENERAL DE GEST16N DE RECURSOS HUM-ANOS

SECRETARfA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
"Afio del Bicentenario deL Pertl: 200 afros de lndependencia"

RESoLuC,6N DE 6RGANo SANC,ONADOR Ne.   142.2o2L.oS.PAD.MPC

cffibffiJje

Calamarca,   [3  0   SEP  2021

VISTOS:

EI  Expediente  N°  56540-2019,  lnforme  de  Precalificaci6n  N°  161  -2020-STPADOGGRRHH-MPC  de  fecha  21  de

r:##,d#al'N¥##|¢%tr#t#d##°;1;T:g#-mpb#i%P2Co£:;fyechaoldeoctubredeso2oelnforme
CONSIDERANDO:

Que,  fa  Ley  N° 30057,  Ley del  Servicio  Civil,  desarrolla  en  su  Titule  V el  nuevo  disefro  de  Regimen  Disciplinario y
Procedimiento  Sancfonador  en  el  Sector  Ptlblieo,  en  ouanto  a  su  vigencia,   la  Undecima   Disposici6n  Complementaria
Transitoria del Reglamento General de refenda Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM sefiaLa que:
"EI titulo  correspJndiente  al  rfegimen  disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los t[es  (3)  in?sos  de

publicado el presente reglamento con el  fin que las entidades adecuen intemamente al procedimiento"., a_s'i, y pshandp a que
el referido reglamento fue publicado el  13 de junie de 2014, el regimen disciplinario y procedimiento sancionador conforme a
fa Ley de Servicio Civil entr6 en vigencie a partir del 14 de septiembre de 2014, por to que corresponde accionar conforme a
fas regfas establecidas en dicho procedimiento.

lDENTIFICACION DEL SERVIDOR CIVIL:

•                RANDOL EDELMAN
DNI  NO

Cargo
Regimen Laboral
Periodo laboral
Situaci6n actual

PEREZ QUIROZ
: 43381638
: Subgerente de Operaciones de Transporte
: Decreto Legislativo N°  1057 -CAS
: 08 de noviembre 2017 al 31  de diciembre de 2018
: Sin vlnculo laboral vigente.

a.      ANTECEDENTEs y DocuMENTes OUE DiEROw LucAR AL INroio DEL PROcEDINiERTL9i

Mediante  lnforme  N°.126-2019-AL-GVT-MPC,  de fecha  29  de  mayo  de  2019  (fojas 01),  el  asesor legal  de  la  Gerencia  de
Transporte recomienda declarar la  nulidad  de las Tarietas  Onicas de Circulaci6n de la  Empresa Abraham  EIRL,;  mismo que
con Carta N°. 099-2019-GVT-MPC (Fs. 03 reverso), en donde se le informa que de conformidad con la Resoluci6n  N°. 380-

2016-GVT-MPC Ia cual autoriza a 06 unidades y en el padr6n de vehiculos cuenta con 28 unidades, de 22 unidades no existe
resoluci6n que autorice la obtenci6n de la habilitaci6n y emisi6n de TUCs, Ias cuales han sido emitidas de forma irregular, por

:°nqeu,eesxep::,::t:r€::£ur::a:,gd:n':SreTa',:zma::';:°rr#:°[:uLnap:amz;r::a°ig'fiEaAr#eor:eurESuEiR=;Cdh:n:I;aJ:,f:|aszao:too:gbar::::
pesar de haber sido notificado wilidamente con fecha 20 de mayo del 2019.

Consecuentemente, mediante Resoluci6n de Gerencia N°.132-2019-GVT-MPC de fecha 29 de mayo del 2019 (Fs. 06-08), el
Gerente de Vialidad y Transporte  resuelve: "Articulo Segundo:  Declara la Nulidad de Oficio de los 22 cupos vehiculares a la
EmpresaAbrahamJosu6EIRLobtenidasporlasrazonesexpuestasenlaparteconsiderativadelapresenteResoluci6n,Siendo

que en la parte considerativa de la misma se expone que se realiz6 por las siguientes razones:

-        Producto de  la facultad  de  revisi6n  de  los actos administrativos conferida a  la administraci6n  pdblica  permite que se

realice  una  investigaci6n  de  los  mismos e  identifique  los  posibles vicios  administrativos trascendentales  que  causen

perjuicio irreparable al presunto infractor, en este sentido se procedi6 a verificar que se han habilitado y emitido TUCs
de forma irregular a  la empresa Abraham Josue EIRL, estableciendo en el art.10 de  la  LPAG  N°. 27444 referente al

B"sesefi;!'fu"Lit:,r/:`!,r¥=±ss`

•  A!armrdtt tie hal ff`cae pr #S i Compl€ito Qhaper R3«
1  giv ., 9apgiv
6 ~8ni€fllchpe

t#REgiv  cdiarmama

3



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CA|AMARCA
0FICINA GENERAL DE GEST16N DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARiA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
endencia"del Pert: 200 afros de Inde``Afio deL Bicentenario

ProcedimientoRegulador,presupuestoqueesfaencaminadoaquetodoactoadministrativoprevistoparasugeneracich,
esdecirqueseoumplaconelprocedimientoprevioafaemisitmdeleResoluciendeHabilitacich.

Que,deaouerdoafaOrdenanzaMunieipalNa,565-2016{MPC,Iaoualampliaelpfazodeprocesodeformalizacidnde
vehiouds menores hasta agosto de 2016.

QuedeaouerdoalinformeN°.234-2019i50T-GVT"PC,informaquedeaouerdoalaOrdenanzaMunieipalN°.565-
2016CMPC,  Ordenanza  que  Modifica  fa  Ordenanza  Municipal  N°.  518¢MPC,  que  promueve  la  formalfacidn  del
transporfeptlblicoespecfaltdepasajerosenvehioufosmenoresensuart.1°.AprobarlaamHiactchdepfazodevigencta
de  la  Ordenanza  Munieipal  N°.  518-2015CMPC,  por  un  periedo  de  30  dias  calendaries.  Art.  2°.-Precisar  que  fa

formalhacwhpromovidamedianteOrdenanzaMunieipalN°.518-2015comprendeaaqueltosvehioudsseenouentran
en calidad de informales, entendiendose como informal aquel vehieulo que nunca ha obtenido uno autorizaci6n, que no
ha  renovado  una autorhact6n,  que  ha  solieitado  su  renuncia a  la  enpresa  o  que  ha  sido objeto de  una  baja  de su
autorhacichporparfedeleempresaalaoualperteneci6.Adernas,seconsideraaaqueltosvehioulosadquiridoshasta
el  11  de  marzo del  afro en ourso y con  una  antisuedad  ro mayor de 06  ahos. Art,  3°.-Suspchdase  le tramitacich  de
todos  tos  procedimientos  de  otorgamiento  de  permiso  de  operaciones  a  nuevas  Personas  Juridieas,  amplfacwh  de

padronesyelprocedimientodesustitucwhparaalservieiedeTransportePablicoEspecfaldepasajerosenvchioulos
menores  ro  motorizados,  hasta  que  exista  un  informe  t6onieo  que  justmque  el  incremento  del  parque  automotor
destinado  al  servicie  de  transporte  ptlblicon;  a  la  vgivcfa  de  la  Ordenanza  Munieipal  le  empresa  formalir6 y obtuvo
solamenteleautorhaciemde06unidadesmedianteResoluci6nN°.380-2016-GVT-MPC,alafechaenelpadrchcuenta
con28unidades,delas22unidadesnoexisteregistroaleunodec6moseproces6leobtenci6ndelasTUCs,emifendose
la Resolucien que autorice la emisidn de tos mismos.

•         Que de aouerdo a fa Resoluci6n N°. 380-2016-GVT-MPC, Ia empresa obtuvo uma habilitaci6n vehioularde 06 unidades,

emitiendose fas TUCs respectivos.

-        Que,  de  conformidad  con  le  prescrito  en  fa  Ley  del  Procedimiento  Administrativo  General,   Ley  N°.  27444,  y  su

modificatoria medfante D,  L.  N°.1272-MTC,  Principle de privilegto de controles posteriores,  se Aprecia que la Empresa
AbrahamJosu6EIRL,noouentaconresoluci6nqueamplielahabilitaci6nde22unidadesvehioulares,siendofaemisich
deTUCsyampliaci6ndeformairregular,indieandolerelacidndeTUCsquedeberchdeclararselenulidaddeoficio.

-        Mediente cedula de  Notificacich  N° 240-2020-STPAD-OGGRRHH-MPC, de fecha ol  de octubre de 2020  (Fs.18),  se

procede a  rotificar al  investigado  RANDOL  EDELMAN  PEREZ QUIROZ,  con  le  Resoluci6n  de  6rgano  Instructor N°
122-2020-Ol-PAD-MPC y sus actuados, siendo rotificado en su domieilie.

-        En  ese  orden  de  ideas,  habi6ndose notificado validanente  la  Resoluci6n  de  organo  Instructor N°  122-2020-STPAD.

OGGRRHH-MPC al investigado, dote no ha oumplido con presentar sue descargos ni documentacich que desvirtile les
hechos denuncfados.

C.        IDENTIFICAC16N DE LA FALTA IMPUTADA:

Se  investiga  la  presunta comisi6n de  fa falta  le  prevista en el Artioule 261.1  inciso 9 del  TUO de  fa  Ley N°  27444,
Ley  der  Procedimiento  Administrativo  General  aprobado  medfante   Decreto   Supremo   N°   004-2019JUS  que

estableoe: "lnourrir en ilegalidad manifiesfa".
•       Artioulo  261.1   inciso  9  del  TUO  de  fa  Ley  N°  27444,  Ley  del  Procedimiento  Administrativo  General  aprobado

medfante Decreto Supremo N° 004-2019JUS que establece: "lncurrir en ilegalidad maniflesta".

•       Manual de organizacich de Funclones (2013) que establece:
/     Son funciones especificas del Subgerente de Operaciones de Transporte Supervisar y evaluar los expedientes de

fas diferentes empresas de transporte ptiblico para la habilitacich vchrfufar.
/     Otorgar el certificado de habilitacich vehieuler para el transporfe publfro de pasajeros y carga.

•`   #leang-Mg3gLT|g;s¥f`#mMitLajqnued*T#:ds  procedimientos  de  otorgamiento  de  permisos

a nuevas personas juridicas, ampliaci6n de padrones y el procedimiento de sustituci6n para el servieio de tran§porte
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Pdblico  (...)  hasta  que  exista  un  informe  tecnico que justifique  el  incremento  del  parque  automotor destinado  al
servicio de transporte poblico.

D.       HECHOS Y ANALISIS RESPECTO AL APRESUNTA COMIS16N DE FALTA ADMINISTRATIVA:

La Ordenanza  Municipal  N°.  565-2016-CMPC,  Ordenanza que  Modifica la Ordenanza  Municipal  N°.  518-CMPC, que

promueve la formalizaci6n del transporte pdblico especial de pasajeros en vehiculos menores en su art.  1 a.   Aprobar
la  ampliaci6n  de  plazo  de  vigencia  de  la  Ordenanza  Municipal  N°.  518-2015-CMPC,  por  un  periodo  de  30  dias

calendarios. Art. 2°.-Precisar que la formalizaci6n promovida mediante Ordenanza Municipal N°. 518-2015 comprende
a aquellos vehiculos se encuentran en calidad de informales, entendiendose como informal aquel vehiculo que nunca
ha obtenido una autorizaci6n, que no ha renovado una autorizaci6n, que ha solicitado su renuncia a la empresa o que
ha sido objeto de una baja de su autorizaci6n  por parte de  la empresa a la cual  perteneci6. Ademas,  se considera a
aquellos vehiculos adquiridos hasta el  11  de marzo del aflo en curso y con una antigdedad no mayor de 06 afios. Art.
3°..  Susp6ndase  la  tramitaci6n  de todos  los  procedimientos  de  otorgamiento de  permiso  de  operaciones  a  nuevas
Personas Juridicas, ampliaci6n de padrones y el  procedimiento de sustituci6n para el servicio de Transporte Pdblico
Especial  de  pasajeros  en  vehiculos  menores  no  motorizados,  hasta  que  exista  un  informe  t6cnico  que justifique  el
incremento del parque automotor destinado al servicio de transporte ptlblico"

Mediante  Resoluci6n  N°.  380-2016-GVT-MPC,  por la  cual  la  Empresa  de Transportes Abraham  Josu6  EIRL obtuvo
una habilitaci6n vehicular de 06 unidades, entendiendose los TUCs respectivos. Sin embargo, al momento de realizar
controles posteriores, la Gerencia de Vialidad y Transportes advierte que dicha empresa no cuenta con resoluci6n que
amplie la habilitaci6n de 22 unidades vehiculares, siendo la emisi6n y ampliaci6n de los 22 TUCs de formas irregular,

Con Resoluci6n de Gerencia N°.132-2019-GVT-MPC de fecha 29 de mayo de 2019 se resuelve declara la nulidad de
oficio de los 22 cupos obtenidos de manera irregular.

El art.11  del  Decreto Supremo N°. 017-2009-MTC "Reglamento Nacional de Administraci6n de Transporte" establece

que las Municipalidades  Provinciales cuentan con competencias para dictar normas complementarias aplicables a su

jurisdicci6n,  sujetandose a los criterios establecidos en la ley.

EI Manual de Organizaci6n y Funciones de la Municipalidad Provincial de Cajamarca -2013 establece como funciones
del  Gerente de Vialidad  y Transporte emitir resoluciones de  autorizaci6n  y concesi6n  para  la  prestaci6n del  servicio

ptlblico de transporte de personas a nivel distrital e interdistrital en la Provincia de Cajamarca.

Funciones  del  Subgerente  de  Operaciones  de  Transporfe:  Supervisar  y  evaluar  los  expedientes  de  las  diferentes
empresasdetransportepdblicoparalahabilitaci6nvehicular;debiendopreviamentealaemisi6ndeTUCslaexistencia
de Resoluci6n de Gerencia de Vialidad y Transporte que lo faculte.

Que,  a  fin  de  esclarecer  los  hechos,  la  Secretaria  Tecnica  de  Procedimientos  Disciplinarios,  procedi6  a  solicitar  al
Gerente  de  Vialidad  y  Transportes  el  reporte  de tfamite  de  vehiculos  por  Placa  de  la  Empresa  de  Abraham  Josu6
E.I.R.L.

En ese sentido, remite lo solicltado, siendo que en los reportes se observa que las unidades vehiculares ingresaron por
Habilitaci6nVehicularenelafio2016,durantelavigenciadelasOrdenanzaMunicipalN°565-2016-CMPCyOrdenanza
Municipal N° 568-2016-CMPC, en ese sentido no se advierte irregularidad alguna, al momento del otorgamiento.

Por otro lado, tambi6n se observa algunas unidades vehiculares que ingresaron por Sustituci6n Vehicular en diferentes
afios,  2017 y 2018;  situaci6n que tambi6n se encuentra  regulada por las normas de transportes,  por lo cual, tampoco
se advierte alguna irregularidad cometida par el servidor durante la vigencia de su cargo (Del 08 de noviembre de 2017
al 31  de diciembre de 2018).

En consecuencia, se observa que el servidor RANDOL EDELMAN PEREZ QUIROZ en su condici6n de Subgerente de
Operaciones  de  Transporte,  no  ha  incurrido  en  llegalidad  Manifiesta,  debido  a  que  las  unidades  vehiculares    de  la
Empresa  de  Transportes  Empresa  de  Abraham  Josu6   E.I.R.L.   se  han  habilitado  en  el  plazo  estipulado  en  las
Ordenanzas Municipales vigentes en el afio 2016, asimismo, durante la gesti6n del investigado Randol Edelman Perez

t`              -        .                        ``

•  ^hm.rfu A.r lm I"c.ae H4 eSi . ttomplefro Qhape¢ NSn
1 giv k eeap
® w~mun(cajtgrh,pr

•REfty cbjam-a

2~



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CA|AMARCA
OFICINA GENERAL DE GEST16N DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARiA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
"Afro del Bicentenario del Perd: 200 afros de lnde endencia"

Quiroz,seobservaqueserealharonsustitucionesvehieulares,Iascualesseencuentranregufadasypermitidasporfas
normas de transportes, en ese sentido, corresponde absolver al investisado.

Que, estando a le antes expuesto, teniendo en ouenta lo sehalado en el Texto Unico Ordenado de le Ley N°. 27444, Ley del
Proceclimiento  Administrativo  General,  aprobado  par  Decreto  Supremo  N°.  004-2019JUS  y  en  uso  de  fas  faoultades
confendas por la Ley N°.  30057,  Ley del Servicio Civil,  su  Reglemento aprobado por Decreto Supremo N°. 040-2014-PCM,
Directiva  N°.  02-2015-SERVIR/GPGSC,  "Regimen  Disciplinaho  y  Procediniiento  Sancionador de  fa  Ley  N°.  30057,  Ley del

ServicioCiviraprobadoporResolucichdePresidencfaEjecutivaN°.101-2015-PE,modificadaporResoluci6ndePresidencia
Ejecutiva N°. 092-2016-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

ARTicuL0 PRIMERO: ABSOLVER al servidor RANDOL EDELMAN PEREZ QUIROZ, por fa comisidn de le falta prevista en
elartiouto261.1numeral9)delTUOdeleLeyN°27444-LeydelProcedimientoAdministrativoGenera,aprobadomediante
D.S.  N°  004-2019JUS;  que  prescribe:  no)  lnourrir en  ilegalidad  manmesta",  toda  vez que  fas  unidades vehieulares   de  fa
Empresa  de Transportes  Empresa de Abraham Josu6  E.I.R.L.  se  hen  habilitado en el  plazo estipulado en  las Ordenanzas
Munieipalesvigentesenelafro2016,asimismo,durantefagestwhdelinvestigadoRandolEdelmanPerezQuiroz,seobserva

que se realharon sustituciones vchieufares,  Ias cuales se encuentran regufadas y permitidas par fas norrnas de transportes;
en atencich a les fundamentos expuestos en le parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO:  NOTIFICAR,  a travds de  fa Secretaria T6cniea de  Procedimientos Administrativos Disciplimaros al
servidor RANDOL EDELMAN PEREZ QUIROZ en su domicilie ubicado en Av. Universitaria N°. 505-Cajamarca.

REGisTRESE y cowuNleuESE

DOCUMENTO FIRMAD0 DIGITALMENTE
I,I,,,-..----------.----.-----..---------I-..------------------..-

CPC. WILLIAN  RICARD0 AZAHUANCHE OLIVA
GERENTE  MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL  DE CAJAMARCA

STPADIfJDP
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NOTIFICAC16N N° 483-2021-STPAD-OGGRRHH-MPC

1.      Documento Notificado RESOLUC16N DEL 6RGANO SANCIONADOR N° 142-2021ros-PAD-MPC. (30/09/2021).
Texto del Acto Administrativo: SE RESUELVE ABSOLVER: Par iniputacich de faha de cafacter disciplinaho, en virtud a la Lay Servir 30057

y su Reglamento D.S.  040-2014-PCM:  NOTIFICAR  la presente al  Sr.  RANDOL EDELMAN  PEREZ QUIROZ en  su centro laboral o ein
ou domicilio real  ubicado en: AV. UNIVERSITARIA N° 505.
2.      AutoridaddepAD         : GERENCIAMUNICIPAL
3.      Entidad:                              :   MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

Av. La Alameda de los lncasiomplQjo Gran "Qhapac Flan",

4.      Efecto d® la Notificaci6n.

Fecha: ........ /   10    /2021       Hora:...„ ..... „„

5.

CONTRA  ESTE  ACTO  ADMINISTRATIVO  (CARTA  Y/0  RESOLUCION):  PROCEDE:  EL  DESCARGO  Y/O  RECuRSOS  DE  IMPUGNAC16N  (PAf?A  LOS
DESCAF?GOS  05  D/AS  HABILES  Y PARA  LOS  RECURSOS  IMPUGNATORIOS  ES  DE  15 DiAS  HABILES  -ART.111°  Y  117°  DEL  D.S.  N°`040-2014-
PCM -REGLAMENTO  DE  LA  LEY  SERVIR  N.  30057).


