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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CA)AMARCA

endeha de •ji,,Z:.2021-A-MPC

Cajamarca,16 de marzo de 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
VISTO:
EI  Expediente  Administrativo  N°6154-2021-SIITRAM-MPC  de  fecha  29  de  enero  de  2021,  lnforme  N°122-
2021-OGGRRHH-MPC de fecha 10 de marzo de 2021, Ley N° 30057 -Ley del Servicio Civil, y su Reglamento
General aprobado mediante el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y

CONSIDERANDO:

Que,  el  articulo  11  del  Titulo  Preliminar de  la  Ley 27972 -Ley Organica de  Municipalidades,  en  concordancia

por  lo  dispuesto  en  el  articulo  194°  de  la  Constituci6n  Politica  del  Perd,  prescribe:  "Los  gob/.emos  /oca/es
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Que,  mediante expediente administrativo  N°  6154-2021  de fecha 29 de enero de 2021,  los  Representantes
del   Sindicato   Integral   de   Trabajadores   de   la   Municipalidad   Provincial   de   Cajamarca-   SllTRAM-MPC,

presentan  el   pliego  de  reclamos  del  afio  2021   y  comunican  sus  miembros  integrantes  de  la  Comisi6n
Negociadora.

Que,  la  Negociaci6n  Colectiva es "(...)  un  prodeso de tome de decisiones entre  parfes que representan  los
intereses  de  los  empleedores  y de  los  trabajadores.  Su objeto  primordial  es  la  negociaci6n  y  la  aplicaci6n
continua  de  un  conjunto  de  regtas  pactadas  que  regulen  fas condicienes  reales  y  de  procedimiento  de  la
relaci6n de trabajo y dcterminen la relaciones entre las partes del proceso" .

Que, el articulo 28° incis6 2 de la Consttueich Polftica del Perfu estipula: "EI Estado reconoce los derechos de
sindicaci6n, negociacidn coleedva y huetoa. Caufela su eiereicio democfatico: (. . .). 2. Fomenta la negociaci6n

/      colectiva y brorriueve formas de seiuci6n-pacifica de los chnflictos laborales. (. ,'.)"

Que, como consecuenda`\ds fa
publicada  en  el   Diario
normativo general qua
Servicio Civil y su  Re
el Reglamento), a fin
sus  pliegos  de  recla
desarrollar el Drocedir

Que,  Ia Ley del Servicio
negociaci6n  colectiva  de

gaci6n del Decreto de Urgencia N° 014-2020 a trav6s de la Ley N° 31114,
eruano  el  23  de  enero  de  2021,  resulta  procedente  aplicar  el  marco

erechos colectivos en el Sector Pthlico, esto es, la Ley N° 30057 - Ley del
eral aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM (en adelante

oportunidad en la que las coalieienes de trabajadores pueden presentar
n  de\|as  respectivas  comisiones  negociadoras  que  permitifan

nefro General regulan los derechos colectivos y el procedimiento de
civiles  sujetos  a dicho  fegimen  y  a  los  regimenes  laborales  de  los

DDecretos Legislativos N° 276, 728 y 1057.

Que,  el articulo 43°  de  la  Ley del  Servicio Civil,  sobre el  lnicio de la neaociaci6n  colectiva,  prescribe:  "La
negociaci6n colectiva se inicia con la presentaci6n de un pliego de reclamos que debe contener un proyecto
de convenci6n colectiva, con le siguiente:  (. ..)». Asimismo, el articulo 44° del mismo cuerpo normativo sefiala:
"La  negociaci6n  y  los  acuerdos  en  materia  laboral  se  sujetan  a  lo  siguiente: a)  EI  pliego  de  reclamos  se

presenta ante la entidad pdbliea entre el 1  de noviembre y el 30 de enero del siguiente afro. (. . .)".

Que, el articulo 65° del Reglamento, sobre el Ambito de ai)licaci6n, dispone: "Lo establecido en el presente
Capitulo  es  de  aplicaci6n  a  toda  negociaci6n  colectiva  en  la  que  intervenga  un  sindicato  que  pueda  estar
integrado,  parcial o totalmente,  por servidores que hubieran optado por no trasladarse al  fegimen previsto en
la  Ley„.

1 WINDMULLER, John  P. Orfgenes y naturaleza de la  negociaci6n colectiva.  En:  ''Nueva consideraci6n de la

negociaci6n colectiva en los pai'ses industrializados". 0lT, Madrid 1989, pp.  15

9  Alameda de los Incas N° 253 - Complejo Qhapaq Nan
`   076 - 599250
©  www.municaj.gob.pe ffthillny»CajamaTSEue

»



.`i`T,:i:,i:,;;jj`,),,,i,,,,,,

MUNICIPALIDAI) PROVINCIAL DE CA)AMARCA

endeha de •3JZ=.2021-A-MPC

Cajamarca,16 de marzo de 2021.

Por cons'nguiente, el articulo 67° del citado Reglamento, sobre B|p_resentaci6n en+±TIDpgoc]aci6n co,!ectj]:a,
estipula: "Los  sindicatos  representan  a  les servidores  civiles  que se  encuentren  afiliados  a  su  organizaci6n.
Por  extension,  los  sindicatos  que  afilien  a  la  mayoria  absoluta  de  los  servidores  pdblicos  de  la  entidad
representan tambien a los servidores no afiliados a esa organizaci6n para efectos de la negociaci6n colectiva.
Se entiende por mayoria absoluta al cincuenta por ciento mas uno, de servidores civiles mas uno del ambito
conespondiente.  Para efectos de la negociaci6n colectiva, las entidades Tipo a se encuentran representadas

por las entidades Tipo A".

Es asi que, el art(cute 70° del Reglamento, que data sobre el lnlclo de la nenoclacl6n p?Iectpra., e_st?Plece:
``La negociaci6n colectiva se inicia con la presentaci6n de un pliego de reclamos ante el Jefe de la Oficina de

Recursos  Humanos  de  la  entidad,  el  cual  debe  contener le establecido  por el  articulo 43°  de  la  Ley.  Dicho

•'y  respectivas  Comisienes  Negociadoras.  En  el  caso  de  tos  servidores  civiles,  la  Comisich  Negociadora  esfa

compuesta  hasta  por  tres  (03)  representantes,  cuando  el  pliego  de  reclamos  sea  presentado  por  una
organizaci6n sindical que represente a cien o menos de cien (100) servidores sindicalieados.  En el caso que
la  organieaci6n  sindical  represente  a  mds  de  cien  (100)  servidores  sindicalizados,  se  incorporafa  un  (01)
representante  mas  por cada cincuenta (50)  servidores sindicalirados adicionales,  hasta  un  ntlmero maximo
de seis (06) representantes (.ir)ly.

Que, mediante lnforme N°  122-2021-OGGRRHH-MPC de fecha 10 de marzo de 2021, el Abg.  Edwin Oriando
Casanova  Mosqueira-  Director de  la  Oficina  General  de  Gesti6n  de  Reeursos  Humanos,  concluye  que  en
atenci6n  a  los  docuinentos  presentados  por  fog  Representantes  del  SITRAM-MPC,  se  debe  proceder  a
Conformar la Comisi6n Nego6iadpra pars el aife 2021 con tos

De  conformidad  con  lo
Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CO
la   Municipalidad   Pro

Provincial de Cajamar

por el  numeral 6) del  articulo  20,  de  fa  Ley  N°27972 -  Ley Organica de

COMIS16N NEccoIADORA PARA EL Afro 2021,  representado por
a,.y  el   Sindicato   Integral   de  Trabajadores   de   la   Municipalidad
a mlsma que estafa integrada como sigue:

`i                    J}h
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A T£SLDE H[ Mu-
lhN15iF

ALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

1,    Eco. Manuel pio Grimaldes velarde Asesor de Alcaldia

2.    Abg.  Emit del Carmen Vera Rojas Asesora de Gerencia Municipal

3.    Abg.  Edwin Orlando Casanova Mosqueira Director de  la  Oficina General de  Gesti6n  de  Recursos
Humanos

4.    Eco. Angel Americo Moreno silva Director   de    la    Oficina    General    de    la    Oficina    de
Planeamiento y Presupuesto

5.    C.P.C.  Carlos cholan Alvites Director de la Oficina General de Administraci6n

6,    Abg. Luis Alberto orfu.z saavedra Director de la Oficina de Asesoria Juridica

REPRESENTANTES DEL SITRAM-MPC

1.       Manuel  Bardalesculqui

2.      Lincoln Eberth vasquez vasquez

3.      Pedro Gonzales Alfaro
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4.      Teodolinda sanchez Malca

5.     Jose santos sangay sangay

6.      Genaro lnfante Quispe

Articulo  Sequndo.  -  NOTIFICAR,   a   la  Comisi6n   Negociadora  conformada  en  el   primer  articulo  de  la

presente  Resolueidn  y a las diferentes dependencias de la entidad el  presente acto  resolutivo de acuerdo a
las formalidades de Ley.

Articulo  Tercero.  -  ENCARGAR,  a  la  Unidad  de  lnformatica  y  Sistemas  la  publicaci6n  de  la  presente
Resoluci6n en la pagina web de la entidad.

REGisTRESE, COMUNIQUESE y COMPLASE
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