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EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAI} PROVINCIAL DE CA|AMARCA.

VISTO:

emitidoporlaOficinaGeneraldeAsesoriaJur{dicadelaMunicipalidadProvincialdeCajamarca,enelcualopina
1\,1*,\\:,`._` ---- _   . -      _  __  _

sedeclarelmprocedenteelrecursodeapelaci6ninterpuestocontradelaResoluci6nN°650-2020-OGGRRHH-
MPC,defecha16dediciembrede2020,emitidaporlaOficinaGeneraldeGesti6ndeRecursosHumanosy;

EIExpedienteNg5205-2021defecha26deenerode2021,ellnformeLegalN°050-2021-OGA}-MPG,I-,.-,                 _  _     ___   _1  _.-_I  .A-i--

CONSIDERANDO:

Que,1aConstituci6nPoliticadelPerriensuarticulo1949modificadaporlaLeydeReformaConstitucional
Ng28607,concordanteconelarti'culo11delTituloPreliminardelaLeyN927972,estableceque}osGobiernos
Localesgozandeautonom{apolitica,econ6micayadministrativaen]osasuntosdesucompetencia,precisando
la  tiltima  norma  indicada  que  la  autonom{a  que  la  Constituci6n   Politica  del  Peru  establece  para  lag
Municipalidades,radicaenlafacultaddeejerceractosdegobierno,actosadministrativosydeadministraci6n,
con sujeci6n al 0rdenamiento Juridico.

Par  su parte,  el  articulo  9°  de la  Ley N°  27783  "Ley  de  Bases  de la  Descentralizaci6n"  respecto a la
dine::;6=-her+-i;-=is:=ri=-ssefrala..9.1.irutonomi'apol{tica:esla_facultaddeado`ptFr.rco:car,fair_l==._p2l_i:i_a_a^S,.u:i'::::;;a-==e-;ii;a-;:;tosdesucompetercia,apr.obarrexp^e^dir:rLS__n=.r_.r_as:,d=l::I.r+.a.:.:`=nv.6S..d=ns%nsr:,:gnadn°dsp
VI:'#;;Un.;';a::i:=oi=;i=;ri;ciones&ue_leson`inqerentes..?.2.4rf_?_n_o_Tl:a:d_r^i_n:S.t^r.a:t..:£a:^=S:a2fiaA:=t'nt=:md.,en
uo-rg%nut.z-a;sue:n"=.;:;;e,--rie::-;isinaryieglam.enFa:Iosservicio?Pti_b_I.i_C_a.i_5_a_S_u_r_e_S:P.=:.S^a.b:trdh==.:..3:pAauent,°nr:a'=t{na€
-:ca=;i;;;;iifiircu|tadiecreaueciuda;yadministrarsusre.n5afeingres?sp:opio_sr.:.P_r.a:3a.r^Suns.r.r`:=.P^:+e^St°c:.
Bt.i;;i;;;;;;:;i:::iiif;::iij::i{eatiLe;:e:heoGaespt:°!:tbptrre[Souspr%rasr:= qdue: tEesstaa:t°gnyet:ts ELs%So Apnaur=tee}S cduemppr,:%%teostd°: :uus      `.i

funcionesycompetencias.

DanR€_pu_rsqdeApelaife

Cue,elArt220°delTextoOnicoOrdenadodelaLeyN27444,"LeydelProcedimientoAdministrativo
Decreto           Supremo           N°           004-2019-|US,           sefiala

===:-__:_I:==_-i:_:-::=:::-::-_:-==:--_:i::_i:-::
Administrativos de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, viene a ser Gerencia Municipal, la cual es la
instancia administrativa debs de revisar todo )a actuado y determinar si la pretensi6n de la recurrente se
ajusta a }a norma antes acotada.

Ahora  bien,  el  Articulo  218Q  del mismo  cuerpo  normativo,  sabre ::B9£±±E£g__s  aa_mi_n_istEafiRE",  nos
sefiala cuales son los recursos que los  administrados pueden  accionar frente  a un  acto administrativo,
indicando lo siguiente:

218.1 Los recursos administrativos son:

>      Recurso de reconsideraci6n
>     ResREu_Ego de_a_n_e=hath
so,oF#EfEFfSE;d?creto,egis,ativoseest_ab,ezcaexpresamente,cabela
interposici6;delrecursoadministrativQderevisi6n.
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218.2

y deber&n resolverse en el plazcl de treinta {30} d{as.

Be lo expuesto, podemos advertir que }a normativa mos indica  que el plaza para la interposici6n  de los
recursos, para el presente caso la Apelacidn, es de _H_d{as_hablle5_, siendo ello as{, es precise sefialar que a fojas
29 del presents expediente se puede evidenciar que la notififaci6n de la Resoluci6n de la Oficina General de

}GestidndeRecursosHumanosN8650-2020-OGGRRHH-MPG,defechal6dediciembrede2020,serealiz6con
fecha lzjlndinifmhre..deLzflz,0,, par ]o tanto, teniendo en consideraci6n lo estipulado par la normativa, EL
APE!4RE_.___§_r±4ban_tQ__a_infhezAmi_I_car_,tenfacomodltimod{ahabilparalapresentaci6ndesuescritode
apelacisn el dfa mifre®les 13 de enere de 2021.

En consecuencia, se tiene que el escrito de ape]aci6n fue ingresado mediante g:[E±}edi€_E±_e_=Hq__§ZC5-28ae_life
fe£PaiEfi„de.fpe.[p,_,tie.ZO.21,?videnciindoseclaramentequee]rfusmoseencuentrafueradelptazoestab]ecido
en la normatividad que rige los reel)rsos administrativos, por ]o cual, el reourso impugnatorio de Apelaci6n
lnterpuesto par el Sr. Ahan±ms_inchez Am_£l_car, se debe declarar IMPROCEDENTE.

Esfando  a  lo  expuesto  en  el  lnforme  Legal  N°  050-2021-OGAJ-MPG,  emitido  par  la  Oficina  General de
dsesorfa jurfdica de }a Municipalidad  Provincial de Cajamarca, en el cual opina se  declare lmprocedente el
recurso  de  apelaci6n  jnterpuesto  contra  de  la  Reso}uci6n  N°  650-2020-OGGRRHH-MPG,  de  fecha  16  de
diciembre de Z020, emitida par ]a Oficina General de Gesti6n de R€cursos Humanos y de conformidad con la
parte in fine de} Art. 399 de la Lay Orgfnica de Municipalidades, Lay N® 27972;

SE REUELVE:

flBI_EEE£±!flTRIREF_BQ: E±E£L4LRARJMPRQ.GREun.el recuLrso jmpugnatorio de Apelaci6n lnterpuesto par e]
Sr. Ahanto S±n€hez Am£]car. en corLtra de la Resotuci6n de la Oficina General de Gesti6n de Recursos Humanos
N° 650-2020-OGGRRHH-MPG, de fecha 16 de diciembre de 2020.

4B||£ULQ__§_EG=U=N_DLQ:  DAR,  par  agotada  la  v]'a  administrativa  con  la  interposici6n  del  presente  recurso
impugnatorio[

AREIct}L0  TER£EBfl:  ENCARGAR  A  IA  0FICINA  GENERAL  DE  GEST16N  DE  RECURSOS  HUMANOS
NOTIT]CAR, al el Sr. 4b.a_pta_ senchezAmfl_ear_, en el domicilio indicado en el escrito de su prop6sito, con Las
formaltdades que establece ]a Ley*

REGisTRESE,COMUNfQUESEYARCHivE`SE
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