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RESOLUCION DIRECTORAL N° 90 7-2022-GRA-PRIDERIDG

Ayacucho, l 1 ENE 2022

VISTO:

EIMEMORANDO No. 015-2022-GRA-GG-PRIDER-DG de la Direccién
General del PRIDER; y; :

CONSIDERANDO:

Que, el Programa Regional de Irrigacion y Desarrollo Rural Integrado-
PRIDER, es un Organo Desconcentrado de Ejecucion, dependiente de la Gerencia General del Gobierno
Regional de Ayacucho, con personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia técnica,
econdmica y administrativa, estando constituida como una Unidad Ejecutora del Pliego del GRA, en virtud
del Articulo 108°, Seccion V, de los Organos Desconcentrados, del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Gobierno Regional de Ayacucho. Aprobado mediante Ordenanza Regional N° 004-2007-
GRA/CR;

Que, el 11 de enero del 2022, mediante MEMORANDO No. 015-2022-
GRA-GG-PRIDER-DG se dispone al Director de Asesoria Juridica la actualizacion de la RESOLUCION
DIRECTORAL No. 338-2019-GRA-PRIDER-DG, la misma que aprobo la delegacién del Director de
Administracion y Finanzas, las funciones y atribuciones establecidas en el literal j) del numeral 09 del
Manual de Operaciones del anexo No. 001 aprobado con Ordenanza Regional No. 005-2019-GRA/CR,
que establece como funcion del Director General del PRIDER, el de suscribir los contratos individuales de
trabajo por cualquier modalidad, rescision y resolucion de personal del PRIDER, de acuerdo a normas
legales, con efectividad a partir del 27 de noviembre del 2019;

Que, en el PRIDER a la fecha, es una realidad de que las actividades
por la ejecucion de obra y proyectos de inversion han aumentado, siendo necesario que se desconcentre
algunas facultades, como en el presente caso suscribir los contratos individuales de trabajo por cualquier
modalidad, rescision y resolucion de personal del PRIDER,;

Que, el TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY N° 27444 LEY
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL, en su Articulo 78 sobre delegacion de
competencia, en su numeral 78.1 sefiala: Las entidades pueden delegar el ejercicio de competencia
conferida a sus organos en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica, econdmica,
social o territorial que lo hagan conveniente. Procede también la delegacion de competencia de un
6rgano a otro al interior de una misma entidad.

Que, en tal sentido, se verifica que el numeral 78.1 del articulo 78 del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que procede la delegacion de competencia de un argano a
otro al interior de una misma entidad; ‘

Que, el literal j) del numeral 09 del Manual de Operaciones del anexo
No. 01 de la Ordenanza Regional No. 005-2019-GRA/CR, de fecha 16 de abril del 2019, establece como
funcién y atribucion del Director General del PRIDER, el de suscribir los contratos individuales de trabajo
por cualquier modalidad, rescision y resolucién de personal del PRIDER, de acuerdo a las normas legales;

Por las consideraciones expuestas y de conformidad a las atribucione«
conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 135-2020-GRA/GR, sobre designacion del Directar
General y del Manual de Operaciones, aprobado con Ordenanza Regional N° 007-2013-GRA/CR!
modificado mediante Ordenanza Regional N° 05-2019-GRA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR, al Director de Administracion y
Finanzas, las funciones y atribuciones establecidas en el literal j) del numeral 09 del Manual de
Operaciones del anexo No. 001 aprobado con Ordenanza Regional No. 005-2019-GRA/CR, que establece
como funcion del Director General del PRIDER, el de suscribir los contratos individuales de trabajo por
cualquier modalidad, rescision y resolucion de personal del PRIDER, de acuerdo a normas legales, con
efectividad a partir del 07 enero del 2022.



QEPUBLICA DEL Pegy;
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RESOLUCION DIRECTORAL NY) 0 7. -2022-GRA-PRIDER/DG

ARTiCULO SEGUNDO: DISPONER, la notificacion de la presente
resolucion, al Director de Administracion y Finanzas.

ARTICULO TERCERO: TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las
areas estructuradas pertinentes, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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