MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

BELEN

——
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 108-2020-GM-MDB

Villa Belen, 17 de setiembre 2020
VISTO:

v, El Oficio N* 871-2020-SGLPySG-GAyF-MDB, de fecha 17. 09.2020, emitido por la Sub Gerencia de

Lgéisnca Patrimonio y Servicios Generales de la Entidad, con la cual remite propuesta para la

ormacion del Comité de Seleccion para la LICITACION PUBLICA, para la EJECUCION DE OBRA:
E JORAMIENTO DE LA CALLEB, CALLE H, CALLE 2 Y PASAJE PARAISO DE LA URB. RIO MAR DEL DISTRITO
BELEN, PROVINCIA DE MAYNAS, DEPARTAMENTO DE LORETO”, y demas considerandos;

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, dispone que las Municipalidades son

Ranos de Gobierno Local, con autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
rda :-I_;:ia al Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N

= ai-:"
Que, conforme ﬁ Oficio N "?f_:‘i -2.20-5.-%" LPySG-GAyF-MDB del visto; emitido por la Sub Gerencia de
Logistica, Patrlmo ""ﬂ‘: jos Generales de la Entidad, con la cual remite propuesta para la
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ité de Sel "'@n para el procedimiento de seleccion mediante LICITACION

" _PUBLICA, para la %l f Ui '“'7‘*“5..12! 'ffi.éeii' Eo DE LA CALLEB, CALLE H, CALLE 2 Y PASAJE

i

- PARAISO DE LA URB. RIO MA
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Que conforme al ! ““ ___'f;. 9@{7’*’" f*”%s?"jﬁ A-MLC de fecha 14.09.202, emitido por la Gerencia
Municipal Aprueba pedient ﬁ ;‘*j Contrataciones ;:a proceso de seleccion mediante LICITACION
PUBLICA, para la E DE OBRA: “ME WCDW ANENTO 'DE __~_-;_|§ALLEB CALLE H, CALLE 2 Y PASAJE

PARAISO DE LA u 'MAR DEL DISTRITO DE BELEN, -BtR.?"IfCIA DE MAYNAS, DEPARTAMENTO DE

\LOREI'O”, con 2211 1 un plazo de 150 dias. Conforme al expedlente tecmco
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Calle Miraflores S/N. - 9 de Octubre
E-mail: oficinadeprensamdb@gmail.com

Teléfono: 065 269047
Belén - Maynas - Loreto

Minada contratacion. El Reglamento establece su com

ros. Numeral 8.2 El Titular de la Entidad d
que la presente norma le otorga. /.../ HHeeE e

posicion, funciones,
gar, mediante resolucion,

. lones d_e:l tstado, precisa en su articulo 43°, numeral 43.1 El organo a
ARY “Phocedimion gy seleccmn_ se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del
¢ T el g lCClqr:\ hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo
,; G ita G50 Piblics e? Cegglon opqel'organo encargado de las contrataciones. Numeral_ 43.2. Para la
N AL )ﬁb . selecc;én = ursg ublico y lg Seleccm[} de Consultores Individuales, la Entudad designa un
N\ A RaraolE Sibacis lnvel?saaE'Ca _arprocedmler:\to.. E organo encargado de 'lgs contrataciones tiene a su
consultoria on genoral. | leCCtromca,_Ea Ad]udlca_cu:)n Simplificada para bienes, servicios en general y
=== Electrén 5 la omparacion de Precms. y la Contrataqon Directa. E‘n'la Subasta Inversa
Zanad DidoNs 'onica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccion o un
' Pe€rmanente, cuando lo considere necesario. Tratandose de obras y consultoria de

R[Mite de seleccid
45 Sleémpre se designa un comité de seleccidon. Numeral 43.3. Los organos a cargo de los

baredimientos de seleccidn son competentes para preparar los documentos del procedimiento de

\;Lgécmon, as1 COmMo para adoptar las decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del

?prcec_hmiento hasta su culminacion, sin que puedan alterar, cambiar o modificar la informacion del
eXpediente de contratacion.
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o Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377-2019-EF que aprueba el Reglamento del
T#5, 7%, TUO de la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 44°, Numeral 44.1. El comité de

"o 'seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al érgano encargado de
~ las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la
- contratacion. Numeral 44.5. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta
- atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los

_~nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacion senaladas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La

designacion es notificada por la Entidad a cada uno de los miembros. Numeral 44.6. El drgano encargado
de las contrataciones entrega al presidente del comite de seleccion el expediente de contratacion
. aprobado, para que dicho comite se instale y elabore los documentos del procedimiento de seleccion y
realice la convocatoria. Numeral 44.7. Los integrantes suplentes solo actian ante la ausencia de los
, ' titulares. En dicho caso, la Entidad evalua el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su
" responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Numeral 44.8. Los
integrantes del comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por
cese en el servieio, conflicte de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente
motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante. Numeral 44.9. Los integrantes
del comite de seleccion no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de intereses. En este
caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto de intereses.

Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o0 maliciosamente alega un conflicto de intereses
inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones.

Que, el DS N° 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377-2019-EF que aprueba el Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 45°, Impedimentos para integrar un comite
de seleccion. Se encuentran impedidos de integrar un comite de seleccion: a) El Titular de la Entidad. b)
Todos los servidores publicos que tengan atribuciones de control o fiscalizacion tales como regidores,
consejeros regionales, directores de empresas, auditores, entre otros, salvo cuando el servidor del
Organo de Control Institucional de la Entidad sea el miembro con conocimiento técnico en el objeto de
la contratacion. c) Los servidores que por disposicion normativa o por delegacion hayan aprobado el
expediente de contratacion, designado el comité de seleccion, aprobado los documentos del
procedimiento de seleccion o tengan facultades para resolver el recurso de apelacion. Este impedimento
se circunscribe al proceso de contratacion en el que han efectuado las acciones antes mencionadas.

Que, el DS N* 344-2018-EF, modificado mediante DS N° 377-2019-EF que aprueba el Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado, precisa en su articulo 46. Quorum, acuerdo y responsabilidad.
Numeral 46.1. El comité de seleccion actua en forma colegiada y es autonomo en sus decisiones, las
cuales no requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad. Todos los miembros del comité de
seleccion gozan de las mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes son
solidariamente responsables por su actuacion, salvo en relacion a los actos por los cuales aquellos hayan
senalado en el acta correspondiente su voto discrepante. Numeral 46.2. Para sesionar y adoptar
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la Resolucion de Alcaldia N 084 2020-A-MDE
¢ ASSsOona Jundica. Jele ode la Olicra Gernera
stracion v Finanzm

oL RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR el Comite de Sele | que se encargara de
lesarrollar 108 procegimisntos o8 ssieccion megiante LICITACION PUBLICA, para la EJECUCION DE OF
“MEJORAMIENTO DE LA CALLES, CALLE N, CALLE 2 ¥ PASAJE PARAISO DE LA URB. RIO MAR DEL DISTE
DE BELEN, PROVINCIA DE MAYNAS, DEPARTAMENTO DE LORETO”, de conformidad a los considera
uestos, el cual estara conformado por los sigulentes funcionarios

TULARES
Presidente * Julio Cesar Reshea Guerra - Personal de Planta (CAS) Gerencia de Desarrollo Urbano y Ru
er. Miembro : Percy Roberth Rojas Rosales - Gerente de Desarrollo Urbano y Rura

2do Miembro : Jessica Lucila Chiong Amasifuen - Subserente de Logistica Patrimonic y Servicios Generales

SUPLENTES

Presidente : Raul Andrés Pineda Rodriguez- Personal de Planta (CAS) Gerencia de Desarrolio Urbano y Rura
1er. Miembre : Lupita Andrea Ramirez Ramirez - Personal de Planta (CAS)Gerencia de Desarrollo Urbano y <ural
2do. Miembro : Liz Ghanet Enriguez Vasquez - Personal de Planta (CAS) Subgerencia Logistica, F y SC
ARTICULO SEGUNDO. - Se conmina a los integrantes del comite de seleccion a actuar con
nonestidad, probidad, transparencia e imparcialidad en el ejercicio de sus funciones, debiendo Informar
oportunamente sobre la existencia de cualqmer conflicto de intereses y de comunicar a la autoridad

competente sobre cualquier acto de corrupcion de la funcion publica del que tuvieran conocimiento
durante el desempefo de su encargo, bajo responsabilidad.

- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a cada uno de los miembros del Comite
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