Munitipalidad Provincial
dn Huaylas - Corax

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° /6 9 -2019- MPHy

cariz, 3 1 DIC. 2019

VISTO: Mediante el Informe N°420-2019-MPHy/08.30, de fecha 10 de Diciembre del 2019, emitido por
la Gerencia de Administracion y Finanzas, asimismo el Informe Legal N° 852 -2019-MPHy/05.10, de fecha 27
de diciembre del 2019 emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, Y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidad N° 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia de la Constitucion Politica del Pert establece que las municipalidades
radican en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
Ordenamiento Juridico. De la misma forma el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru sefiala Las
municipalidades provinciales Y distritales son -los organos de gobiermno local. Tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el Articulo 16° del T.U.O del Decreto Legislativo N°728 sefiala: Articulo 16.-Son causas de
extincion del contrato de trabajo'(...):f) La jubilacion; ~ Articulo 21.- “(...). La jubilacion es obligatoria y.
automatica en caso que el trabajador cumpla setenta afios de edad, salvo pacto en contrario.

Que, en consecuencia se advierte del N°420-2019-MPHy/06.30, de fecha 10 de Diciembre del 2019,
emitido por la Gerencia de Administracion y Finanzas, quien informa el cese definitivo por alcanzar los 70
afios de edad de la siguiente trabajadora:

r° Apellidos y Nombres Cargo Fecha de Edad
Nacimiento
|1 | Tamariz Luna lsabel Bautista l Obrero | 05/1/1949 | 70 afios, 01 mes

L Que, el Informe Legal 852 -2019-MPHy/05.10, de fecha 27 de diciembre del 2019 emitido por la
- \ Gerencia de Asesoria Juridica, opina que €s procedents lo solicitado en el Informe N°420-2019-MPHY/06.30
GAFY De Fecha 10 de Diciembre Del 2019, del Cese definitivo Por alcanzar los 70 afios de edad a siguiente

¥ :
'. 3 i servidora :
Apellidos y Nombres : TAMARIZ LUNA ISABEL BAUTISTA
Doc. Nacional Identidad: 32383908
''''' Condicion Laboral: Contratado de servicios personales
; e Fecha de Ingreso: 01 de Enero del 2002
/ 29, Fecha de Ceses:
s M Cargo: Obrero | Vigilante
\ N2 Régimen laboral: Decreto Legislativo N°728
N ope T/ Nivel Remunerativo: Obrero $/.1353.00
- Tiempo de Servicios: Afios: 18, Meses: 01 Dias: 26

Acumulados al 31/12/2019



e LN

Porlas consideraciones antes expuestas y las formalidades conferidas por laley N° 27972y conla
respectiva Delegacion mediante la Resolucion de Alcaldia N°020- 2019-MPHy.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR, a partir de la fecha, a la servidora TAMARIZ LUNA ISABEL
BAUTISTA, contratada bajo el régimen Laboral Privado ~Decreto Legislativo N°728, bajo la_condicion laboral
de Contrato de Servicios Personales y en el Cargo Obrero |- Vigilante, dandole las gracias por los servicios
prestados a esta entidad del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Unidad de Potencial Humano, efectué la liquidacion de
heneficios sociales que le corresponda a la servidora cesada.

ARTICULO TERCERO.- HACER, de conocimiento lo dispuesto en la presente resolucion a la Gerencia
de Administracion y Finanzas y a la Unidad de Potencial Humano, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MG. bPC icénts E. Rodriguez Rodriguez
QERENTE MUMNICIPAL



