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RESOLUCION DEL ORGAND SANCIONADOR No hee ~2022-GOBIERNG REGIONAL
AMAZONAS/ DREA-QGGDRRHN-PAD

Chachapoyas, 10 de Marzo de 2022

VISTO:

L INFORME DEL ORGANG |
2022 amitido nor ef Uire
Frocadimento Administrativo Diso pl nane ﬁpr
gel Cearmen La Tome Sais

S, ¥,
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DONSIDERANDO:

Que, con ta dacion de o Ley N° 30057 se aprobd un nueve Regimen del Servicio Civit para tas personas que presian
servicios e ias Enfidades piblicas del Estado v aguellas que se encuentran encargadas de st gestian, conlafi nai‘rhc'
de alcanzar mayores niveles de eficacie v eficiencia, ast como pres:a.' efzotivamente servicios de calidad 2
ciudadania promoviendo ademas el desa rml io de las personas que o infegran,

i

Através del Tilulo V de iz aooiadda Ley, se establenid las disposiciones que reguiiarian of Regimen Dlsciplinaro y o
Procedimiento Sancicnador, ias mismas que acorde a lo dispuesic por fa Novana Disposicion Complementaria Final
de la referlda Ley, serian apiicables una vaz que enlre en vigencia la norma reglame ;nta ia sobre i materia,

H F ?w an 91 'i‘me
mia

Enese "m‘-‘ xia, 'r-erii' M{a Decr@ ', Suip ww \° ofmmw P"'v m i.,m o an gl ﬂmw Ciigt

D‘s'msi o ,.m lmae' irma Tl‘c.hwitai’ri 58 es‘;a‘nlec{) Q‘J" el Tiuin ¢ ,x:u‘ é Rf*gm\\ Disg plnarw ¥
i 53 5 dack, a partie del 14 de

Procedimiento Sancionador enbraria en vige
septiambre del 2014,

Por to gue, gueda claro gue a partis &
ios ragimenas regulados por e By
1057 deben aplicar fas ¢ l\:pu sicio
y el Tiuto Vi del Libw legianm:
2-201 5. SERVIRIGPGSE. AVER-PE dencininada
UD’J? Ley ded Servicio Civil”

Que, el numeral 6 de la Diractiva N® 02-2015 SERVIRIGPGEC. SERVIR.P

JFRIBSI e (e

los PAD instaurados desde e 14 de sepliembre det 2014 por hechos o 5 3, 38 Pegiran por
tas normas procedimantales v sustantivas sobwe régimen discipiinano previstas
General

ANTECEDENTES Y DOCUMENTOS QUE DIERON ORIGEN AL INICIO DEL PROCEDIMIENTS

Mediante Fesolcion Fieoutiva de Administracion N® 164-2010-GOBIERND REGIONAL AMAZONASIDRSAOEA de
facha 12 de oclubre de 2015, 3e aprusba ta Décimo Cuarta Mod ‘".'wn at Plan Anual de Contralaciones (PAD) de esta
Enfidad, correspondients al Afio Fiscal 2018, a fin de INCLUIR o Frocedimienio de Sglecnitn que se delaliz

continuacin
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RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR NO e -~2022-GOBIERNG REQEGN&L
AMAZONASDREA-DGDREMM-PADR

Chachapovas, 10 de Marzo de 2022

A i
Nrectors de ja Oficing
E'.slri . -'I.a.a goasia E’Ef‘: :

MAAZONAS-DREAICEA do facha 30 de setiembreg de 20194
SJEK,MH m\i- Dirgctora de la Ofiona Ejeculiva de ?—Eﬁnearmentﬂ
ario para la prestacion del servicio indicado en e

':5"1

: equ e'r‘ﬂe ala 'J'rurm ke de o Olioma Fecuiiva de AdministraciEn de
puestario Mota N* [0C000E044 oo nonfo de & GBS T0000
ZCIENTOS CON 06160 SOLES) ,oara dal SERVICID DE

TRUCTURA FISICA DE LOS rOS DE SALUD
A LA TJNEICC‘GN REG d \im Lu SALLID AMAZIONAS, todo
18 DRDINARIOS v Partida £ ica 222414

ia Chicina d ﬂ\h
COMCLRED >-HP.-‘... 0

ETAPA

£ ot
Convoeators

io consiias v observacionas

oo
a de conteato Hasia ot 161 2/2018
Subsanscian de obrervacionas y Hrma del contrato Hasia el 271122018

e Pr fue mataria de cbeervason referenie g lags BASES del mismo, tal
Lein0 g Bens del Formuiano de Sofig de Fronunciamienio {Tramits Documentario N° 2019-15871488.
3«?\ MARTING recibids e fecha 15 de noviembre de 2018, por parte de presidente del Comile de Seleccion, Eilo dio

gar al PRO NLE\L:EA.\'?!E!*-J'I"(J \4’ 249 ZOTHOSOE-DER de fecha 03 de diclempre de 2019 donde la Direccian de

’“ef tion de Riesgos det Orge parvigar de fas Conteataciones del Estads dispone:

Mo ahstante, af ot denio

de Se

2 ias 8: 3 4 iraves del
1 06 Goce -‘1 2, Jf’ qur’ EJ £

de 8 preciso s i

o alguno, aﬂ'w '*9

mnfo de aglecaidn.

0 aclaracionss, moditicacionas yio

aguelion aue sren matens del

w o do

3 fue ra

ta y otorgamiento da
o enionma e!er:-.rénicas

et e convalids eximimo aigune

2 naviembpre de 2021
iento de Selecc




loner en cuenta gue fos plases
caigndaros g

INTEGRACION DE
cronograma del p
Procedimiento fu F‘{’!S\'Hdrxt’n consulia 3'129 el OSCE} se
det prasupuesto sefalado en &l Memorandum N° 1&68
\ de 2019, acciones que habrian qido omitidas poria{

/' Con CONTRATO N°

SERVICIO DE MAMTEN
CHACHAPOYAS
monto ascendente 2 S/ 32 930.00 (TREINTA Y DOS MiL NOVECQIENTOS TREINTA CON

A trewis de’

rwte
S;-\LL
por el monto ascendants a &/
007100 SCLES)

Mediante CONTRATO N°
CONSORCID PROVIDENCIA suscribieron ef citado vinculo
mencionados preste of SERVICID DE MANTENIMIENTD DEt
(ITEM 11)
AMAZONAS (AND FISCAL 2019), por ef monto ascendente 3
SOLES).

Con CONTRATO N® B04-2000-DRSA-CEAG A
FROVIDENCIA suse n"'efm gl
SERVH
CHACHAFOYAS ADSCRI
monto ascendents &

RESOLUCION DEL ORGANG SANCIONADOR NO
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Chachapoyas, 10 de Marzo de 2023
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Forruiac 4 ¥ observacionss

Hastz el 154
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Hasta sl

Hasta of G54 14018

Absnluctn e infegracion Dases
£ & v i R
Sadiciud de sievanion & OELE

Elavasion ai OSCE
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Hagta &l (3/1

Presantacion ofartas
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Hagta el 4

Auena pro o 1es

Hastz el 487422018

Corsentimiento dg

Hagta el 021012020

Fre

00N G8 regu

lsios para bome de conteats

o 1A

[Hasta

Subsanaciin de chservaciones y firma del soniralo
El refarido informe concitiye: “De o expuesio desds

hosta lg firma o
iperaban ef afio fscal correspondianta af pro
PRONUNCIAMIENTG N 1240.2019/0

BASES dé‘i F"T‘r?!’- injento
woceso. Mo obstante a partr de

dsrh{i fr

801-2020-DREA-OEA-O ABAST de fecha
PACIFICO suscribieron ef citado vinoule contraciual a ef

IENTO DEL E8TABLECIMIENTO

TR
P‘.s. AU

"Q'\i"’""{A"'O N‘ J Q“w"’ e J A'}A [
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34 888 00 (TREINTA Y CUATRG MiL OO

IRE

{02- 2070

ne

[P

ED DE SALUD CHADHAPQYAS

'\I'\

BAST de facha
sitado vinoulo contrachual a ele
ENTODEL ESTABLECIMIENTODE

CHO DE MARNTEN!

313360000 (TREINTA Y TRES ML SEISCIE

fg emisiin de fa cartifice
3 SONEe ¥ 'mv ef ,'".J'azo de glac

deblan prever las ao
TSGR AMAZORNAS- ')?\\zf"\,’o
na de Abasiecimian

-‘.uwk de
DE SALU

ADSCRITO A LA BIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS ME\O FISCAL
00M00 S

REGIONAL DE

FORGAGEA-CABAST de fecha 23 de enerc

S MD\.VFET A
534 GO0, \10 (TREINTA Y CUATRC M

YO A LA DIRECCION REGIGNAL DE

NT

suptiesiane gn debit
niGin gue erg de treints (30} dias

NigMo

SCE-DGR de fecha 03 de diclemive de 2019, que dispuso la
de Ssleccidn de Concurso Pablise modificg :!:“?dﬁ"‘i‘"i nte el

ha (& inciuse antes, considerando gue &l cifads
NS concerrientes a evilar i3 reversion
EA de fecha 30 de setiembre

3 Entidad.

o de 63
23 de erers de ¢020, esia Entidad v ef CONSORCID
g segundo de fos rx,mr"\m presie &
SONCHE (TEM §) DE LA RED DE BALUD
20193, por sl

3]
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da‘; "(’cru 23 de enero dﬁ, 202
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8. :"lo(uﬂi.. 2016 r%‘

MO i{-_‘d res E}ih TA Y GOHO Pc}m
de Z02C, esta Entidad y &
pontractual 2 efecios de que ef sepundo de los

. ESTARLECHIMIENTD DE SALUD PROVIDENCIA
LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD
. CON G000

3 e enere de 2020, esta Entidad ;e CONSGRCIO

cios de que el segun d\, de lr;‘ mencionadss preste
SALUD CHILIQUIN (ITEM 4) DE LARED BE SALUD
SALUD ;«!\flﬁzf\iw" {A' i ‘-ibu&\_ 2018, nor e

L
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RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR N° N2 -2022-GOBIERNG Rﬁﬂii}ﬁﬁi

AMAZONAS/DREA-DGDRRHH-PAD

Chachapoyas, 10 de Marzo de 20232

TOON 005-J020-DREA-DEA-D ARAST de fecha 23 de enero de 2020, esta Entidad y
31 .-’*z’:’i C,C,‘rRP{'JR. CION CONSTRUCTORA i: i BLL suscr maems* &l ciag 0 V!rf,l o contractuat a & wu
’i ‘%wn'edc d;'; 08 e*wci wdos presie of BERVICIC DE MANTY JMfL\H ESTABLECIMIENTO OE
DE LA RED DB G ;«J_!D O M“ A%f“f A’J u O 4 LA DIRECCION
(ANO FIBCAL 2048) o ascendente a 8 38.000.00 (TRENTA Y

(-3

dad v g empresa

inc rec 03 de qui e
; 2 FENIENTO DEL i: ”&&Cls«: NTO DE SALUD
CHACHAROYAD M“"F‘ "C},\l A DIRECCION REGIONAL DE SALUD
d monto ascendents a §F 32.000.00 (TREINTA Y DOS Mil CON B3/100

fanie CONTRATO &
NIEZ CORPORACIC
NGO de log '
MILPUCE (ITEM 17
AMAZONAS (ANG H
SOLES

Con Cx,NTRuT‘“‘ W® 072000 5‘\3 de fecha 23 de anere de 2020, esia Entidad y of CONSCRCIO
PACIFICD suscribieron &l ¢ ; cival & efenlos de que of sequndo de los mﬂrcionadrw preste sl
chR-ﬂu:u DE AN TFW : TODE SALUD ESPERANZA (ITEM 2) DE LA RED DE
LD CHACHARGY A SALL DM\M”D’\ 5 !f\i(‘ ISCAL 2018,

:fﬁlz\\i i y
por ef mondo aseen cem,, a8 I CON G100 SOLES),

TO N G08-2020-DRBA-CEA-D ABAST de fechs 23 de enero de 2040, esla Enlidad v o
ICO -su'm-h e Hado vinoule contractual a efectos de que ¢ sequndo de los mencionados
RVICIO DE MANTEMIMIENTO DE :::T,HLE: &erE“JTJ DE SALLD NUEVO COMAL (ITEM 31 DE LA
LU CHAC P-:.ti‘« OYas m&;’t&h“ A LA DHRE REGIONAL DE SALUD AMAZONAS (ANG FISCAL
EIeEH a B 3203200 [TRENTA ( i)i: PIL TREINTA Y DOS CON 00/100 SOLES).

f ”"D"% 320-OREA-CEA-C ABASY de Ew‘r'a 23 de enero de 2020, esia Enficad y e
suserbiomn et citade vinculo o *tifa i g efs t,io‘ de que el seguinds de los mencionados

i“:u BE: LOS EBT - SALUD EL MOLINO Y NUEVE DE
SI LU M:;'i »'C 'f\’% L‘:S!CN %v *%!uNA DE: .)AL.UD

AMAZONAS |
GOHO' SOLES)

Con CONTRATO N® 040-202
aANTA FE S:J%cri ST

SERVICIO DE MANT
-..‘)f’!;..i..z:.) CHACHARCYAS ARSORITO A LA TH d"u(“k)ﬁ! F‘:F
nor & monto ascendents a 5 30.200.00 {71

a 23 ge erern de 2024, esta Entidad y et CONSORCIO
gitado vinculo .,arm:,t In? a glectos de que ef sequndo de los mencinnados preste e
“‘ENTO DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD TRIBULON (ITEM 12} DE LA RED D
:-l(‘-NA- I‘éE A\ Ul fa“@f\?\mf! (AN FISCAL 2019,
00/100 SCQLES).

A través det CONTRATO
CONSORCIO SANTA £

praste of SERVIC O ’v1.~,s\a EN )
RED DE SALUD CHACHAPOYAS ADSCRITO A LA

‘f},w, por zonw asr,;fm beh W‘& 8/ 38.942.8¢ (TR

‘1’ ""?a‘ DREA-QEA-O ABAST de fecha 23 de enero de 2020, esta Entidad y &l

' & citade vinculo contractual & efeclos de que el se gmm de los mencionados
2L ESTA stfJ «1!&:\11'.3 DE SALUD VISTA ALEGRE (ITEM 14) DE LA
NAL DE SALUD A mbhﬁs (ANO FISCAL
~v:u MiL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS CON

G{TH

& "durr N“ 1051-2020- G RAMAZONAS-DREACEA da fecha 08 da octubre da 2020,
nisiracion dc giin L ;dud re .mee Téonica del Régimen
¢ & gsunic malena do andliss pars el tramide

DOCUMENTOS QUE LUGAR AL INICID BEL PROCEDIMIERTQC.

¥ Memordnclum N 1648 201 GG R AMAZONAS-DRENCEA de fecha 30 de seliembre de 2018
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AMAZONAS/DREA-QGDRRHH-PAD

Chachapoyas, 10 de Marzo de 2023

¥ Memordndum N® 0580-2018-G R AMAZONAS-DREAIDERPE-PPTO de facha 01 do octubre de 2018,

» Hesolucidn Eeculiva de Administracidn N 184-2018-COBIERND REGIONAL AMAZONASIDREACEA de focha
12 de gotubre de 2018

 PRONUNOIAMIENTO N® 1240-2010 ui‘ﬁh DGR de fscha 03 de dicembre de 2018

B CONTRATO M® Q01-2020-DHSA-GEAO ABAST de fecha 23 de enere de 2020

» CONTRATO N® QU2-2020-DR8A-GE "v ABAST de fecha 23 de enei de »Dz ]

& CONTRAYO N 003-20 20 ASA-CEA-O ABAST de fecha 23 de enero ¢

» CONTRATO N® (04.202 SA-OEA-Q ABAT fecha 23 de enern ¢

» CONTRATO N° 005 ZUZO RSAOEA-O ABAST de fecha 23 de enerc di 20 u.'

» ”3\531 A"O M? {) ioF 2! ZU DRS A C A CJ }«8»"\{“1 i feLm 20 e enais (je '?Ua

>

P uC)?\in-? "’O \1° 0"8 JL.,?(] DR »A L A O I\P»st ie fec;M ’3? cc Ere dc‘ ”D

» CONTRATQO N® 005-2020-DRSA-CEA-Q ABAST de fecha 23 de enern de 5020

» CONTRATQ N® 010-2020-DRSA-QEA-O ARAST de fecha 03 de enern de 30

P CONTRATO N® 011-2020-DRSA-0EA-O ABAST de fecha §3 de ener de 5020

¥ Memorandum N® 1051-2020-G R AMAZONAS-DRSHOEA de fecha 0% de oftrive "'e 2020

¥ Informe Taonion N° 0010-GRADRBA-DEA-ABAST de s«*m "'1. i i

» Informe de Precaificacion N® G008-2022-GOE REG/ H-5TRDPS de
fecha 25 de enero de 2622

¥ Acto de rnnu‘aa ion N Q01-2022-GOB REG AMAZONAS/DIRESA-OEAPAD de fachs 28 de enaro dg 2072,

¥ lnforme del Crgano Instiuctor N° 001-2022-G R AMAZONAS/D ~S>Af" EA de fecha 18 du lebrero de 2022

Lo FALTA INCURRIDA

LEY N° 36057, LEY SERVICID Civil
<o Articulo 85 Faltas de cardolar disciplinaris

d) La negligencia en & desempaio de sus funciones.

El presente. de acuerdo & los acluagos remitdos por ef Dirsc :
pracalificados por la Secretaria Tecnica cel Régimen Disciplinang 0 corroorar q"n
la servidora oivit Ynes dei Carmen Le Tome Salazarn, en su an "c. 1}. ..A OFICINA DE
ABASTECIMIENTC de la Direccion Regional de Selud Amazonas duranta 6l ”’FR?C}DO DEL §2/0472019 .MI
08/ /202C, omitio adoptar las pravisiones pertinenies & efecios de avitar ta reversion del presup sl smhd ado e e
Memnorandum N° 050-2019-.G. R AMAZONAS-DREANQEPE-PPT de fecha O de ootubre da & i
incunplimiento de las obligaciones conlraclusies pravistas en ios ientes do 105 1) ',UNTr l\ f} \F -
2020-DREA-DEA-QABAST de fecha 23 de enero d ?”?0 Z) ) CONTRATO N° 002- 2&?:‘ O-DREA-DEA-C ABAS “s’ s
facha 23 de enero de 20728 3) CONTRATO N° 003 26? O-DREA-DEA-DABAST de facha 23 de anero de 2020, 4
CONTRATO N° 004-2020-DR3A-DEA-Q ABAST de fecha 23 de enarg de 2020, 5} CONTRATD N° 005-2020- Pmn-
(EA-Q ABAST de fecha 23 de enero de 2080 6} € GNTRA?W N? Q05-2020-DRES-0EA-0 ABAST de fecha 23 de
enero de 2020, 7) CONTRATO N 007-2020-DREAQEAQ ABAST de fecha 23 de enero de 2020: 8) f"‘*\n”*?,\

N® GOB-2020-ORSA-CEA-CABAST de fecha 23 de enero de 2020, 9 CONTRATO N (08-2020-DRSA-OE A—
O.ASAE¥ da fecha 23 de é:m;mri@' 020; 10) CONTRATO K" 010-2020-DREA-QEA-C ABASY dg fecha 23 de gnero
de 2020 v 11) CONTRATO N° 011-2020-DREA-0OEA-D ABAST ds facha 23 de gnero de 2020,

stracidn y

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Para e caso malena de andlisis, se debe ner an consideracién que. conforme & los Num 51y 6 dal articuio v
e fa Ley N© 28175 - Ley Marco del Empleo Publice, &l empieado pablico en r;‘ gisreicio ds su funcidn sotia respet aﬁ s
ordsn legal y las poisstades que ia ,e,f fa sefiala, conforme a los principias v valorss ustos en fa Constifucion y s Ley”
En ese sentido, fas actuaciones de g servicores «mc.« diehe sueta ades n;f.-n..,adua por is.:~:)ﬁ
pudiendo exralimitarse &n cuamo a si accionar en e marco del g 0 de sus funciones, con excepcion e

situaniones puntiaies.

i
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RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR Mo N0 -2022-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/ DRSA-OGDRRHH-PAD

Chachapovas, 10 de Marzo de 2032

. sa)ydd foule 21 del Decreto Legisiativo N° 278 - Ley de Bases de la Carrera
y Hemuneraciones del Sector Pubhico, g8 ung obligacidn de los sevidores Gviles, cumplir personat y
i impone e senatio publics, asi como conocer ias labores a st cargo y cagaciarse para

INHBIMas,

PaTees.

Pl QU Cuglu

e senddor civil, tens i obiigacion de concer sxhiaustivamants cuales

rias idonsaments para desempefiarias de la rejor mansera

pasiole

f:rese senkdo, se abserva gue tantn 2 nivellzgal (Ley N° 28175 - Ley Marco ded Empleo Pablico vy Decreto Lagislativo
N* 276 - Ley de Bases de arrera Administrativa y Remuneracionss del Sector Publice) como a nivel da
inslrmenios de gestion mslitucionaies, se axige 2 ios servidores civiies, &l cumplimienio de sus funciones con

i P e v al ordenamients uridico nacions! & insditucional, fo cual, implica ia
i 1as funciones inherantas al cargn ostenta v

S DEL CARMEN LA TORRE SALAZAR
aetora de s ( i e g PERIODO DEL 02/04/2045 AL 080472020},
ha direccionado au actuar dentro del mares legal invocads precedentements, asi come, en caso de haber actuado

Gdalerminar ia exslancia o no de responsabilidad administrativa.

adiente adminisirativo, se apresia que, hubo un Formulario de Solicitud de
aiite Documentario N 20151507 1488-5AN MARTING racib:de en ietha 15 de
sdenie del Cor 5 imienio de Concurso Fublico. Ello die

de Sulecoion del Proce
C 2402 O0SCE-DGR de facha 03 de di 4 2018, donde la Direccion de
: de g INTEGRAR LAS BASES

5 Rigsgos de

maemio, {0 gus conflevd a ia modif

i0n dei Cronogrs

e
Sk embarge, ol comoe b refiere of Informs Tecnico N° 0010 GRAJORSA-DEAABAST de facha 22 de noviembre ge
2074, .} el 0 cuenia gue los plazos haste ! G0 y mas of plaro de efecucion que era de
irainta (30} dias /

cadendarns superaban of afo hecsl corespundients af procedinnanta’,

Pase 2 qus enire los dias 15 de now

CHE] i al Memorandum N° G50

y considerandio ef esiado d ;

esta Entidad omilis 2 previsiones pertin

presupuesial y de esam wvitar la reversion del presupuesio seftalade en el mendic
incumplisnignio de igs obligacionss confraciuaies pan

we oal 31 de diciembre de 2018, se tenia ia disponibilidag presupussial
18.5.R AMAZOHNAS-DRENOEPEFRTC de fecha 01 de aolubre de £018,

ir el procesn de eipcucion
do Memorandum, lo que

conliey

DEL CARMEN LA
toral d) del articuio

RRE SALAZAR, prasuntamsnts ha incurido an fa lalia de cardeler disciplinano prevista en o

85 da la Lay N° 30057

NORMA VULNERADA

LEY N° 28175, LEY MARCO DEL EMPLED PUBLICO

oo Articuis V. Principios

Son pri

0% gue rigen ef emples pibico:
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Chachapovas, 10 de Marzo de 2023

1. Principio de Legalidad: Los derechos v obligaciones que generan el empiec piblico se enmarcan dentro de
to estabiecido an fa Constitucion Polifica, Leyes y Reglamenios. £l emplzado pubiice gn ef ejercicio de su funcion
actia respetands e orden legal y las potesiades gue la ley e sefiala

6. Principio de Probigad y £tica Pdblica. £ empleado plbiics actiara de acuerdo 2 ios pringipos y valores éticos
establecidos en ia Consllucion y las leyes, que requiera fa funcion pibhes.

e

b

Articulo 18°.- Enumeracidn de Obligacionss

Tedo empleado pGhdice astéd sielo a ias siguienies obiigaciones:

a) Cumnplr personal y diigantements los deb

qus fmpane sl servicho siblico.
i} Conocer las labores 4 s 0argo y capaciiarse para un mejor desempeno.

DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - LEY DE BASES DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA Y REMUNERACIONES
DEL BECTOR PUBLICO

% Asticulo 21 - Son obligaciones de los servidores:
a) Cumnplir personal y diffgantameants los debares qus impone &l serviclo piblico,
d} Concoer y exhaustivamenie las labores del oargo y capacitarse para un meor desempsno.
REGLAMENTO DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS

{ROF) aprobado mediante ORDENANIA REGIONAL N° 403 GOBIERNG REGIONAL AMAZUNASICR de facha
22 de noviembre del 2017

El Articulo 207 del Reglamento ds Grganizacion y Funciones de esia Entidad, aprobado con Ordenanza Regional N7
AD3-GOBIERNG REGICNAL AMAZGNASICR de fecha 22 de noviembre de 2017, sefials e sus Ly
funciones de ta Ofcing de Abastecimienio;

iprales e) e :_,' GO

» ) Conducir y Ljr‘cuthr” desmrol in de fos Procesos de Sebaccitn de acuerde 8 fa normativa nacional de ia

Unidad £] mutora 400 Salud Amazonas.

» i) Programar v ejecutsr &l mantenimiento pravantivo y corrective en hase a reguerimientos de Ios usuarnios, ia
infrasstructiura (.} de la Unidad Ejeculora 400-Salud Amazonas,

PRECISION DE LA RESPONSABILIDAD DE LA SERVIDORA CIVIL

Es asi como, mediante Inlorme de Frecalificacidn N® 0006-2002-GOR REG AMAZONAS-DRBADG-OEA-
CGORRHH-STRDRS da fecha 25 de enero de 2022, f‘@(‘aido an &l Expedienie N* 083-2020-FAD, of Ssoretar

Técnico del Regimen Disciplinario y Procedimients Sancicnador de la Dirgtaidn Regional de Salud Amazonas, fit"b!f,‘f
dla gravedad de ta falla y por cormasponder fa Sancitn da Suspansion sin Cocs de Remunerationas, recomendd &
Director de fa Oficing Ejscutiva de Plancamienio Fsiratégico en su condicdn de Organo Instructr, “INFCIAR ef
PROCEDMBERTO ADMINISTRATIVO DHSCIPLINARIO {,’{I wr’ fu e iz anrmr‘m il YNES DEL CARMEN LA
TORRE SALAZAR, en su condimon de DIRECTORA O L ABASTECIMIENTO de la Direccién
Regional de Salud Amazonas wm.;:e el PERIODO Jéi-'i. -H"(ﬂfl AL Jd (i7202G, nors p:esmam&nt& rfabor
transgrodido ef fteral o) del Arbieudo 85° de iz Ley N© 30057 - Ley del Servicio Cril omitié adopiar
parhnentes para conlralar, monilorear y dinglr & Droceso a8 gieoundn presupussial y de esa manera eviarn id ré
del presupuesto selaiads en e Memorandum N G50-2010-G R AMAZONAS-DRSA/CERE#FRTD de fec
octubre de 2018 lo que propmd ef mcumplimiento de las obligacones conlractiales pr w«arfss &n Ing Siguienies
dociimentos: 1) CONTRATO N® 001-2020-DR3A-0EA-O ABAST de fecha 03 de gnero e 2020, 2) CONTRATO N®
002-2020-DREA-OEA-C. ABAST de fecha 23 de enero de 20206, 3) CONTRATO N® 003.2020-DREA-OEA-Q.ABAST




RESOLUCION DEL ORGANG SANCIONADOR No M08 -2022-GOBIERNG REGIONAL
AMAZONAS/DRSA-OGDRRHH-PAD

Chachapoyas, 10 de Marzo de 2032

de facha srero de 20200 4) CONTRATO N© 004-2020-DREA-0EA-C ABAST de fectia 23 de eﬂerc“- de 2020, 5)
CONTR ‘?( si fwf’ﬁs—"f)i?()-rﬂf-?" ~OEAQABAST de fechs 23 de anero de 2020, 6; CONTRATO N (06-2020-DR3
OEACABAST de fs i de ..02 LT CONTRATO N? f‘Uf ARG-DREA-EA s’*.ﬁbﬂ.b' de feu a 28 ¢
ansrn de 20000 81 C u"”r’x’AVO N© GO8-2020- af«-d&ﬁ»-JA BAST fL Hu 23 de enero de 2020, 8) CONTRAT (_)

NTGO0.2020-DRSA-OE4-0. ABAST de fswra 23 de enern de 2020 10) CONTRATO N° C.:fl-”*”o-bff“ébf 4
O ABAST de focha 23 de enero de 2026 y 11} CONTRATO N 011 2020- Lmozﬁ.--ut-A--G,mﬁAc? de fecha 23 do enero

l7 \n A

o ) J

En meriio a ello, con Aclo de Imputacion M7 00120205 AMAZCNAG/DREA.-DEAPAD de facha 29 de engro da
2022, el Director de la Dicna Eiecutiva de Adminstracion en su condicion de Organo Instructor resoivit: “INICIAR ef
PROCEDIMIENTG ADMINISTRATIVD DISCIRLINARID en contrs de lz sorvidorg ol YNES DEL CARBEN LA
TORRE SALAZAR. en su condizion de "‘5:’?*" CTJ:’?A f"; LA OFICGINA DE ABASTECIMIENTC de g Direccitn
Regional de Saiugd Amaronas durania /2018 AL GBAHZZ02G, por presuntamente haber
fransgradids el iteral i del Articulo 85° cf»: f: Ley fv‘ ?OLN - Loy del Servicio Civil omitio adoptar las pravisiones
pertinenles para confrolar, moniorear y dingir 5l ,:rc-c,ncw?eﬂ,,u'“'nrrra“.upucasfafgaem.e mangra evitar la reversion
del presupussio sefalade on ef M »D'r.?.r.a: dum N° G50-2019-G R AMAZONAS- DRSA/QEPE-FRTQ de fecha 07 de
octubre de 2078 lo que propivi murr*p:.m:enw de fas obligaciones confrantugles previstas en lng siglientes
documentas: 1} CONTRATON® Gf)? 2000-DRIA-DEA-Q ABAST de fecha 23 de eners de 2020, 2) CONTRATON®
GOE2020-DREA-0EA-CABAST de fachs 13 de gnero de 2020, 3 CONTRATD N© 005-S0I0-DREA-0F4-Q. APAST
de fecha }’3’}',9 i de 2020 4) CONTRATO N (04-2020-0R8 SA-OEA-Q.ABAST de fecha 23 de enero ¢ i J020; 5)
CONTI w N (08-2020-DREA-CEATLABAST de fecha 23 de engro de 2020, 6; CONTRATS N 006-2020-0RSA-
: enei de 208 1) ,‘}*C NTRATO N® 007-2020- b.ﬁr‘_.!“(}f:, -0 ABAST de fecha 22 de
srerg de 2020, 8 CONTRATO N? "f,?? 2020-0RSADEA-QABAST de focha 22 de gnarp de 2020, 8) CONTRATO
N® DOR-200-0R AL "'AJ”'MM "de fecha 23 de en s:m de 20800 10} CONTRATO N* §10-2000-DRSA-QOEA-
fseha 23 de enero de 2020 v 17 CONTRATO N® 011-2020-DREA-OEA-C ABAST de facha 28 de ensro
Asiralsmo, o ,;?0 cw iiPJCG {0 8} DIAS HABIL ES parg ke s-*xp@*" 10N de sus descargos; dabiendo ser
RECTOR DE LA DFICINA BEJECUTIVA DE ADMINISTRACION, en su

dimiginte Md!.”i‘!?ﬁ;‘a’.’him’u Lhiscinfinano,

.:,,'

DFEAC ABAST du facha 23 dé

sondicitn de Organd g,zglruum gei

A lraves de la N o NY G16.2022.COBIERNG REGIONAL AMAZONAS/DREA-OEA s o hizo legar a fa
Jr%“wd : aro de 2022 ef Acie de Imputacion N° 001-2022-C R AMAZONAS/DREA-OEAPAD v

e Mumeral 83,1, del Artioule 937 de ia Ley N 30087, Ley del Sarvicio Civil,
3} gel hrt fo 108° y el Addiculn ‘1 del Decreto Supremo N 040-
Sarvicic Ciwl, una vez notificade & acloe de imputacion el servidor Civil

7 5US descargos.

(e m=nf0rm daci con i sﬂtah‘mcido £
concordante con = warrafo del
01 -»:--F’\,i\fi. Reglamenic f‘ : 3! delziey

] y

tiene ur plazo de cingo (5} dias para present

Con Eserito de facha 21 de enero de 2022, Ia referida procesada solictd PRORRUGA para la presentacién de sus

W id

CESCATGOS.

Medianie Carta N” 001-2002-G08 REC AMAZONAS-DRSADES de fecha 02 de felrero de 2022 se e comunica la
pracedencia de st pretensitn, ampliandose ¢ plazo para presentar sus descargos & cinco (5) dias habiles adicionales.

Con Bsorito recepcionado en fecha 09 de febrarg de 2022, 1a proesada presenta sus dessargos manilestando fo

siguente:
{inny
£ ese confexto debo adverlr gue of Aclo de Tmputacin (] pese g oo serun Acto Administretivo (Resaucin) (L) se me

imptia reaponsabiidad adminietrativa con normas y reglamsnias inlernos Que est @ PIOGCHIas para sancionar. Seqln nuesira
Gana Magns Ley lundamenial sobre fa gus 8¢ fing el darechio, la justicia v nonnas el pais Jas sancionas r;en 1 gue estar
descritas y contempladas en la norma con rango de Ley y dehen sstar previstas antes de la comiisidn def hecho pasibie dg
SanCion,
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latey de Conirataciones '*?: ys-: Reglamenia, porfo tanin, sg enliends gue 88 un colegiadn comipeiente para praparar
los documentos def procedimionto de seleccidn, asi eomo pera adopler Ins det ar fods :rrm ngeessnn pers of
ol ><‘:sftrn!:: uo: procedirisnto () hasta sy oulminacidn, smogue puedan alterarn, cemibler o modiicar o informacion del
expedients te g,..n!: alacion.

..} deha £} mm."("ri"w' sif
{(Regolusion) designd un

siones y 1%
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impttaciin en fa funcion de s oficing de abs i { L porio i 08 Svidenciar asi o marco normative m.
g matena de coniralaciones y mag aun el rango ds n-,,,rm, dal gus s0i0 de defsuder porm :," 56 hdc‘ v furisda for
que cstenio. Mi condutta, siemiprs ha estado enmarcada i fa diigensia ordinana requenda (...} prushe ds ello recomiends
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de forma previa_a la_convecatora del orocedimisnic de seleccitn, fa prevision presupusstaria respeoto 8 108 recursos
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imputacisn imprecisa v ambigtia del decumsnis Acto de Imputacitn de infoie al PAD se hens que nila Impllecion de 10s hechos

ia o connordada me han d v para defendarme ()

nila subsungion en fa nurma ninn

{.)

réndome {...) me han vulnerado sl principio de legaidad v de tipicidad

Tan fa regolusion notifita

oé f ol ’Cirgas o lnstrustor 8 través del informe del Organo instrucior N° 601
ZONASIDREAICEA de *‘u a 18 de febrero de 2022, recomiends s aste Daespacho - a.)i‘g'eu'io

i mador L IMPONER fs sancitn de SUSPENSION SIN GUCE DF REMUNERACIONES POR TREINTA (30)

WEN hl_._fr”f.JAi\';{J a YNES i}}:L CARMEN LA TORRE SALAZAR por haber incurvido en la falla de cardoler

usSC;‘pnfié vin bnificads prevista

g fiterat d) ded Articuto 85° dela Ley N® 30087 - Ley def Servicio Civil"

i@ MNobficagitn N° A *\N - AMAZONAS/ORSA-OGDRRHH s2 e hizo Hegar a la
iora civit en fecha 18 de ’ebrero ge 2022 g N OBRZ022- 5. AMAZONASDREA.-OEA- OGIRRHH qua
izne 2l Informa del Organo Instrustor !\'" "01 ”)? 2GR AMAZONABIDRSACEA, a efectos que, § fo estims
partinents, soiioite su informe oral

L2 servidora civil YNES ."Jr L CARMEN LA TORRE SALAIAR 2 través del Escrite de fecha 23 de febrero de 2022
seicita a esta Entidad se e programe fecha y horg para susientar su informe or a

& la referida servidora oivil se e hizo B en fecha 23 de iebrero de 2000 3 Carta N° 088-2020-
u’..r 2 REG AMAZONASIDRSA-DEA-DGORRHH donde se le comunica aus sy informe oral se electivizarg ¢ dia 1
.

*: ‘“a f

& horas 10

10
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Chachapoyas, 10 de Marzo de 2022

Seglén Acta de Informe Cral da
SALAZAR refisre.

de marzo de 2022 la servidora oivil YNES DEL CARMEM LA T

e NG in ,-,c—, on el
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AMAZOMAS/DREA-OGDRRHEMH-PAD
Chachapoyas, 10 de Marzo de 2022

consigeracion mi

£ €N 858 MOMeRiQ ya if

i que no estabe en
@ encorireha encargaila

fanidir gus

[+

253 ohomng, yo 18 11
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SUpon @ n hechic sstudiog de esos astablecimientos de saiud que van haoar reparados, yo sc'mﬂg Gus ha ven
.n."cm
e stucho de mercedo, no sabria deslite

TGN & Bl me
;

:-‘Z!
3 i

518, IR0 &N es(“ .fep*' & fodns s procssos, fas TDRS u‘:'._ 20 10 dias pare Su gjgcusion, porgue
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mihiing fi 10 e 08 meRes, & WVENeRTes.

*uwo di mercad fens as, se hace ef
y e oot UG 38 hag sert b
wignts afin, de antlar 81 30 pueds, pem e fisne que devoiver g5a piaf:?
al u,-.fe.rnrequaf fesa piaia tienes qus dec B vzﬁrgresare:ghsmromm aji pe e:egar'.. "“Eﬂueesamevisfén
farta afio, pero B3C Ya rio depends de abast 830 fjm nie Hficacion, porgue tods [
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r_\o:m- fenerm r.u" de haber
f i ol w0 e sefecsion nos
$iggan Gus ,Mb'en.'a :f.—'.m figeen
taiones, hasia ef dia que 8 wn,,!ff
sarran adiente y loren irten &l &l
nero fi,,-i;fm”ﬂ, o '*Flyd
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argen de fodo, sise fia q*aw G rezervar &f

sor iggal de

i donumentos, pero gon testiges (ouss, ha estado presupuesto,

@

par

Hagota dugana 2 ia buena pr iz comité ng ha firmado ias
actas, las actas no eotan finnadas. | shorita esia ef expedisnts asl, com -hrshc"r.rmfcrrf,rta»c»:-fospmeedaros g

af terosr miemibo ¢ pudes hacer pingun

Goni
hace, $e raserva Bl prasupLesio oo
':,emfss RO 56 glecuta no 58 yuekfe

| ” — T oy
an el presuplesio, 58 envle

o

i3

o)

vo pusta reservar 8i presupussto, porgus i hubisss

;m ’e arriesgas o no. Pere ese no 8¢ Rzo, N puedn pasar por
ait ue raeien e reguiarizemn i encargature ol eno

£,

g0 ef derecho de defansa de la servidora civil, puesto que
inicio dei Procedimiento Administrativo Disciplinaric, se
izado por esta, cordorme e ha dr°

el supliestn
aeles ha
e ha pe

prece 63 m. i p ande ..9? inar i o da dicho proceso ha logradn desviduar fas

n mediopm afu..a qtsfa e atenué o exima de responsabiiidad, 0 ensu

mnutaciones e-eu.- wias l’d ores ;!ad alg
defecto, a verificar 'si ar ‘,I expedients adminisirativo obran elementos probatorios que acrediten responsabilidad, si
mra su funcion o 5 estaba en capacidad de advertlr o prevenin ios hechos imputades,

Para efio, se procederd 3 analiz |

a sarvidora civil

ar fos descarqus, ast como el & fmme aral, reatizadas por

D b revision de los descargos preseniados s a alegar A} B Acto de fmputacian N° 001-2042-

5 G 3
GRAMAZOMASDIRSAOEAPAD da fecha 25 de engro de 202 2 NO snstituye un acto adminislrativo pues MO as
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una resolucion, B Los 'espcreabfe' de ios hechos i:!";’}litdfib‘&- en su conlra son sl comie de ssleccidn del
;}i'acadimief 1o y ef Tiwlar de o Entidad, agregando que s precia en defender su sdiida y fundada *‘?“' racitn que
ostanta rasnecto del marce normativo d-‘!‘ﬂs}h, &0 § ""‘-tac*ier—ws Aguce que resomisnda verdicar 2 108
servidores dasignados como comitd de sefeccidn. Finalz dose fas siguientas nlerroganies, iuieuiddo 3
urgo (. b cumi no £Of Sus fe **;E:c} (ﬁu an sl mearco nermativa? 203 conoce & : Vo para
de | sentoms acon lg

i C digo de élica de (s Funcio
sias, Y cuando se pretenca bk 08114
Eaa reg as }jri}(‘(“jii'\{‘iﬁogbb

[rom

F’L‘:biica (...) existe‘-: ya prec:eda -
se haga bajo s criterios del tera
para ef régimen disciplinano de fa Lay N %UUJK {1 La existencia de los nume
Legislativo N° 1448 1 clo a que con posteriordad al 31 de diclembre no se §
devengar oon carno al afto fscal gue se cierra en esa fecha, asi como que 1
gue superen ef afic fiscal, adizion: te & la cerlificacion del crédito presupusstaric "N?{-‘:S,nmﬁzé’l te
curse, el responsaide de la administracion del p uesto de s unidad escuicre, emile v suscribe la prevésién
presupuestanis, la cual constitiye un documento que garantiza s dispos ad de los recursos suficientes nara
atender el pago da ias obligacionss an fos 800s fiscales subsiguientes, de igual forrma afiads que le causs exirafiery
LOMo S8 {I:ff"?t“i"{fﬁ sancionarme con doocumentos nulos, cuande la disposicidn aormativa referida al presup
publice expiiciamenie determing que en los procedimientos de ssleccion cuya convosgiona se realice dentrn desi
ttimo trimestre de ur aio fiscal, v ol otorgamiento de ta buena pro y suseripeion del contrato e realice en 93 siguig
afio fiscal, ¢f responsable de la administracién del presupuesio de fa unidad ejecutora v ia {
olorga, de forma previa a la convocalorna del prc:cem.mon*a de seleccion, fa previsd Jy;vwstz;ré.a respecm a ics
recurses correspondientes &l valor refersncial o valor estimads de dicka convod ai'mw, £) No se ;rapuia que su
actuar negligente o cometit por acoitn, omisitn © por 200K u omisidn & ja vex ' isidn
ios supuestos de las funciones debido a que fas imputaciones son vagas, i"x‘p"w-
fienen que eslar descritas y conlempiadas en 18 norma con range de Ley v deben s
dat hecho pasidls de sanedn, G) La omision de adoplar prev isiones pertinenies a ¢
nrasupuests no se encuentra plasmads come funciin i

0

}er\”" @ anfes k' i la comis
s de evitar la ;evee"saés'n e
o MOF y ROF,

Asimisme, en su informe oral alega: A La oficna ge Abastecimiento, tiene su responsable de ¢
estaba encargada temporaimente con un memorande a esa fecha hasta el 88 de anero ﬂel "G
s@ ragularizo con una resclucion; B) En e 1 e abaslecimento, se asignd una pers
para evar (03 procesos de seleccion, quien infegraba tambien &l comite; O
porgue ya s& suscie la certificacion, con esa certi da 52 inicit el :
a ferminar en f mes de noviembne, oados i0s acles se delieron habar tarminado pm wl mes c! =»:£<
pasado ai 380 siguients; 11 Mo tengo documenics pero si hay lestiges, twodas las personas que es
momento involucrades, conversamos con s direciores tanto de adminisiy 10 come de presupuesio, para ver i3
forma de cémo salvar el pre Sl:[l 12st0 va que se extendic el calendario hasia & afo siguients; £} No s& podia r‘aw*
una prevision conversando con la direniora de presupuesto de esa &pocs, porque s nosoiros anulébamos s
cerfificacion que ya noes dierm:, nosatros debimos haber hecho un informe de devolunion al gobierno rag ;
que ese dinero lo ingrese derrepenie a un provecto que engs o pase e afo siguiente, v elios nos puedan dar una
provigion nara poder complelar el pago de este proceso de seleccidn Fi En mi condicidn de e 'z:"q"w*'a dp !a C '-fir*rm
de Abastecimienio no tengo ef poder ni fa polesiad de salvaguardar ese dingrg siemprg y cug
jefe inmadiato, abastecimiznto y ia direccidn de planeamento eslratégico eslabamos coordinando an rf.-dsu.cari para
devengar ese dinero v poder garantizar ¢f pags de proceso de saleccidn, pero mienlras no fo autorice &l jefe
{administracitn) nosotres no potiamos hacer nada, ) La jey dice que s se plerde el presupueslo, o no se s
seguir con ef procedimisnto, la rdsma lay nos facults @ delar am elect o no firmar of conlrats, porgus ya perdinmos ¢!
presupuasto, mieniras yo estuve en ia oficing al comitd de selaccion & mi no me antre ':te. porque e
expediente despues de h i atlo, ow"gad:_\ y el wb«,sd » ia bJer i pro 8l comité de seleco ne [ue remitr
el expediente ol expedienie pard | - ento, esto no sucedio) M) Las aclas de
buuna pm i onstm rrm:.x as por et s srse hrmado ef w;mm i} Mo esiaba
! esin, POFGUE en ese momento yo me
ato y SN ;c» E“r o ung pevisiin no era mi
) h:«be* informade 2 fa oficing de administracion
aleccién nos qu RN, BONUE @

draa, i que habia:
ue postariormente

enc:cntratfa encargadf: ¢e
responsabiidad, nosotros

oficina, yo lenia un
sclicitandn gue su procedimiento ha sido m

y esios ¢
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SMATOMASR/DREA-DEDRRHM-PAD
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HRHES p:eni#.nas‘ gis hacen sus documantos, efios

5, hasta el dia que se culmina el procese, una
v ol axpediante v o ramiten al drea de

com it ge deva lodo, eliog son aulinomos, meeniras ellos |
envian ala Q80E recihen de

garon & consentiniento de la

vEz qua ya ol
abastecimiants,

> Refigre que o Acto de imputacion N° §01-2022-G. R AMAZONASIDRSA-CEAPAD de fecha 28 de engro
de 2082, NO constituye un acto administrative pues NO a3 una resclucién.

Tal parece qug pese 8 ser servidora civi de fa Enlidad e indicar conocer , ma
dasconaes e Texto Unico Ordenado wa a Ley N* 27444 ey dei
aprobago por Decrets Supremo N 004-2019-JUS establece en el Mur
atheos son ias declaraciones de las enlidades que
stinadas @ produch efectos juridicos sobre los inte
o de une sitiacdn conerela,

ieiaree d“rm del mareo ;u idico

i dnisirativoe General
A dal AFUL: o 17 eslablece que
w0 de normas de derscho
gaciones o derechas de ios

Ny 2

fos actos admi
¢o, eslan ¢
'c:ldx‘ i T

dos de

La dec Vimphen ia exienor pu
el iR“’lLll""“db por tal un p'ccew de e>u='son.m"

b ‘ac;én "'-'-la"tc: administrabivo as ung declaracion de s Entidad,

3 -no matonal que toma para su expresiin y
oy signes convens:onales, Be enbende
dive, emanade de fa Admi i fuerza

.a actuacion Q{;E‘:ii{l)
guaes o
Gl &3 8U awior,

1h ica que a raves de &

3 mm‘ad

De conformidad & aniouio 88° de ia Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil | concordante con ef artioulo 1027

dei Reglamento General de 1z Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-POM;
y, con el sub numeral 14.2 del numeral 14 de la Dirgctiva N° §2-2015-SERVIRIGPGEC "Régimen Disciplinario
B fimiente Sancionador de fa Ley N° 30087, Ley del Servicio Civil”, aprobada mediante m»;«aiur otd de

: s NOOH0-2015- S-.”..R'\,’éﬁ PE modificada por ja Resolucion de Presidencia Eiscutiva |
aiablecen como sancionas prncipales que puaden imponerse aios servidores civiies
LAY Amonestacion. By Suspension entie uno {01} y tfs‘b;c‘.nins sesenia y cineo

iy

En dal senticds, visto que of Acto de impuiacon ¢f &5 un acto administrabvo, s desvitta fa sindicacitn de la

sErvidens clvil

= Refimre gue los responsables de los hechos imputados en su contra sun of comilé de seleccitn del
procedimiento v e Tiular de la Entidad, agregando que se precia en dufender su sdlida y fundada
formaciin qus osterda respecto del marce normativo aplicable sn maleria de contratationes. Aduce
aue recontiends verificar a los servidores designados come comilé de selaccion. Finaliza hacléndose
fas siguientss mterrogantes: (El colegiado a cargo {...) cumplié con sus responsabilidades segin el
marco normative? 2{..) conoce o marco normative para conducir un provedimisnte de seleccitn?,
sed titular de ia entidad actud difigentersente y en concordancia con iz normativa al designar ef comité
de asleccion?

B parecer |z senddora givil, coniradiamente & referis tener conocimisnio del mareo normativo apll \,e. e en
materia de confrataciones, en e presenie caso desconocer of procedimienio de fa contratacidn pdblica.
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Chachapoyas, 10 de Marzo de 2023

hoatrs
wmesral 8.1,

Ei proceso de contratacion reguiado por ia normativa de contralaciones del Estada selieva a ¢
la intervencitn de delerminades funcionanos, drganos o dependencias. D acusrdo con g
articuio 8 de g Lay, ios encargados de los procesos de contralatdn de la Entidad son

1

S nenmas ge
autumaucn

stz‘vea, di conformidad con s
& rii'"(;bahlui i,

:a} &l ?" iar “e ia E'z su‘ad q‘m es fa md aid duiondzd &

by 1 Area Usuaria, que es la dependencia cuyas ne i ian sar aendides con 4 :
contratacion 0, que deda sy m‘pev-midad vy Runciones, cansbze los requenmisntos form iiudcﬁ ior r‘t'“

dependancias, que colabora as contratacionas, v realizs i

téoning de las confratan . ara su conformidad.

o
n

de ias Contrats
ivas a la gestion del abast

o) Bl Organo Frcargad
actividades rela
contralos,

o
i)
&
oy

B procedimiento de selecoidn astivo 8 camgo de un comitd cue tiene como funciones la admision,
precaiificacion, evaluacion v caiificacion de las oferlas. Al resvecm. corrgsponds sefialar que e Reglamenlts
establace of mélodo que of comité de seleccion debe emplear para llevar a cabo dichas tareas. Sobre ello, &
numerat 73.2 del Arliculo 73° del Regiaments dispone que para fa admision de las olertes, ef comié de
sefacolon debe determinar s éslos responden 4 las caracierdsiicas vio remuisios luncionaies v condiciones da
fas especificacionss Wenicas previsias en las Bases, de no ser asi s oferta serd considerads ng admitida.

Quedando claras cudles son lay funciones del comidé de selenciin wnde ahora PRECIBAR lag
funcionas del CRGAND ENCARGADO OF LAS CONTRATACIONES, of cual lue dingido poaria hoy prrzfr’adm

J

Una vez formulado v aprobedn e requenmeento por parte el drea usuarta, sobre 13 base de ésle, de acusrdo
con ol articuln 32 del Reglamente, le comesponderd & Crgano Encargads de las Contraiacionss efectiar ias
frdagaciones del rnercads stermingr el valor estimade de la contralacd

Ahora, de acuesto con el aT:is-rran artic uil, 37 dei Reglamento, 12 indagacidn de mersado congu
determinaciin el valor esti Rk ge g informacion contemplada en el reque
qua confiena, como se ancld, &

En ese sentido, Iz informacién concernienie 2 las caracieristicas eonicas ded senvicio o consulioria qus habrd
de contratares {los tdrminos de referancis) son un insumo dado por el area usuaria at OEC gua a0 pusde ser
modificads por este Gltimo, precisamente porgue —de acusrdo con ol numeral 288 del atticulo 29 del
Reglamento guien ostents ia responsabilidad de formuiar adecuadaments s #Brminos de referencia &5
ares usuana.

Anara, & recibir of reguerimisnto o en of marce de las aclividadas propias de la indagaciin de mercado, &
CEC advierta la axistencia de defecios en 1z formulacion de log términos de referancia dal senvicio o
gonstitoria a contratar. Fn relacion con eile, a3 pertnante raer a colacon lo d‘ spuesty en el numenl 91 del
as*ic‘u’o 8 de la Ley. “ Los funcionarios y servidores que intervienan en fos processs de contraiaeidn por o a
nombre de fa Entidad, con independenicia del régimen :wea’:'"r*ww 08 vingule & esta, son reeponsalios, e el
ambito de las acfusciones gue realiven, de wrganizar, elahorar la documaniacitn y conducir el proveso de
contirataciones, asi camy, la gecuin del contrato y su ¢ ion, de manera eficients. baj niague de
peshin por resuffados, a través del cumplirento de las nicrs icablas y de fos fines pbheos de cady
contrato, conforme a ips pancipics establecidos en &f articutp 2 {..

P

En ese sentido gueda claro que |3 servdora vvi.him.eﬂ.a'!: condicion de OFGAND ENCARGADO DE LAS
CONTRATACICNES, asteba a cargo de la geslidn edministralve del procedimienic de selecoidn,
espacificamente obligada a tener dentro del expadients de contratanidn tos renursus dingrarios para
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cumplir con {a obligacién cantrar‘;uai durante TODO e proceéémianta v one selo hasta of 31 ds
diciembre de 2042, labor que ro era aplicabie i i comité de seleccion i al Tikiar de la Ertidad.

1itdh de selacuitn
K mstrativo {(qus
s' '*ef‘“»ni‘a{duor es gel Bstade) ss bens
JC_Q‘A’!A gl come se tene de ia

T2 GOBIERNG  REGIONAL
.wr‘i“a servidara el ren L
rybdores civiles gue conformar
v Goncursn Publicn E\i° 062 RESA AMAZ “5\5.4\33 para el
D CORRECTIVD DE LA '\F’?”\TGT”L CTURA FISICA DE LOS
ESTABLECH £ aALL iDuF ARED DF SALUD CHACHAPOYAS ADSCRITA A LA DIRECCION
REG ‘.,? E}:.. SALUD AMAZONAS,

o 'wi d{,? "f!:w

o ﬂai i, que a::fe fitado cg:.se pese 4 que la servidora oivil cuestiond y responsabiiizo al comité de seleccidn
i : fie elia quien propuse dicho comitg, pese & gue aparentemeante (segin

53 ;';es..nr\ma‘ veziﬁf:a 8 g0 ide log servidores a designar,

36 00 Qg BN e prasente 0aso, se hicid el PM aVP ES DEL CARMEN LA TORRF SOLAZAR
s propias a su cargo come Directora de la Olicina de Abastecimiento de fa Enlida

i3

[t G

% Refiere que “cuando se imputa pringipios del Codigo de 8tica de la Funcion Pablica (..} existe y ]
precedente vinculante administrative emitido por las Salas Plenas. Y cuando se pretends hacerla se
haga bajo los oriterios del literal 4 del articulo 85° de la misma, aplicando las reglas procerjimenta{e«

Ex aig
procesada hays vilone

e b genararen, se ha establecids que i

in exremo dal Acte de is*v*--‘aci"z v de los acluados
x Gl de fa Funcion Y

W Weflure o axistencia de 10s mimerales 345, 363, 41.4 v 41.5 de! Decreto Legistativn NY 1440 respecto
A gun con postarintidad ai 31 da diclembre no se pusden eforiuar compromises ni devengar ton ¢argo
al afio fiscal que se cierra en 52 fechs, asi comn que en of caso de sjecuciones contractiales que
superen of afo fiscal, adicienaimerte 7 la cartificacion del credito presupuestario correspondients al
afiz fiscal 80 curso, of respongable de la administracidn del prasupuesto de la unitdad ejecutora, emile
y susoribe ia previsidn presupuestaria, ta cunl constituye un dotumento gue garantiza {a disponibitidad
de low recursos suficientes para aterdder #f pago de las obligaciones en los afos fiscales
subsiguisntes, de igual forma anade gue le causa extrafieza come se prelende sancionarme con
documantos nulos, cuando iz disposicion normativa referida al presupussto publico explicitaments
determina gue en los procedimientos de seleccion cuya convocatoria se realice dentro del Gitimo
trimestre de un ano fiscal, v of otorgamiento de ia buena pro y suscripion del contrato se realice en
ol siguients ano fiscal, of rasponsable de la administracion del presupueste de ia unidad ejecutora y fa
Oficina de Presupueste otorga, de forma previa a fa convocatoria del procedimiento de sefeccion, la
prevision presupusstaria respecto a los recursos correspondisntes al valor referencial o valor
estirnade de dicha convooatoria

':'wr '*do an el mes ¢e OCTUBRE D- 2048 (ULTIMO TRIMESTRE DEL

ge  Adminisicacdn N® O 184-2010-COBIERNG  REGIONAL
.:‘ab re ge 2018, Ahora bien, d "’m actn administrativo, se generc a
igne el Oficio M° 148 2010.G R AMAZONAS-DREA-OEAABAST de
3 scio pelicion an =No<,u<> i ,upue\; aro y o la prevision
wids an af Decretn Leisiabivg N 1440

KOHIICION
DRSADEA de fe
e ia servdora ol tal como se
L’:’ deossteminre de d 201% 00 5 Qs

sealada Do ia procesadsa y

-

previstas para ef réghmen disciplinario de la Ley N° 30087 (..}
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Como puede verse, sl blen es clerto s fabor de la Olicing de Administracion v de fa Oficing de Presupussto
adopiar iag acciongs ng para oblener las cerlificaciones y/o previsiones presupugsialzs v de esa
manera cubris 8 necesidad da Menes o servicios an las sntidades plblicas, no deja de sar menos sierio que
gl ORGAND ENCARGADC BE LAS CONTRATACICNES es ef responzable de inciar diche procedimiants.
Por efio es que fuage de otorgads fa cerbiicattn se emitit ia Resolucdn Epculiva de Adiministraciin N 184-
2018-GOBIERNG REGIONAL AMAZCNAS/DREANCEA de fecha 02 da octubre de 2019 que holuys !
Plan Anual de Conirataciones & Frocedimiente de Seleccion Concurso Piplico N° 002-2019-DIRESA
AMAZONAS para el SERVICIO DE MANTEMIMENTO CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA #IBICA
DE LOS ESTABLECIMIENTGS DE SALUD DE LA RED DE SALUC CHACHAPOYAS AUBCRITA A LA
DERECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS,

o
W

Es decir, para poder adguirir un bien wo sarvicic se hace necesano contar con fa debida documentacion
recesara para tal fin, no sole iz cerfifinacidn y/o prevision presupuestal, sino fambien oon e requerimiento
sustentade que comprends indagacion de mercado, cofizaciones, informe iécnico que precise o
procedimienty de seleccién aplicabie al requerimienio, laboras que son de exciusiva responsabilidad del
ORGANG ENCARGADD DE LAS CONTRATACIOMNES

ERLOS RECUREOS

gacien contractual,

Anora hier, no se puade sindicar &t comité de selaco
RECESARIOQE para cubrir, pasado ei 31 de dio

&n oome responsable de NG TEN
embre de 2014

La servidora oivil no ha preseniado medie documentanio alguno en sus descarges que desvirlle as
imputacionas ya mencionadas en ef presenta. No se tens documenio zlgune an ef que infoime of estads
sinacional dal procedimienic de seleccidn. S retlara que e comité de salecoidn tene como funciones ia
admisidgn, precafificaciin, evaluacion y calficacdn de las olertas, mda no verificar ai pasade of 31 de diclembre
de 2019 axistirian ios recursos dinerarics necesarios pars cubelr la obligackin, porque sl era tabor del
DORGAND ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES quien astaba a cargs ds la gastids frsstrativa dal
procedindents de selaccion {para |2 suscripcion del contrato),

Refiers fue no se fs tmputs gue sy acluar neghgents o comelio por socibn, omision o por acclbn u
cmisién 2 g vez, tampons ha sefislado con praviaitn los supuestos de las funclones debido a que las
imputaciones son vagas, imprecisas y genéricas

£i iniclo del PAD se efactivizé foda vez gue a sapvidors civil habria CRAETIDO ac
pertinentes a efecios de evitar i3 reversion del presupuesio sefaladn sn &l Me
G RAMAZONAS-DRSACEPE-FPTO de fecha 1 de oolubre de 2019, lo qua propicid & incumpiimisnto de
tas obligaciones contraniuales previstas en s siguientes documentos: 1) CONTRATO N° 001.2000.DREA-
CEA-CABAST de fecha 23 de enero de 2070, 23 CONTRATO N° 00-2020-DREA-ORA-G ABAST de facha
23 de enero de 2030 3) CONTRATO N° 003-2020-DREA-DEA-Q.ABAST de fache £3 de enar de 2080, 4
CONTRATO N 04-2020-DRSA-OFA-C ABAST de fecha 23 de enero de 2080 5) CONTRATO K 005-7020-
DROADEA-OABAST de fecha 23 de enero de 2020, 6} CONTRATG N 006-2020-DRSA-CEA-U.ABASY de
fachz 23 de enero de 2020; 7) CONTRATO N” 007-2020-DRSA-DEA-Q ABAST de feche 23 de eners de
2020, 8Y CONTRATO N° GO8-2020-DRSA-QEA-D ABAST de fecha 23 de enero de 2040, B CONTRATO N
008-2020-DRSA-OEA-Q ABAST de fecha 23 de engro de 2020, 10) CONTRATC NY (10-2020-DREA-OEA-
O.ABASY de facha 23 de enero de 2020 y 113 CONTRATO N (13-2020-DREAQOEA-O.ARAST de fecha 23
de enero de 2620,

G amplio so

o de hatet gl

omistdn” an un

ta oor haber

No existe duda respects al verbo rector aplicado sn ta presenie falta, La

25 M85 e gative ¢

RECESAN0 ¢ LmvEnEte e i e

o
S

ctasdo

sty

Refinre que ias sanciones tenen gue estar descritas v contempladas en la norma con rango de Ley y
deben estar previstas antes de la comision del heche pasiide da sancion
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ér g apticar se enguentra prevista desde ef ano 2014 en of arliculo 887 de la Ley N ’:0:57| Lay dal
sl ooncordante con el articule 102° del Reglamento Ganeral de la Ley del Servitio Civil, aprobado
Decreio Supremo N G40-2014-POM.

Servict
redianis

» Befiers que la omision de adoptar previsiones pertinentes a efectns de eviler la reversion de
nresupuesto no se encuantra plasmada como funcion aspecifica en los documentos de gestion MOF
y ROF

£ feg

nizacion y Funconas e af documants ’ecm mormatim chi =t}u5uo i '\lﬂc.”l?’_i’“(}il"iﬁ.
e eniida i

s, en ol cusl se for HAEICIAS
& sen;srjc', s claro qua
onforme a darache puesto

diche <im,m=‘~xt (%) ﬁf;rmf,i WG emi an eE preaeszie +i '6‘"‘5!’6‘:5*&33’1({3 53¢ 8
et documenio que sehsla claramente fas funniones de ia hoy

i zacion y Funciones de esta Entided, aprobado con Crdenanza

JF%ORF\;EM\M 201 fF da fecha 22 de noviembre de 2017 sefiala gn sus
e i) coma unoiongs de i (‘fia,ra de Abasteckniante &) L,u 3 1.!&. y eigcuiar el desarrolio de fos
Pfoce:,ca de Seleccién de acuerds a la normativa nacional de la Unidad Ejecutora 400-Salud Amazonas, & )
Programar y 9 acutar el mantenimiento preventive v correctivo en base 3,- raquert:‘uienms de oy ususrios, ia
infragsiruciura () de g Unidad Elecutora 400-Gak ﬂAm.‘zc-r:as

La nrocesada NG realizd ias funciones seftaiadas precedentemente, pues no condu
imignto de se isw":' 1 e Lm urso Pabicn N° G02-2019¢- i}iR S A\EH.’."’J\H&J wara el SERVICIO DE -
MIMIENTO CORBECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA JL LOS ESTABLECIMIENTOS D -
::ALJL; U A RED DE S84 UD CHACHARPOYAS, men 63 le ac soina de Adminislacon nla
la Ofici s Presunuesio g necesidad de ; para oblaner & pravision
preausuumi y g esa manera cumphr con la g

& [‘frJr. ;

w Refiore que fa oficing de Abastecimients, Hene su rssponsable de cads drea (3¢ asignd una persona
Grica y exclisivamente para Hevar los procesos de ssleccidn), la que habla estaba encargada
temparatments con un memorando & esa fecha hesta of 08 du sners del 2020, que pusteriormente se
regutarizo nof ung tesolucion

A ge o Hesolus ctoral Regionsl Secioned N 001-2020-GOBIERNO  REGIONAL
AMAZT 3:\3mvi’3>\,;n y de g ; f‘i'ef‘orai f-?@gémai Sectorial N° GO7-2020- mBEE:-‘"?.{\lif} REGIONAL

.:aﬁ ." ”m errm“o a las funciones coma Dirsclora e fa Uhicing de Abasiecimiento
\np..ﬂem dicho cargo DEL 02/04/2018 AL 08/01/2020. Dichos acios adminis strativos e
o 17 dal Texin Linico Ordenade da a L ay N° 27444, |ev del Procedimiento
p a,.,ad': por Decrato Supramo N° 004-2012-JUS que preneplia qué, fa autoridad
simo aoto administrativo gus fenga eficacia aniér,' ada a s emision, s¢io 5t fuera mas
8, y siempre que no lesione derechos fundamentales ¢ intereses de buena fe

£
AMAZONAS/DREA
A i3 servido

: frative Gerzﬁ:
RO hi‘z{}f‘"i‘m 21y 2l
favorable a los administ

legaimenie potegidos a terceros y que exstiera en e fecha ala que gm enda relrotrasrse la eficata del aclo
& fo e hecho wetifivativo para sy adopsion,

Como foha mencionade 2 senddera civil, no tiene documentos que acrediten ia exstancia de responsables

dicadds drea v en electo, ds acuerde 2103 ¢ a'cu. *mwi&" de gestion no exislen dreas dependientes de fa Oficing
dis Abas sailn, 0 que axistes en sias did & de de ia Oficing Bjscutiva de Administracion.

ddo di fas contralaciones lo comprende dicha servidora en sy caldad de Directora

jcina de Abaslecim enw

Forio g

e O

shogue no se hizo la provision prasupuestal porgue ya se suscild la certificacibn, con esa
gartificacion se inicle ef prowsso, se tania an cusnia que i process iba & lermingr en el mes de
noviembre, tndos ins actos se debizron haber terminade para of mes du diciembre, no haber pasado
al afio siguiente {conversamos con lus directores tanto de adiministracion comn de presupuesto, para

18
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ver la forma de como salvar ol presupuesto ya gue se extendis ef calendario hasta ¢f ang siguients, as
come gue no se podia hacer una prevision conversande con la dirsctora de prasupuesto de esa dpocs,
porque 51 nosotros anuldhamos fa cartificacion gus va nos dieron, nosolros debimos haber hecho un
informs de devolucitn al goblamo regional, para que ese dinero lo ingrese derrepents & un proyecto
g tangs o pase of afo siguients, y ellos nos puedan dar una provisidn para poder complatar sl pago
de esie procese de seleccion)

Lanorma aplicable a dicho case si dispone i necesidad de una previsian pres rales 41.4
y 41.5 del Articulo 417 del Decrelo Legislative N° 1440 son calegbrizes &l eslablenen feaso de
efecuciones contraciuales que superen e afie Bscal adicionaimente @ o cortific

i { ged crédito
presupuestario corraspondiania al aic fscal en Gurso, ef

esponsalie da la administracién del presupiiesio de
{a unidad efecutors, emila y suscrbe la prevision presupiiestania, fa cual constifuye un documente que

garantiza la disponibiiidad de Ing recursos suficientes para afender ef page de las obfigacionss en ios anos

fiscales subsigidentes 41.5 En los procedimisnios de seleccidn cuya convocaioria se realce denlro del itimo
frimesire de un afio fiscal, v el oforgamientc de la biena pro y suscripsidn del contral se realice en ef sigtiente
afio fiscal, of responsable de la administracion dal presupuesic de la unidad efscutors v la Oficing de
Presupuesto o fg que hags sus veoes en of caso de Goblemos Losales, oforgs, de forma previa a s
comvacatoria del procedimiignic de seiecoion, fa previsidn presupuestaria respecitn 8 10§ TeDUISGS

&,
)

correspondientas ai valor referencial o valor estimada de dicha convocaloria. La citads prevision debe sefialar
el monto de log recursos que se ensusniren previstos en el proyecio de Ley de Presupiiesto dal Sector Publico

corresponidisrite al afo fiscal siguisrte, que presenta of Poder Ejecuiive al Congreeo de ia Reputiica”

La servidora oivil conocla las nornas sefialadas v descritas en los parralos gue preceden. Bl tien es clerto e
lzbor dela O de Adminisiracion v de la Oficing de Presupuasto adoplar fag sociones necesar|
obtenar fag certificacionas yo pravisiones presupusstalas v da asa manera cubrir {3 necesidad de biengs ¢
servicios en las antidades piblices, no dejs de ser menos clerto gue el ORGANG ENCARGADC DF LAD
CONTRATACIONES eg & razponsabls de niciar diche procedimiento,

F o ndioa gque en su condicidn de encargada de ta Olicing de Abastacimisnto no tenda ef poder nif s
potestad de sabvaguardar ese dingro stempre v cuando no me autorice ef jele inmediato (no estaba en
su posibitidad decidir gue se ejecute se haga 0 s& reserve un presupussto, sino hubo unsa previsidn
1o era su responsabitidan

Agui & cussticnamiento sobre [a servidora civil es gue noinforme decumeniaimenie 12 i
ta revarsidn del presupussio. Come ye se ha indinado, tanto fas Ofcinas de Adminisiracién nomo de
Presupuesios son responsables de i3 comacla ejscucion presupusstal. No obstante, debnian conocer de
DRETETE 0anG i s ndelp ignto de seleccidn que fue levardo a cabo en la Qlicing que dirigio ia
sarvion civil

idn que propicid

¥ Refiers que fas actas de buena pro no estan firmadas por ef tercer miembro, en todo case no debid
haberse firmado ¢ contrato

£l articuio 46 del Reglamenio de la Ley de Conlrataciones del Eslado establece que “Ef comité de selecoion
actua en forma colegiade y e guidnomo en sus decisiones, las cugles no regideran ralificacion aiguna
por pante de ks Entidad. Todos fos miembros del comité de seleccion gozan de las mismas facultadss,
no existiendo jerarauia entre elfes. Sus infeqrantes son selidariamente responsaties por Su Goluacion,
salvo en mlacion & los actos por fos cuales aguelios hayan sefisiado en ef acle coraspondiente su yoto

discrapants.” (F resaltado es agregado).

”no

Adicionadrnente, el numersl 46.2 del articuln ©
el comité de sele se sueda a las siguentes reglas. (i e gudrum p f
szleccion se da con fg presencia del nimern total de inlenrantes. en
titularas, se proceds a2 su reemplazo con el re

ftacdo astabdece que para sesionar y adoplar acuergos validos,
snoonami doi comde de
2 gusencia de alguno de ios

wiive suplenie; v () {os anuerdos se adomtan por
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unanimidad ¢ por maveria, no cabe ia abslencion por pade de ningunc de o8 integrantes; sin embarge, son
poaibles Ios votos discrapanies, Jos cuales, junlo & su respectiva fundamentacion, deben constar en actas.

sie punio, puede concluirse que ef comie de seleccitn adopla mudidas y decisiones

geck, de forma consensuads, por achiacionas ne podria
aintsaanks valda una posture o degeidn disting alaun integrante mandiests
ante volg discrepant iamo qua debe conalar en & spondic For efin, no
ios actas suscritas POR MAYOHUA por parts dal comité de selection,

o e { cbjeto de fa calificacidn discipiinaria es
que fe son exigides en of contexic dal puesto de rabain

fica, ainbuyéndosels responsabiidad cuandn 36 evidancia y luego se comprueha que

‘Gesenp

LB OCUDE 8 Lnd &

i) ded Artiouio 29 que wno de los deberas de todo
i de fa Nacion e “esempedar sus funciones con iionsstidad, grobidad, oriterio,

wncla, laboros : 1 e servicio”. Teniendo como raferancia o expresado en asta nomme respecio 8 i
relacion de irabaio an 2l empleo piblico v el desempefio laboral, se deduce que el desempeno de la funcidn piblica
debe ajusiarse o los valores que ia Ley reconooe comwo fales, siendo un quebrantamiento de este deber funcional
realizar conductas gue conlrave

rgan estos valorss.

fio Morgado Valenzuela, al ratar aspecios relacionados &l deber de diigencia maniiesta o
iigencia comprende ef culdado y activided en ejecutar el frabajo eo fa oporiunidad, calidad y
fi

EF prodesor chilgno &
siguisnte: "B deber de
cantidad convemdas. (). B noumplimisnto. $¢ imani
cumshmientc de fas oblgaciones, en fa desidha, pereza, fafta de exach
it ol mal desempeto voluntario de las funcionss; en of babals fardio, defectuoso 0 insuficiente; e fa susencia

relterads o en la insuficlente dedicacidn def aprendh @ las pracheas de eprendizae’t

Enda mi
gnignd

funcion, en s el

inen se aprecia que un signdicado jfwidio de oiigencia da la sigul idea; “La difgencia debe
o cwdade, solioitud, celo, exmers, desveln en ia gipcucion de alouna cosa, en ¢f desempedn de s
:C 2 Enocontraposiednn 2 esta conducta &l Diccionario de 1z Real

"3

s “descuido, falta de culdade™

i

que, cuando 92 hace referencia 5 la negiigencia en e desempefio de ias funciones, 1a norma
f in dedicacion, sin interés, con ausencia de

aamee y dedins
neines infernas de la B

Para tal efecto, es importante gue las entidades tengan en cusnta que la patabra hincion es definida como una "Targa
isponde reafive na inslitucion o entidad, © a sus drganos o personas™. Por fo que pueds entenderse que
tareas, actividades o labores vinouladas estrechamente al carge en ef qus ha sido asignado ¢l
' o disciplinane, desorias usuaimante en alghn instumento de gealidn u olro

Gug Cor

funciones son agus
somatide

S

DY

doeiims

giercicio do jas lareas oioun puesto de

; fstrumenios de ges

PMORGARD VA Courdinadores:

Ruen Lozane, M
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DE LA RESPONSABILIDAD DE LA SERVIDORA OV

Conforme & lo eslabivcido an e pérrafo prmero del Artleule 817 del Reglaments da s Lay N 30057, Lay del Benvico
Civil, “La rasponsabilidad adminisirativa dis".'p.'rnasrza 18 aguelia que axge of Estado & ios servidores civiles por fas
fallas previstas en la Ley que cometan an of gjercicic de las funciones & de fa prestacibn de servicias, iniciando pare

::_‘,
('.‘.

fal efocto of respective procedimenio adm f:':' afivo disciphinario e Imporuends & sanobn corespondenie, de serof

caso”.

La Polestad Sancicnadora de la adminstracion ptbiica es el poder wrldico gue pormite casligar & I8 adminisiatos
: =

cuanda éstos tesionan daterminades bisnes juridicos reconce:des por e mars cm U ucional y legsl vigente, a efactos
de incentivas f espeto y cumplimiento del crdenamienta juridico y desincentiver ia realizacion de infracciones. i
procedimiento Sancionedo en general establece una sere de paulas minimos comunes para que las entidades

adrinisiratives con competencia para 13 aplicacion de sancicnes & los administrados la ejzrzan de manera previsibie
¥y an arbitraria

La responsabilided administrativa disciplinatia es aquelia que axige & Estado a los servidores civiles por las fallas
previstas en ia Ley que cometan an el ejercicio de las funcionas o de I3 prestacion de servicios, iniciando para fal
efecio ei respective procedimianto adminisirativo discipiinario e :m**' miendo a qancif)r" 2O ﬂdl?:l‘-.‘.ﬁ?, e ser w! CASD
no enerva las consecuencias uncionates, civiles yio penales, de conformidad al articu i Reglamenio Geners
de ia Ley dei Servicio Civil, aprobado por ¢l Decrgto Supremo N° §40-2014-POM.

-EC

La Seoretaria Téenica una ver recibida la denuncia o reporte de las dependencias de 13 Entidad, inicia ios atlos de
investigacion que considere perlinenies con el objetive de recabar los indicios yio medios de prisha RECESAICS,
&n ~aminade'* a delerminar la existencia ¢ no de 1a responsabibdad adminstrative, conforme al arliculo 92° dela Lay
&y et sub numeral 131 dal numeral

7

30057, Lay del Servicio Civit® | concardante con i sub numeral 8.2 del numers

% Ly N 30057, Ley del Servicls Chvii
futicuto 827 Autoridades

{.)E rio Técnion ag ol icar lag presur :
adminstrar los archives emanados 'L‘E‘l elgcio de i polesiad sancenadora ..-M: ia;:aw. i by ot

¥ 5US informes U opiniones nn son vintulanies
{sss)
Cualquier persona que considers gtie un senvidor civil ha mourrido an ung conducta que te
informarln de mansra verbal 0 e3¢ty ants b Secratards Taomcs L8 denunciz deta expresar
pertinentes.
5 Directiva N° 02.2615-SERVIRIGPGES, "Rigimen Disciplinadio v Procodimiento Sancionador de fa Ley N° X057, Ley del Servinio Civil™,
aprobats mediante Regolucton de Pregidescia Epoutiva N7 1012015 8ERVIR-PE
8 La Secretaria Téenica de las Avtoridades daol PAD
8.2 ?uncwm_s
&) Rachir g genuncias vernalas o por &5orio de temens v 103
SINGS (R 6 tenier, COmo mnmo, 1 exs 4 Bl i «s'.‘::.'mdt:; (st
0 anexn A de la presenic draciva

Seran

;,,- 15 CanUncias v hundar una respuss al "anunc-' 4 s EAnaes B
r;‘;T.ram.tar iog informes de contr Cionacsos oon el aroce 0 anministrative D ia e:‘.!ir.iari S0a CompEiente v no 98 haya

ade fa nofificacion dispus
igctuar iz precalitcacion an funcidn @ S SADUESIOE &N
e} Gu 50 nbir i requerimi&nms e m! fmr Gn ylo dosumentacion 2 183

ag oviles o i enticad 0 de olias

1) Emetir e' i r“‘m'3 corTesy """""!E,n’u aug
wrosedimiento e identiicando 2 p

d.uhwa""lf“'u {Anain ).

PAD durania o ef grocedinient, ¢

Pxprpm ds= inicio dp PAL y de ~Pr & Cass, Droponer is fneqadd *e"'-:!ar cuc e

BAD decidir sobre i nropuests por ol §

#h Adrninistrar y custodian ios expedinnties administrativey dt-n AL

3 Infciar de oficio. las nvesiigac nte s presunia col

i Decian i FYEC © U 1R(0ne 6 st 0 (6 ¢gise
exisien indisics o indicics su %5 para Gar iugar A 13 apertura dal ¥

K Dirigle y/o reatizar lag acs sarias Soumpliminato de sus nciones

13, La fvestigacion Previa y ia Pracatificacton

131, Inicio ¥ Yerming de fa Etapa

G0 D 80l
JU(: J"'

ate gue ne
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wiimen Disciplinario v Procadimiento Sancionador de la Ley N
Ragalucitn de Presidentia B a N 101-2015-8ERVIR-PE.

13 de fa Divectiva W 02-20‘3 5-SERVIFIGRGEC-
30087, Ley dal Servicio G | aprobada medianie

o

a5 con frabagadones suielos 4
“ 728 y el Decrelo Legisiativo N°

*’L wm, suede clare gue a parli dal
S | GL!;EMGOC gor el Decre

.‘=

?Uw aen 3 i el sen f-:-l T itu!-ﬁ V e b Ley dat Servicis Civil
yoef T ru,rw" b odist numeral 4 de la Diectiva

0022 15"0.};'-%'{\!”“’ IGPGSC-SERVIR Pi-; des.n.. oy z»-rocedir:';é@nta} Sancicniador di fa Ley

N® 30057 ded Seracio L.w

£ esa misma linea, de acuerco 2 o regulado en &l articulo 94° de fa Ley N° 30057, Ley del Bervicio Civil, lo reguiado

an e articuln 97° def Reglamento de ia Lay N® 30067, Lay def Servicio Civil y o regulado en e numeral 101 de ia

S-Sk.R\JIR’(‘P’BCh '\'é"'r*‘e" [",h:“:pi mro ; ""o”evd st ~,<.r'r;ir}“'ador 7e i3 Ley N° 30067, Lay del

i iplinasin opera a los 3 afos de haberse

i'ﬁijm‘?if‘-f)(i 0 im Ser et;aria Tecnina haya iomado conaoimisnta
& ioma de conoaimiants.

i mnckﬂi"’ que fa servidora civil YNES DEL CARMEN LA
iteral d) del artiouio 85°

Siando asi, de o expuesio en los pharralos ar
TORRE SALAZAR, pr,nure?;m :ente ha cometido (2 falta de cardoter disciplinario prevista en e
g fa Ley N 30057

En ase orden de ideas, al ng sxig que desvirite ios hechos imputados en ¢ Infarme del Organo instructor
NE G1-2022-5 R AMAZONAS/DY * o fecha 48 de febrero de 2022, la resnonsabiidad de a clada servidora

eivil gueda & tada,

SANCION A IMPONER

sito Generel de s Ley N 300 i Civit, aprobado por Deoreto Suprermo
ado que, tna vez delerminada L— re sonn:-:.a‘miid;ia:i administrativa del servidor plblico, el

£l articuto HH3® del Reglam
N Q40-2014-FCM, ha sefial
drgano sancionador debe

A Venficar gus siguno de los supuestos eximentes de rasponsabiliad previsios en aste Tifulo.

ariable, por o que 68 necesario gue axists unae adenuads proporeicn entre

ITE
nig que 8 sancion debe ser rax

firta

i

8. Tener prose
ssta v ia falia coms

G Gragduer b sancite obsevendo ios ¢

s B B e te b 3
previstos e fos erhiculos 877 y 81 dedaley ()

Respecio a 06 supuesios que eximan de responsabilidad administrativa disciplinaria al servidor civit @ imposibilitan a
ia Entidad a imponer la sancidn pertinente, de acuerdo al articulo 104° del Regiamento General de 1a Ley N° 36057,
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ias que debian adoptar [ag 200i0NEs Necesanias pard fJ;;i(,rwf tas cartificaciones yio previsiones nresupuestales y de
maners oubrir la necesidad de servicios en la entidad, Ademas, de la verificacion de sus anlecedentes no se
' su B de wda, y cue carxhrre';-'- & log erilerios eslablecikios en ef articule 87° de la Ley N°
OGET: a) No ha ccullade [a comision de la falla ni ha impedigo s descubrimiznto, b} No se vaild de cirounstancias
sxternas para la comiafin de s infraccion, ¢ No ha comaetide otras faltas pasibies de sanaidn, d) No han parlic Epdd")
an conenio con otros servdores civiles; e) No es relncdente; £ No ha habido conlinuidad en ta comision de la falla
i} Mo ha obienido aigan beneficis filcito.

Estando a o F‘pr-’:’Sf’] en los parafos precedentes, esie Despacho considera pertinente impaner la sancién de
SUSPENSION SIN GGCE DE REMUNERACIONES POR EL PERIODG DE DIEZ (10) DIAS CALENDARIOS a YNES
DEL CARMEN LA TORRE SALAZAR por haber ncurrido en la falla de cardoler disciplinano ?:pii‘scau" previsia en el
fitaral ) del Articulo 85° de laLay N° ‘»t‘-i‘ﬁf~-,,ey del Servicie Civii, la cusl comenzard a regir a partir de la notificacion
e la prasants

Bocyrsos Admnistrativos gue Pusden Interponsr oontra ia Presents Baselusidn

Ef articalo 117 B articulo 117° def Reglamente General de ia Ley N° 36057, Lay def Servicio Civit, aprobade medianle

DmeraEto ouprew‘o N 4U 2014-POM, en concordancia con 2l inciso 18.1 del arliculo 18° de fa Directiva N° §2-2015-

5 -{‘V%R ﬂww . "Régimen Disciplinario vy Procedimiento Sancionador de la Lay N° 30087, Lay def Servicio Civit!
:.‘,; ef servidor civil podré impegnar &f acto administrativo que pone fin &l procedimiento disciplinaro de primera

2 i0¢ siguisntss medios impuanatorics,

86 sus

prosanisoion e Drus i) |

wotede Decrely Supr

auBve Y su o interposicion no impide la
}

1 Recurso de Reconsideraian & fentard s la
prasentacion del recurso de apekscian (Arficuic T18% ¢

2 Recurso de Apefacmn Se interoondrd cuands fa impugnacidn se sustante en difererite inferpretacion de fas pruebas
s frate g cusstiones de Jeitige] deractio 0 38 Cusnia con nuevE pmea: strimental { ncizo §5.3 vel arficulo
sy el Senvicio Civil en concordancia con o artfoulo 198° de su Reglamento Generail L)'

\rrg‘ , FETE

G5° dela i

Fian para impuanar

para fmpugner @ presente, @ wavés de la interposicion de los medios imptsgratam,s dosoritos
st es de guincs {15} dia shabi@ siguienies a su notfficacian, de conformidad & inciso 88,1 del anticuio
95° ge i@ Ley det Servicie Ciwl en concordancia con f artlouin 147° de su Reglamento General

Autoridad Ante Guien Sa Fresents Bl Recurso Adminisimativo

&l Recurso de Reconsiderasion sa interpondra ante &l drgano sancionador que impuso fa sanoion

ol Recurso de Apelacion se dirige a i3 misma sutondad que axpidio ¢f aclo que se impugna quien eleva io actuads
al superior prérguico para que resuelva ¢ para s remision &l Tribunal def Servisio Civit,

En el presente caso, cuslesquiera ios medios impugnaionos antes mencionades son dirigidos y presentades ante
la Jefe de is Oficing de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos de ia Direccion Regional de Salud
Amazonas,

Autoridad Encargada de Resolver Bl Recurso de Reconsiderasidn

El Recurso de Heconsideracidn es resusito por fa mi autoridad que expidid el zclo que impone la sancidn y
W‘e resoiverse en el plazo de treinta (30} dias habides, Eslo es, por fa Jefe de {a Oficing de Gestidn y Desarrolis

¢ Recursos Humanos de la Direceidn Regional de Satud Amazonas, {Ariloulo 117 y 118° del Reglamento
General da la Lay N° 30087,
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El Recurso de Apelacion serd resueilo por
articulo 90° de ta Ley dat Servicio Civii y &
SERVIR/GPGEC "Régmen Disciplinano y Pr
aprobiada con Resolucion de Presidencia Ej

st Trivunal del Serviclo Civil, de conformidad a ’n precashiado por &

s

sub numneral 183 del numeral 18 de fz Discliva N* 0022015
mienio Sancionador de ia Ley N° 30 L&‘)‘ dad Servicio Ched”
dtive W° 101201 5-5ERVIR-FE

Sl

‘N

i daciarado que

£t eitads recurso es rasuatls por e Trivunal dentro da qu nea (18) glas hibdes siguis =r.tu=s de
7

!
ef expedients esté listo para resolver {segunde paralo dal art! culo 1177 defa Lay dal Se

Estancdo a lo facuitado mediante Ls
Heglaments General de

Ley dal Servicio Civii Decrelo Supremo N 040.2014.P0M,
Sarvicio Civil, Dweciiva N 02.2015. r_r\\z’f JGEGSE denomina
i :to San -ricrd\ a N° 30057, Ley det Servicio Civit! apr

cutiva N° 103-20’!‘3 SERVIR-PE medificada por Resoluniy

Resohicion de Preairipncia fje
N°082-2016-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: IMPONER l2 SANCION DE SUSPENSION SN GDOE OF FEMUNERACIONES POR EL
FERIODO DE DIEZ (10) DIAS CALENDARIOS ala -:e'wdord civit YNES DEL {:ARM&N LA TORRE SALAZAR, en
su condicien de DIRECTORA DE LA OFICINA DE ABASTECIENTG de a Direccion Fegional de Salud Amazonas
durante el PERIODD DEL 020472018 AL CB’&;WA.; (), por ?:a sef incurrido en 1a falta de caracter d

anio Hpificada
en el lileral d) del articule 857 de ia Ley N° 30057, la misma que 8¢ hard ei sotiva @ la nolificacion del presanie acto
resolitivo.

ARTICULD SEGUNE}O EESPGNER que la JEFE de iz OFICIRA DE GESTION ¥ DESARROLLO DE RECURSQS
HUMARDS de la Duece:tn Regiona de Salud Amazonas proceda g INSCRIBIR L& SANCION Impussta mediante i
ore“«enie en el REG%STRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO, de conformidad a o
dgispriasto er ¢ articulo 37 del Regiaments d i%)uc,u'o LQG" thvo N 1295, aprebado madiante chw Suprsr
3‘4 2017-JUS, dabiends tener en cu poaicion m i ol Ag] dod '*3{9 & d
001-2014-SE} NF%«”L SRE ; ' ‘
ge Inscnpeidn y Consu ( i 's;pmio" esp:cbauj
Resolucion de Presidencia Blecutive N 2352014 BERVIR-PE modificada por ..? uciin dhs Pras
N©0G2.2016-SERVIR-PE

ARTICULD TERCERC: DISPONER wue, una vez CONSENTIDA la presente, DEVOLVER 2 la SECRETARIA
TECNICA del Régimen Disciplinaric v Procedimients Sancionador de ks Direccion Ragional de Salud Amazonas et
ORIGINAL del presente EXPEDENTE ADMW%STRM!VQ para su ARCHIVAMIENTG, RESGUARDGC y CUETODA,
C‘F* acuerdo al literat b del sub rumeral 8 2 del numeral & de ia Diractiva N° 02-2015-GERVI :’GPGSC derminadsa

TaT~ard

Ragiman Diseiplinaric y Procedimianto Sancionador de la Ley N 30057, Lay del Servicio O

ARTICULO CUART(: ESTABLECER que ia SANCION IMPUEST A en o articulo primero ds 1a presente Resolucic:
SERA EFECTIVA A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE DE NOTIFICADA la misma, conlorme o emtm § :1-zmeu|
5.4.1 de la Direciiva N° 001-2014- SERVIR/GI R!—* “Dhrectiva qug aprueba los Lingamienios para 12 Admirisiracion
Funcionamienio, Procedimignls de Inscripsion y Consuila del Hegisto N :;V;r:fzi de Sancignes dg ﬁeusmam ¥
Despido”, aprabada por Resslecidn de rr\,:.ad mola Eecuiiva N° 233 2014-SERVIR-PE de lecha U8 de noviembre de
2014,

a BpOSIC
del arti

rad 144 del numeral 18 de

ARTECULQ QU!%?G PREC%SAR Que de ios medios mpugnatonos no suspande fa e
el cilo $5° de fa Ley dal Servicio Civil, concordante con gl

a Dirsctiva N 0220155

ARTICULO BEXTO: NOTIFICAR l2 prasents Resoiucion a W‘w...o DEL
ia Cficina de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos ';ec'eh'z'> ":"éu:::
Procedinients Sancionador de 1z Direcniin Hegionat de Sal

pertinents

Lt AMBZoNas, BEra sU CoROT
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ARTICULO SETIMO: ENCARGAR & Jefe de la Oficina de Informatica v Telecomunicaciones, fa publicidad de la
nrasents Reschucdn del Organe Sanclonador, en ei portal slectrdnico de la Direceidn Regional de Salud Amaronas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Te /o f

Issyesssnanans-"

TEJADA DIAZ

SRMETR

Lic. Adm. MAR|

ARTHIVD
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