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Ministerio
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2022-GRA/DREA/U.E. 300 - EDUCACION AMAZONAS- CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE FORMADOR TUTOR NIVEL PRIMARIA MULTIGRADO

ABSOLUCION DE RECLAMOS SOBRE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

Formacién o nivel
riencia |
acalnden Expes a laboral Capacitacion
Minimo dos{2) cursos yfo Minimo un curso y/o
| actualizaciones en educacidn referidos |actualizacién en educacidn
UGEL A LA QUE Experiencis unery | EPstienchesechics | s |referico : Punta SITUA
N APELLIDOS Y NOMBRES s s SR L ol fiion o] . NI shotih faieles 3 il e i OBSERVACION
POSTULA universitaria/superior experiencia como docente Word, excel y total FINAL
% & lectivos de experiencia | e s o el B de comunidades de aprendizaje y/o |del docente y/o curriculo
mm probesed § - ey 400 o sen | 865160 de entornos virtusiesy/o TIC_[nacional v pensarmiento mbm'
0 ) sector educacidn (08 en HEE . o7 y/o uso de plataformas y/o recursos |eritico, y/u otros
! puntos) r wm'J digitales y/u otros que se [rel dos, que se hayan
hayan realizado en los Gitimos  |realizado en los ultimes cinco
cinco{0S) afios (05 puntos) (05) afios
1 |CHACHAPOYAS VARGAS MORI, Guilser 20 8 7 5 5 0 45 APTO Procede reclamo
2 |CHACHAPOYAS TABACO TAFUR, Adela Teutista 20 8 7 5 5 5 50 APTO
3 |CHACHAPOYAS ZUTA QUINTANA, Felipe Santiago 20 8 7 5 5 0 45 APTO Se procedit a evaluar expediente
4 |CHACHAPOYAS VEGA VALQUI, Robinson 20 8 7 5 5 5 50 APTO
5 |CHACHAPOYAS AQUINO OCAMPO, Sheila 0 NOARTO! | MePFIRRDOSERTA S word, el bovesr okt enon (imos
para el cargo
6 |CHACHAPOYAS TUESTA MENDOZA, Antenor 0 NO APTO No acredita capacitacién requerida para el cargo en TIC
7 |CHACHAPQYAS CARRASCO VALLEJOS, Maria Soledad 20 8 7 5 5 5 50 APTO
8 |CHACHAPOYAS VILLACREZ GALLO, Maria Esperanza 20 8 7 5 5 5 50 APTO
9 |CHACHAPOYAS CHUQUIZUTA MENDOZA, Elbia Rosa 20 8 7 5 5 0 45 APTO Procede reclamo
10 |BONGARA REYNOSO BORJA, Noe 20 8 7 5 5 0 45 APTO othde rechites
11 |BONGARA SALAZAR BAZAN, Irma del Pilar 20 8 7 5 5 S 50 APTO
12 |BONGARA GUTIERREZ CRUZ, Walter Hugo 20 8 7 5 5 0 45 APTO Procede reclamo
13 |BONGARA ANGELES ZUTA, Filiberto NO APTO No procede reclamo
14 |BONAGARA GOMEZ MORI, Leydi Merceli NO APTO No cuenta con experiencia laboral minima requerida para el cargo
15 |BONGARA DETT CULQUI, Adolfo 0 NO APTO No acredita capacitacién requerida para el cargo [en los tltimos 5 afios)
No acredita en 6n referida , rol
16 |BONGARA SOPLIN DIAPIZ, Freyner 0 NO APTO el dal dicasts o burhicuio adicel : A S
17 |LUYA ROJAS PIZARRO, Manuel Trinidad 20 8 7 5 5 5 50 APTO Procede reciamo
18 |LUYA ARELLANOS MENDOZA, Maria Vaselisa 20 8 7 5 5 0 45 APTO Se procedié a evaluar expediente
19 [LUYA CALAMPA MAS, Zoila Marivel 20 8 7 5 5 5 50 APTO
20 RMOEDNT)rg;’:Z DE HUAMAN MENDOZA, Mercedes 20 8 7 5 5 5 50 APTO
21 :noE[:"::cG};’:z DE NEGRON RIVA, Ferdinanth 0 NO APTO No acredita capacitacidn requerida pars el cargo (en los ditimos § afios)
RODRIGUEZ DE e
22 MENDOZA CHUQUISENGO CHUQUIPA, Hiroito 0 NO APTO No cuenta con experlencla laboral minima requerida para el cargo
Chachapoyas, 15 de marzo de 2022
I/ L
[JALIA RAGA AQUINO LUZ ROSIO QUISPE NARVAEZ
SECRETARIO TECNICO MIEMBRO
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Ministerio
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2022-GRA/DREA/U.E. 300 - EDUCACION AMAZONAS- CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE FORMADOR TUTOR NIVEL SECUNDARIA - CIENCIA Y TECNOLOGIA
ABSOLUCION DE RECLAMOS SOBRE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

:;T::‘:iig B Experiencia laboral Capacitacién
Minimo dos(2) cursos y/o  |Minimo un curso y/o
Titulo/ licenciatura Mhmd.;um & referidos a; mmm educacion rif::do a:
UGEL A LA QUE universitaria/superior pedagégica de Srihon | dwiat o il e
N° APELLIDOS Y NOMBRES profesor o li do en educacid Experiencia General | ©Periencia como docente Patsishybigons s Situacién
POSTULA riagamarig B! ey e o v d scacn | U2 s s, o Puntaje total | OBSERVACIONES
Pedagdgica, con mencién en ciencia y de experiencia mw""’";"ﬂ;h Y. de aprendizaje y/o gestion de |nacional y/o Wudem:\;:oﬂ
gia, ciencia, logla y lada en el sector v he', A ¥ y/o TiC y/o critico, i i
m.. Py (08 puntos) ¥ ekl s ole uso de plataformas y/o  |y/u otros
oafinesa (20 o e recursos digitales y/u otros |relacionados, que se
ponios) piblica o privada (07 puntos) e MT‘:;;::: mﬁ";:ﬁ::;’m
cinco(05) afios (05 puntos) (afios
1 |LUYA SECLEN ARCE, Silvia 20 7 5 5 5 50 APTO
2 |CHACHAPOYAS |DIAZ ORTIZ, Elvia Margarita 20 7 5 B 5 50 APTO
RODRIGUEZ DE ——m —
3 MENDOZA CUBAS TERAN, Percy 3 p—— amm::ﬂm:m-:;vw:’j
RODRIGUEZ DE . poit
4 ARAUJO CHAVEZ, Erik Michel
MENDOZA 0 NO APTO No procede reclamo
5 [LUYA GONZALES BERNAL, José Pepe 0 NO APTO o coents con e

YUMPO CHUQUILIN
PRESIDENTE

Chachapoyas, 15 de marzo de 2022
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2022-GRA/DREA/U.E. 300 - EDUCACION AMAZONAS- CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
FORMADOR TUTOR NIVEL SECUNDARIA - MATEMATICA
ABSOLUCION DE RECLAMOS SOBRE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

Formacion o nivel
Ex i |
académico Pt o Apacmcn
Experiencia Minimo cursos
um«mmu:‘rmm w0 Ot ahutiecw ke o o et itms Y i
e APELLIDOS Y NOMBRES g G | e st cundrt, | iy ot oo g et o Puditale
LA s s . | s s N Pt g b o ey o |t el it it e by total | Situacion final OBSERVACION
g s mencién en ; gestion d /o TIC nacional y/i 8
Mmm\}:'m,m. dm:um.} % | Mutemtcy Fsca Ficae | y/ousode platafomas v recuros critico, y/u otros relacionados, que | ™! D450
informatica o afinesa la M“"""‘“’“"‘;mﬁ “*Mw:mmuah:.- se hayan realizado en los tftimos
yases en o en cinco (05) afios (05 puntos)
Sinnan vy privada (07 puntos) cinco{05) afos (05 puntos)
1 |LUYA RAMOS TEJEDO, Dadilahy 20 8 7 5 5 5 50 APTO
2 [LUYA HUAPAYA ARRARTE, Jaime Augusto 0 NO APTO No acredita capacticacion vigente en
word, excel y power point
3 [LuyA DURANGO RODRIGUEZ, lvan Omar 20 8 7 5 5 5 50 APTO it
4 |LUYA YOPLAC VIGO, Alexander 20 8 7 5 5 0 45 APTO Procede reclame J
Chachapoyas, 15 de marzo de 2022
/
MPO CHUQUILIN DALIA LIZARRAGA AQUINO LUZ ROSIO QUISPE NARVAEZ
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Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccién Regional de Educacién Amazonas

& < ] Ministerio
W PERU de Educacion

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2022-GRA/DREA/U.E. 300 - EDUCACION AMAZONAS- CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE FORMADOR TUTOR NIVEL SECUNDARIA - COMUNICACION
ABSOLUCION DE RECLAMOS SOBRE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

Formacién o nivel académico Experiencia laboral Capacitacién
N e [ e v
Experiencia especifica WaSEacn digital ,.fo leducacion referido a:
Titulo/ licenciatura universitaria/superior Minimo 04 afios lectivos de S Al yfo luacién formativa
UGEL A LA QUE dagdgica de profesor o licenciado en experiencia como docente de aula en Y2 1yfo rol mediador del
N° 9 APELLIDOS Y NOMBRES  |educacién secundaria o segunda esp e e | nivel de educacion secundaria.  |1/1°78 WAl /O BN 8ol pryy /o curiculo [Word, excely Puntale | situacién final OBSERVACION
con mencién en: comunicacién, Especialidad en comunicacién, |nacional y/o power point a nivel total
f R experiencia acumulada en el y/o gestidn de entornos
vl . Y. | sector educacién (08 puntas) Schmnicasnio y I virtuales y/o TIC y/o use de Scn, it
oafinesala cialidad (20 # comunicacion y literatura o afines a la i ke y/u otros
puntos) especialidadya sea en IIEE piblica o ""“’d""“’ ‘;,"’ SCUrsOS | relacionados, que se
privada (07 puntos) NpS ¥/ Chera hayan realizado en los
relacionados que se hayan cinco (05)
realizado en los dltimos afios (05 tos)
cinco{05) afios (05 puntos) L
. No cumple con | i I ni
4 |LUYA DIAZ REGALADO, Alamiro NOAPTO | somncomsinm ot s
power point
Chachapoyas, 15 de marzo de 2022
S\ML(D({YUMPO CHUQUIUN LUZ ROSIO QUISPE NARVAEZ

PRESIDENTE
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PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2022-GRA/DREA/U.E. 300 - EDUCACION AMAZONAS- CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE FORMADOR TUTOR NIVEL PRIMARIA POLIDOCENTE
ABSOLUCION DE RECLAMOS SOBRE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE EXPEDIENTES

Formacion o
XL Experiencia laboral Capacitacién
Minimo dos(2) cursos y/o actuslizaciones
Experiencia especifica g Minimo un curso y/o actualizacion
N UGEL A LA QUE APELLIDOS Y NOMBRES i/ esnctrs | | ko 0 oricves nwmﬂn Mm_.mmwm L Puntaje | SITUACION SSERVAAORES
POSTULA universkaria/superior | “ULLTL R | deexperienciacomo [ EUL S e formativa y/o rol mediador del [ Word, excely total FINAL
pedagogica de profesor % b:-l::--h-nd e s v haotili e docente y/o curriculo nacional y/o | power point a
© licenclado en nivel de educacion | pensamiento critico, y/u otros nivel bdsico
educacion primaria (20 m;m primaria, ya sea en IIEE vhl:':lvfcmvlomo*r:i:m s qu--:-v-! puntos) o
puntos) plblica o privada (07 st e 36 T e en los |FEizad0 €n los Gitimos cinco (05)
o) ditimos cinco(0S) afios (05 puntos)  |°10 0 PuUntes)
1 |[LUYA PIZARRO RODAS, Walter Antonio 20 8 7 5 > <} 50 APTO
2 |LUYA OCC RUIZ, Jaime 20 8 7 5 5 5 50 APTO
RODRIGUEZ DE .
3 DEL CASTILLO PUERTA, Milton 20 8 7 5 5 5 50 APTO
MENDOZA
4 |CHACHAPOYAS |[CANEVARO PUERTA, Oscar Augusto 0 NO APTO He "":ﬁ""""ﬁ‘_’;’;’:{:“:"“‘""”"“
5 [LUYA SILVA BARRERA, Julia 20 8 7 5 5 5 50 APTO Procede reclamo
6 |BONGARA HUAPAYA RIVERA, Milagro del Pilar 20 8 7 5 5 5 50 APTO
7 |CHACHAPOYAS |SOLANO VILCA, Jhanelli 0 NG APTO | e e
Chachapoyas, 15 de marzo de 2022
L /
/ dda
J MPO CHUQUILIN LIZ/A GA AQUINO LUZ ROSIO QUISPE NARVAEZ
PRI NTE MIEMBRO

SECRETARIO TECNICO




