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Resoluci6n Gerencial N° 129-2022-GM-MPS

Chimbeke,11  de marzo de 2022

VISIO:
EI Informe de Precalificacich N°037-2022-STPAD-GRH-MPS, de feoha de recepoi6n 28 de febrero de  2022, mediarie el oval

el Secretario T6cnico de la  MPS hace de concoimiento el informe de PRESCRIPC16N  DE OFICIO de las Acciones Pertinentes para la

Dot_erminacipn!eresporspil.iqadps..aap_in_PF?1i!¥?.q_u_ehubjeralugar,porhaberoperadolaprescripe.16naqueserefiereelarfioulo1deT.£`g\\\a\`i
la Resoluci6n Gerencial Municipal N°117-2021 -GM-MPS;

CONSIDERANDO:

Que, medi8nte Ley N® 30057, Ley del Servicto Civil (en adelante LSC, se apnieba el rfegimen del servicio civil, con la finalid8d

que las entidades pdblicas del Estado alcancen mayores Niveles de efioacia y presten efectivamente servicios de calidad a la ciudadania,
asi como pare promover el desarrollo de las personas que lo integran;

Que, Ias disposiciones sobre el fegimen disciplinario y prooedimiento sandonador previsto en la Ley N® 30057, asi como su
Reglamendo General, aprobado por Decreto Supremo N®040-20147-PCM, se encuewhn vigentes desde el 14 de sctiembre del 2014, de
conformidad con lo establecido en la Undecima Disposici6n Complementaria Trans.itoria del citado reglamento;

Que, el inoiso i) del Ari{culo IV del Reglamento de la Ley del Servieto Civil Ley N®30057, Ley del Servioio Civil del ariioulo IV

establece que el titular de la entidad pare efectos del Sjstem8 Administrativo de Gesti6n de Reoursos Humanos, es en el caso de los
Gobiemos Locales, a la ma>dma autorided administrdiva e el Gerente Munieipal, respectivamente.

Que, el inciso j) del arficulo IV del Reglamento de la Ley del Servicio Civil Ley N® 30057, el ahioulo IV establece: UEI titular de

!a entided pare efectos del Sistema Administrativo de Gesti6n de Reoursos Humanos, es en e] caso de los Gobiemo Locales, Ia maxima
autoridad edministrativa es el Gerente Municipal, respediv8mente°.

En el presente caso, con fecha 29 de abril de 2021  la Gerencta Municipal, derive a la Secrctaria Tdeniea el Memorando N°

1525-2021-GMIMPS, con el oual notifica la Resoluoi6n de Gerencia Municipal N° 0116-2021 -GM-MPS del 25 de marzo de 2021, Ia misma

que RESUELVE:

'".'
ART(CuLO PR]WIERO. -DEOLARAR DE OFIOIO LA PRESCRIPCION d® Ia acoich adminlstrativa pare la APERTURA DE
PROCESO ADMINISTRATtvo DISCIPLIRAR]O conte ®1 servidor ROQUE JACINIO REYES VASQUEZ, par loo mot]vos
®xpuesto8 en la presents resoluci6n.

AFIT[CIJLO  SEGIJNDO.  -  DISPONER que  la  Geroneia de  R®oursos  Humanos,  a trav6S de la  Secrotaria  T5cnica  de
ProcodimiontosAdministratlycoDisoiplinaricodelaMunicipalidedProvincialdelSanta,roalicelaeaceioTiesperthentos

pare la detomlnacl6n de responeabllidades adminis8edvas a que hub.rera lugar, pox haber opeTado la preseripei6n a
que co r®fi®ro ®1 arGoulo 1® de la prosento resoluct6n.
/...'

Que,  mediante  INFORME  TECNICO  N®  1359-2019SERIIIR/GPOSC  de  fecha  28  de  agosto  de  2019,  SERVIR  se  h8
ronunciado sobre el inieio del o6mputo del plazo de preschpct6n respecto a la infraocich cometjda relacionado al hecho de haber dejado

scribir un procedimiento administrativo disc.Iplinario, seflalendo to siguiede:

2.9.         En este exhemo, tat como se precis6 previamente, es de recordar qua de acuerdo al numeral 97,3 del ariioulo 97® del
Reglamento de la LSC, Ia prescripci6n es declarada par el titular de la entidad, sin perfuicio de la respons8bilided administrativa

correspondiente. be la misma manera, el ditimo p6rrafo del numeral 10 de la Dirediva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC "Regimen

Disciplinario  y Procedimiento Sanctonador de la Ley N®  3cO57, hey del Servicio  Civ.Il'  (en  adelante,  Ia  D.Irect.tva),  una vez

deolarada la preschpei6n, el titular de la entided debefa disponer el inieio de las acoiones de responsabilidad pare identifioar
las causes de la inacoi6n adminishaftya.

2.10.      Ahora bien, respecto al momento en que inioi8 el obmputo del plazo pera inioio del PAD derivedo de la preseripoi6n
de un prcoedimi.Onto, debe tenerse presents qua si bien la rosoluoibn que deolara dl.aha presoripei6n es el acto que determina

la neoesidad de prcoederse al deslinde de responsabilidedes, Io oierto es que dicha resolucibn es eminentemente dectarativa.

En ohas palabras, Ia prescripel6n no opera al momento de la emlsi6n de la reso!uoibn que la dectara, sino que mas bien, esta
dltima dnicamewhe reconcoe que el plazo de presoripci6n ha transcurrido, precisando 18 fecha limite haste la oval Ia autorided

ostentaba coTnpdenci8 pare el inicjo del PAD, siendo dicha fecha en la que se pTod\fro la pTescripci6n.
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2.11.       Por lo tanto,  es evidente  que  el  momento en  que se  habria consumado  fa  infracoj6n  ¢onsistente  en  la  inacoi6n

administrative que permiti6 Ia prescripct6n del PAD- es el die siguiente al dltimo die del pl8zo de prescripci6n (fecha haste la

oval pudo iniciarse el procedimiento).

EIIo sin perfuicio de las casos en que la responsabilidad pudiera alcanzar a servidores ylo funcionarios que, peso a no haber

tenido la condici6n de Secretario T6onico o autoridades del PAD al momento de la declaracl.ch de prescripei6n, si la hubieran

ostewlado previamente, inourriendo tambi6n en inacci6n administrati\ia que hubiera coadyuvado al transcurso en exceso del

plazo prescriptorio, para los ouales, Ia conducta inegular habria cesado reoi6n en la fecha en que dejaron el cargo.

2.12.      Consecuentemente, en base a todo lo antes expuesto y teniendo en cuenta que para estos casos tambien resulta
aplicable tanto el plazo de preschpci6n pare el inicio del PAD como las reglas para el inieio de su c6mputo previstas en el
arfioulo 94® de la LSC y el ariioulo 97® de su reglamento, se conctuye lo siguiente:

a)            El plazo de (3) tres chos pare el inicio del PAD respecto a la falfa consistente en la inacoi6n administrativa que habria

permitido la prescripei6n del PAD se computafa desde el die siguiente a la feeha haste la cual se tenia la posibilidad de iniciar
el PAD.

Esto sin peduicio de los casos descritos en el segundo paTTafo del numeral 2.11 del presente informe tecntoo.

b)            El plazo de un (1) cho pare el inicio del PAD se computafa de la misma manera que pare los demds casos, esto es,

desde la tome de conoctmiento por parfe de la oficina de reoursos humanos.

Que, sabre el particular la Secret8ria T6onha, computafa el plazo presoriptorio de tres (3) ailos a partir del 18 de diciembre de
2016, feeha en la que couhieron los heches, en raz6n que ouando se declaraci6n la presoripei6n y ordena se realice fas acciones pertinentes

pare la determinaci6n de responsabjlidades admjnishativas a que hubiera lugar (22 de abril de 2021) el plazo realizar dicha investi.gaci6n

ya habia prescrito.

Que, demostrada !a fecha de prescripci6n de la acei6n administrativa de la Secretaria T6cnica del PAD, quien depende de la
Gerencia de Reoursas Humanos, pudo haber inl.ctado las acoiones pedinentes pare la dcterminaci6n de responsabilidades administrativas
contra los funcionarias que hubieren dado lugar, haste antes del 18 de dieiembTe de 2019.

Par tanto, Secretaria T6cnica no contaria con legitimidad pare obrar - active, por pnesoripei6n al haber transourrido a la fecha
mas de dos afios desde que courferon los hechos materia de investigaci6n.

Que,  de conformidad con  las faoullades comprendjdas por el Reglamento de  la LSC,  y los considerandos expuestos,  este
despacho gerenc.Ial ;

SE RESuELVI:

ARTIOuLO  PRIMERO.  -  DEOIARAR  DE  OFICIO  LA  PRESORIPCION  DE  LAS  ACOIONES  PERTINENTES  PARA  LA

DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES ADMNISTRATIVAS A QUE HUBIERA LUGAR, FOR HABER OPERADO LA

PRESCR]PCION A QUE REFIERE EL ARTICuLO 1®  DE LA RESOLuCION DE GERENCIA MUNICIPAL N®  117-2021JGM-

MPS.

ARTiouLO  SEeuNDO.  -  DISPONER,  que  la  Gerencia  de  Recursos  Humanos  a  trav6s  de  la  Secretaria  T6cnica  de
Procedimiento  Administredvo  Disoiplinario de  la  Munieipalidad  Provincial  del  Senta,  realiee  las  acciones  pendientes  pare la

DETERNIINACION  DE  RESPONSABILIDADES  Al"INISTRATrvAS  A  QUE  HUBIERA  LIJGAR,  por  haber  operado  la

prescripei6n a que se refiere el articulo 1 ® de la presente resolucich.

ARTleuLO TERCERO. - NOTIFIOAR, Ia presents resoluctch a la Gerencia de Recursas Humanos, a la Secretaria T6onica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarian de la Munieipal.idad Provincial del Santa, Gerencia de Tecnotogia de la lnformaci6n

y Comunicaci6n.
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