N° /78 -2010 DE/ENAMM

Callzo, {1 MAY 2010

Visto el recurso de revisidn de fecha 25 de marzo del
2010, presentado por el servidor Jorge Andrés Ramirez Villavicencio, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 008-2009
DE/ENAMM, de fecha 30 de diciembre del 2009, se resolvid imponer la sancién
de diez (10) dias de suspension sin goce de remuneraciones al servidor Jorge
Andres Ramirez Villavicencio, Nivel STC, quien presta servicios como tecnico
en remuneraciones en la Seccién de Personal de la Oficina de Administracién;

Que, mediante Resolucién Jefatural N°  002-
2010/ADM, de fecha 15 de marzo del 2010, se desestima el recurso de
apelacién interpuesto por el servidor Jorge Andrés Ramirez Villavicencio contra
la Resolucién Jefatural N° 008-2009 DE/ENAMM, de fecha 30 de diciembre del
2009;

Que, mediante documento de visto, el sefior Jorge
Andrés Ramirez Viliavicencio interpone recurso de revisién contra la
Resolucién Jefatural Ne 002-2010/ADM, de fecha 15 de marzo del 2010,
sosteniendo como argumentos que esta no ha resuelto el fondo de Ia
controversia, que ademas no habria considerado el agravio que podria
ocasionar al recurrente, y finalmente que mediante’ Memorandum N° 313-
2009/SP, de fecha 18 de noviembre del 2009 ya se le habria llamado la
atencion por los hechos suscitados, afirmando que por tanto no se le puede
sancionar en dos oportunidades por un mismo hecho;

Que, de conformidad con lo establecido en el articuio
210° de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, cabe
excepcionalmente el recurso de revision, ante una tercera instancia de
competencia nacional, si las dos instancias anteriores fueron resueltas por
autoridades que no son de competencia nacional, situacién que se verifica en
el presente caso;



Que, al respecto, la Resolucion Jefatural N° 002-
2010/ADM, de fecha 15 de marzo del 2010, al desestimar el recurso de
apelacion interpuesto contra la Resolucién Jefatural N° 008-2009 DE/ENAMM,
de fecha 30 de diciembre del 2009, ratifica cada extremo del pronunciamiento
emitido por el grado inferior, que a su vez resuelve el fondo de la controversia;

Que, por otro lado, en relacion con el Memorandum
N° 313-2009/SP, de fecha 18 de noviembre del 2009, no obra en autos
constancia de su debida notificacion, siendo ademdas necesario considerar que
con posterioridad a la emision de dicho documento se haya suscitado el
informe emitido por el recurrente, de facha 07 de diciembre del 2009, dirigido al
Sub Director, a raiz del cual se decidiera imponer la sancién contenida en la

Resolucion Jefatural N° 008-2009 DE/ENAMM. de fecha 30 de diciembre del -

2009;

Que, finalmente, si es pertinente considerar el efecto
que podria ocasionar en el recurrente la sancion impuesta, tomando en cuenta
su calidad de servidor del Estado y a la vez padre de familia, debiendo
contemplarse, asimismo, sus antecedentes como servidor, segun lo previsto en
el articulo 27° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, razon por la cual es
procedente madificar la sancion impuesta; ‘

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ESTIMAR en parte el
recurso de revisién interpuesto por el servidor Jorge Andres Ramirez
Villavicencio contra la Resolucidn Jefatural N° 002-2010/ADM, de fecha 15 de
marzo del 2010, y en consecuencia reducir la sancion impuesta mediante
Resolucion Jefatural N° 008-2009 DE/ENAMM, de fecha 30 de diciembre del
2009, a dos (02) dias de suspension sin goce de remuneraciones, por las
razones expuestas en los considerandos de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la presente
resolucién agota la via administrativa.

Registrese, comuniquese y archiivese.

apitan de Fragata
Director (e) de la Escugla Nacional de
Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”
Jean Pigrre Jaurgguy Rbbinson
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