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Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° €3 - 2019-02.00Fma Lo

Lima,
VISTOS:

El Informe N° 173-2019-07.04, de fecha 11 de marzo de

L 2019, del Jefe del Departamento de Recursos Humanos; y,
x’b nﬂp‘ af:’?o’ ;
B CONSIDERANDO:

Que, el Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria
de la Construccion — SENCICO, es una Entidad de Tratamiento Especial, adscrita al Ministerio de
Vlwenda Construccion y Saneamiento, cuenta con autonomia administrativa, economica y
- financiera, de conformidad con lo establecido en su Ley de Organizacion y Funciones - Decreto
R O Leg:slattvo N°14T concordante con el articulo 20° de la Ley N° 30156, Ley de Organizacion y

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°30-
55 2019 02.00, de fecha 31 de enero de 2019, se encarga, a partir del 01 de febrero de 2019, al servidor
S Carios Arturo Baluarte VVasquez, Especialista Educativo, Categoria E2, de la Gerencia Zonal Iquitos;
contratado bajo el régimen laboral privado, Decreto Legislativo N°728, las funciones y
responsabilidades del cargo de Gerente Zonal Iquitos, sin perjuicio de continuar atendiendo su cargo
de origen;

Que, por documento del visto, el Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, informa que el servidor Carlos Arturo Baluarte Vasquez, hara uso de su
descanso vacacional, periodo 2018-2019, por diecisiete (17) dias, del 11 al 27 de marzo de 2019;

Que, el encargo de funciones es una actividad puesta a
disposicion del empleado, cuya utilizacién es distinta al objeto del contrato de trabajo del puesto y/o
.cargo del contrato individual; conforme al literal a) del numeral 5, Glosario de Términos, de la
Directiva DI/PE/QOAF-RRHH/006-2016, sobre “Encargatura de funciones en plaza de mayor categoria
para los trabajadores del Régimen DL.N°728";

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, establece que la autoridad podréa disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera méas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en
la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcién. También tienen eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los actos que se dicten en
enmienda;




SENLI Que, a fin de garantizar la continuidad de las actividades
del SENCICO, para el cumplimiento de sus fines, asi como para el 6ptimo desempefioc de las
funciones del cargo de Gerente Zonal Iquitos, resulta pertinente dar por concluido, con eficacia
anticipada al 10 de marzo de 2019, el encargo efectuado al servidor Carlos Arturo Baluarte Vasquez,
Especialista Educativo, Categoria E2, de la Gerencia Zonal Iquitos, por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 30-2019-02.00; y encargar con eficacia anticipada al 11 de marzo de 2019, Ias funciones
y responsabilidades del cargo de Gerente Zonal lquitos, Categoria J3, cargo de confianza, a Ia
servidora Bernita del Rocio Pérez Rojas, Administradora Contable, Categoria T3, de la Gerencia
Zonal Iquitos; contratado bajo el régimen laboral privado, Decreto Legislativo N°728, sin perjuicio de
continuar atendiendo su cargo de origen;

De conformidad con lo establecido en la Ley de
Organizacion y Funciones del Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria de la Construccion
- SENCICO, Decreto Legislativo N°147, y lo prescrito en el literal i) del articulo 33° de su Estatuto,
aprobado por el Decreto Supremo N°032-2001-MTC, modificado por el Decreto Supremo N°004-
2006-VIVIENDA, y la Directiva DI/PE/OAF-RRHH/006-2016, sobre “Encargatura de funciones en
plaza de mayor categoria para los trabajadores del Régimen D.L.N°728":

Con el visto de la Jefa de la Oficina de Secretaria General,
del Jefe del Departamento de Recursos Humanos, del Gerente de la Oficina de Administracién y
Finanzas, de la Gerenta de la Oficina de Planificacion y Presupuesto (e), del Asesor Legal y de la
Gerenta General.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: Dar por concluido, con eficacia anticipada al
10 de marzo de 2019, el encargo efectuado al servidor Carlos Arturo Baluarte Véasquez, Especialista
Educativo, Categoria E2, de la Gerencia Zonal Iquitos; contratado bajo el régimen laboral privado,
Decreto Legislativo N°728, de las funciones y responsabilidades del cargo de Gerente Zonal lquitos,
dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO 2°: Encargar, con eficacia anticipada al 11 de
marzo de 2019, las funciones y responsabilidades del cargo de Gerente Zonal lquitos, Categoria J3,
cargo de confianza, a la servidora Bernita del Rocio Pérez Rojas, Administradora Contable,
Categoria T3, de la Gerencia Zonal Iquitos, sin perjuicio de continuar atendiendo su cargo de origen;

ARTICULO 3°: Dejar sin efecto todo acto administrativo y/o
accion de personal que se oponga a la presente resolucion.

’ ARTICULO 4% La Oficina de Administracion y Finanzas, a
’través del Departamento de Recursos Humanos, queda encargada en la parte que le compete, del
| _cumplimiento de [a presente resolucion.

N
\;\\&:_9‘3// ARTICULO 5° Disponer que la Jefa de la Oficina de
Secretaria General, notifique la presente Resolucion a los interesados y a los odrganos
administrativos de la Gerencia General, Oficina de Administracion y Finanzas, Dpto. de Recursos
A Humanos; asi como al Departamento de Informatica: para la publicacion en el porial institucional.

Registrese y Comuniquese,




