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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL GOBIERNOREGIONAL DE LA LIBERTAD y PROJECT ORBIS
INTERNATIONAL, INC

focna 1.5 MAR. 2027

Conste por el presente documento publico el Convenio de Cooperacién Interinstitucional, en

MENTO 4
/; .

P4 k)
g .§ % adelante “CONVENIO” que celebran, de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBE RTAD,
8 s 5 que en adelante se denominard el GOBIERNO REGIONAL/LL con RUC N° 20440374248 y con

domicilio legal en Calle Los Brillantes N° 650 Urb. Santa Inés, distrito y provincia de Trujillo,
departamento de La Libertad, debidamente representado por su Gobernador Regional, sefior
MANUEL FELIPE LLEMPEN CORONEL, identificado con DNI N° 10271285, acreditado mediante
Credencial del Jurado Nacional de Elecciones en virtud de la Resolucion N° 3594-2018-JNE; y
de la otra parte, y de la otra parte PROJECT ORBIS INTERNATIONAL, INC. en adelante ORSBIS,
e st debidamente representado por Arlene Lozano, Vice Presidente de Monitoreo, Evaluacién y
aviuosriziowt - Aprendizaje y, Aseguramiento de la Calidad, identificada con USA Passport: 548552209,
seha 10002022 IZIAT0590 designado en ejercicio de la facultad otorgada mediante nombramiento oficial firmada por
CEO de ORBIS, con domicilio legal ubicado en 520 Eight Avenue, 12th Floor, Nueva York, NY

10018, EE. UU., en los términos y condiciones siguientes

CLAUSULA PRIMERA. - DE LAS PARTES

EL GOBIERNO REGIONAL/LL, tiene personeria juridica de derecho publico, con autonomia
nado aigiamente por Lozano POlitica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su

AVEZ Nelson Ivan FAU .= . . = . . . . o 5 s
40374248 hard administracion econémica y financiera un pliego presupuestal. Tiene como finalidad esencial

165202 05024 0500 fomentar el desarrollo regional integral, sostenible, promoviendo la inversion publica, privada
y el empleo, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos y la igualdad de oportunidades de
sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de
desarrollo. EL GOBIERNO REGIONAL/LL, a través de la Gerencia Regional de Salud, articula las
alianzas estrategias de corresponsabilidad con la situacién sanitaria regional, para el abordaje
de la PANDEMIA COVID-19; asi mismo refuerza las lineas de accién para atender la
problematica de los dafios no transmisibles y dentro de los cuales es la Salud Ocular.
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1502022 sss1 0500 ORBIS es una organizacion internacional sin fines de lucro, con casi cuatro décadas detrabajo,
que une a las personas para luchar contra la ceguera evitable. Asesora, capacita e inspira a los
equipos locales para que luchen contra la ceguera en sus comunidades. ORBIS enfoca su trabajo
en fortalecer los sistemas de salud, para que las personas puedan acceder a la atencidn
oftalmoldgica de calidad que merecen cuando la necesitan, teniendo como guia su visién de
transformar vidas a través de la prevencién y el tratamiento de la ceguera. Trabajando junto a
socios y gobiernos, evalda las necesidades de cada regidn para ofrecer un plan personalizado
que ayudard a desarrollar la capacidad y fortalecer la atencién médica existente. Su accién se
ve plasmada a través de tres preceptos: 1) Tratar y entrenar: a travésde capacitacién practica
y virtual, mejorando las habilidades y conocimiento de los equipos locales de atencién
oftalmoldgica; 2) Fortalecer: la infraestructura de atencién médica y 3) Promocién de la
conciencia: abogando por la inclusién y priorizacién de la salud ocular dentro de las politicas

gubernamentales y de salud publica mundial.

Toda referencia al GOBIERNO REGIONAL/LL y ORBIS, en forma conjunta se entenderd como
LAS PARTES.

Ambas instituciones que participan del presente convenio persiguen un mismo objetivo por la
Salud Ocular y a ello se suma el contexto del desarrollo de la pandemia COVID-19, por lo que
se busca contribuir a mejorar el acceso de la poblacidn a los servicios de salud ocular de calidad.
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CLAUSULA SEGUNDA. - ANTECEDENTES
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ORBIS comenzd a trabajar en el Perti desde 1982, con la llegada del Avién Hospital Oftalmoldgico
y ha realizado proyectos de prevencion y tratamiento de catarata, retina (retinopatia del
prematuroy retinopatia diabética) y fortalecimiento de los sistemas de salud en pro de la mejora
de los servicios de salud visual de la poblacién. Y desde 1991, ORBIS brindasu apoyo a la Salud
Ocular a través del Instituto Regional de Oftalmologia, a través de procedimientos quirtargicos
realizados por profesionales con subespecialidades de alta capacidad técnica, asi como ha
contribuido en el entrenamiento personalizado del personal de salud, de tal manera que los
equipos de oftalmologia locales aprendan y practiquen habilidades quirtrgicas complejas en un

ambiente controlado antes de operar en pacientes.

En el 2014, se ejecutd el Proyecto de Retinopatia diabética, enfermedad que constituye la cuarta
causa de ceguera en el mundo, por lo cual el Instituto Regional de Oftalmologia (IRO) con el
apoyo de ORBIS, puso en préctica un proyecto de salud visual con el objetivo dedescartar,
controlar la enfermedad y evitar la ceguera en los pacientes diabéticos. En efecto, elproyecto se
enfocé en la prevencién y en el cuidado de la salud ocular, y mas adn, en pacientes
diagnosticados con diabetes, quienes deben tener acceso a un control oftalmolégico para
descartar y tratar, de manera oportuna, una retinopatia diabética, la cual podria desencadenar

complicaciones.

Para impulsar este proyecto, ORBIS invirtié en capacitacién a los médicos oftalmélogos y en la
compra de tres camaras retinales, equipos que permiten tomar fotografias del fondo del ojoy
detectar si el paciente padece o esta desarrollado esta enfermedad, los cuales fueron donadas
a los hospitales Belén, Regional y Jerusalén. Con el éxito del Proyecto de Retinopatia Diabética
en la region La Libertad, realizado en el periodo 2014-2017, continuandose con la expansion de
la red de referencias de retinopatias diabética de los departamentos de Piuray Lambayeque.

Asimismo, ORBIS ha suscrito un Convenio Marco de Colaboracién No. 003-2022/MINSA con el
Ministerio de Salud del Perd donde se establecen las lineas generales de accién para el
desarrollo de las actividades de ORBIS en el pais. Dicho Convenio reconoce la necesidad de
fortalecer las estrategias y acciones para el abordaje de la salud ocular y prevencién de |a
ceguera en los tres niveles de atencién de salud de los tres niveles de gobierno. Ademds,
establece en su cldusula quinta que para el desarrollo de programas y proyectos se deben
acordar Convenios Especificos que precisen detalles para la ejecucion de estos.

De otro lado, cerca de 12 mil pacientes con diabetes examiné el GOBIERNO REGIONAL/LL a
través de su sector Salud, desde el afio 2014 hasta el 2017, de los cuales 2 mil 921 personas, lo
que implica un 24.66%, presentaron retinopatia diabética en toda la regién La Libertad. Dichos
pacientes fueron atendidos en el Instituto Regional de Oftalmologia (IRO), los mismos que
fueron completamente gratuitos. En ese sentido, se trataron a 923 pacientes, de los cuales 528
fue realizado mediante laser, a 345 se les aplicé inyecciones intravitreas de bevacizumab y 70

fueron sometidas a cirugias vitreorretinales.

Hay que remarcar la advertencia de que cada paciente con diabetes esta en riesgo latente de
hacer retinopatia diabética, una de las principales causas de ceguera en el mundo. Por lo tanto,
cualquier paciente diagnosticado de diabetes debe tener acceso al examen oftalmolégico para

detectar y tratar oportunamente la retinopatia diabética.

Es asi como el GOBIERNO REGIONAL/LL, a través de la Gerencia Regional de Salud, con el apoyo
de ORBIS, y en articulacion con él IRO, ha establecido una red de tamizajes, diagndstico y
tratamiento de la retinopatia diabética. Los pacientes con diabetes captados en los puestos y



centro de salud son derivados a los Hospitales Belén y Regional Docente de Trujillo, donde se
s.realiza el examen con camaras retinales interconectadas con el IRO. La poblacién tambi€én acude
al Hospital La Noria y Jerusalén en el distrito de la Esperanza, donde existen modernos equipos

y oftalmdlogos calificados.

Durante la primera ola el grupo etario mas afectado por COVID-19, fue el Adulto Mayor con el
70.7% de casos, le siguieron lo adultos con el 29.3% y los jévenes con el 11% del total de casos.
En cuanto al porcentaje de casos confirmados segun sexo, el 35% era de sexo femenino vy el 64%
de sexo masculino. Los servicios de salud fueron sobrepasados por la gran demanda de casos,
sumandose a ello que el personal de salud de primera linea enfermé o por ser considerado grupo
- de riesgo fue programado para realizar trabajo remoto total y en otros casos trabajo remoto

URTADO CASTRO Maritza Elsa . . " e . . . . .
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o 16.032022 1298100500 5|5 [y grupos de edad mas afectados por la pandemia han sido cada vez més en la etapa adulta
de 30 a 59 afios, siendo afectadas las mujeres con un 26.9% y varones con 26.5%; como
respuesta a la alta morbimortalidad generada por la pandemia se planificé jornadas de
vacunacion contra laCOVID-19; aprobado con Resolucién Gerencial Regional N° 909-2021-GR-
LL-GGR/GRS, en el marco de la normatividad nacional vigente.

En la provincia de Sanchez Carrién, que cuenta con una poblacién de 171,017 habitantes
aproximadamente, desde marzo 2020 a noviembre del 2021 se identificaron 6958 casos de
Covid-19, teniendo una incidencia de 406.86 por cada mil habitantes.
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ha. 1680 2072 am 0.6 0500 En este contexto sanitario frente a la pandemia COVID — 19 y por la complejidad de situaciones
sanitarias de personas que padecen enfermedades no transmisibles y por ende en SaludOcular,
el GOBIERNO REGIONAL/LL, considera necesario suscribir un convenio especifico con ORBIS, a
fin de establecer compromisos de las partes y se cumpla con la finalidad de fortalecer el apoyo
colaborativo a través del financiamiento de la implementacién de servicios especializados en
zonas rurales, desarrollo de competencias en sub especialidades en el personal de salud, como
un mecanismos de acceso al servicio y de contencién de la demanda de atencién en Salud Ocular

y en especial en las enfermedades no transmisibles.
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e Constitucion Politica del Peru. Michae| Reyn ‘OMEsquivEl—
* Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias. 3'7&'%“'108 MAR, 7
e Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.  fee N"'Q;....‘;’./..,w Fm--m,m.'.%m

e Ley N® 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionalesy sus modificatorias.
e Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcidn rectora del Ministerio de Salud.

e Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
e ley N” 31125, Ley que declara en emergencia el Sistema Nacional de Salud y regula su

proceso de reforma.
e Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y sus

modificatorias.
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de PresupuestoPublico.

e Leyde presupuesto del afio en curso
e Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N° 26572, Ley General de Arbitraje.
e Resolucion Ministerial N® 1114-2020/MINSA y modificatorias, delegacién de facultades a

los viceministros del Ministerio de Salud y otros funcionarios.
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e Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA, que aprueba la Directiva 138- MINEA/SG-
V.01, procedimiento para la aprobacién de Convenios a ser suscritos por el Ministerio de

Salud.
* Ordenanza Regional N200009-2021-GR-LL/CR, sobre la modificacién del organigrama

estructural y del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional la
Libertad.

CLAUSULA CUARTA. - OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente CONVENIO es establecer los términos y condiciones para la colaboracién
y cooperacion de acciones entre LAS PARTES, destinados al fortalecimiento del acceso a

Firmado digitalmente por .. . . " .. p . 7
ERG Sorasradbenn e # servicios de salud visual y capacidad resolutiva de los servicios de Salud Ocular, que contribuird

Fochs: 16032072 123831 0500 en |a disminucion de la incidencia de enfermedades visuales, especialmente en un contexto de

pandemia por COVID-19, en la poblacién a nivel regional y en el grupo de riesgo vy
comorbilidades. En especial, para la implementacién de los proyectos denominados:

e “Expansion del cuidado integral de la Retinopatia Diabética en el norte del Perd”,
e “Mejorando el acceso a la atencion de la salud ocular en el norte de Peri”

Proyectos, que ORBIS tiene en cartera para su ejecucién y cuyas propuestas, detalle de
ez Nesonvantau - actividades, zona/s de intervencidn, roles y responsables se adjuntan al presente Convenio y

{AVEZ Nelson Ivan FAU
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P A forman parte de este Convenio Especifico.
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CLAUSULA QUINTA. - AMBITO DE APLICACION DEL CONVENIO

El presente convenio, tendra alcance en la jurisdiccion sanitaria de la Region La Libertad, segin
la naturaleza de las condiciones para laimplementacién de acciones de mejora en Salud Ocular
que contribuyan a mejorar el acceso a la poblacién a servicios de salud visual adecuados y al

e dmavo st d@5@rrollo de competencias de los profesionales y técnicos de salud.
\U 20440374248 soft
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CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Son obligaciones de EL GOBIERNO REGIONAL/LL, a través de la Gerencia Regional de Salud La
Libertad, Institutos Regionales, Hospitales y Redes de Salud:

6.1. Colaborar en coordinacion con ORBIS, en el proceso de identificacion de dambitos de
intervencion segln fases que correspondan y la naturaleza del proyecto de

intervencion.

6.2. Contribuir en el disefio de la propuesta del proyecto y de futuros proyectos, siendo
especialistas técnicos de la regién y conocedores de la realidad local
6.3. Establecer los mecanismos més adecuados para la captacién de personal profesional

de la especialidad requerida que vayan a ser parte del proyecto de intervencion y que
estuvieran a cargo de EL GOBIERNO REGIONAL/LL

6.4. Gestionar la busqueda de financiamiento para el reclutamiento de profesionales a ser
incluidos en el proyecto.
6.5. Cooperar en las coordinaciones técnicas y administrativas para la ejecucion de las

actividades del proyecto a fin de asegurar su implementacion oportuna, facilitando el
cumplimiento de los términos, condiciones técnicas, aprobaciones y procedimientos

administrativos, segln corresponda el caso.
6.6. Establecer alianzas estratégicas para el desarrollo del proyecto, como un mecanismo
colaborativo entre la empresa privada, la sociedad civil y el sector salud del nivel

regional.
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

Michael Reynal
FED

18 MAR. 2022
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LJ
Levantar las observaciones que sean necesarias, con g‘rapoyo colaborativo de ORBIS

para la conclusion del proyecto.

Alcanzar periédicamente los informes técnicos y administrativos que se requieran
acerca del desarrollo del proyecto, relacionados a rendiciones técnicas y financieras,
de ser el caso.

Planificar, desarrollar y conducir el proceso de control gerencial a nivel de las unidades
dependientes de EL GOBIERNO REGIONAL/LL para el cumplimiento de los objetivos
sanitarios contenidos en el/los proyecto/s determinado/s y que se encuentren
alineados con el/los mismos, asi como brindar la asistencia técnica como parte de los
procesos de mejora continua de la atencién a través del IRO y de agentes cooperantes.
Constituir y formalizar la Red regional e interregional de atencién en Salud Ocular que
conlleve al fortalecimiento de competencias del personal de salud a nivel regional,
luego de llevado a cabo el proyecto para asegurar la sostenibilidad de este,
extendiendo la experiencia a otras localidades y/o regiones.

Permitir a ORBIS el acceso a la informacidn y registro de todo lo concerniente a las
actividades y resultados de el/los proyectos, a fin de que ORBIS pueda preparar sus
reportes técnicos narrativos e institucionales, hacia los donantes y otros interesados.

SON COMPROMISOS DE ORBIS:

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.
6.17.

Liderar y llevar a cabo el proyecto con el apoyo colaborativo entre las partes a fin de
lograr su implementacién, gestionando las aprobaciones correspondientes que sean
necesarias.

Contribuir con el soporte econémico para la ejecucién del proyecto, dentro del
presupuesto asignado existente; como un medio colaborativo para contribuir en el
controly prevencién de los dafios no transmisibles en Salud Ocular y en especial de las
zonas rurales mds alejadas de la regidn La Libertad.

Brindar el soporte técnico a fin de resolver cualquier observacién o propuesta de

mejora del proyecto a implementar.

Otorgar el soporte para el desarrollo de competencias de los profesionales que se
requieran para la implementacion del proyecto.

Ser parte de los procesos de control gerencial en el desarrollo del proyecto.
Contribuir y brindar asistencia técnica en el ejercicio de la conformacién de una Red
regional e interregional para el fortalecimiento de la Salud Ocular.

COMPROMISOS CONJUNTOS:

Las partes se comprometen a:

6.18.

6.19.

6.20.

Evaluar en forma conjunta el cumplimiento de los compromisos que se establezcan en
el presente convenio.

Aplicar la politica de brindar igualdad de oportunidades y de no aplicar ninglin tipo de
discriminacion en base a raza, sexo, edad, origen étnico, religion o lugar de origen. Las
partes deberdn tener como obligacién este principio en la administracién del presente
convenio, precisando ademas la defensa de la persona humana y el respeto a su
dignidad con el fin supremo de la Sociedad y el Estado.

Ambas partes convienen expresamente que no se esta estableciendo ningtn vinculo
laboral o contractual o de dependencia entre ellas, cada institucién permanecera
independiente una de la otra y ninguna de las mismas sera responsabilidad de
beneficio de empleo, pensiones, compensaciones de trabajo, impuestos de la otra

parte.
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CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA DEL CONVENIO
vog NLO3E sucha. ) B MAR. 2022

La vigencia del convenio es de cinco (05) afios, periodo comprendido a partir de la firm a del
presente documento, pudiendo ser renovado de comtn acuerdo de las partes por el periodo

que consideren conveniente y necesario.

CLAUSULA OCTAVA. - FINALIZACION DEL CONVENIO:

El presente convenio concluira transcurrido el plazo a que se refiere la Clausula Séptima.

CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES DEL CONVENIO:

Ambas partes podran de comun acuerdo ampliar sus fines u objetivos o modificar los términos
o clausulas del presente convenio a través de la inclusion de la respectiva ADENDA

MODIFICATORIA.

CLAUSULA DECIMA. - CONTROVERSIA O LITIGIO:

Las partes acuerdan que cualquier controversia o litigio derivado de la interpretacidn a
incumplimiento presente Convenio, se resolverd mediante la coordinacién entre las partes
siguiendo las reglas de la concertacién, buena fe y comun intencién de las partes,
comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr solucién armoniosa teniendo
en cuenta los principios que inspiran el presente convenio, caso contrario, para la solucién de
sus controversias se someten a las reglas de una Conciliacion Extrajudicial en la jurisdiccidn de

la ciudad de Trujillo.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA.- MECANISMOS DE ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometen desde la suscripcion del presente convenio, a que se ejecutard con
sujecion a las normas legales aplicables, absteniéndose de realizar cualquier préctica o accién
que no se ajuste no este contemplada en las referidas normas; caso contrario se aplicaré lo

sefialado en la Cldusula Décima

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacién y formalizacién del presente
Convenio, no se ha generado ningln evento, situacion o hecho que involucre algdn indicio de
corrupcion que.pueda comprometer los compromisos asumidos con la suscripcion del presente
Convenio; asimismo, se comprometen a que, durante la ejecuciéon del presente Convenio,
adoptardn los mecanismos o medidas convenientes a fin de prevenir la posible comisién de actos

de corrupcion y/o cualquier otro acto vinculado con los mismos

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - DISPOSICIONES FINALES

El presente convenio no origina ninguna relacion entre las partes, que no sean la de
contratantes independientes en el desarrollo de las actividades especificas en el mismo.

Las partes podran incorporar adendas al convenio en funcién de las iniciativas de nuevos
proyectos y de comun acuerdo.
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Ing. MANUEL LLEMPEN CORONEL - ARLENE LOZANO \_,)_

Gobernador Regional Vicepresidente de Monitoreo, Evaluacion,
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD Aprendizaje y Aseguramiento de la
Calidad

PROJECT ORBIS INTERNATIONAL Inc.
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