“Decenio de la Igualdad de
Oportunidades para Mujeres y
Hombres"

on Salud

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURUGICO
COD. DEL POSTULANTE - 001

MEDICO

1 |RIOS TRUJILLO SEGUNDO 24002255 ESPECIALISTA 77.5 GANADOR
COD. DEL POSTULANTE - 002
1 |ROCAFUERTE DIAZ ELIO FITZGERALD 09310267 N 90 GANADOR
ESPECIALISTA
2 |ROBLES CUADROS JUAN MARTIN 47012873 MEDICD 68 DESAPROBADO
ESPECIALISTA




“Decenio de la Igualdad de
Oportunidades para Mujeres y
Hombres"

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
COD. DEL POSTULANTE - 003 ¥

1 DESIERTO

2 DESIERTO




“Decenio de la Igualdad de
Oportunidades para Mujeres y
Hombres"

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
COD. DEL POSTULANTE - 004 ¥

1 |ZAMUDIO ANGELES CARMEN KARIN 41218087 TECHIG 88 GANADORA

ADMINISTRATIVO

TECNICO
2 |TORRECILLAS GOLAC XIMENA ANTUANET 46815750 ADMINISTRATIVO 86 APTO

QUIROZ VARGAS DE REYES BRIGITTE TECNICO
. ESTEFANI 12000129 ADMINISTRATIVO P RREREIICHY

" Jete del Departamento de Apoyo al
Diagnostico y Tratamiento
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y
Hombres"

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV
RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DIRECCION GENERAL
COD. DEL POSTULANTE - 005

TECNICO

ADMINISTRATIVO GANADORA

ACOSTA BALABARCA MASSIEL ALEXANDRA 70102686

COD. DEL POSTULANTE - 006

1 |VELIZ SUCLUPE MANUEL AUGUSTO 17547928 CHOFER 100 GANADOR

AREA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
COD. DEL POSTULANTE - 007

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO

CALIZAYA GUTIERREZ ULISES 00799099 GANADOR




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

ASESORIA JURIDICA
COD. DEL POSTULANTE - 008

TECNICO
1 |QUISPE ROJAS FABIOLA 76686044 ADMINISTRATIVO 84 GANADORA
TECNICO NO PESENTO
2 |MEDINA ORIHUELA CAMILO ARISTOTELES 40179642 ADMINISTRATIVO o DOCUMENTOS

1 |QUISPE RIVERA JANNE ANA MARIA 21133815 ABOGADO/A 85 GANADORA

2 |SALAS COLORADO NOE 08332470 ABOGADO/A 83 GANADOR
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE SEGUROS Y REFERENCIAS
COD. DEL POSTULANTE - 010 '

ESPECIALISTA

SERPA RIOS WALTER ALCIDES 75196330 ADMINISTRATIVO




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DIRECCION GENERAL

AREA DE GESTION DE LA CALIDAD E
COD. DEL POSTULANTE - 011

1 |CUEVA ALVA LILIANA 71769502 TECpED 100 GANADORA

ADMINISTRATIVO




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE ECONOMIA
COD. DEL POSTULANTE - 012 .

ESPECIALISTA
1 |MEDINA VILCHEZ NILTO ROSSEL 80302877 ADMINISTRATIVO 95 GANADOR

COD. DEL POSTULANTE - 013

TECNICO
1 |RIOS MENESES ALEXANDRA PAMELA 44596442 ADMINISTRATIVO 81 GANADORA
TECNICO DOCUMENTOS
2 |MEZA VEGA LUZ ANGELICA 40529664 ADMINISTRATIVO DIFUSOS PARA
CALIFICACION

DE SALUD
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE LOGISTICA .
COD. DEL POSTULANTE - 014

DESIERTO




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 010-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -
HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE PERSONAL
COD. DEL POSTULANTE - 015

ESPECIALISTA
1 |PIMENTEL JARA CARMEN MERCEDES 42642884 ADMINISTRATIVO 93.5 GANADORA
ESPECIALISTA PRESENTO CV NO
2 |MARRUFO TUESTA PASCUALA ROSS 41579566 ADMINISTRATIVO = DOCUMENTADO

COD. DEL POSTULANTE - 016

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO

1 |CASTRO CAPANI JHOVANI VERTI 70504201 87.5 GANADOR

COD. DEL POSTULANTE - 017

1 |MOYA GAVIDIA GIOVANNA YSELA 25741503 ABOGADO/A 100 GANADORA

2 DESIERTO
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