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BASES DELAPROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS
N° 004-202-MDS-S C o

CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
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BASESDELAi PROCESO DE CONCURSO PARA LAMGOSTRARWDECI ¢N AD
SERVICIOS N° 004-202-MDS-SC

I GENERALIDADES
1.1. Objeto de la convocatoria
Contratar personal bajo el Régimen Especial de Contrataciéon Adntikestde Servicios, para
cubrir 07 plazasvacantes en la Murijgalidad Distrital de Sanagoran.

1.2. Justificacién de la Necesidad de Contratacion
La contratacidon administii@a de servicios, para cubr@7 plazas vacantesn la Municipalidad
Distrital de Sanagoran, se encuentra sustentada con los requeriméptysondlormalizados por
las respectivas areas usuarigsie dentro de su plan de trabajo contemplan actividades de
programacion, coordinacion y ejecucion relacionadas al cumplimiento de objetivos de la Entidad,
para ello sustentan la necesidad del servicio y de la contratacion del personal para cubriadahas pl
gue se encuentran previstas erCeadroparade Asignacion de PsonalCAP Provisional de la
entidad, que cuentaton Presupuesto para el afio 2022

1.3.Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:

DEPENDENCIA PLAZA VACANTE
GERENCIA DEDESARROLLO Conductor de Camioneta de Desarrollo Econémico EGY
ECONOMICO 605
GEREI\JCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO/SUB GERENCIA DE Conductor de Camién Compactador ES3l7

GESTION AMBIENTAL

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA/SUB

GERENCIA DE OBRAS/MAQUINARIA Opeggdode Tractor Oruga D7G

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Sub Gerencia de Catastro y Acondicionamiento Territorig

Sub Gerencia derogramas Sociales

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL . -
Sub Gerencia de Educacion, Cultura y Deporte

GERENCIA MUNICIPAL Sub gerencide Tecnologias de la Informacién

1.4. Dependencia encargada de realizar el Proceso de Seleccion
La conduccién del proceso de seleccion en todas sus etapas estard a cargo de la comision de
Evaluacion y Seleccion.

1.5. Dependencia Encargada De Realizar El Proced®e Contratacién
Municipalidad Distrital de Sanagoran, Sub Gerencia de Recursos Humanos.

1.6.Base Legal

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de presupuesto

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y acceso a la informacion Publica
Ley N° 27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica

Ley N° 26774, Ley de Nepotismo.
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1 Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, y su norma modificatoria Ley N° 29849.
1 Reglamento del Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por D. S. N°
0752008PCM, modificado por D.S. N° 065011:PCM.
1 Ley N°31131, que establece disposiciones para erradidisdriminacion en los Regimenes Laborales
del Sector Publico.
1 Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022. septuagésima tercera
disposicion.
1 Decreto de Urgencia N°032D21 y Decreto de Urgencia N°G2821, que autorizan egpcionalmente

la contratacion de personal bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que
regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°-POZ1-SERVIR/PE y sus moficatorias.

Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

=A =9

Il. ALCANCES DEL PROCESO DE SELECCION
Los lineamientos son aplicados a todos los postulantes al siguiente proceso de seleccion para la
contratacion extraordinaria gersonal de la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicio de la
Municipalidad Distrital de Sanagoran, quienes deben cumplir con los requisitos solicitados y el perfil de
la plaza a concursar.

1. DETALLES DE LAS PLAZAS PRESPUESTADAS

REM.
CARGO PERIODO DE
N° PLAZA VACANTE CANT. BRUTA : ccP
ESTRUCTURAL w o CONTRATACION
NDUSHER OE desde la suscripcion|
CAMIONETA DE LA
1 GERENCIA DE 1 CHOFER | S/1,300.00 gi' ggrétirc"’i‘;%ﬁztz;' C%ggzll'
DESARROLLO 2022
ECONOMICO
CONDUCTOR DE desde la suscripcion|
CAMION del contrato hasta el CCR009
2 COMPACTADOR EGH 1 CHEHERT S/1,500.00| 31 4e diciembre del| 2022
947 2022
desde la suscripcion|
3 OPERADOR DE 1 CI?/IPAEQRUAI\EQSIEE S/ 1.500.00 del contratchasta el | CCR011-
TRACTOR ORUGA D7G ' » 31 de diciembre del 2022
PESADA |
2022
SUB GERENTE DE desde la suscripcion|
4 CATASTRO Y 1 INGENIERO I - S/ 2.200.00 del contrato hasta el CCR006-
ACONDICIONAMIENTO JEFE ! ’ 31 de diciembre del 2022
TERRITORIAL 2022
SUB GERENTE DE ESPECIALISTA EN ‘;gfggr:f‘r ok ingeil IR
5 PROGRAMAS 1 PROGRAMAS S/ 1,400.00 31 de diciembre del 2022
SOCIALES SOCIALES IFJEFE 2022
SUB GERENTE DE ESPECIALISTA EN ggfggﬁtfa“tzcggg%ﬁ‘ CCRO0G
6 EDUCACION, SALUD, 1 EDUCACIONS I+ S/ 1,400.00 31 de diciembre del 2022
CULTURA Y DEPORTE JEFE 2022
ESPECIALISTA EN desde la suscripcion|
; ?EJCBNGOEL%E(;\IIXE BE LA 1 TECNOLOGIAS Y S/ 1.500.00 del contrato hsta el | CCR006-
< COMUNICACIONES ! ’ 31 de diciembre del 2025
INFORMACION 1-JEFE 2022
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V. PERFIL DE LOS PUESTOS Y/O CARGOS

4.1 CONDUCTOR DE CAMIONETA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Caracteristicas del puesto y/o cargo

REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica | Haber concluido sus estudios secundario completos.
Contar con licencia de conducir minimameAteA o AlIB.
Experiencia Laboral Acreditar experiencia minima del afio en trabajos similarg
(conductor en el sector publico o privado).
Conocimientos para ¢ Conocimiento de reglamento deansito y otras materias @
puesto y/o cargo transito.
Principales funciones { V Conduce el vehiculo u otra mévil asignada para efectu
desarrollar transporte de su jefe o carga de acuerdo a instrucciones.
V  Conduce la movilidad asignada para efectos de los viaje
transporte de personas de acuerdo a indicaciones autoriz
V  Tener actualizada toda la documentacién correspondientg
persona y vehiculo asignado.
V  Efectla el mantenimiento y cuidado del vehiculo a su carg
forma oportuna
V Realizar el requerimiento dacuado de las piezas V|
accesorios para su vehiculo asignado.
V  Revisa su vehiculo antes y después de cada viaje realiza
V Informar de alguna falla mecanicas a su jefe inmediato.
V Otras atribuciones y responsabilidades segun el ROF y
de la entidad y B que sean encargadas por su jefe inmec
para cumplimiento de objetivos de la Entidad.
Competencias V Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento
objetivos, metas.
V Capacidad de trabajo en equipo, en conjunto con
compafieros
V  Servicio de calidadl usuario y colaboradores.
V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.
Condiciones del contrato
CONDICIONES DETALLE
Dependencia Gerencia de DesarrollBconémico
Remuneraciéon mensual S/ 1,300.00 (mil trescientos con 00/100 soles) monto inc
todas las deducciones aplicables al trabajador.
Plazo del contrato Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022.
Lugar de prestacion dq Sanagoran y sus caserios y donde fuese asignada en co
servicio de servicios.
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4.2 CONDUCTOR DE CAMION COMPACTADOR EGI -947
Caracteristicas del puesto y/o cargo

REQUISITOS DETALLE
Formacion Académica| V  Estudios secundarios completos.
V - Licencia de conducir minimo AB
Experiencia Laboral | V = Acreditar experienciao menor de 06 mesen labores similare
en el sector publico o privado.
Conocimientos para ¢ V Conocimiento tedrico del manual de mantenimiento de equ
puesto y/o cargo especificamente basico.
Principales funciones | V. Conduce la maquinaria pesada que eseuentra en [g
desarrollar subgerencia
V Mantiene actualizado toda la documentaciéon correspondie
su persona y de la maquina a su cargo
V  Efectla el mantenimiento y cuidado de la maquina a su cal
V Apoya en las labores de transporte de acuerdo a indicaciot
V Manterer informado sobre el desarrollo y avance de
actividades a su jefe inmediato.
V Hace el requerimiento de las piezas y/o accesorios pa
magquina signada
V Revisa su maquina antes y después de cada jornada de tr
V  Otras atribuciones y responsabilidagegun el ROF y MOF d
la entidad y las que sean encargadas por su jefe inmediat
cumplimiento de objetivos de la Entidad.
Competencias V Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objeti
metas.
V Capacidad de trabajo en equipo, en conjuectin sus
comparieros
V  Servicio de calidad al usuario y colaboradores.
V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.
Condiciones del contrato
CONDICIONES DETALLE
Dependencia Sub Gerencia de Gestidbn Ambiental
Remuneraciéon mensual S/1,500.00 (miguinientos y 00/100 soles) monto incluye tog
las deducciones aplicables al trabajador.
Plazo del contrato Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022.
Lugar de prestacion dg Municipalidad Distrital de Sanagoran, oficinaMaquinaria-
servicio Palacio Municipal, sito en Calle Los Angeles S/N, Distrito
Sanagoran, Provincia de Sanchez Carrién, Departamento
Libertad., Sanagoran y sus caserios y donde fuese asigng
labor segln cronograma.
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4.3 OPERADOR DE TRACTOR ORUGAD7G
Caracteristicas del puesto y/o cargo

REQUISITOS DETALLE
Formacion Académica| V  Estudios secundarios completos.

V - Licencia de conducir Al o AllIC PROFESIONAL
Experiencia Laboral V  Acreditar experiencia minima de 01 afio en labores similarg

el sectompublico o privado.

Conocimientos para ¢ V Conocimiento de reglamento de transito y otras materia
puesto y/o cargo transporte.
Principales funciones | V. Conduce la maquinaria pesada que ese encuentra guabl
desarrollar Gerencia.

V Mantiene actualizadtoda la documentacién correspondient
su persona (documentacion de operador) y de la maquing
cargo

V Efectda el mantenimiento y cuidado de la maquina a su ca

V  Apoya en las labores de transporte de acuerdo a indicaciof

V Mantener informado sobre alesarrollo y avance de s
actividades a su jefe inmediato.

V.- Hace el requerimiento de las piezas y/o accesorios pa
magquina signada.

V  Revisa su maquina antes y después de cada jornada de tr

V  Otras atribuciones y responsabilidades segln el ROF vy di4C
la entidad y las que sean encargadas por su jefe inmediat
cumplimiento de objetivos de la Entidad.

Competencias V Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objeti
metas.

V Capacidad de trabajo en equipo, en conjunto con
comparieros

V  Servicio de calidad al usuario y colaboradores.

V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.

Condiciones del contrato

CONDICIONES DETALLE

Dependencia Maquinaria y Equipo

Remuneracion mensual S/ 1,500.00 (mil quinientos con 00/100 soles) mantduye
todas las deducciones aplicables al trabajador.

Plazo del contrato Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022.

Lugar de prestacion d¢ Municipalidad Distrital de Sanagoran, oficina de Maquinan

servicio Palacio Municipal, sito en @a Los Angeles S/N, Distrito d
Sanagoran, Provincia de Sanchez Carrién, Departamento
Libertad., Sanagoran y sus caserios y donde fuese asigng
labor seguin cronograma.
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4.4 SUB GERENTE DE CATASTRO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL/
INGENIERO Il -JEFE
Caracteristicas del puesto y/o cargo

DETALLE
REQUISITOS
Formacién Académica | V Titulo profesional universitario en Ingenieria Civil y/o arquitectura.

V  Encontrarse colegiado y habilitado.

Experiencia Laboral V  Acreditar experiencia de 03 afios erjelrcicio de la profesion.

Capacitaciones, cursq V Acreditar cursos de capacitacién en objeto de la contratacion, obts

y/o especializaciones con posterioridad al titulo profesional y una antigiedad no mayor
afios.

V  Gestidn de proyectos de inversion

V Sistema Integrados de Gestion de Calidad, Medio Ambiente, Seguri
Salud Ocupacional.

V _Residencia, Seguridad, Liquidacion y Supervision en Obras.

Conocimientos para g V. Conocimiento basico S10, AUTOCAD 2D.

puesto y/o cargo V  Seguridad y salud eronstruccion civil.

Principales funciones |V Instruir, emitir opinibn técnica y controlar los procesos
desarrollar acondicionamiento territorial, habilitaciones urbanas y edificaciones.

V Instruir, emitir opinién técnica y controlar en los procedimiendes
subdivisiones de terrenos urbanos.

V  Instruir, emitir opinién técnica y controlar en los procedimientos
independizacion de predios rasticos ubicados en areas de exp
urbana.

V Otorgar constancias de adjudicacion, constancias de poses
certificados de posesién concordantes con el TUPA de la municipalid

V  Otorgar certificados de parametros urbanisticos.

V Mantener actualizado el catastro urbano del distrito capital
concordancia con la ley 28294,

V Otras atribuciones y responsabilidades segi®O# y MOF de la entida
y las que sean encargadas por su jefe inmediato para cumplimie
objetivos de la Entidad.

Competencias V  Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objetivos, met

V Capacidad de trabajo en equipo, en conjunto con susaf@Tos

V  Servicio de calidad al usuario y colaboradores.

V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.

Condiciones del contrato
CONDICIONES DETALLE

Dependencia Gerencia de Infraestructura

Remuneracion mensual S/ 2,20000 (dos mil doscientoson 00/100 soles) mont
incluye todas las deducciones aplicables al trabajador.

Plazo del contrato Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022

Lugar de prestacion dq Municipalidad Distrital de Sanagoran, oficina de la $

servicio Gerencia deProgramas Socialdalacio Municipal, sito el
Calle Los Angeles S/N, Distrito de Sanagoran, Provincia
Sanchez Carridn, Departamento de la Libertad.
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4.5 SUB GERENTE DE PROGRAMAS SOCIALES/ESPECIALISTA EN PROGRAMAS

SOCIALES Il -JEFE

Caracteristicas delpuesto y/o cargo

REQUISITOS DETALLE
Formacion Académica V ' Titulo profesional universitario, grado de bachiller o titulo técnico en cual
especialidad.
V  Encontrarse colegiado y habilitado, de corresponder.
Experiencia Laboral V  Acreditar experiencieninima de 01 afio en labores similares en el sector p(
0 privado.
Capacitaciones, cursos y| V. Acreditar minimamente 40 horas, de capacitacion en actividades afines al
especializaciones requerido, obtenidos con posterioridad al titulo profesi@néécnico y ung
antigiedad no mayor a 05 afnos.
Conocimientos para el puesto y/o cargo| V' Conocimiento de la normatividad referida a los programas socialeg
administran las entidades de estado.
V  Acreditar conocimiento basico de computacién office u oficaati
Principales funciones a desarrollar V Ejecutar las acciones y actividades relacionadas a la atenci
complementacién social de la poblacion de bajos recursos econémic
acuerdo a las normas que rigen los programas sociales de compets
injerencia municipal.
V Reportar informacion a los 6rganos de control y demas dependencic
corresponda, en los plazos y/o con la periodicidad que las hormas lo estak
V  Establecer los requerimientos mensuales para las adquisiciones de los pr
del vaso de leche y demas programas.
V Fortalecer la coordinacion de las instituciones que trabajan por la infanci
familia en el Distrito asumiendo un rol de liderazgo en estas coordinacion
V  Priorizar la atencion de nifios, gestantes, mujeres queserdre en alto riesg
social.
V Coordinar y apoyar con la atencion del programa social pension 65 y be
de acuerdo a su competencia.
V Participar y colaborar en las actividades de capacitacién definidas f
Ministerio de Desarrollo e inclusién social.
V Otras atribuciones y responsabilidades segun el ROF y MOF de la entida
gue sean encargadas por su jefe inmediato para cumplimiento de objetivc
Entidad.
Competencias V  Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objetivos, metas.
V - Capadilad de trabajo en equipo, en conjunto con sus comparieros
V  Servicio de calidad al usuario y colaboradores.
V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.

Condiciones del contrato

CONDICIONES

DETALLE

Dependencia

Gerencia de Desarrollo Social

Remuneracién mensual

S/ 1,400.00 (mil cuatrocientos y 00/100 soles) monto inc
todas las deducciones aplicables al trabajador.

Plazo del contrato

Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022

Lugar de prestacion
servicio

de¢ Municipalidad Distrital de Sanagoran, oficina de la S
Gerencia de Programas SociaRedacio Municipal, sito ef
Calle Los Angeles S/N, Distrito de Sanagoran, Provincia
Sanchez Carrién, Departamento de la Libertad.
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4.6 SUB GERENTE DE EDUCACION, SALUD, CULTURA Y DEPORTE/ESPECIALISTA EN

EDUCACION Il -JEFE

Caracteristicas del puesto y/o cargo

especializaciones

REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica V ' Titulo profesional universitario, grado de bachiller o titulo técr
en cualquier especialidad.
VV  Encontrarse colegiado y habilitad@ dorresponder.
Experiencia Laboral V  Acreditar experiencia minima de 01 afio en labores similares
sector publico o privado.
Capacitaciones, cursos y| V  Acreditar minimamente 40 horas, de capacitacién en activid

afines al puestaequerido, obtenidos con posterioridad al tit
profesional o técnico y una antigiiedad no mayor a 05 afios.

cargo

Conocimientos para el puesto

<

Conocimiento de la normatividad referida a los programas soq
que administran las entidades del estado.
Acreditar conocimiento basico de computacion office u ofiméti

Principales funciones a desarrollg

<<

S, < <JERe

Ejecutar las acciones y actividades relacionadas con la educ
salud, cultura, deporte y recreaciébn que lleva a cabg
Municipalidad en el ambito d&istrito y competencia municipal.
Realizar campanas de medicina preventiva, primeros aux
educacion sanitaria y profilaxis local

Establecer relaciones interinstitucionales a favor de la gestid
Salud en el Distrito de Sanagoran.

Promover y ejecutan forma prioritaria, las acciones de promoc
y prevencion de la salud.

Supervisar los servicios de salud que brindan las institucior|
organizaciones privadas a nivel distrital.

Regular y controlar el aseo, higiene y salubridad de
establecimientos comerciales, industriales, viviendas, escl
piscinas y otros lugares publicos locales.

Coordinar y organizar con las entidades correspondientg
realizacion de programas de alfabetizacién y actividadey
extension cultural, educatw deportiva.

Otras atribuciones y responsabilidades segun el ROF y MOF
entidad y las que sean encargadas por su jefe inmediato
cumplimiento de objetivos de la Entidad.

Competencias

\Y,

<<<

Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objeti
metas.

Capacidad de trabajo en equipo, en conjunto con sus compafi
Servicio de calidad al usuario y colaboradores.

Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.

Condiciones del contrato

CONDICIONES

DETALLE

Dependencia

Gerencia de Desarrol®ocial

Remuneracién mensual

S/ 1,400.00 (mil cuatrocientos y 00/100 soles) monto inc
todas las deducciones aplicables al trabajador.

Plazo del contrato

Inicio: 11/042022
Término: 31 de diciembre del 2022

Lugar de prestacion
servicio

dq

Municipalidad Distrital de Sanagoran, de la Sub Gerenci
Salud Educacién, Cultura y Depofkalacio Municipal, sito er
Calle Los Angeles S/N, Distrito de Sanagoran, Provincia
Sanchez Carridn, Departamento de la Libertad.
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4.7 SUB GERENTE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION/ESPECIALISTA EN
TECNOLOGIAS Y COMUNICACIONES Il -JEFE
Caracteristicas del puesto y/o cargo
REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica V Titulo profesional universitario, bachiller o titulo técnico en Sistemas o informatice
V _ Encontrarse colegiado y hiitado, de corresponder.
V  Acreditar experiencia minima de 01 afio en labores similares en el sector pl

Experiencia Laboral

privado.
Capacitaciones, cursos y| V  Acreditar minimamente 40 horas, de capacitacion en manejo ddagmdatica, sisteme
especializaciones de datos y comunicaciones, sistemas informaticos de los gobiernos locales. Y otra

al puesto requerido, obtenidos con posterioridad al titulo profesional o técnico
antigiedad no mayor a 05 afios.

Conocimientos para € V Conocimiento de la normativa referida al segianlico, conocimiento en administracic
pueso y/o cargo de informacién, redes informaticas, aplicativos informaticosisamblaje
mantenimiento de PC8isefio de pagina web.

Programar, dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las acciones de procesé
automatico de datos y tratamiento de la informacion de la base de datos.
Desarrollar y mantener las aplicaciones informéticas de los sistemas administrativ
gestion municipal de la Municipalidad Distrital de Sanagoran.

Implementar, coordinar, ejecutar y controlar la sistematizacion de las unidades or{
de la Municipalidad.

Promover, organizar, dirigir y controlar la metodologia y estandares para el liesal
mantenimiento de aplicaciones informaticas de la Municipalidad.

Proponer, desarrollar y administrar proyectos informaticos para satisfacer las nece
de procesamiento de informacién e las unidades organicas, ya sea en modo (
través de teeros.

Gestionar la adquisicién de licencias de software, efectuar la instalacion en las esi
de trabajos de los usuarios y asegurar la integridad de la informaciéon municipal.
Asegurar la integridad de los datos y equipos de la entidad.

Prestar seiigcio de soporte técnico informatico a todas las unidades organicas
Municipalidad.

Asesorar en materia de informética a todas las unidades organicas de la Municipi
Administrar el inventario del equipo informético y licencias de software.
Otrasatribuciones y responsabilidades segun el ROF y MOF de la entidad y las qt
encargadas por su jefe inmediato para cumplimiento de objetivos de la Entidad.
Competencias V  Compromiso y responsabilidad en el cumplimiento de objetivos, metas.

V- Capacidad dé&abajo en equipo, en conjunto con sus compafieros

V  Servicio de calidad al usuario y colaboradores.

V  Proactivo, tolerante, respetuoso y con valores.

Principales funciones
desarrollar

< i< IS YOS

<< << <

Condiciones del contrato

CONDICIONES DETALLE
Dependencia Gerencia Municipal /Gerencia de Administraciofinanzas
Remuneracion mensual S/1,500.00 (mil quinientos y 00/100 soles) monto incluye tg
las deducciones aplicables al trabajador.
Plazo del contrato Inicio: 11/042022

Término: 31 de diciembre del 2022

Lugar de prestacion dq Municipalidad Distrital de Sanagoraroficina de la Sul
servicio Gerencia de Tecnologia de la InformaciBalacio Municipal,
sito en Calle Los Angeles S/N, Distrito de Sanagoran, Prov
de Sanchez Carrién, Departamento de la Libertad.

Calle Los Angeles S/N Plaza de Armas — Sanagordn — Sdnchez Carrién — La Libertad
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V. ETAPA DE EVALUACION
Losfactores de evaluacion seréan los siguientes:
FACTORES DE EVALUACI ON CARACTER PUNTAJE PUNTAJE | PESO
MINIMO MAXIMO
PRIMERA ETAPA: CURRICULO | Eliminatorio 30PUNTOS | 50 PUNTOS | 50%
VITAE
V  Formacién Académica 20 20%
V Experiencia 20 20%
V Capacitacién 10 10%
SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA | Eliminatorio 30PUNTOS | 50 PUNTOS | 50%
PERSONAL
V Conocimientos 25 25%
V Desenvolvimiento 15 15%
V  Presentacion 10 10%
PUNTAJE TOTAL 60 PUNTOS | 100PUNTOS | 100%

5.1.PRIMERA ETAPA: CURRICULO VITAE .
V' Formacién Académica:
Se otorgara el maximo puntaje al grado académico mas alto alcanzado (20 p) para

Titulo profesional : 18 puntos
Titulo técnico 115
Secundaria completa - 10

Se acredita con copia del Grado académico, titulo profesional, titulo técnico y certificados de
estudios.
V Experiencia:
Se otorgara puntajge 14 puntos al acreditar la experiencia minima solicitada para el puesto
De12.1 messa 18 mesekborados 16 puntos
De 18.1 meses a 24 meses laborados 18 puntos
De 24.1 meses a mas laborados 20 puntos
Seacredita con copia de certificado, constancia o contrato de trabajo, que acredite la experiencia
en el cargo al que postil donde claramente se indique la fecha de inicio y fin.
V Capacitacion:
Se otorgar&os(2) puntas, por cada constancia y/o certificagique acredita capacitacion con
no menos de 20 horas lectivas. Con un maximo de (10) puntos
Se acredita con copia de constancia y/o certificado, con una antigliedad no mayor a 05 afios.

Nota: los Unicos documentos validos que acreditan la experiencisiprafieo laboral, seran los
certificados, constancias o contratos de trabajo, que tengan relacion directa con las competencias al
cargo que postula, en el cual se precise la fecha de inicio a fin.

El postulante que cumpla con los requisitos exigidos puatajeminimo por cada rubro de la
presente etapa, serd declar@dd®TO, en consecuencia, continuara en el proceso de evaluacién y
seleccién, caso contrario s&&SCALIFICADO .

5.2. SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL
La entrevista se realizara en el local detlitorio muntipal ubicado en el Palacio Migipal calle
los Angeles S/N Plaza de Armas
V  Conocimientos
Se evaluara teniendo en consideracion el conocimientirmativa relacionado aluesto que
postula y el conocimiento profesional. maximo(28) puntos.
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V Desenvolvimiento
Se evaluara teniendo en consideracién el desenvolvimiento tanto fisico comofregrigah
solucion de conflictasCon un méaximo délL5) puntos.

V  Presentacidn
Se evaluard la forma de presentacién del postulante. Con un n@ifi) puntos.

El puntaje de la entrevista personal se obtendra promediando las calificaciones individuales de cada
uno de los tres integrantes del comité de evaluacién y seleccion, considerando los tres criterios.

Bonificaciones

1. Se otorgara una bomhcion del diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido, siempre
que haya sido aprobatorio, a los postulantes que hayan acreditado ser Licenciado de las Fuerzas
Armadas de conformidad con la Ley N° 29248 y su reglamento.

2. Se otorgara una bonific#n del (15%) sobre el puntaje total obtenido, siempre que haya sido
aprobatorio, a los postulantes que hayan indicado, registrado y acreditado ser personas con
discapacidad. Dicha acreditacién sera con copia del certificado de discapacidad inscrito en el
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad CONADIS, o la copia de la Resolucion y/o
Carne del Consejo Nacional para la integracion de la persordistapacida€CONADIS. El
cual debe registrar al momento de la postulacion en la seccion de datvslests

5.3.RESULTADO FINAL
El resultado final del proceso de evaluacion y seleccion se obtendrd de la sumatoria de las
evaluaciones de Curriculo vitae y entrevista personal, considerando las bonificaciones de Ley de
corresponder; el mismo que sera publicadoestricto orden de mérito en la fecha establecida de
acuerdo al cronograma del presente proceso.

VI CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAM RESPONSABLE
A
Aprobacién de la convocatoria 18/032022 Alcaldia
Elaboracion yAprobacién débases 21/03/2022 Comls!gn de ,evaluamon
seleccion/Alcaldia
CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en Responsable del registro
aplicativo en el portal de Talento Pesérvir 22/03/2021 autorizadé Comisién de
evaluacion y seleccion
Publicacién de la convocatoria en la pag
web institucional de la Municipalida Responsablédel registro
Distrital de Sanagoran 22/03/2022 autorizadé Comision de
https://www.gob.pe/munisanagoran evaluacion y seleccion

Y en la vitrina informatica de la entidad
Presentacion de CV en Mesa de partes d 0504/202 desde| Sub Gerencia de Recursos

Municipalidad Distrital de Sanagoran ca| 1as08:00horas | humanos Comision de
Los Angeles s/n Plaza de Armas. hasta lad6:59 | evaluacion y seleccion
horas
SELECCION

Evaluacion del curriculo vitae 06/04/2022 Comisién de e_\{aluauon y

seleccion
Publicacién de resultados de la evaluac Comision de evaluacion y

; Lo . P 06/04/2022 iy

curricular, en vitrina informativa y pagin seleccion
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web de la entidag
https://www.gob.pe/munisanagofan
Presentacion y absolucién de reclamos:
V Presentacion de reclamos: hasta
13:00, al correc
convocatoriasmunisanagorag@ail.co
m 7/04/2022
V  Absolucion de reclamos: a partir de |
15:30 horas.
V Publicacion debsolucién de reclamos
cronograma de entrevista personal.
Entrevistapersonal(segin cronograma qu 08/042022 Comisiébn de evaluacion
se publique considerandolos postulantes seleccion
APTOS)
https://www.gob.pe/munisanagofan
Publicacién de resultaddmales en vitrina 8/04/2022 Comision de evaluacién
informativa y pagina web de la entid: seleccion
https://www.gob.pe/munisanagofan
ENTREGA DE DOCUENTOS Y REGISTRO-GANADORES DEL CONCURSO
Registro QGdatos y entrega de document 11/04/2022 Sub Gerencia de Recursos
para legajo Humanos
| 11/04/2022 Solicitante-Sub Gerencia de
Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Sub Gerencia dBecursos
Humanos

Comision de evaluacion y
selecodn

Suscripcion y registro de contrato 11/04/2022

VII. REGISTRO DE POSTULACION:
7.1.DEL REGISTRO
Los postulantes, deberan ingresar su curriculo vitae documentatixgs debidamentéoliado y
rubricado en foliopresentar en un sobre cerrado, detallando la plaza a la que postula (a@exo 7)
ingresarlo a mesa de partes de la municipalidad distrital de Sanagdiéhos Angeles s/n plaza
de Armas.

Solicitud de inscripcién (anexo 1)

Copia de DNI

Carnet de vacunacién completa contra la ceidd

Ficha RUC, activo y habido

Declaraciones judas debidamente firmadd8NEXOS 2, 3, 4, 5 Y G)que se encuentran
adjuntas como anexos, en las bases de la presente convocatoria

En caso que al postulante le corresponda bonificaciones, acreditar con los documentos
pertinentes para la aplicacion de dideneficio.

7. Hoja de vida documentada, acreditando el cumplimiento de los requisitos minimos indicados en
los términos de referencia del puesto al que postula y los documentos que acreditan los factores

orwdpE

o

Importante: los postulantes que no cumplan con lo solicitado en el registro de postulacion, quedara
automéaticamente descalificado.
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Nota: los postulantes deberan tener en consideracion el foliado, segin modelo de la imagen.

7.2.DE LA VERIFICACION POSTERIOR:
Todos los documentos presentados por los postulantes son considerados verdaderos bajo el principio
de presuncion de la veracidad, por ello la entidad puede corroborar la autenticidad de todos o algunos
de los documentos, a través de la oficina respons&kileomo se reserva el derecho de solicitar los
originales de los documentos presentados en el presente concurso, a fin de ser fedateados.

VIII. DECLARATORIA DE DESIE RTO O CANCELACION DEL PROCESO
8.1. Declaratoria de desierto:
El proceso puede ser declarado desiert alguno de los siguientes casos:
a) Cuando no se presenten postulantes al proceso de seleccion
b) Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos
¢) Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiengeel punta
minimo de 60 puntosn la etapa de evaluacion

8.2. Cancelacioén del Proceso de Seleccion:
El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes casos:
a) Cuando desaparece la necesidad del servicio en la entidad con posterioridad al inicio del proceso
deseleccion.
b) Por restricciones presupuestales.
c) Oftros supuestos debidamente justificados.

IX. DISPOSICIONES FINALES

9.1.Para participan la convocatoria el postulante debera realizarlo a través del correo electrénico.

9.2.El registro de postulacidon no permite cambéasignacion, error, anulacion, desistimiento de puesto,
por lo cual los postulantes deberan abstenerse de realizar solicitudes en ese sentido.

9.3.La comision de evaluacion y seleccion, no se responsabiliza ni solidariza por la falta de atencion y
precauciong por parte del postulante que no permita su postulacién y consulta de calificativos en
forma oportuna.

9.4.La comision de evaluacion y seleccidn, no se responsalnilizolidariza por el registro de
certificados que no esté vinculado al perfil del puesto.

9.5.La comisién de evaluacion y seleccion, no tomara en consideracion aquellos documentos ilegibles,
manchados o de calidad borrosa.

9.6.El postulante al registrarse a través del correo electronico, acepta, convalida y reconoce las
condiciones del proceso, no sienddido la motivacion de desconocimiento o vacios de las reglas
generales y especificas contenidas en el presente documento.

9.7.El postulanteque no acredita ambas caras de su Grado, titulo profesional o técnico, certificado de
estudios de nivel secundari@onstancia de licenciado de las fuerzas armadas, sera descalificado del
proceso.
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9.8. Los postulantes adjudicados, seran contratados segun el Régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios (D.L. N° 1057, D.S. N° 07208PCM; D.S. N° 0682011:PCM y Ley N°29849Ley de
Eliminacitn Progresiva del Régimen CA%n la fecha establecida en el cronograma. En caso que el
ganador/a del proceso de seleccion no se apersone a suscribir el contrato o no cumpla con acreditar
lo declarado y presentado durante su insa@ipa la convocatoria se declarara como ganador/a al
segundo lugar, segin orden de mérito parque que proceda a la suscripcion del contrato dentro del
mismo plazo, contado a partir derspectiva notificacion. De nsuscribir el contrato el segundo
lugarpor las mismas consideraciones, la entidad puede convocar al siguiente seguin orden de mérito.
De no existimaspersonas en el orden de prelacion, la plaza se declarara Desierta.
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ANEXO 01

SOLICITUD DE INSCRIPCION

SOLICITO: INSCRIPCION PARA PARTICIPAR
DEL APROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION _ AD MINISTRATIVA _ DE
SERVICIOS N° 004-2022MDS-SCo

Sefiores:
COMISION DE EVAL UACION Y SELECCION DEL fiPROCESO DE CONCURSO PARA LA

CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCo
Presenge.i

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Yo, éééééécécceceeeeceeceeéeééececee. dentficado (a)con documento
nacional de idatidad N° é ééééééeé. domicili aéldé . épéeé&e. |,

,,,,,,,,,

profesi - neééeééeéeéeé e .mepresentoante uskedes, para exponerle:

Que, enterado del concurso, de los requisitos y condiciones establecidas en ldsIBREESCESO
DE CONCURSO PARA LA CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 004 -

2022MDS-SCo, convocado por la Municipalidad Distrital de Sanagoran, solicito mi inséngomo

,,,,,,,,,,,,,,

participante para el puestocd e ée@ééeééeéé. &éééeéeé.éeéeéeé., con

Comisién
encargada

posibilidad de renovacigrpara lo cual cumplo con los requisitos solicitados en el perfil del cargo al

cual postulo. Para ello adjunto los documentos requeridos para la evabaaog@pondiente.

Sanagoran € éé de ¢é éde@e2

Atentamente,

Nombresy Apellidos
DNI Ne:

Calle Los Angeles S/N Plaza de Armas — Sanagordn — Sdnchez Carrién — La Libertad
Web: munisanagoran.gob.pe Email: munisanagoran@hotmail.com Facebook: muni sanagoran

SANAGORAN: La calzada, Caracmaca, Hualangopampa, El Huayro, Pampa de Arena, Chugurbamba, Huayobamba, Llur y Malcachugo.
CHUYUGUAL: Peina Colorada, La Unién, Cushuro, Pampa Verde, Corral Grande, Los Loros, Las Totoras, Cruz de Challuate, San Miguel.

VENTANAS: El Marco, Huarana, Challuate, Nuevo Progreso, Yerba Buena, Casafa, 24 de Junio y Nuevo Casgabamba.
HUALASGOSDAY: Querquerpampa, Angasmarquilla, Pumamullo, Vilcas, Salachar y Coimaca.


mailto:munisanagoran@hotmail.com

MUNICIPALIDAD DISTRITAL.
DE SANAGORAN

SANCHEZ CARRION — LA LIBERTAD

Creacion Politica 03 de Noviembre de 1900 Comision

encargada

ANEXO 02

DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACION CONTENIDA EN EL CURRICULO
VITAE

Sefiores:
COMISION DE EVAL UACION Y SELECCION DEL fAiPROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCod

Preseng.1
El que suscribe , identificado con DNI N° , con
RUC N° , de profesion , con domicilio real en

celular Ne° , estado civil , hatural de

declaro bajo juramento:

Que, la informacion consignada en el curriculo vitaes@mtado como postulante dPROCESO DE
CONCURSO PARA LA CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022
MDS-SCo, es veras y fidedigna, sujetdndome a las acciones legales y/o penales que correspondan de

acuerdo a la legislacion nacional vigemecumento firmado y con huella dactilar (indice derecho).

Sanagoraré ..d e € &é¢é . de 022

Atentamente,

Nombresy Apellidos
DNI Ne:
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ANEXO 03
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

Sefiores:
COMISION DE EVAL UACION Y SELECCION DEL fAiPROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCod

Presenge.1
El que suscribe , identificado con DNI N° , CORUC
Ne , de profesion , con domicilio real en
, celular Ne° , estado civil , hatural de
declaro bajo juramento:
1. SI( ) NO( )meencuentro sancionado en entidades publicas y de haberlo estado adjunto mi

rehabilitacion.

2. SI( ) NO( )me encuentro inhabilitado o sancionado por mi colegio profesional

3. SI( ) NO( YXengo inhabilitacién administrativa o judicial para contratar el estado.

4. SI( ) NO ( )me encuentro incurso en caso de nepotismo.

5. SI( ) NO ( Yengo antecedentes policiales, judiciales ni penales.

6. SI( ) NO( )me encuentro dentro de la prohibicién sefialada en el art. IDldeN°® 276
modificadomediante LeyN°® 26488pr escr i be nel servidor destit:
servicio p¥blico durante el t®rmino de cinco

En caso de comprobarse falsedad me someto a las sanciones contempladas en el art. 427 del codigo
penal.

Para mgor constancia y validez, en cumplimiento de la ley, firmo el presente documento para los
fines legales pertinente@ocumento firmado y con huella dactilar (indice derecho).

Sanagoran € éé de ¢é éde@e2

Atentamente,

Nombresy Apellidos
DNI Ne:
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ANEXO 04

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y
MATRIMONIO PARA POSTULANTES EN PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL LEY N°
26771
Sefiores:
COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DEL APROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCo
Presene.i

El suscrito @clamabajo juramento quesi ( )/ no ( ) m&ne parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por
razén de matrimonio o uniones de hecho, con personas que a la fecha vienen laborando como funcionarios y
miembros de lacomision de ealuacién y selecciondel APROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCo, convocado por la
Municipalidad Distrital de Sanagorabajo cualquier denominacion que involucre la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sti®@ndome de no sasi a las correspondientes acciones administrativas y
otras, de acuerdo a Ley.

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que, en la Municipalidad Distrital de Sanagoran labora (n) la (s) persona(s) cuyo(s)
apellido(s) indico, a quien o quienes me une la relacién o vinculo de afinidad(A), consanguinidad((),
matrimonial(M) y unién de hecho (UHjue sefialo a continuacion:

RELACION APELLIDOS Y NOMBRES OFICINA O UNIDAD DONDE PRESTA SERVICIOS

LIS

Formulo la presente declaracién en virtud del principio de presuncion de veracidad previsto en los articulos IV
numeral 1.7 y 428e la Ley del Procedimiento Administrativo General aprobada por la Ley N° 27444 sujetdndome

a las acciones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la Legislacion naciondd@@émento
firmado y con huella dactilar (indice derecho).

Sanagoan, é éé de ¢é édedR2

Atentamente,
Nombresy Apellidos
DNI Ne:
EN CASO DE TENER PARIENTES
Grado | Grado parentesco por consanguinidad Grado parentesco por afinidad
En linea recta En linea colateral En linea recta En linea colateral
10 Padres/hijos ééé Suegros, yerno, nuera
2° Abuelos, nietos Hermanos Abuelos del conyuge cufiados
3 Bisabuelos Bisnietos Tios, sobrinos
4° é é Primos, sobrinos, nietos, tios, abuelos é .
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ANEXO 05

DECLARACION JURADA GOZAR DE BUENA SALUD

Sefiores:

COMISION DE,EVAL UACION Y SELECCION DEL APROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCo

Present.i

El que suscribe , identificado con DNI N° ,con RUC Ne°
, de profesion , con domicilio real en ,
celular N° , estado civil , hatural de declaro bajo juramento:

Que mi persona, en pleno uso des fisicultades fisicas y mentales y en concordancia de lo previsto en la Ley de

Procedimiento Administrativo Genetlaby N° 27444, declaro que gozo de buena salud fisica y mental.

Informacion que defiendo en caso ser necesario, y me someto a las saocitamepladas en el Art. 427 del Cadigo
penal, en caso de comprobarse falsedad alf@@aumento firmado y con huella dactilar (indice derecho).

Para mayor constancia, suscribo la presente.
Sanagoran é éé de ¢é édedr2

Atentamente,

Nombresy Apellidos
DNI Ne:
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ANEXO 06

DECLARACION JURADA DE CONTAR CON DISPONIBILIDAD INMEDIATA

Sefiores:
COMISION DE EVAL UACION Y SELECCION DEL fAiPROCESO DE CONCURSO PARA LA
CONTRATACION AD MINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 00 4-2022MDS-SCod

Presenge.1
El que suscribe , identificado con DNI N° , con
RUC Ne° , de profesion , con domicilio real en

,celular N° , estado civil , hatural de

declaro bajo juramento:

Que mi persona, cuenta con la disponibilidad inmediata a la suscripcion del contrato, para iniciar el servicio al en
caso de se adjudicado(a)lamplaza vacante a la cual postdl@cumento firmado y con huella dactilar (indice

derecho).

Para mayor constancia, suscribo la presente.
Sanagoran é éé de ¢é édedRr2

Atentamente,

Nombresy Apellidos
DNI Ne:
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ANEXO 07

CAS N° 0042022MDS-SC

NOMBRES Y APELLIDOS:

NOMBRE DE LA PLAZA:

SANAGORAN, ABRIL DEL 2022

NOTA: RECORTAR Y PEGAR EN EL SOBRE CERRADO.
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