BHDC

PERFIL DE PUESTO 1: JEFE DE EQUIPO

|. DESCRIPCION DEL CARGO:

Nombre del puesto: JEFE DE EQUIPO :

Numero de vacantes: UNQO (01) )
" Area [Division: OPERACIONES / WORKOVER Y PULLING

Origen de la posicion: Nueva: no Reemplazo: no

Lugar de trabajo: EL ALTO

Funciones del Puesto:

[

Dirigir, liderar, orientar y ser responsable de las operaciones de pulling y/o workover a pozos
petroleros.

Elaborar reportes, llenado de formatos comunicaciones escritas, orales y electrénicas,

Cumplir en tiempo oportuno forma con el programa de pulling y/o workover a pozos petroleros.
\erificar previamente que se cuente con el equipo operativo, materiales, herramientas y personal en
optimas condiciones para el arranque de las operaciones.

Hacer cumplir el programa de pulling y/o workover a pozos petroleros.

Hacer cumplir los procedimientos de seguridad de la empresa, asi como hacer cumplir los
procedimientos de seguridad de establecidos por la empresa Operadora.

Reportar cualquier incidente o accidente al Jefe de Servicio de Pozos, Coordinador de Operaciones,
Dpto. de Seguridad y Gerencia.

Reportar |as deficiencias mecéanicas de los equipos de pulling y/o workover.

Requisitos del puesto:

Licencia de conducir A ll B
Acreditar tener curso de Well Control Vigente

Formacion:

Secundaria: SECUNDARIA COMPLETA B

Experiencia;

CINCO (05) ANOS DE EXPERIENCIA.

CONDICIONES:

Tiempo estimado de contratacion:

TRES (03) MESES

Iniclo estimado de labores

abril 2022

Modalidad de contratacion

CONTRATO ESPECIFICO.
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BHDC

PERFIL pg PUESTO 2, MECANICO

I. DESCRIPCION DEL CARGO:

Numero de vacantes:

—_Oflgﬂl'l de la pl:_:i_l_clf}n:q_-_. il

Lugar de trabajo;

Funciones de| Puesto:

-Planificar,
(equipos de Workover y Fractura),
-Diagnosticar fallas mecanic
-Armado y desame de equi
-Verificacion y reparacién d
frenos, bombas, cajas de ca
accesorios,

-Asistir en inspecciones Yy deteccion
-Archivar toda documentacion vigent
-Coordinar con el area de Operacion
de mantenimiento.
-Garantizar lrabajos y
-Otras funciones afine

"Area Divisien;

Nuevaino

m———
programar y ejecutar manteni

cumplimientos de Mantenimien
S COn reparacion y mantenimie

| MECANIGG

[UNG o1y

OPERACIONES I MANTENIMIENTO

- _"_[ Reemplazo: no

ELALTO

mientos preventivos y correctivos a flota pesada, liviana

fallas de sistemas neumaticos, electro neumatico e hidraulico,

e referente a sus labores Yy Seguridad. .
es la disponibilidad del vehiculo o equipo para ejecutar las labores

to en relacion a procedimientos de seguridad.
nto de instrumentos mecanicos,

Requisitos del puesto:

LLIcencfa de conducir Alll C

Formacién:

LTér::n ica:

Estudio técnico en mantenimiento Mecanico.

Experiencia:

’ CINCO (05) afios de experiencia sustentada en labores similares

. CONDICIONES:
LTiempu estimado de contratacion: TRES (03) MESES
| Inicio estimado de labores abril 2022
CONTRATO ESPECIFICO.

Modalidad de contratacion
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BHDC

PERFIL DE PUESTO 3: POCERO

I. DESCRIPCION DEL CARGO:

Nombre del puesto;

Numero de vacantes:

Area /Divisién:

e

POCERO

DOS (02)

| OPERACIONES / WORKOVER Y PULLING

Origen de la posicién: Nueva: no Reemplazo; no
Lugar de trabajo: | ELALTO,

Funclones del Puesto:

-y

2. Instalacién y retiro de anclotes.

3. Instalacion y retiro de templadores y malla pocera.

4. Instalacion y retiro de BOP — Blow Out Preventer y tenaza,

5. Enrosque y desenrosque de tuberias y varillas, callbracion de tuberia.

6. Limpieza de locacion de pozo, herramientas y equipos de Servicios de Pozos, Conexiones de
herramientas, instrumentos, accesorios a cisterna.

7. Cargar o descargar herramientas de subsuelo, esta incluye anclas empaques y tapones.

8. Colocacion de implementos de seguridad antes del inicio de operaciones, Realizar trabajos de gula,

9. Otras funciones requeridas por la operacién

. Instalacion de equipo de servicio de pozos, centrado del soporte de gatas.

senal para operaciones de transporte, montaje y desmontaje de equipos petroleros.

Formacion:

Secundaria:

SECUNDARIA COMPLETA

Experiencia:

DOS (02) ANOS DE EXPERIENCIA EN LA POSICION

Il. CONDICIONES:

Tiempo estimado de contratacion:

TRES (03) MESES

Inicio estimado de labores

abril 2022

Modalidad de contratacion

Contrato Intermitente.
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