GOBIERNO RéGIO;IAL.-AlYAcuéHb
DRt Ayécqclﬂ.o,o 3 OCT. 2013

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
“ N° (0846 -2013-GRA/PRES.

VISTO:

El Oficio N° 490-2013-GRA/PRES-GG-GRDS-DIRESA-RSH, de fecha 02 de octubre’
2013, mediante el cual, el Director Ejecutivo de la Red de salud Huamanga, solicita el
cambio del Administrador de la mencionada dependencia, CPC. -EDWIN TEODORO- .
AYALA HINOSTROZA, designado mediante la Resolucién- Ejecutiva Regional N° 0981~
2012-GRA/PRES, de fecha 11 de octubre 2012;y - i

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia . politica, econdmica y administrativa .en asuntos de su competencia, . -
constituyendo, para su administracion economica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, el Inciso ¢) del. articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, establece que, el Presidente Regional tiene atribuciones para-designar y cesar
al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales; asi como nombrar y cesar a los :
Funcionarios y Directivos en los Cargos de Confianza; en concordancia con lo establecido
en el Articulo 12° del Decreto Supremo N° 018-85-PCM, Articulo 77° del Reglamento de la
Ley de la Carrera Administrativa, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-90-PCM;
concordante con lo- descrito en el numeral 3.1.1 del Manual Normativo de Personal N° 002-
92-DNP. "DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL", aprobado por Resolucién Directoral N¢
013-92-INAP/DNP, que establece los mecanismos y procedimientos para designacién de
los Funcionarios y Directivos de Confianza, ademas en aplicacion de lo dispuesto en los
articulos 3° y 7° de la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion det"Poder Ejecutivo en
el nombramiento y designacién de Funcionarios Publicos;

Que, constituyendo la Designacion una accién administrativa, que consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directa o de confianza por decision de [a
autoridad competente en la misma o diferente entidad, con los derechos y limitaciones que
las leyes establecen; por lo que, es de caracter temporal y no conlleva a la estabilidad
laboral y se formaliza por Resolucion del Titular del Pliego, en estricta observancia de lo
prescrito en el articulo 12° del Decreto Supremo N° 018-85-PCM y el articulo 77° de!
Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-
90-PCM,;

Que, en estricta observancia de lo descrito en el Visto y los aspectos sefaiados en
los considerandos precedentes; y, a fin de garantizar la continuidad de las acciones
administrativas, el despacho de la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha visto por conveniente dejar sin efecto ia designacion del profesional efectuada
mediante la resolucion indicada el Visto; resultando conveniente dictar el Acto
Administrativo, mediante el cual se designe al profesional que lo reemplace.



Que, en uso de las competenmas y facuitades conferldas por ia Ley N* 27783 Ley
de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley
N® 27444, Ley de Procedimiento-Administrativo General, Decreto Legislativo N° 276, Ley de-
Bases de la Carrera Administrativa de! Sector Publico, inciso d) del articulo 21° de la Ley N°.
27867, Ley Orgamca de Gob|ernos Reglonales

2.

SE RESUELVE

Artlcu[o Prlmero.- Dar por concluida la designacion del CPC. EDWIN TEODOQRO
AYALA HINOSTROZA, en-las funciones del cargo de Sistema Administrativo |, de la
Oficina de Administracién:de la Red de Salud Huamanga, de la Direccién Regional de
Salud de Ayacucho Yy

Arttculo Segundo- DESIGNAR, ' a partir de la fecha, al LIC. ADM. FIDEL
LEONCIO SANTOS CARPIO, en las func10nes del cargo de Sistema Administrativo |, de la
Oficina de Administracién de la Red de Salud Huamanga, de la Direccién Reglonai de
Salud Ayacucho, del Gobierno Regional de Ayacucho, -con derecho a percibir sus
remuneraciones establecidas en los niveles remunerativos de la Escala 11 del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM y con las atribuciones inherentes al cargo, dejando sin efecto todo
acto administrativo que $€ oponga a la presente resolucion.

Artrculo Tercero Dlsponer que el funcionario saliente efectie la entrega formal
del cargo, de conformidad con lo establecido en el Articulo 191° del Decreto Supremo N°
'005-80-PCM.

'Articulo Cuarto.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los interesados e instancias

pertinentes del Gobierno Regional de -Ayacucho, dispomendo insertar en el File Personal,
segun correoponda de acuerdo a Ley '

REGiSTﬁESE', COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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