“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®

PROCESO CAS N° 011-2022-CAS COVID 19

CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
COD. DEL POSTULANTE - 001

1 |QUISPE CASANOVA ALEXANDER ABEL 43277477 ENFERMERO/A ESPECIALISTA 100 GANADOR

MINISTERIO DE SALU
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 011-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE LOGISTICA
COD. DEL POSTULANTE - 002

1 |VELAZCO CABREJOS ROGER ALEXANDER 41673690 ANALISTA ADMINISTRATIVO 83.5 GANADOR

NO CUMPLE EXPERIENCIA

2 |GuEvara ALVAREZ LUIS ENRIQUE 46490093 ANALISTA ADMINISTRATIVO _ el

3 |PAMPARAUPA CUTIPA REBECA 71780561 ANALISTA ADMINISTRATIVO _ WO CUMPLE EXPERICNOU
ESPECIFICA

4 [APARCANA QUIJANDRIA DIANA CAROLINA 47880871 ANALISTA ADMINISTRATIVO NO.CUMPLE EXPERIENCIA

= ESPECIFICA




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N° 011-2022-CAS COVID 19
CONTRATACION DIRECTA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN CAS - CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS -HEAV

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

OFICINA DE PERSONAL
COD. DEL POSTULANTE - 003

1 |MERCADO AGUIRRE ISRAEL 43838194 ABOGADO/A 98 GANADOR

COD. DEL POSTULANTE - 004

(EJ;J‘::(;):':ARGAS DE RETES BRITIE 72500126 TECNICO ADMINISTRATIVO 76 GANADORA

PRESENTQ CV NO

2 |ALVARADO CUZCANO DOMINGA ASCENSION 09694645 TECNICO ADMINISTRATIVO = DOCUMENTADO




