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ZONA REGISTRAL N° VIII - SEDE HUANCAYO
RESOLUCION No. 069 - 2022-SUNARP/ZRN° VIII/JEF

'Huancayo, 16 de marzo de 2022

Sumilla: DECLARAR procedente la solicitud de licencia por motivos personales sin Goce de Haber por el
periodo de treinta (30) dias, comprendido desde el dia 14.03.2022 al 13.04.2022, solicitada por la
servidora Paola Liz Recuay Paitampoma

VISTO:

La solicitud de fecha 28 de febrero de 2022, presentada por la servidora Paola
Liz Recuay Paitampoma; el correo electrénico de fechas 07 de marzo de 2022;
solicitud aclaratoria del 11 de marzo de 2022 y del correo electrénico de fecha 11
de marzo de 2022; el Informe N° 098-2022-SUNARP/ZRVIII/UAJ de fecha 14 de
marzo de 2022, vy;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 26366, se cred la Superintendencia Nacional de
los Registros Publicos — Sunarp, organismo auténomo del Sector Justicia y ente
rector del Sistema Nacional de los Registros Publicos, con la finalidad de
mantener y preservar la unidad y coherencia del ejercicio de la funcién registral
en todo el pais, orientado a la especializacién, simplificacion, integracion y
modernizacion de la funcién, procedimientos y gestién de todos los registros que
lo integran

Que, la Zona Registral N° VIII - Sede Huancayo, es un érgano
desconcentrado de la Sunarp, con autonomia registral, administrativa y
econdmica, conformante del Sistema Nacional de los Registros Publicos, creado
por Ley N° 26366 y sujeto a las atribuciones otorgadas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Sunarp.

Que, la servidora CAS Paola Liz Recuay Paitampoma, mediante solicitud
aclaratoria de fecha 11.03.2022, solicité nueva Licencia por motivos personales
desde el dia 14 de marzo de 2022 al 13 de abril de 2022 (30 dias), en tal sentido,
su petitorio debera de resolverse conforme a lo sefialado en literal A) del numeral
6.11.2°, de la Disposicién Especifica de la Directiva N° 02-2018-SUNARP/GG,
que dispone en el caso de Licencia Sin Goce de Remuneraciones, podra otorgarse
licencia por motivos personales por un periodo no menor a siete (7) dias y hasta
por un maximo de treinta (30) dias calendario, al servidor que cuente con mas
de seis (06) meses de servicios, dicha licencia se encuentra condicionada a la
conformidad del Jefe Inmediato, teniendo en cuenta las necesidades del servicio
de la entidad. |
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De la misma forma y teniendo en cuenta que la servidora ya habria
solicitado una licencia sin goce de haber por motivos personales anteriormente,
la misma que se le fue otorgada, tomandose en consideracion lo dispuesto por la
Ley N° 31131 que sefiala que todos los contratos administrativos de servicios —
CAS cambian a partir del 10 de marzo de 2021 a la condicién de indeterminados;
consecuentemente se debe precisar que los vinculos laborales con caracter
indefinido , la duracién maxima de las licencias sin goce de haber por motivos
personales se sujetarian a la propia prerrogativa de la entidad en atencién a su
evaluacion del caso especifico, en delimitar su duracién y el vencimiento de la
misma, asi como la cantidad de veces que esta puede ser ampliada u otorgada.

En tal sentido, la citada servidora solicita permiso desde el dia 14 de
marzo de 2022, por el periodo de treinta (30) dias, en consecuencia, y contando
con la autorizacién del Jefe de la Unidad Registral, accion consultada como Jefe
inmediato de la servidora solicitante; y verificado el contenido de la solicitud
adjuntada mediante correo electrénico de fecha 11 de marzo de 2022, se advierte
la autorizacién del Jefe de la Unidad Registral, por lo que resulta amparable la
solicitud de Licencia Sin Goce de Haber por motivos personales.

Que, la Jefatura de la Unidad de Asesoria Juridica, mediante el Informe -
N° 098-2022-SUNARP/ZRVIII/UAJ de fecha 14 de marzo de 2022, opina por la -
procedencia de la solicitud formulada por la servidora CAS Paola Liz Recuay
Paitampoma, toda vez que se cumple con los requisitos sefialados en literal a) del
numeral 6.11.2 de la disposicion especifica de la Directiva N° 02-2018-
R\ SUNARP/GG, aprobada por la Resolucion N° 031-2018-SUNARP/GG.

Contando con el visto de la Unidad Registral, Unidad de Administracion y
de la Unidad Asesoria Juridica de la Zona Registral N° VIII-Sede Huancayo.

En uso de las atribuciones previstas Resolucion N° 116-2020-
SUNARP/GG, y conforme a lo establecido por el literal a) del numeral 6.11.2 de
la disposicion especifica de la Directiva N° 02-2018-SUNARP/GG, aprobada por
la Resoluciéon N° 031-2018-SUNARP/GG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR procedente la solicitud de Licencia por
motivos personales sin Goce de haber por el periodo de treinta (30) dias,
comprendido desde el dia 14.03.2022 al 13.04.2022, solicitada por la servidora
CAS Paola Liz Recuay Paitampoma.

ARTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR la presente Resolucion a la interesada y a
los 6rganos pertinentes, para los fines de Ley.

Registrese, comuniquese y cimplase

..........................

JEFE ZONAL(E)
s Registral N Vilk ~Sade Huancayo
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