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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 164-2022-MDB/AL
Bellavista, 04 de marzo de 2022
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perud, modificado por la Ley
N° 30305, sefiala que las Municipalidades tienen autonomia politica, economica v
administrativa en los asuntos de su competencia; concordante con el articulo |l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, el cual indica gue la
autonomia que la Constitucién Politica establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion
al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley N° 30204 se regula la transferencia de la gestion administrativa de
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, proceso que se organiza con la finalidad de
facilitar la continuidad del servicio que se presta y se rinda cuentas, atendiendo a
principios de transparencia y servicio al ciudadano;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 348-2018-CG/GTN, publicada en el Diario
Oficial El Peruano el 22 de junio de 2018, se aprobd la Directiva N° 008-2018-CG/GTN
“Transferencia de fa Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales”, estableciendo plazos, formalidades, responsabilidades y obligaciones de la
autoridad saliente y de la autoridad entrante;

Que, conforme a lo sefialado en el literal A) del numeral 7.1.1. de la Directiva en
mencion, mediante Resolucidon de Alcaldia N° 030-2022-MDB/AL se designo al sefior
Roberto Javier Lombardi Tapia, Gerente Municipal, como responsable del Grupo de
Trabajo a que se refiere la Directiva N° 008-2018-CG/GTN, encargandole proponer la
conformacion del mencionado Grupo y dar inicio a las acciones preparatorias del
proceso de transferencia de la Gestion Administrativa de la Municipalidad Distrital de
Bellavista, que se debe realizar por el periodo de gestion 2019-2022;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 067-2022-MDBJ/AL de fecha 24 de enero de
2022, se aprobo la conformacién del Grupo de Trabajo a que se refiere la Directiva
N° 008-2018-CG/GTN - “Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales” en la Municipalidad Distrital de Bellavista;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 144-2022-MDB/AL de fecha 02 de marzo de
2022, se designo, con eficacia a partir del 03 de marzo de 2022, al sefior Nolberto Javier
Llaxa Baca en el cargo de confianza de Gerente de Planeamiento y Presupuesto de
nuestra Corporacion Edil;
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Que, en ese sentido, corresponde modificar la Resolucion de Alcaldia N° 067-2022-
MDB/AL a fin de tenerse al citado funcionario recientemente designado como nuevo
miembro del Grupo de Trabajo a que se refiere la Directiva N° 008-2018-CG/GTN;

ESTANDO A LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS Y DE CONFORMIDAD CON EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972 - LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFIQUESE el articulo 1 de la Resolucion de Alcaldia
N 067-2022-MDB/AL a fin de tenerse al sefor Nolberto Javier Llaxa Baca como nuevo
miembro del Grupo de Trabajo a que se refiere la Directiva N° 008-2018-CG/GTN,
aplicandose el acto administrativo con eficacia anticipada a partir del 03 de marzo de
2022.

ARTICULO SEGUNDO.- Que, en virtud del articulo anterior, el Grupo de Trabajo
qguedara integrado por las siguientes personas:

- ROBERTO JAVIER LOMBARDI TAPIA, Gerente Municipal, como
Responsable.

- BETZABE GISSELA GIL RAMON, Gerente de Administracién y Finanzas.

- NOLBERTO JAVIER LLAXA BACA, Gerente de Planeamiento y Presupuesto.

- JULIO ANTONIO MORENO CRUZ, Secretario General,

- ALEXANDER JUNIOR GONZALES MECHAN, Gerente de Desarrollo
Econdmico y Licencias.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que se mantiene subsistente los demas extremos
de la Resolucion de Alcaldia N° 067-2022-MDB/AL de fecha 24 de enero de 2022.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.




