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VIETOS:

El Informe Legal N"35u2022-GOB.REG.AMAZONAS/DIRESNOAJ, Informe Técnico N°016-2021 -GRA/DRSA-
OGDRRHH-MTD, de fecha 31 de enero del 2022, escrito de solicitud de regularizacion de pension 20530, de fecha 24
de enero del 2022 y;

CONSIDERANDO:

L Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las
¥ facuitades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de conformidad con lo
5,, oj previsto en el Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 27444 Ley de! Procedimiento

GlonaL Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2018-JUS,

De la lectura del parafo anterior, se desprende que, la Administracin Plblica solo puede actuar cuando se encuentra
habilitada por norma legal especifica. Es decir, las entidades que integran fa Administracion Piablica, solo pueden hacer
i que la Ley expresamente les permita, mientras que los particulares estan habilitados de hacer todo lo que la Ley no
prohibe,

Elinciso 20) del articulo 2° de Ia Constitucion Politica de} Estado, en concordancia con el art. 147° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo
N°004-2019-JUS regulan el derecho de peticion administrativa, el mismo que comprenden las facultades de presentar
soiicitudes en interés particular del administrado, de realizar solicitudes en interas general de la colectividad, de
contradecir actos administrativos, las facultades de pedir informaciones, de formular consultas y de presentar solicitudes
de gracias.

Por su parte, el art. 118° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 prescribe que cualquier administrado con
capacidad juridica tiene derecho a presentar personaimente o hacerse representar ante la autoridag administrativa, para
solicitar por escrito la satisfaccion de su interds legitimo, obtener la declaracitn, el reconocimiento u otorgamienio de un
derecho, la constancia de un hecho, ejercer una facultad o formular legitima oposicidn,

Con escrito de fecha 24 de enero del 2022, la administrada CARMEN MELEILA MARIN VDA, DE TAFUR peticiona
Regularizacion dei Pago de pensiones 20330, zsi mismo disponiendo ef pago de devengados e intereses respectivos
referente a: 1)Remuneracion Principal en base al Decreto Supremo N°061-89-TR, de fecha 21 de diciembre de 198¢,
2)Remuneracién Personal referente al art, 51° del Decreto Legislativo N°276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
teniendo en cuenta el Decreto Supremo N°105-2001 de acuerdo a su liempo se servicio, 3) Refrigerio y Movilidad con
base en ef Decreto Supremo N°025-85-PCM, 4) Los Decretos de Urgencia Nrs.® 090-96, 073-97 y 011-99 otorgan un
incremento del 16% a los frabajadores activos y cesantes de la Administracién Plblica en base a ia remuneracion total,
5)El Decreto de Urgencia N°37-94, establece en el articulo primero que a partir del 1 de julio de 1984, el ingreso total
permanente percibide por los servidores aciivos y cesantees de la Administracion Pubiica no ser4 menor a S/ 300.00.

Mediante Informe Técnico N° 01 6-2021-GRA/DRSA-OGDRRHH-MTD, de fecha 31 de enero del 2022 emitido por ia jefe
recursos humanos el cual describe lo siguiente;

Segun lo solicitado por el personal:
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NORMATIVIDAD SOLICITADO OBSERVACION SEGUN NORMA
La Ley N° 25139 otorga a los trabajadores | El personal cesante de esta entidad
DECRETO  SUPREMO | sujetos al régimen laboral de la actividad | percibe  sus gratificaciones  por

N°081-89-TR privada el derecho  a
gratificaciones en &l afo.

La bonificacion personal de otorga a razén de

percibir  dos | fiestas patrias y en navidad.

ART. 51 DL, 276

5% del haber basico por cada guinguenio, sin
exceder de ocho quinquenios.

D.8 N°105-2001 art1°.- fijan remuneracion
basica de fecha 01 de setiembre del afio 2001,
en cincuenta y 00/100 nuevos soles ($/ 50.00)

El monto se encuentra reconocido
como se refleia en su boleta de
pago, con respecto a la
Remuneracion ~ Bésica  viene
percibiendn $/50.00 soles.

Se niveld en Cinco Mil Soles Oro {8/ 5 000.00)

Dicho concepto 8¢ encuentra en su

DECRETO diarios, a partir del 01 de marzo de 1985, ia | boleta de pago como Mov/Ref. de
URGENGIA  N°025-85- | asignacion Gnica por los conceptos de | acuerdoala monada actual.
PCM movilidad y refrigerio.
En su articulo 6 literal ¢) precisa que
la bonificacion especial aprobada
por los Decretos de Lirgencia no son
base de céiculo para el resjuste de
las bonificaciones que establece a
DECRETOS DE | Incremento dei 16 % Ley 25212, el Decreto Supremo
URGENGIA  N°080-96, N°051-91-PCM o para cuaiquier otro

073-87,Y 011-99 tivo de remuneracion, bonificacion o |
pension ‘ Hy

En el art. 5 inciso b) No es base de¢

L

JESA?;?OLLO G Ingreso  permanente  percibido  por los | calculo . para reajuste  de  las
A 4 )/ R . " . .
vof:;“:;e‘ DECRETO DE | servidores activos y cesantes de la | bonificaciones que establece el

LURGENCIA N°037-94 administracién plblica no sera menor de &/ | Decreto Supremo N°051-91 PCM, 0 | "=

300.00 para cualquier ofro fipo de
remuneracién,  bonificacion 0
pensién.

Conclusiones y recomendaciones: de fo mencionado se puede observar que fos reconocimientos de pensiones
se realizaron de acuerdo a la normativa vigente, asimismo vale recalcar que si los conceptos no estan en su totalidad
se debe a que el tiempo de cese no fue completo y los calcules se realizaron de manera proporcional al tiempo
laborade, respecto de la Sra. Carmen Meleila Marin Vda. De Tafur su calculo de pension estd determinada en
300/300 avas partes.

E| articulo IX del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de Iz Ley N°28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupueste Aprobado con Decreto Supremo N°304-2012-EF, prescribe taxativamente que el presupuesto def Sector
Publico tiene vigencia anual y coincide con el afio calendario. Durante dicho periodo se afectan los ingresos percibidos
dentro del afto fiscal, cualquiera sea la fecha en los que se hayan generado, asi come los gastos devengados que s
hayan producido con cargo a los respectivos créditos presupuestarios durante el afio fiscal.

De acuerdo ceon el Principio de Anualidad, las leyes del Presupuesto tienen vigencia anual; es decir coinciden con el afio
calendario y sus efectos se circunscriben al ejercicio fiscal correspondiente, por lo que solo podrian permanecer vigenies
mas ail4 del afio fiscal si su vigencia es prorrogada antes de que estas disposiciones dejen de surtic efectos con la
entrada en vigencia de la posterior ley de presupuesto.
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Sobre la prohibicion de realizar reajuste, incremento y/o reconocimiento de bonificaciones, remuneraciones, entre otros,
&l inciso 1 de la Cuarta Disposicion Transitoria del Texto Unico QOrdenado de la Ley N°2841 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto aprobado con Decreto  Supremo N°304-2012-EF, respecto al tratamiento de las
remuneraciones, bonificaciones, asignaciones y demas beneficios del Sector Publico sefiala que “fas escalas
remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones ¥ bonificaciones que fueran
necesarios durante el afio fiscal para los pliegos presupuestarios comprendicos dentro de los alcances de la Ley General
se aprusban mediante Decreto Supremo referido por el Ministro de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del
Sector, es nula la disposicién coniraria bajo responsabilidad.

El articulo 6°de la LPSLP 2020, al igual que las leyes de presupuesto de afios anteriores, ha establecido expresamente
fimitaciones  presupuestales aplicables  todo entidad plblica, que proscribe todo reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, refribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones
econodmicas y beneficios de cualquier naturaleza, Cualquiera sea su forma, medaiidad, periodicidad y fuente da
firanciamiento.

Marco normativa Ley N° 20530, Ley que establece Iz Nugvas Reglas del Régimen de Pensiones el articudo 4° sobre
Reajuste de Pensiones, suscribe “Ests prohibida la nivelacién de pensiones con las remuneraciones ¥y con cualquier
Ingreso previsto para los empleados o funcionarios pblico en actividad” £l reajuste de pensiones se efectuars de fa
siguiente forma: a) las pensiones percibidas por beneficiarios que hayan cumplido sesenta y cinco (65) afos 0 més de
edad y cuyo valor no exceda el importe de dos (02) Unidades Impositivas Tributarias. vigentes en cada oportunidad,
seran reajustadas al inicio de cada afio mediante Decreto Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros ya
propuesta del Ministerio de Economia y Finanzas, teniendo en cuenta las variaciones en el costo de vida anual yla
capacidad financiera de! Estado, b) Las pensiones percibidas por beneficiarios menores de sesenta y cinco (65) afios
de edad se ajustaran pericdicamente, teniendo en cuenta las previsiones presupuestales ¥ las posibilidades de la
&conomia Nacional,

Referente ala solicitud en el extremo de laremuneracion presupuestal manifestarles que en cuanto al Decreto Supremo
N°061-89-TR, el personal cesante de esta entidad percibe sus gratificaciones por fiestas patrias y en navidad; en
consideracion al Decreto Legislativo N°276 art, 91 es menester comunicar que el monto referido se encuentra reconocida
en la boleta de pago, con respecto a Ia Remuneracion basica vienen percibiendo §/50.00 soles; lo solicitado por &l
Decreto de Urgencia N°025-85-PCM se éncuentra reconocido en su boleta de pago como Mov/Ref de acuerdo a la
moneda actual; y lo instado en base a los Decreto de Urgencias N°90-96, 73-97 y 11-99, cabe mencionar que en el art,
8 literal ¢) precisa que la benificacion especial aprobada por los Decretos de Urgencia no son base de calculo para e
reajuste de las bonificaciones que establece fa Ley N° 25212, &l Decrelo Stpremo N° 51-91-PCM o para cualquier otro
tipo de remuneracién, bonificacion o pension y respecto a lo solicitado el Decreto de Urgencia N° 037-94 suscribe ol art.
5 literal b) no es base de calculo para rezjuste de las bonificaciones que establece el Decreto Suprermo N° 51-91-PCM,
¢ para cualquier otro tipo de remuneracidn, bonificacion ¢ pensisn » bor todo lo ya mencionado en el presente parrafo es
oportuno comunicar que ya se ha venido cumpiiendo fo peticionado de acuerdo al marco iegal, hecho que deviens en
improcedente los solicitado por &l administrado al amparo de los dispositivos legales antes dascrit como la El articulo
IX del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
Aprabado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Principio de Anualidad inciso 1 de |a Cuarta Disposicion Transitoria
del Texto Unico Ordenado de ia Ley N°2841 Ley General del Sistema Nacional de Prasupuesto aprobado con Decreto
Supremo N°304-2012-EF, asi como el articulo 4 de la Ley N° 20530.

El Articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS preceptiia que, la autoridad podra dispener en ef mismo acto administrative que
tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera més favorable 2 los administrados, y siempre que no se lesicne
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en ia fecha a la que
pretenda retrofraerse la eficacia del acto el Supuesto de hecho justificativo para su adepeién,
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 051-2022-GORIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de facha 17 de febrero de 2022 y contando
con lavisacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestion y Desarrolio de Recursos Humano
y de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas.

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ.- DECLARAR IMPROGEDENTE la solicitud formuiada por la administrada CARMEN MELEILA
MARIN VDA, DE TAFUR sobre PAGO DEL DECRETO SUPREMO N° 064-89-TR, de fecha 21 de diciembre de 1989,
ARTICULO 51° DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 LEY DE BASE DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA,
DECRETO SUPREMO N°025-85-PCM, LOS DECRETOS DE URGENCIA N°000-96; 073-97 Y 011-99 Y DECRETO
DE URGENCIA N°037-24 CON ARREGLO AL ARTICULO 1° Y CANCELACION DE DEVENGADOS de acuerdo a
ios fundamentos iegales vigentes descritos en el presente informe.

ARTICULO TERCERQ - NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado y a jas instancias internas de la Direccidn
Regional de Salud Amazenas, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DE SATUD AMAZONAS

Distribucion
GRA-GRDS.
OAJIDIRESA
QEADIRESA
QGDRRHH/DIRESA
OCUDIRESA
QIT/DIRESA
INTERESADO
Archivo

CMP/D.EDIRESA
ERCU/D.OAJDIRESA
LMSL/AQAJ.DIRESA.
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