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Chachapoyas, 10 ‘t‘t:: 2022

VISTOS:

El Informe Legal N°44-2022-GOB.REG.AMAZONAS/DIRESA/OAJ, Informe  Técnico N°008-2021-GRA/DRSA-
OGDRRHH-MTD, de fecha 31 de enero del 2022, escrito de solicitud de regularizacion de pension 20530, de fecha 24
de enero del 2022 y,

CONSIDERANDO:

Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de conformidad con lo
previsto en el Articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N9 0b4-g'01 9-JUS.
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De la lectura del parrafo anterior, se desprende que, la $dnlii}islracién dblica solo puede actuar cuando se encuentra
habilitada por norma legal especifica. Es decir, las entidades que integran'{a Administracién Publica, solo pueden hacer
lo que la Ley expresamente les permita, mientras que los particulares est&p habilitados de hacer todo lo que la Ley-no
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El inciso 20) del articulo 2° de la ConstituconiPolftca del Estado, en conobrdangia con el art. 117° del Texto Unico

Ordenado de la Ley N°27444 Ley del ﬁgpdﬁdimiento Administrativo General ﬁgrdbaéjo mediante Decreto Supremo
N°004-2019-JUS regulan el derecho de peticién @dministrativa, el mismg que comprenden las facultades de presentar
solicitudes en interés particular del administrado, de realizar solicitddes en interés _general de la colectividad, de

contradecir actos administrativos; las facyltades de pedir informaciones, de formular ¢ 'f:u%ﬂtas y de presentar solicitudes
de gracias. | = / : | as i
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Por su parte, el art. 118° del !
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Téxtoi];;ﬁtco Ordengdo. de'la Ley N°27444 prescribg:gue cua.I[qwer administrado con
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capacidad juridica tiene derechd’“é“p(eientar personalmente 0 hacerse representar ant la autoridad administrativa, para

solicitar por escrito la satisfaccion de'guinterés legitimo, obtener la declaracién, el reconogimiento u otorgamiento de un

derecho, la constancia de un hecho[ejérﬁ?rﬁpa facultad b formular legitima oposicién, {

Con escrito de fecha 24 de enero del 2022, gl aq_rﬁi :gtr:;c%p VlQT{QR‘V&%ngI' E;OQefipiona Regularizacién del Pago
de pensiones 20530, asi mismo disponiendo ‘€l pago. de. deveng jog -& "infereses respectivos referente a:
1)Remuneracion Principal en base al“Decreto. Supremo N°061-89-TR, de fecha 21 de diciembre de 1989,
2)Remuneracion Personal referente al art. 51° del Decretg Legislativo N°276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
teniendo en cuenta el Decreto Supremo N°105-2001 de aguerdo a su tiempo se s¢rvicio, 3) Refrigerio y Movilidad con
base en el Decreto Supremo N°025-85-PCM, 4) Los Decretos de Urgencia Nrs.”,090-96, 073-97 y 011-99 otorgan un
incremento del 16% a los trabajadores activos y cesantes de la Administracion Publica en base a la remuneracion total,
5)EI Decreto de Urgencia N°37-94, establece en el articulo primero que a partir del 1 de julio de 1994, el ingreso total
permanente percibido por los servidores activos y cesantees de la Administracion Piblica no serd menor a S/ 300.00.

Mediante Informe Técnico N° 008-2021-GRA/DRSA-OGDRRHH-MTD, de fecha 31 de enero del 2022 emitido por la jefe
recursos humanos el cual describe lo siguiente:
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Chachapoyas,

Segun lo solicitado por el personal:

NORMATIVIDAD SOLICITADO OBSERVACION SEGUN NORMA
La Ley N® 25139 otorga & los trabajadores | El personal cesante de esta entidad
DECRETO  SUPREMO | sujetos al régimen laboral de la actividad | percibe sus gratificaciones por
N°061-89-TR privada el derecho a percibir dos | fiestas patrias y en navidad.

gratificaciones en el afo.

La bonificacion personal de otorga a razén de
5% del haber basico por cada guinquenio, sin
exceder de ocho quinquenios.

ART. 51DL. 276 D.S N°105-2001 art.1°.- fijan remuneracion | pago, con respectc a la
basica de fecha 01 de setiembre del afio 2001, | Remuneracion ~ Basica  viene
en cincuenta y 00/100 nuevos soles (S/50.00) | percibiendo S/50.00 soles.

El monto se encuentra reconocido
como se refleja en su boleta de

DECRETO DE
URGENCIA  N°025-85-
PCM

Se nivel6 en Cinco Mil Soles Oro{S/ 5 000.00)
diarios, a partir del 01 de-marzo de 1985, la
asignacion Unica por los- conceptos ', de
movilidad y refrigerio. =

Dicho concepto se encuentra en su
boleta de pago como Mov/Ref. de
acuerdo a la moneda actual.

I P
lncrerpe;ptordel 16%

\ “ ['base de'célculo para el reajuste de

En su articulo 6 literal c) precisa que
la bonificacion especial aprobada
por los Decretos de Urgencia no son

las bonificaciones que establece la

DECRETOS DE Ley 25212, el Decreto Supremo
URGENCIA  N°090-96, [ &d } N°051_l91;PCM 0 para cualquier otro
073-97,Y 011-99 i 17 tipo de remuneracion, bonificacion o

‘ oo pension

| o | ‘ En el-art. 5 inciso b) No es base de

Ingreso'~’ permanente  percibido  por los | calculo. para’ reajuste de las
DECRETO DE | servidores activos y cesantes de la | bonificaciones que establece el
URGENCIA N°037-94 administracion publica no sera menor de S/ | Decreto Supremo N°051-91 PCM, 0|~

300.00% ¢ péra. cualquier ofro tipo de
remuneracion,  bonificacion o
i B 4 +|_pension. :
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Conclusiones y recomendaciones: de 10 mencionado se puede observar que los reconocimientos de pensiones
se realizaron de acuerdo a la normativa vigente, asimismo vale recalcar que si los conceptos no estan en su totalidad
se debe a que el tiempo de cese no fue completo y los.célculos se realizaron de manera proporcional al tiempo
laborado, respecto del Sr. Victor Valle Catpo su calculo de pensién esta determinada en 360/360 avas partes.

El articulo IX del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto Aprobado con Decreto Supremo N°304-2012-EF, prescribe taxativamente que el presupuesto del Sector
Publico tiene vigencia anual y coincide con el afio calendario. Durante dicho periodo se afectan los ingresos percibidos
dentro del afio fiscal, cualquiera sea la fecha en los que se hayan generado, asi como los gastos devengados que se
hayan producido con cargo a los respectivos créditos presupuestarios durante el afio fiscal.

De acuerdo con el Principio de Anualidad, las leyes del Presupuesto tienen vigencia anual: es decir coinciden con el afio
calendario y sus efectos se circunscriben al ejercicio fiscal correspondiente, por lo que solo podrian permanecer vigentes
mas alla del afio fiscal si su vigencia es prorrogada antes de que estas disposiciones dejen de surtir efectos con la
entrada en vigencia de la posterior ley de presupuesto.
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Sobre la prohibicion de realizar reajuste, incremento y/o reconocimiento de bonificaciones, remuneraciones, entre otros,
el inciso 1 de la Cuarta Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N°2841 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto aprobado con Decreto Supremo N°304-2012-EF, respecto al tratamiento de las
remuneraciones, bonificaciones, asignaciones y demés beneficios del Sector Publico sefiala que ‘las escalas
remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fueran
necesarios durante el afio fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro de los alcances de la Ley General
se aprueban mediante Decreto Supremo referido por el Ministro de Economia y Finanzas a propuesta del Titular del
Sector, es nula la disposicion contraria bajo responsabilidad.

El articulo 6°de la LPSLP 2020, al igual que las leyes de presupuesto de afios anteriores, ha establecido expresamente
limitaciones presupuestales aplicables todo entidad publica, que proscribe todo reajuste o incremento de
remuneraciones, bonificaciones, dietas, asignaciones, retribucignes, estimulos, incentivos, compensaciones
economicas y beneficios de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento. /|

Marco normativo Ley N° 20530, Ley que establece la NUe{‘fak Reglas de\l Régimen de Pensiones el articulo 4° sobre
Reajuste de Pensiones, suscribe “Esta prohibida a nivelacion de pensiones con las remuneraciones y con cualquier
ingreso previsto para los empleados o funcionarios publico en actr'w'dad".i‘{:'l reajuste de pensiones se efectuaré de la
siguiente forma: a) las pensiones percibidas par Xbenféﬁciarios que hayan cqmglidd’sqg.enta y cinco (65) afios o mas de
edad y cuyo valor no exceda el importé de dos (02) Unidades Impositivas Tributarias. vigentes en cada oportunidad,

seran reajustadas al inicio de cada afio mediante Decreto Supremo con el voto ;p”probatorjo del Consejo de Ministros y a

propuesta del Ministerio de Economiayy Finanzas, teniendo en cuenta las variqtc‘(@nes"en el costo de vida anual y la
capacidad financiera del Estado, b) Las‘pensiones percibidas por beneficiarios me ofg\s\ de sesenta y cinco (65) afios
,/:; "’ﬁ,.o,:f: de edad se ajustaran periddicamente]“teniendo-en cuenta las previqidnes presupuestales y las posibilidades de la
VB ‘:\ economia Nacional. D i ) L
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Referente a la solicitud en el exjremo“de; la remuneracion presupuestal manifestarles (tje en cuanto al Decreto Supremo

N°061-89-TR, el personal cesante de’gsta entidad percibe sus gratificaciones por fiestas patrias y en navidad; en
consideracion al Decreto Legis1ativo€~l:226 art. 51 es menester comunicar que el montg referido’se encuentra reconocido
en la boleta de pago, con respecto! Qg}RemuneraciOn bésica vienen percibienda.S/50 00 soles; lo solicitado por el ..
Decreto de Urgencia N°025-85-PC \sg Q’hpuentra reconocido en su boleta de pago como Mov/Ref de acuerdo ala
moneda actual; y lo instado en base a [os:Decretq de Urgencias N°90-86, 73-97 y 11-99, cabe mencionar que en el art.

6 literal c) precisa que la boniﬂcaciéqhspegjgt Ep::ro “adq“pog_l%s ecr s;fieflzjrggp;ia no son base de célculo para el
reajuste de las bonificaciones que establece.la Ley N° 25212;€l Decrelo upremQ N 51-91-PCM o para cualquier otro
tipo de remuneracion, bonificacion o pensign y.respecto a o solicitado el Decreto dg Urgencia N® 037-94 suscribe el art.

5 literal b) no es base de calculo para reajuste de las bonificaciones que establece e Decreto Supremo N° 51-91-PCM,

o para cualquier otro tipo de remuneracion, bonificacion o'Qenstn; por todo lo ya méncionado en el presente parrafo es
oportuno comunicar que ya se ha venido cumpliendo lo peficionado de acue;dq_gl‘marm legal, hecho que deviene en
improcedente los solicitado por el administrado al amparo de los dispositivos'legales antes descrito como la El articulo

IX del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
Aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Principio de Anualidad inciso 1 de la Cuarta Disposicion Transitoria
del Texto Unico Ordenado de la Ley N°2841 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto aprobado con Decreto
Supremo N°304-2012-EF, asi como el articulo 4 de la Ley N° 20530.

El Articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS preceptua que, la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no se lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 17 de febrero de 2022 y contando
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con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humano
y de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud formulada por el administrado VICTOR VALLE
CATPO sobre PAGO DEL DECRETO SUPREMO N° 061-89-TR, de fecha 21 de diciembre de 1989, ARTICULO 51°
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 LEY DE BASE DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, DECRETO SUPREMO
N°025-85-PCM, LOS DECRETOS DE URGENCIA N°090-96; 073-57 Y 011-99 Y DECRETO DE URGENCIA N°037-
94 CON ARREGLO AL ARTICULO 1° Y CANCELACION DE DEVENGADOS de acuerdo a los fundamentos legales
vigentes descritos en el presente informe.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 3 la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones la publicacion de la presente
Resolucion, en el portal electrénico de la Direccion Regional de Salud }}mazonas.

ARTICULO TERCERO - NOTIFICAR la presente Resofucién al interesado y a las instancias internas de Ia Direccion
Regional de Salud Amazonas, para su conocimiento y fines de Ley.

* REGISTRESE Y COMUNIQUESE

f
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Distribugion
GRA-GRDS.
OAJIDIRESA
OEA/DIRESA
OGDRRHH/DIRESA
OCUDIRESA
OIT/DIRESA
INTERESADO
Archivo

CMP/D.EDIRESA
ERCU/D.OAJ DIRESA
LMSL/AOAJ DIRESA
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