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RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 058-2021-GAF-MDC

Coporaque, 01 de junio del 2021.
VISTOS:

El Informe N° 157-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 05 de marzo de 2021, Informe N° 241-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 13 de abril de
2021 Informe N° 242-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 13 de abril de 2021, Informe N° 298-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 29 de abril
de 2021 SOBRE LIQUIDACION Y PAGO DE BENEFICIOS LABORALES, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 28607-Ley de Reforma Constitucional del
Capitulo XIV del Titulo |, concordante con el Articulo Il def Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades —Ley N°® 27972,
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Siendo que, La autonomia que la constitucion politica del Per( establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley 29849 - Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057
(Contratacion de Servicios — CAS) y otorga derechos lahorales, que en su Art. 6° sefiala lo siguiente; Articulo 6.- El Contrato
Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: (...). f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias
naturales. (...). Los derechos reconocidos en el presente articulo se financian con cargo al presupuesto institucional de cada
entidad o pliego institucional, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

Que, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM — Decreto Supremo que establece medificaciones al Reglamento del Régimen de

Contratacion Administrativa de Servicios, sefiala lo siguiente: Novena Disposicion Complementaria Final: Liquidacion del pago

por extincién del contrato administrativo de servicios Al producirse la extincion del contrato administrativo de servicios, la entidad

N confratante debe proceder al pago de los derechos que correspondan al trabajador, como maximo, en la siguiente e inmediata
. oportunidad en la que ordinariamente abona la retribucion a sus trabajadores bajo el régimen del Decrefo Legislativo N° 1057.

% \e) Que, de acuerdo a los informes consignados en los vistos de la presente resolucion, son los siguientes administrados:
2 Cuadro N° 01
= TOTAL, TOTAL,O
° NOMBRE DEL VACACIONES ESSALUD LIQUIDACION
N® | apmivisTrRaDo | PN FERCO OFICINA TRUNCAS - 9% POR
2020 VACACIONES
Huacarpuma . Direccion de Salud,
01 | Pefia Lila | go%8005 | Aukilar | Equcacion, Cultura y Deporte 800.00 83.70 883.70
Huayia - GDS - MDC
Carcausto  Nina | 4229661 | Auxiliar .
02 Esther Yovanna 8 Administrativo Secretaria General 662.22 83.70 74592
Especialista L B
03 | TacoChioHida | "% |en Gestion | precon 98 GeSION |y hgsg7 96.00 1,162.67
Ambiental
) Procurador T -
04 gg'szpre PUma g265244 Publico E”;‘"('frg’al':gad Distrital  de | 5 6a0 83 217.80 5,898.63
Municipal poraq
TOTAL LIQUIDACION POR VACACIONES 7,807.22

La Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, mediante Informe N° 157-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 05 de marzo
de 2021, Informe N° 241-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 13 de abril de 2021 Informe N° 242-2021-MDC/GPP/HGV de fecha 13 de
abril de 2021, Informe N° 298-2021-MDC/GPP/HGY de fecha 29 de abril de 2021, Otorga la disponibilidad presupuestaria favorable.

Estando, a los argumentos legales y facticos invocados y expuestos, y en uso de las atribuciones delegadas mediante Resolucion de
Alcaldia N° 106-2020-MDC-E/C, de fecha 18 de junio del 2020.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE, solicitudes presentadas por los administrados, en consecuencia, APROBAR la
liquidacion practicada por la Oficina de Recursos Humanos, por concepto de Compensacion Vacacional por descanso Fisico - No
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Gozados, por la'suma total de S/ 7,807.22 (Siete mil ochocientos siete con 22/100 Soles), conforme los detalles del Cuadro N° 01,
<:-,T R TAL 0\ sujeto a descuentos de ley segtin corresponda.

\ .
; 3'\ ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia Planificacion y Presupuesto (con el expediente principal),
|% ASE \CP\ § Oficina de Recursos Humanos, y al administrado, para su conocimiento y cumplimiento, y a la Oficina de Tecnologias de la
\\’9 s&?‘\ Informacién disponer efectué la publicacion en el portal de transparencia de la institucion.
N / _-/-k
*EspNP?*

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CC.

GM

G. Presupuesto,

0. Recursos Humanos,
0. Informadtica,
Archivo
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