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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 115-2021-GM-MDC-E

EL GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COPORAQUE
VISTO:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE /Z%21¢

Coporaque, 21 de octubre de 2021

Los RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 114-2021-GM-MDC-E de fecha de 2021, ACTA N° 001-2021 -CS-CAS-07-2021-MDC - ACTA DE
INSTALACION, ELABORACION Y APROBACION DE BASES Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DEL CONCURSO CAS N° 06-2021-MDC-E,
INFORME N° 001-2021-COMISION CAS-MDC-E en fecha 21 de octubre de 2021, y ot DECRETO DE URGENGIA N° 083-2021.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por of articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma Constitucional - Ley N°
30305, concordante con €l articuto 1t det Titulo Prefiminar de fa Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece que “Las Municipalidades
Provinciales y Distritatos son drganos de Gobierno Local que gozan de aufonomia politica, econdrmica y administretiva en asuntos de su competencia.”la
autonomla que }a Constitucion Politica del Peris Restablece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y

de adminisfracian, con sujecidn al ordenamiento juridico;

} Que, en ¢l articulo 39° de fa Ley N° 27972 - ley Orgénica de Municipalidades establece 1as gerencias resuehven los aspectos administrativos a su cargo

a través de resoluciones y directivas.”
Que, mediante Decreto Legislativo e 1057, publicado el 28 de junio del 2008 en e Diasio Oficiat “El Peruand”,

modificado por Ley N° 20849 y sus nomas

reqlamentarias, aprobadas mediante tos Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N° 055-2011-PCM, se regula el Régimen Especial de Contratacidn
Adsministrativa de Servicios, ef cual constifuye una modatidad especial de contratacion taboral. Se regula por la citada norma, RO se encuentra sujsto ala
Ley de Bases de Carera Administrativa, el régimen lahoral de la actvidad privada ni 2 otras homas que regulan caseras administrativas especiales;

Que, ¢l numeral 3.1 de! articuto 3 del Detreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece Modificaciones al
Administrativa de Servicios menciona que para suscribir un conlrato administrative de semvicios, las entidades
que incluye las etapas de: preparatoria, convocatoria, seleccion, suscripciony registro dei contrato;

otras medios de informacion.

Reglamento de! Régimen de Contratacion
pliblicas deben olysefvar un procedimiento

Que, el Arliculo N° 8° del Decreto Legislativo N° 1057 establece que *(...) El acceso al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se realiza
obfigatotamente mediante CONCUISO piiblico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de 1a entidad convocante, en el Servicio Nacional
de Empleo del Ministerio de Trahajo y Promocion del Empleo y en ! Portal del Estado Peruane, 5in perjuicio de utifizarse, a criterio de la entidad convocante,

Que el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM (Decreto que establece modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios)

Humanos de cada entidad o la que haga Sus veces (.

Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, se entiende que ef Titular de la entidad es la maxima

y etapas det Concurso Publico de Méritos para la referida contratacion.

en su articulo 15 dispone “Organo sesponsabie n cada entidad. €1 organo encargado de fos contrafos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos

N\ CQue, articulo 8°de laley N 20849, Ley que Establecela Efiminacion Progresiva del Régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos
| Laborales, establece que “El acceso al régimen deo Corfratacion Administrativa de Serviclos se reaiza obkigaloriaments mediante concurso pubico.

La convocatoria se reafiza a través del portalinstitucional de {a entidad convacante, en el Servicio Nacional de Empleo de! Ministerio de Trabajo y Promocidn
del Empieo y en el Portal del Estado Peruano, sin petjuicio de utiizarse, a criterio de la entidad convocante, oros medios da informacion”

Que, en &f numeral 1) de la Unica Disposicion Complementaria Final del DECRETO DE URGENCIA N° 083-2021 - DECRETO DE URGENGIA QUE
DICTA MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS HUMANOS ANTI E LA EMERGENCIA
SANITARIA POR LA COVID-19 Y DICTA OTRAS DISPOSICIONES - establece “Autorizase a las entidadas de fa Administracion Piblica comprendidas
an el articulo 2 del Dacreto Legistative N° 1057, Decreto Legisiativo guo requla el régimen especial de contratacion administrativa de sevicios, asi como a
las que han iransitado al régimen del servicio civil, de manera excepcional, a contratar servidores clviles bajo el régimen del contrato administrativo
de servicios, hasta el 2 de noviembre de 2021. E/ plazo de estos contratos dura como méximo hasta el 31 de diciembre de 2021. Cumplida dicho
plazo, tales contratos concluyen de plsno deracha y son nulos los actos en contrario que conlleven a sus respectivas ampliaciones. La
comunicacion que la entidad pudiera hacar de la conclusion del vinculo confractual tiene carécter meramente informativoy Su omisidn no generala piomoga
del contrato.” (8 énfasis es nuestro) al respecto debemos precisar, que en concordancia con el articulo IV def Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley
del Senvicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, ha previsto la definicion de ) Titular de la entidad: Para efectos del Sistoma

autoridad administrativa do una entidad

piblica. En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, Ia méxima autoridad administrativa es el Gerente Ganeral del Gobferne Regional y ¢
Gerante Municipal, respectivamente.” (e} énfasis es nuesto), finalmente cabe referir que en ks literales a, b, ¢, ¥ d, det numeral 3 reguta fos procedimientos

Que, con RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 114-2021-GM-MDC-E de fecha 19 de oclubre de 2021 se conforma Comision de evaluacion ¥
seleccion de personal bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS para 1a Municipalidad Distrital de Coporagque.

Que, mediante ACTA N° 001-2021-CS-CAS-07-2021-MDC - ACTA DE INSTALACION, ELABORACION Y APROBACION DE BASES Y CRONOGRAMA
DEL PROCESO DEL CONCURSO CAS N° 06-2021-MDC-E de fecha 21 de oclubre de 2021, 1a Comision de evaluacion y seleccion del Procedimiento
del Concurso Publica en el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Senvicios — CAS para la Municipalidad Distrital de Coporaque, aprobaron
las bases y para cubrit 17 plazas dela Entidad, el cual es remitido por el presidente de la comision a ta Gerencia Municipal mediante el INFORME N° 001-

2021-COMISION CAS-MDC-E en fecha 21 de oclutre de 2021, para su aprobacion mediante acto resolutivo.

Que, teniendo las Bases aprobada por {a Comisitn encargada de reslizar el Coneurso Publico para contratar con el personal bajo la modalidad de Contrato
Administrativo da Setvicios (CAS) para ef aito fiscal 2021 con la finalidad de cubrir 10 plazas organicas . do la Municipafidad Distrital de Coporaque, en

concordancia con el procedimiento de contratacin establecido en ef Decrefo Legislativo N° 1057, modificado por Loy N° 29849, sus normas reglamentarias
aprobadas mediane fos D. S. N° 075-2008-PCM y D.S. N° (065-2011-PCM y el DECRETO DE URGENCIA N° 083-2021, corresponde aprobar mediante

acto resolutivo.

PLAZA DE ARMAS 8/N - COPORAQUE -

TELEFONOS: (084)-301245, (084)-812523
mesadepartes@minicoporaque.gob.pe



COPORAQUE § ‘,

“ . SeroRaquE
Capital Fistonics de La Hacion X 'ana” Hncides Pon Ut et Triniptnt

[SIUE W SENTE U RO T R YR 0 RS L S T O T S SIS I SR F R AR R e T s

Que, por las consideraciones expuestas; de conformidad ala Ley 27972 *Ley Organica de Municipalidades” y en merito a las facultades delegadas mediante
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 018-2021-MDC-EIC fecha 19 de enero de 2021, y la Unica Disposicion Complementaria Final del DECRETO DE
URGENG!A N® 083-2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las BASES Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DEL CONCURSO CAS N° 07-2021-MDC-E aprobada con ACTA N°

1 001-202 .CS-CAS-07-2021-MDC por la Comision Especial de evaluacidn y selaccion de personal bajo el Régimen Especial de Conlratacion Administrativa

i de Servicios - CAS para la Municipalidad Distrital de Coporague.

<

9 ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la Comisidn, para la publicacion en e} Portal Institucional y en el Portal Talento Perd
B canforme al DECRETO DE URGENCIA N° 083-2021.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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