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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA LA
ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA
ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA
ESTANDAR DEL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS

1. FINALIDAD

Promover la transparencia en el Seguro Integral de Salud y la atencién oportuna de
solicitudes de acceso a la informacion publica y la actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar y adoptar las medidas que permitan garantizar el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién publica mediante la adecuada aplicacion de
los lineamientos y normas, estableciendo los procedimientos para la entrega de la
informacién dentro de los plazos que se indican.

2. OBJETIVO

- Establecer el procedimiento que deben cumplir los érganos y/o unidades
funcionales del Seguro Integral de Salud, para la atencién de solicitudes de
informacién publica presentadas por los/las ciudadanos/as.

- ldentificar los plazos y responsabilidad de los érganos y unidades funcionales
del Seguro Integral de Salud para la publicacion oportuna de la informacién en
el Portal de Transparencia Estandar.

3. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva Administrativa son de
aplicacién 'y cumplimiento obligatorio para los servidores civiles del
Seguro Integral de Salud — SIS, sus érganos desconcentrados y sus unidades
funcionales. Asimismo, su aplicacién se encuentra dirigida a toda persona al
servicio de la institucién que genere, conserve, custodie o posea informacion.

Esta directiva se encuentra referida estrictamente a las solicitudes que se
presenten en ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica establecida
en la Constitucion Politica del Pert, en el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento y la normativa
correspondiente y la actualizacién del Portal de Transparencia Estandar.

4. BASE LEGAL

4.1 Constitucion Politica del Peru.

4.2 Convencidon Americana sobre Derechos Humanos.

4.3 Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

4.4 ey N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

4.5 Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

4.6 Decreto Legislativo N° 1353, Decreto Legislativo que crea la Autoridad
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, fortalece el
Régimen de Protecciéon de Datos Personales y la regulacion de la gestion de
Intereses y su modificatoria.

4.7 Decreto Supremo N° 003-2013, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGHT-V.01

4.8 Decreto Supremo N° 030-2014-SA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1163, Decreto Legislativo que aprueba
disposiciones para el fortalecimiento del Seguro Integral de Salud.

4.9 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

4.10 Decreto Supremo N° 070-2013-PCM, Decreto Supremo que modifica el
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
aprobada por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM.

4.11 Decreto Supremo N° 164-2020-PCM, Decreto Supremo que aprueba el
Procedimiento Administrativo Estandarizado de Acceso a la Informacion
Publica creada u obtenida por la entidad, que se encuentre en su posesion o
bajo su control.

4.12 Decreto  Supremo N° 019-2017-JUS, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1353, Decreto Legislativo que crea la
Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
fortalece el Régimen de Proteccién de Datos Personales y la regulacion de la
gestion de intereses y su modificatoria.

4.13 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

4.14 Decreto Supremo N° 021-2019-JUS. Decreto Supremo que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

4.15 Decreto  Supremo N° 011-2011-SA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Organizacidn y Funciones del Seguro Integral de Salud y sus
modificatorias.

4.16 Resolucion Ministerial N° 035-2017-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-
2017-PCM/SPG  ‘Lineamientos para la implementacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracion Publica’

4.17 Resolucién Directoral 11-2021-JUS/DGTAIPD, que aprueba el Lineamiento
para la Implementacion y Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar
en las entidades de la Administraciéon Publica.

4.18 Resolucion Jefatural N° 026-2015/SIS, que aprueba la Directiva Administrativa
N°® 001-2015-SIS/OGPPDO-V.01 “Directiva Administrativa sobre Normas para
la Elaboracién o Actualizacién, Aprobacion, Difusién, Implementacion y
Evaluacién de las Directivas Administrativas del Seguro Integral de Salud
(SIS)".

4.19 Resolucion Jefatural N° 124-2020/SIS, que deja sin efecto la Resolucion
Jefatural N° 134-2019/SIS de fecha 4 de septiembre de 2019 y designa a los
Funcionarios Responsables de la atencién de solicitudes de acceso a la
Informacién publica del Seguro Integral de Salud”.

5. DISPOSICIONES GENERALES

Para efectos de la presente directiva se aplican los siguientes acrénimos y
definiciones operativas.

B. ROJAS 5.1 Acrénimos
ANTAIP : Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica
FISSAL : Fondo Intangible Solidario en Salud.
FRAI : Funcionario Responsable de Acceso a la Informacién
FRPTE : Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

GNF : Gerencia de Negocios y Financiamiento.

GREP : Gerencia de Riesgos y Evaluacion de Prestaciones.

GA : Gerencia del Asegurado.

GMR : Gerencia Macro Regional.

J . Jefatura.

OClI : Oficina de Control Institucional.

OGTI : Oficina General de Tecnologias de la Informacién.

OGIIT : Oficina General de Imagen Institucional y Transparencia.

OGAR : Oficina General de Administracion de Recursos.

OGPPDO : Oficina General de Presupuesto, Planeamiento y Desarrollo
Organizacional.

PP : Procuraduria Publica

PTE : Portal de Transparencia Estandar.

SG : Secretaria General.

UDR : Unidad Regional Desconcentrada.

utb : Unidad Funcional de Tramite Documentario / Unidad Funcional
de Oficina de Administracion Documental y Archivo.

SAIP : Solicitud de Acceso a la Informacion Publica.

TTAIP : Tribunal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

UFI : Unidad Funcional — Oficina de Integridad Institucional.

5.2 Definiciones operativas

Para efectos de la presente Directiva Administrativa, las siguientes definiciones
tendran los significados que a continuacion se indican:

Acceso Directo. - Medio para acceder a la informacion publica que consiste en
facilitar la lectura de dicha informacion, en las instalaciones del SIS, durante el
horario de atencion al publico. El Acceso Directo, estara referido a aquella
informacién que de manera explicita es de naturaleza publica y que no requiere
de un andlisis previo para definir dicha naturaleza.

Area Poseedora de la Informacion. - es el 6rgano o unidad responsable de
evaluar y proporcionar la informacién conforme a sus competencias descritas
en el ROF.

Banco de datos personales. - Conjunto organizado de datos personales,
automatizado o no, independientemente del soporte, sea este fisico,
magnético, digital, 6ptico u otros que se creen, cualquiera fuere la forma o
modalidad de su creacion, formacién, almacenamiento, organizacion y acceso.

Confidencialidad. - Los servidores civiles tienen la obligacién de guardar
confidencialidad sobre los datos personales que conozca con motivos de sus
funciones. Esta obligacion subsiste aun después de finalizada la relacién
laboral con el Seguro Integral de Salud.

Confidencialidad de datos personales. - El titular del banco de datos
personales, el encargado y quienes intervengan en cualquier parte de su
tratamiento estan obligados a guardar confidencialidad respecto de estos y de
sus antecedentes. Esta obligacién subsiste aun después de finalizadas las
relaciones con el titular del banco de datos personales.

Coordinador. - Es el servidor designado por cada érgano, unidad funcional u
/7 eB \ oficina del Seguro Integral de Salud responsable de recabar y entregar
| ”»%" } oportunamente la informacion publica requerida por el FRAI de la sede central
FEGRI
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

Tribunal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. - Es un
6rgano resolutivo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos que
constituye la dltima instancia administrativa en controversias que se susciten

vinculadas a la transparencia y al derecho al acceso a la informacién publica a
nivel nacional.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
6.1.1 EXCLUSIONES

Para efectos de la presente norma no constituyen solicitudes de acceso a la
informacién publica los siguientes supuestos:

a) El derecho del administrado de acceder al expediente administrativo en la
que forma parte, de conformidad con lo establecido en el articulo 171 del
Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimientos Administrativo General.

b) Los pedidos de informacién que tengan un procedimiento especifico
sefialado en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Seguro
Integral de Salud. Asi como el requerimiento de copias fedateadas o
certificadas.

c) Atencion de informacién requerida por las entidades publicas en el ejercicio
de sus funciones se rigen por el principio de colaboracién. Asi como la
atencion de pedidos de informacién formulados por el Ministerio de Salud y
sus dependencias en el ejercicio de sus funciones.

d) El requerimiento de evaluaciones, andlisis o consultas de la informacién por
parte de los/las solicitantes a los 6rganos o unidades funcionales del
Seguro Integral de Salud. La solicitud de informacién no implica la
obligaciéon de los érganos y unidades funcionales del Seguro Integral de
Salud de crear o producir informacién con la que no cuente o no tenga
obligacién de contar al momento de efectuarse el pedido. En caso de
inexistencia de datos debera ser comunicada al solicitante.

e) La atencion de la informacién requerida por el Congreso de la Republica,
Poder Judicial, Ministerio Publico, Defensoria del Pueblo en el ejercicio de
sus atribuciones los cuales deberan ser tramitados conforme a la legislacion
de la materia.

6.1.2 INFORMACION PUBLICA

Es aquella contenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones, soporte
magnético o digital, o en cualquier otro formato, siempre que haya sido creada
u obtenida por el Seguro Integral de Salud o que se encuentre en su posesién
0 bajo su control, relacionada al cumplimiento de sus funciones. Asimismo, se
considera informacion publica cualquier tipo de informacion financiada por el
presupuesto publico que sirva de base a una decisibn de naturaleza
N administrativa, asi como las actas de reuniones oficiales.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

y/o de las GMRs y UDRs, para la atencién de solicitudes de informacion
Publica y/o para la actualizaciéon de la informacién a publicar en el Portal de
Transparencia Estandar.

Datos personales. - Toda informacién sobre una persona natural que la
identifica o la hace identificable a través de medios que pueden ser
razonablemente utilizados.

Datos sensibles. - Datos personales constituidos por los datos biométricos
que por si mismos pueden identificar al titular; datos referidos al origen racial y
étnico; ingresos econdémicos; opiniones 0 convicciones politicas, religiosas,
filosoficas o morales; afiliacion sindical; e informacién relacionada a la salud o a
la vida sexual.

Funcionario Poseedor de la Informacion. - es aquel que tiene a su cargo el
érgano o unidad funcional que posee o debiera poseer la informacién solicitada
tomando en cuenta el reglamento de Organizacion y Funciones del Seguro
Integral de Salud. Es responsable de las funciones a que se refiere el articulo 6
del Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Funcionario Responsable de Acceso a la Informacién (FRAI). - Es aquel
Funcionario designado por el titular del Seguro Integral de Salud para la
atencidn de solicitudes de acceso a la informacion publica, con excepcion de la
informacion secreta, reservada y confidencial conforme a Ley, en la sede
central, GMRs y UDRs.

Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar (FRPTE). -
Es el Funcionario designado por el titular del Seguro Integral de Salud
encargado de la actualizacion del Portal de Transparencia Estandar.

Portal de Transparencia Estandar - PTE.- Es una herramienta informatica
integrado al Portal del Estado Peruano, que contiene informacién de gestion
clasificada en rubros tematicos y presentada en formatos estandares por las
Entidades de la Administracion Publica, que estan en la obligacion de publicar
y actualizar, conforme a los plazos que establece la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, pudiendo publicar informacién adicional que
consideren en cada rubro tematico.

Sistema de Atencion de Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica. -
Es el aplicativo informatico que permite la gestion y administracién de las
solicitudes de acceso a la informacién publica.

Solicitante. - Es toda persona natural o juridica que requiere informacion del
Seguro Integral de Salud, en el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica de conformidad con lo dispuesto en el numeral 5) del
articulo 2 de la Constitucién.

Solicitud de Acceso a la Informacion Publica - SAIP. - Es la peticion o
requerimiento que realiza toda persona con la finalidad de recibir informacién

del Seguro Integral de Salud. En ninguin caso se exige la expresion de causa
para el ejercicio de este derecho.

Tasa. - Es el importe que debera abonar el solicitante correspondiente a los
costos de reproduccién de la informacién requerida, que figure en el Texto
[ =2 _ Unico de Procedimientos Administrativos del Seguro Integral de Salud.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

La informacién contenida en los correos electrénicos de los funcionarios y
servidores publicos es de caracter publico, siempre que se trate de informacion
institucional y de naturaleza publica.

6.1.3 MEDIOS DE PRESENTACION

Cualquier persona natural o juridica que desee informacion puede solicitarla
traves de los siguientes medios:

a) Una solicitud, presentada ante la Mesa de partes fisica o la Mesa de Partes
Digital del SIS, para lo cual puede utilizar el formulario previsto en el Anexo
N° 01 de la presente directiva o presentar un escrito simple considerando
los requisitos del numeral 6.1.4 de la presente Directiva.

b) Formulario virtual de Solicitud de Acceso a la Informacién Publica publicado
en el Portal del SIS (www.gob.pe/sis), conforme el Anexo N° 01.

¢) Mediante envio de su solicitud al correo electrénico:
transparencia@sis.gob.pe.

La UTD ingresaré la solicitud en el Sistema de Tramite Documentario del SIS,
asignandosele un nlimero de registro; y la remitira en el dia al FRAI.

6.1.4 REQUISITOS
La solicitud debe contener los siguientes requisitos minimos:

a) Nombres, apellidos completos, nimero del documento de identificacion que
corresponda y domicilio. Tratdndose de menores de edad no es necesario
consignar el nimero del documento de identidad:

b) Numero de teléfono y/o correo electronico:

c) En caso la solicitud se presente en la UTD del Seguro Integral de Salud o
las Unidades Desconcentradas Regionales o Gerencias Macro Regionales,
la solicitud debe contener firma del solicitante o huella digital, de no saber
firmar o estar impedido de hacerlo:

d) Expresion concreta y precisa del pedido de informacién, asi como cualquier
otro dato que propicie la localizacién o facilite 1a busqueda de la informacion
solicitada;

e) Cuando ellla solicitante conozca la dependencia que posea la informacion,
debe indicarlo en la solicitud; y,

f) Opcionalmente, la forma o modalidad en la que prefiere el/la solicitante que
la Entidad le entregue la informacion de conformidad con o dispuesto en la
Ley.

Adicionalmente, a los requisitos sefialados el solicitante puede autorizar que se
remita las notificaciones a su correo electrénico y elegir el medio por el cual
requiere que se le envie la informacién (copia simple, Disco Compacto (CD),
Disco Versatil Digital (DVD), correo electrénico u otro medio que se habilite
para dicho fin), siempre que se encuentre disponible.

El plazo de atencion de la solicitud de acceso a la informacion publica se
empieza a computar a partir del dia siguiente de la recepcion de la solicitud de
informacion.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

6.1.5 SUBSANACION

El FRAI debe verificar los requisitos de la solicitud y en caso de que no cumpla
con los requisitos sefialados en los literales a), c) y d) del numeral anterior,
debe solicitar la subsanacién en un plazo maximo de dos (2) dias habiles de
recibida la solicitud en caso contrario se entendera por admitida.

El/la solicitante debe subsanar su pedido de informacién en un plazo no mayor
de dos (2) dias habiles, en caso contrario su solicitud se considera como no
presentada y se procede a su archivo. El plazo para la atencién de la solicitud
se empieza a computar desde el dia siguiente de efectuada la subsanacion.

Cuando se verifique la ausencia de dos requisitos 0 mas que hagan imposible
requerir la subsanacion, el pedido de informacién se considera como no
presentado y se procede al archivo.

6.1.6 DEL PLAZO PARA ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA

La entrega de la informacién se debe realizar en un plazo no mayor a diez (10)
dias habiles.

El computo del plazo se realiza a partir del dia habil siguiente de la recepcion
de la SAIP. En el supuesto de que se haya requerido la subsanacion de la
solicitud, el computo del plazo rige a partir de la subsanacion.

En el caso de medios electronicos, el computo del plazo se realiza a partir del
dia habil siguiente de haber ingresado el formulario virtual de la SAIP.

Cuando se reciba el encausamiento de otra entidad, el plazo para atender la
SAIP se computa a partir de la recepcion de esta.

6.1.7. DE LA PRORROGA PARA ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA

Las condiciones indicadas que sustentan la prorroga deben constar en
cualquier instrumento de gestion o de acto de administracion interna de
fecha anterior a la SAIP que acrediten las gestiones administrativas
iniciadas para atender la deficiencia, debiendo el area poseedora de la
informacién remitir un Informe con el sustento necesario al FRAI, a efectos
de que este evalle dicho sustento y de ser el caso, efectlie la comunicacion
al solicitante segun el Anexo N° 02.

6.1.7.1. Plazos para la prorroga

a. La prérroga se realiza por Unica vez y el/la funcionario/a poseedor/a de la
informacion, debe comunicarle al FRAI en un plazo maximo de dos (2) dias
habiles contados a partir del dia siguiente habil de recepcionada en el SIS
la solicitud para su atencion.

b. Esta comunicacién fundamenta las causales de la prérroga y debe contener
la fecha en la que se pondra a disposicion del solicitante la informacion
requerida.

c. Ellla FRAI comunica la prérroga al solicitante, conforme con lo establecido
en la presente directiva.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

6.1.8. ENCAUZAMIENTO DE LA SOLICITUD A ENTIDAD EXTERNA

De verificar que el Seguro Integral de Salud no se encuentre obligado a poseer
la informacion solicitada y de conocer la entidad poseedora de la informacion el
FRAI debe reencauzar la solicitud hacia la entidad obligada o hacia la que
posea la informacién en el plazo de dos (2) dias habiles y poner en
conocimiento del solicitante dicha circunstancia.

6.1.9. DERIVACION DE LA SOLICITUD A LOS ORGANOS O UNIDADES
FUNCIONALES DEL SEGURO INTEGRAL DE SALUD

El FRAI en el plazo de un (1) dia habil deriva la solicitud a los organos o
unidades funcionales competentes que posean la informacion. Por via
electrénica se notifica al responsable del area (poseedor de Ia informacion) y
al/la Coordinador/a del érgano o unidad funcional a fin de realizar el control del
plazo y solicitar la prérroga del plazo de ser el caso.

6.1.10.OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO POSEEDOR DE LA
INFORMACION Y COORDINADOR DE LA INFORMACION

Son obligaciones del poseedor de la informacion:

a. Brindar la informacién que le sea requerida por el/la funcionario/a
responsable de entregar la informacion, a fin de que este pueda cumplir
con sus funciones en los plazos previstos en el TUO de la Ley N° 27806.
En caso existan dificultades que le impidan cumplir con el requerimiento de
informacion debe informar de esta situacién por escrito al funcionario
requirente, a través de cualquier medio idéneo para este fin.

b. Elaborar los informes correspondientes cuando la informacién solicitada se
encuentre dentro de las excepciones que establece Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, especificando la causal
legal invocada y las razones que en cada caso motiven su decisién. En los
supuestos en que la informacién sea secreta o reservada debe incluir en
su informe el cédigo correspondiente, de acuerdo con lo establecido en el
literal c) del articulo 21 del Reglamento de la Ley N° 27806 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 072-2003-PCM.

c. Verificar que el documento que se entrega es copia fiel del que obra en sus
archivos.

d. Mantener permanentemente actualizado un archivo sistematizado de la
informacién de acceso publico que obre en su poder, conforme a los
plazos establecidos en la normativa vigente sobre la materia.

e. Conservar la informacién de acceso restringido que se halle en su poder.

f. De ser el caso, comunicar al FRAI, en el plazo de dos (2) dias habiles, las
causas justificadas que imposibiliten el cumplimiento del plazo legal para la
atencion del pedido de informacién publica, indicando la necesidad de |a
prorroga y la ampliacion del plazo razonable para la entrega de la
informacion sustentada en la capacidad logistica, operativa o de recursos
humanos considerando el significativo volumen de la informacién, sin
afectar la continuidad del servicio. La comunicacién debe realizarse por
escrito mediante el formulario adjunto en el Anexo N° 02 de la presente
directiva.

g. Remitir al FRAI, en un plazo méaximo de cuatro (4) dias habiles de recibido
el'requerimiento, el resultado de la busqueda de la informacién indicando
/\;@i"‘«z
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

el numero de hojas o Discos necesarios para la reproduccién de la
informacién solicitada. En caso se ubique la informacién en el Portal
institucional o PTE se debe indicar el enlace donde el/la solicitante pueda
descargar la informacién o adjuntar la informacion virtual mediante correo
electrénico, sin perjuicio de ello, la entidad debe efectuar la entrega de la
informacién conforme el requerimiento formulado por el/la solicitante.

h. Comunicar al FRAI, en el plazo de cuatro (4) dias, los resultados de la
busqueda exhaustiva de la informacién y las acciones que resulten
necesarias en caso se requiera recuperar la informacién por extravio,
destrucciéon, alteracion o modificacién sin  perjuicio de las
responsabilidades civiles, administrativas y/o penales.

i. Informar al FRAI, en el plazo de cuatro (04) dias, la inexistencia de la
informacién solicitada. Asimismo, en caso no se localice la informacién que
esta obligada a poseer o custodiar, debe acreditar que ha agotado las
acciones necesarias para obtenerla a fin de brindar una respuesta al
solicitante.

j- El FRAI remite via electrénica al responsable del area (poseedor de la
informacién) y al/la Coordinador/a el requerimiento realizado por el/la
ciudadano/a, a fin de recabar y entregar oportunamente la informacién, en
caso de ausencia de el/la coordinador/a del 6rgano vinculado con la
informacién solicitada o cuando no haya sido designado, asumira dicha
funcién el Gerente o Director correspondiente.

6.1.11. MEDIO DE ENTREGA DE LA INFORMACION

A eleccidn del solicitante la informacion publica puede ser entregada por correo
electrénico cuando su capacidad no supere el limite permitido, en Disco
Compacto (CD), o Disco Versatil Digital (DVD) o copia simple u otro dispositivo
de almacenamiento digital. En caso de que el medio solicitado por el/la
ciudadano/a no se encuentre disponible se le notifica al solicitante el medio
disponible de entrega de la informacion.

6.1.12.El COSTO DE REPRODUCCION Y LA ENTREGA DE LA
INFORMACION

La informacién no genera costo de reproduccion cuando el/la solicitante pide
gue sea remitida a su correo electrénico y que dicha informacién se encuentre
en forma virtual de acuerdo a la disponibilidad del Seguro Integral de Salud, en
este caso se procederda a notificar al solicitante indicando el enlace donde
puede descargar la informacion o adjuntando el contenido de la misma al
correo electrénico del solicitante siempre que no exceda de la capacidad
maxima.

La informacién genera costo de reproduccién cuando a eleccién de la persona
que solicita la informacién en copia, CD o DVD u otro medio que se habilite
para dicho fin que implique costo para su reproduccién, en tal caso el FRAI
debera poner a disposicion del solicitante la liguidacién del costo de
reproduccion hasta el sexto (06) dia de presentada la solicitud.

La reproduccion de la informacién se realizara previo pago de su costo. En
caso el/la solicitante solicite exoneracion del costo de reproduccién alegando
su condicién de pobreza o extrema pobreza, el FRAI podra exonerar dicho

pago.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

6.1.12.1 Del pago del costo de reproduccién de la informacién

a. La liquidacién del costo de reproduccion que contiene la informacion
requerida que esté contenida en medio magnético o impreso, de no
mediar prérroga del plazo de atencién, estara a disposicién del
solicitante a partir del sexto (6) dia de presentada la solicitud, en la
UTD; en caso se cuente con una direccion electrénica del solicitante,
se le enviara el costo por este medio.

b. Ellla solicitante debe cancelar el monto de la liquidacién en la
Tesoreria o en el Banco de la Nacién. Con el pago realizado, la
dependencia poseedora de la informacién solicitada procede a
reproducir la misma y efectuar la entrega al FRAI.

c. La tasa del costo de reproduccién esta prevista en el TUPA del SIS
vigente o en su defecto conforme a lo sefialado en el Decreto
Supremo N° 164-2020-PCM y sus modificatorias.

d. Si ellla solicitante incumpla con cancelar el monto previsto para la
reproduccién solicitada, o habiéndola cancelado no solicita Ia entrega
de la informacion, ellla FRAI procede a archivarla, siempre que
hayan transcurrido treinta (30) dias calendarios contados a partir del
dia siguiente de haber sido puesta a disposicién

Se debera dejar constancia de Ia entrega de la informacién fisica mediante
Carta o Formato suscrito por el/la solicitante.

6.1.13. NOTIFICACION AL SOLICITANTE

Para la validez de las notificaciones electrénicas tales como el requerimiento
de subsanacién, la puesta a disposicién del monto de Ia liquidacién y la entrega
de informacién y otros, se requiere la autorizacion expresa del solicitante de
notificacion electronica. Para tal efecto, se solicitard su autorizaciéon en el
formulario de presentacién de la solicitud de acceso a la informacion publica.

De haber autorizado el/la solicitante que la entrega de la informacion se efectie
via electrénica, ellla solicitante cuenta con un plazo de dos (2) dias habiles
para emitir acuse de recibido; de no realizarlo se procedera con la notificacion
presencial, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del TUO de |a LPAG Yy la
normativa vigente en materia de notificacién de actos administrativos y otras
comunicaciones.

En caso de contar con un Sistema Informatico que permita garantizar que la
notificacién  ha sido efectuada al solicitante por correo electrénico, se
desestimara el acuse de recibido y la notificacion personal enunciada en el
parrafo precedente.

6.1.14. EXCEPCIONES

El poseedor de la informacién debera remitir un informe sustentado al FRAI,

cuando la informacién solicitada se encuentra dentro del marco legal de las

7 excepciones sefialadas en los articulos 15, 16 y 17 del TUO de la Ley de
Py Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en el plazo correspondiente.
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El FRAI previa verificacion del Informe de excepciones procedera a notificar al

solicitante de dicha circunstancia o poner a disposicién la comunicacién en la
UTD.

En caso de que un documento contenga en forma parcial informacion publica e
informacién reservada se debera entregar la informacién de caracter publico
contenida en el documento, ocultando la informacién reservada, bajo
responsabilidad.

6.1.15. DENEGATORIA DE SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

La denegatoria de acceso a la informacion se sujeta a lo dispuesto en los
articulos 15, 16 y 17 del TUO de la Ley N° 27806.

La solicitud de informacién no implica la obligacién de la entidad de crear o
producir informacion con la que no cuente o no tenga obligacion de contar al
momento de efectuarse el pedido. En este caso, la entidad debera comunicar
por escrito que la denegatoria de la solicitud se debe a la inexistencia de datos
en su poder respecto de la informacién solicitada. Asimismo, y conforme lo
dispuesto en la Ley N° 27808, los/las solicitantes no podran exigir a la entidad
que efectie evaluaciones o analisis de la informacién que posean. No califica
en esta limitacion el procesamiento de datos preexistentes de acuerdo con lo
que establezcan las normas reglamentarias, salvo que ello implique recolectar
0 generar nuevos datos.

6.1.16. RECURSO DE APELACION

Es el recurso administrativo que puede presentar el/la solicitante en un plazo
no mayor de quince (15) dias calendarios, en caso de denegatoria de acceso a
la informacién publica o de no mediar respuesta en el plazo previsto por Ley.
Este recurso lo debera presentar ante el Tribunal de la Autoridad de
Transparencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

En caso de que el recurso de apelacion sea presentado ante el Seguro Integral
de Salud por denegar el acceso a la informacién, el FRAI debera elevarlos al
Tribunal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica dentro de los dos
(02) dias habiles siguientes a la presentacién, teniendo en consideracién los
articulos 141 y 146 del TUO de la LPAG.

6.1.17. REPORTES DE ATENCION DE LAS SAIP Y DEL PTE

El reporte anual de solicitudes de acceso a la informacion publica se presenta
en el mes de enero al Ministerio de Salud, para lo cual los funcionarios
Responsables de Entregar la informacion deberan remitir la informacion de las
solicitudes de acceso a la informacién publica de acuerdo al plazo que se les
indique y los lineamientos establecidos por la ANTAIP.

A los quince dias del cierre de cada trimestre el FRPTE realizara la
autoevaluacién del Portal de Transparencia Estandar y remitira una copia a la
Secretaria General indicando el nivel del cumplimiento del PTE. El FRAI
presentara el reporte de atencién de solicitudes de Acceso a la Informacion
Publica a fin de elaborar el informe Trimestral de Acceso a la Informacion
Publica.

La Secretaria General, en forma mensual y preventiva remitira al Organo de
Control Institucional el reporte de solicitudes de Acceso a la Informacion
SR g
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

Publica atendidas a nivel nacional, y de la actualizacién del PTE. Asimismo,
podra realizar supervisiones en aras de velar por la calidad y oportunidad de la
informacién publicada en el Portal de Transparencia Estandar del SIS y del
FISSAL.

El FRAl y el FRPTE deberan consolidar anualmente la relacién de solicitudes
atendidas y no atenidas y enviar a la ANTAIP, en el formato aprobado por dicha
Autoridad.

6.1.18. DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los datos personales sobre los que la institucion realiza tratamiento (que incluye
almacenamiento, transmision, divulgacion y cualquier otra accién similar) estan
protegidos de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2 de Ia Constitucion, la
Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos Personales, y su Reglamento, asi
como el Decreto Legislativo N° 1353 y el Decreto Supremo N° 019-2017-JUS, y
las normas especiales sobre la materia.

Los procedimientos de tutela directa, regulados por las normas especiales sobre
proteccién de datos personales, tales como acceso, rectificacion (que incluye
actualizacion e inclusion) o cancelacién (que incluye supresion o blogqueo) y
oposicion no forman parte del derecho de acceso a la informacién publica. Se
atienden y se realizan conforme a las normas especiales mencionadas en el
parrafo precedente.

6.1.19. DEL REGISTRO DE SOLICITUDES DE ACCESO A INFORMACION
PUBLICA

Los Funcionarios Responsables de entregar la Informacién del Seguro Integral
de Salud deberan conservar un registro el cual contenga la siguiente
informacién:

a) Numero de Expediente.

b) Nombres y apellidos del solicitante.

¢) Documento Nacional de Identidad.

d) Correo electrénico de ser el caso.

e) Pedido de Informacién en sumilla.

f) Fecha de presentacion del pedido.

g) Fecha de atencion del pedido.

h) Prérroga del Plazo.

i) Excepciones al derecho de acceso a la informacién.

P.DIAZ B. 6.2. OBLIGACIONES DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE PUBLICAR LA
INFORMACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR
(FRPTE) Y DEL COORDINADOR.

Son obligaciones del FRPTE, y de los Coordinadores, las siguientes:

a. Ella FRPTE debe requerir a los érganos, unidades funcionales la
informacion a ser publicada en el Portal de Transparencia Estandar.

b. Los Funcionarios de cada érgano o encargado de cada unidad funcional
designara un/una coordinador/a con la finalidad de facilitar la informacion y
velar por la correcta publicacién de la informacién en el Portal de
Transparencia Estandar, en caso que no haya sido designado, asumira
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dicha funcién el/la Gerente o Director/a del érgano o encargado de la unidad
funcional.

c. Ellla coordinador/a de los organos y unidades funcionales tienen Ia
obligacién de remitir por medio electrénico a el/la Funcionario/a
Responsable del Portal de Transparencia Estandar los documentos y/o
informacién que deberan ser publicados en el Portal de Transparencia
Estandar, en los plazos establecidos en el Anexo N° 05 de la presente

Directiva para que el registro y la actualizacién del PTE se realice de manera
oportuna.

d. Ellla coordinador/a debe validar y/o verificar que la documentacion y/o
informacién contenida en el Portal de Transparencia Estandar sea cierta,
completa y actualizada. En caso, observe la existencia de error en la
informacion publicada en el Portal de Transparencia Estandar, debera
coordinar su correccion inmediata con FRPTE.

e. El FRTPE solicitara al Coordinador/a del PTE a través de un correo
glectrénico o documento la informaciéon a publicar en el Portal de
Transparencia Estandar, en caso este no haya remitido la informacion de
manera oportuna, ya que los/las coordinadores/ras son los responsables de
proveer la informacién necesaria para el oportuno cumplimiento de la
publicacién del Portal de Transparencia Estandar.

f. El FRTPE solicitara que los/las coordinadores/as cuenten con un perfil de
usuario en el médulo de administracién del PTE, para realizar el registro y
actualizacion de la informacién directamente, en caso asi lo haya
establecido.

g. Excepcionalmente, se podra emitir los avisos de sinceramiento indicando
brevemente las razones por las que no se puede cumplir con actualizar la
informacion, esta comunicacién debe ser elaborada por el area poseedora
de la informacién que brinda, la cual debe contar con la fecha, firma y sello
del Director o Gerente del Organo o Unidad Funcional-

h. El FRTPE se encargara de velar por el cumplimiento de los Lineamientos
para la Implementacion y Actualizacion del Portal de Transparencia
Estandar (PTE) en las entidades de la Administracion Publica.

7. RESPONSABILIDADES

7.1 El régimen sancionador sera regulado conforme a lo dispuesto en el Titulo V
“Régimen Sancionador de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, su Reglamento y sus modificatorias.

7.2 Los Funcionarios Responsables de Entregar la Informacion de Acceso Publico
y el Portal de Transparencia Estandar seran responsables de velar por el

estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas presente Directiva
Administrativa.

7.3 Los organos de la entidad o las areas poseedoras de informacién, que
canalicen las SAIP seran responsables de evaluar y proporcionar la
informacion en lo que sea competente, pudiendo de ser el caso, requerir el
apoyo de otros 6rganos de la institucion.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

7.4 Toda informacién a publicar en el Portal Institucional relacionada a los items
del Anexo N° 05 deberan ser previamente autorizados por el Funcionario
Responsable del Portal de Transparencia Estandar.

7.5 Los ¢rganos, unidades funcionales y oficinas del SIS se encuentran obligados
a atender los requerimientos de informacién solicitados por el FRAI y el
FRPTE, en ninguna circunstancia podran entregar directamente al solicitante
la informacién requerida, bajo responsabilidad.

7.6 En caso de extravio, destruccién, extraccién, alteracién o modificacion,
indebidas de la informacién, ellla Responsable del Archivo Central o el
responsable del 6rgano o unidad funcional, segin corresponda, deberan
agotar, todas las acciones que resulten necesarias para recuperar la
informacién afectada por cualquiera de las conductas antes sefialadas; sin
perjuicio de la responsabilidad administrativa, civil y/o penal que corresponda
conforme a la normatividad vigente.

8. DEL ACCESO DIRECTO

Sin perjuicio del procedimiento detallado en la presente Directiva y en caso sea
requerido por el/la solicitante, se le facilitara la lectura de la informacién publica
en las instalaciones del SIS durante el horario de atencién al publico.

Para la atencién de este requerimiento, se dejara constancia de la entrega y
atencion al administrado, mediante el Formato de Entrega de Informacion por
Acceso Directo (Anexo N° 04 de la presente Directiva).

9. DISPOSICIONES FINALES

9.1. Los aspectos no contemplados en la presente Directiva serdn resueltos por
la Oficina General de Imagen Institucional y transparencia, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

9.2. La Oficina General de Imagen Institucional y transparencia, es responsable
de la difusion, elaboracién de Guias, Infografia y cumplimiento de la
presente Directiva.

9.3. Las disposiciones contenidas en la presente Directiva seran evaluadas
permanentemente por la Oficina General de Imagen Institucional y
transparencia, a fin de optimizar las acciones de control para el acceso de
la informacion publica y actualizacién del portal de Transparencia del
Seguro Integral De Salud.

9.4. El incumplimiento de la presente Directiva da origen a las sanciones de
caracter administrativo, en el marco de lo dispuesto en las normas internas
del Seguro Integral de Salud.

10. ANEXOS

ANEXO N° 1: Formulario de Solicitud de Acceso a Ia Informacion Publica.
ANEXO N° 2: Formulario de Comunicacién de prérroga del plazo legal.

ANEXO N° 3: Formulario para la entrega de la informacion.

ANEXO N° 4: Formato de Entrega de Informacién por Acceso Directo.

ANEXO N° 5: Cuadro de actualizacién del Portal de Transparencia Estandar.
ANEXO N° 8: Flujograma de Acceso a la Informacién Publica.

ANEXO N° 7: Actualizacion del Portal de Transparencia Estandar — PTE del SIS.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

ANEXO N° 01
FORMULARIO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Sequro SOLICITUD DE ACCESO A LA N° DE
e INFORMACION PUBLICA REGISTRO

(Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo
FORMULARIO N° 021-2019-JUS)

|. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE ENTREGAR LA INFORMACION:

Il. DATOS DEL SOLICITANTE:
APELLIDOS Y NOMBRES / RAZON SOCIAL

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
D.N.l./ C.E./RUC{ OTRO

DOMICILIO
AVENIDA/CALLE/JIRON/PASAJE N°/DPTOQ./INT URB. / AA.HH. / LOCALIDAD DISTRITO

PROVINCIA DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO TELEFONO

lll. INFORMACION SOLICITADA (concreta y precisa)*:

IV. DEPENDENCIA DE LA CUAL SE REQUIERE LA INFORMACION (Indicar en caso se conozca):

V. AUTORIZACION PARA LA NOTIFICACION ELECTRONICA

Si autorizo las notificaciones a mi correo electrénico

NO autorizo las notificaciones a mi correo

electrénico
VI. FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION (marcar con una “X")
OTRO if

COPIA SIMPLE cD DVD CORREO ELECTRONICO (especificar) |
PN SELLO, FECHA, HORA Y FIRMA DEL
& vinecron APELLIDOS Y NOMBRES HUELLA DIGITAL ENCARGADO DE LA RECEPCION
3 sEtroen & olo en caso de no saver DOCUMENTARIA DEL SIS
O & irmar o estar impedido de

veBe hacerlo

P.DIAZ B

Lugar y fecha de suscripcion de la solicitud

(*) El pedido de informacién debera ser formulado en forma concreta y precisa, indicando los datos necesarios para identificar la informacion
~ delimitando tiempo, lugar y espacio, y si esta se encuentra relacionada a las funciones del Seguro Integral de Salud.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2022-SIS/OGIIT-V.01

ANEXO N° 02

FORMULARIO PARA LA COMUNICACION DE LA PRORROGA DEL PLAZO

Seguro
Integral
de Salud

FORMULARIO

2003-PCM)

PRORROGA DEL PLAZO LEGAL

(Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, Reglamento de
la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica Decreto Supremo N° 072-

I. DATOS DEL POSEEDOR DE LA INFORMACION:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CARGO

ORGANO O UNIDAD FUNCIONAL

CORREO ELECTRONICO

ANEXO

[l. INFORMACION SOLICITADA Y FECHA DE DERIVACION

lll. PRORROGA DEL PLAZO (sefiale el plazo razonable sugerido para entregar la informacién)

IV. CAUSA EXCEPCIONAL QUE IMPOSIBILITAN CUMPLIR CON EL PLAZO DE LEY DE 10 DIAS HABILES

A. LOGISTICAS (Insuficiencia de medios para reproducir la informacién)

Papel

Téner

Fotocopiadora

Otros
(especificar)

B. CAPACIDAD OPERATIVA (Carencia de medios pa

ra remitir la informacién solicitada)

Internet

Soporte

Correspondencia

Otros
(especificar)

C. RECURSOS HUMAN
continuidad del servicio

OS (Carencia de personal para la atencidén inmediata sin afectar sustancialmente la

lumen significativo
w

Otros (especificar)

P.DIAZ 3.

'y
S . . . . . :
//ndlque documento o informe previo que comunica tal circunstancia

Lugar y fecha de suscripcion del pedido de la ampliacién de la prérroga

Firma

Q
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ANEXO N° 03
FORMULARIO PARA LA ENTREGA DE LA INFORMACION
ENTREGA DE LA INFORMACION PUBLICA
Sequro
integral
de Salud

(Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS y
Reglamento de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Pablica
FORMULARIO
DS 072-2003-PCM)

DATOS DE LA PERSONA QUE RECIBE LA INFORMACION
APELLIDOS Y NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Il. PAGO DEL COSTO DE REPRODUCCION

NUMERO DE RECIBO

FECHA DE PAGO

FUNCIONARIO RESPONSABLE

Il. DATOS DE LA LIQUIDACION DE LA INFORMACION

FECHA DE LIQUIDACION
Il FORMA DE ENTREGA DE LA INFORMACION (marcar con una “X”)
COPIA
SIMPLE CD

DVD

OTRO (especificar)

COSTO UNITARIO

TOTAL DE
DOCUMENTOS

COSTO TOTAL

Lugar y fecha de la entrega de la informacion
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ANEXO N° 04
FORMATO DE ENTREGA DE INFORMACION POR ACCESO DIRECTO

N° de registro...................

Nombre del solicitante:

Nombre del/la funcionario/a, servidor/a que entrega la informacién, en representacion del/la funcionariof/a
responsable de entregar la informacion publica:

Siendo las......... horas del dia...... del mes de......... del afio......... , Quien suscribe hace entrega directa de la
siguiente informacion:

............ . atendiendo a la solicitud de informacion presentada por el solicitante, quien queda conforme con la
informacién brindada.

Lima,..... delmes.................. de 20....
Firma del/la funcionario/a servidor/a Firma del/la solicitante

que entrega la informacion

Observaciones:
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ANEXO N° 05

CUADRO DE ACTUALIZACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR

1. Datos
Generales

. Planeamiento
Organizacion

Designacion de Funcionarios Responsables (Ley N°

Consignar el nombre del Funcionario
Responsable del Acceso a

la Informacién (FRAI) y del Funcionario
Responsable del Portal

de Transparencia Estandar (FRPTE),

27806) FRPTE ?p?;ﬁ?dn:: - nc;rggreeos, electrénico
institucienal, teléfono y anexo, asi
como sus respectivas resoluciones de
designaciéon en formato de documento
portatil (PDF).

Directorio _ e - s

Direccién de la entidad OGAR Sede central, GMRs y UDRs

Directorio de Funcionarios oGIT Permanente

Directorio de los Servidores Civiles OGAR Permanente

Normas emitidas por la entidad 0 e

Normas de creacidn de la entidad SG Cuando se produzcan modificatorias

Buscador de Normas de la entidad SG A los dos dias de publicada la norma

Informacién Adicional : . - '

Cadigo de ética de la funcién publica UFI Cuando existan modificatorias

Codigo de Conducta UFI Cuando existan modificatorias

Convenios SG A los dos dias de suscrito

Transferencia de Gestién SG Cuando se efectle

/;tcé:iones de integridad y Lucha contra la Corrupcién UFI o ——

Misién - Vision OGPPDO Permanente

Instrumentos de Gestién:

Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF

Organigrama

Manual de Organizacién y Funciones - MOF

Clasificador de Cargos — CC

Cuadro de Asignacion de Personal — CAP

Manual de Procedimientos - MAPRO OGPPDO Cuando existan modificaciones

Manual de Operaciones - MOPE

Manual de Puestos Tipo - MPT

Manual de Perfiles de Puestos - MPP

Texto Unico de Procedimientos Administrativos -TUPA

Presupuesto Analitico de Personal - PAP

Reglamento Interno de Trabajo - RIT OGAR Cuando existan modificatorias

Planesy Politcas e

Plan Estratégico Institucional — PEI

OGPPDO Cuando existan modificaciones

Plan Operativo Institucional — POI

Plan Operativo Informatico — POI OGTI Cuando existan modificaciones

Plan de Gobierno Digital - PGD OGTI ﬁ“af‘?"’ seapmEka e

odifique.
Reporte de Cumplimiento, Reporte de OGPPDO PEI: Anual
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Seguimiento e Informe de Evaluacion

POI: Semestral

Recomendaciones de Auditoria

OCI/SG

Informacién Adicional

Semestral / RC N° 120-2016-CG

Memoria Anual

3. Presupuesto

| La informacién que provee el Sistema Integrado de Adminis

tfacién Financiera de Recursos Pblicos (SIAF-RP) del

Inversién e
Infobras

4. Proyectos de

Ministerio de Economia y Finanzas via la interoperabilidad.

| No corresponde publicar informacién.

5. Participacion
Ciudadana

6. Personal

No corresponde publicar informacién.

Informacién de personal (Montos percibidos por los
servidores civiles)

OGAR Mensual

Declaracién Jurada de Ingresos y de Bienes y de
Rentas de la CGR ( Ley 27842 y Decreto de Urgencia
020-2019)

OGAR Conforme a la normativa legal.

7. Contratacién
de Bienes y
servicios

8. Actividades

Procesos de Seleccidn para la contratacién de bienes
servicios.

Contrataciones directas

Penalidades aplicadas

Ordenes de Bienes y Servicio

Pasajes y viaticos

Telefonia fija, movil e internet

Uso de vehiculos

Plan Anual de Contrataciones - PAC

Comité de Seleccidén

Relacién de Proveedores sancionados

Informacién Adicional

Mensual, se remite la informacién a los

OCAR | Cinco dias habiles del mes siguiente

Laudos Arbitrales

PP Cuando corresponda

Actas de Conciliacién

PP Cuando corresponda

Agenda Oficial

Diario, se registra el contenido de la

informacién de la agenda de la entidad
J de las actividades oficiales del/la jefe/a
institucional y el/la Secretario/a General

Oficiales con las autoridades del Gabierno
Nacional, Regional y Local.
Comunicados y/o informes Oficiales y/o Notas de OGIIT
Prensa Permanente
9. Acceso ala . -
Informacian Acceso a la Informacion Publica OGIIT Permanente
’ I?/eiasgf;satsro de Registro de visitas en linea OGAR Diario de las visitas realizadas
Informacion especializada que no
estando comprendida en los rubros
11. Informacién | Informacién sectorial de OGPPDO precedentes debe publicarse por

publicacién obligatoria

mandato legal y/o
reglamentario u otra disposicién emitida
por autoridad competente
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