MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 369-2020-A/MDSJL

San Juan de Lurigancho, 30 de setiembre del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VISTO: El Memorando N° 753-2020-GM/MDSJL, de fecha 30 de setiembre del 2020, emitido por
la Gerencia Municipal; el Informe N° 168-2020-GP/MDSJL, de fecha 30 de setiembre del 2020,
expedido por la Gerencia de Planificacion; el Informe N° 306-2020-SGPP-GP/MDSJL, de fecha
30 de setiembre del 2020, emitido por la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto; todos
sobre la Segunda modificacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2020 de la Municipalidad de
San Juan de Lurigancho; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N* 27872,
establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 184° de Iz
Constitucion Politica del Peru, dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo estipulado en el numeral 3.1 del articulo 86° de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, es funcion especifica exclusiva de las municipalidades distritales
disenar el plan estratégico para el desarrollo econémico sostenible del distrito y un plan operativo
anual de la municipalidad e implementarlos en funcién de los recursos disponibles y de las
necesidades de la actividad empresarial de su jurisdiccion, a través de un proceso participativo;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 091-2020-A/MDSJL, de fecha 29 de enero del 2020, se
aprobé el Plan Operativo Institucional (POI) 2020 de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho, el mismo que ha sido formulado considerando competencias y funciones en el marco
aprobado mediante Ordenanza N° 329-MDSJL, de fecha 18 de julio del 2016; en ese entendido,
el Plan Operativo Institucional (POI), es un documento de gestién y herramienta de trabajo, de
cumplimiento y ejecucién oportuna y obligatoria para todos los érganos y las unidades organicas
de la entidad, por contener la mision, objetivos, tareas y metas que permitan la evaluacién final
del gue hacer del capital humano de la organizacion;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 356-2020-A/MDSJL, de fecha 04 de setiembre del
2020, se aprobé la primera medificacion el Plan Operativo Institucional (POIl) 2020 de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, aprobado mediante la Resolucién de Alcaldia
mencionada en el parrafo precedente.

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, - Ley del Sistema Nacional.de Planeamiento Estratégico —
SINAPLAN, crea el Centro Nacional de Planeamiento. Estrategico (CEPLAN), como el érgano
rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico cuyas competencias son
de alcance nacional, teniendo como funciones desarrollar metodologias e instrumentos técnicos
para asegurar la consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, los
Planes Estratégicos Regionales y Locales, asl como expedir las normas que corresponda para el
adecuado funcionamiento del sistema en los tres niveles de gobierno;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD,
modificada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-
2019/CEPLAN/PCD, se aprobé la Gula para el Planeamiento Institucional, que establece pautas
para la ellaboracién. implementacion, seguimiento, evaluacion ¥ mejora continua de las politicas
y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para
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la mejora continua y en cuyo numeral 6.3 de la seccion 6, establece que cuando se modifica el
PE| se debe modificar el POl Multianual en el periodo que corresponda. Si el POl Anual es
afectado, la entidad realiza su modificacion con intervencion de la Comisién de Planeamiento y
el apoyo del érgano de planeamiento, previo analisis al seguimiento de ejecucion; asimismo
sefala que el Plan Operativo Institucional (POI) Anual en ejecuciéon se modifica, ademas cuando
se presenta las siguientes circunstancias: a) cambios en la programacion de metas fisicas de las
Actividades Operativas e inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuc de los
procesos y/o su priorizacion; b) incorporacion de nuevas actividades Operativas e inversiones
por cambio en el entorno, cumplimiento de nuevas disposiciones normativas dictadas por el
Ejecutivo o el Legislativo, entre otros que contribuyan con la implementacion y cumplimiento de
la estrategia del PEI,

Que, de igual forma, el Uitimo parrafo del numeral 6.3 de la seccién 6, de la guia antes
mencionada, sefiala que para la ejecucion del Plan Operativo Institucional (POI) Anual se
recomienda realizar hasta cuatro (4) modificaciones .(una.por trimestre), dependiendo de |a
necesidad de la entidad, que permita asegurar el logro de los resultados. De requerirlo, |a entidad
puede modificar el Plan Operativo Institucional (POl) Anual desde el mes en ejecucién o posterior
(no es retroactivo), siempre en conformidad a las circunstancias de medificaciones;

Que, la Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Informe N°® * 306-2020-SGPP-
GP/MDSJL, de fecha 30 de setiembre de 2020, remite el proyecto de la Segunda Modificacion
del Plan Operativo Institucional (POI) 2020 de la Municipalidad Distrital de San Juan de
Lurigancho, ‘elaborada en base a la informacién proporcionada por los Organos y unidades
organicas de la municipalidad y de acuerdo a los lineamientos planteados en la Guia de
Planeamiento Institucional de CEPLAN, y preservando que no afecte el cumplimiento de los

[Se Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales aprobadas en el PEI, PDLC y PGG
%; Que, estando a lo expuesto, contando con el visto bueno de la Gerencia de Planlﬁcat:tbn
‘%,,Q Gerencia de Asesoria Juridica, y Gerencia Municipal, yen uso de las facultades oonfendas‘en el

numeral 6) del articulo 20° de la Ley Organica da Munimpalldades Ley N° 2?9?2

SE RESUELVE: Fr ._:. -

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Segunda Modificacion del Plan Uperam.:d insilltuelonal
(POI) 2020 de la Municipalidad Distrital de San Juan de Lurigancho, conforme al anexo que forma

parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la Segunda Madlflcad!dn del Plan
Operativo Institucional (POI) 2020 de la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, a la Gerencia
Municipal, Gerencias, Subgerencias y servidores publicos de la municipalidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria Ganeral la notificaciéon a las areas
correspondientes y a la Secretaria de Comunicacion e Imagen Institucional su publicacién en el

Portal Institucional de la Municipalidad: www.munisjl. gob.pe el contenido de la presente
Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ﬂin/PEASE Y ARCHIVESE.

T MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
m AN JUAN DE LURIGANCHO

............................
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