MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Ate, 109 ABR 2007

EL ALCALDE DE LA MUNICTPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

o Qa2

VISTO ¢l Proyecto de Directiva N° 001-2007-MDA “Linsamizmios v Procedimicntos pars la
Evaluscién Prosupnestans de fos sciividades, metss v tarsss pregramsdss en o3 Presupuesto
Instinecional de la Municipatidad Dictrital de AR

CONSIDERANDO:

Que, medisnte Ordenanza N° 105-MDA de fechs 29 de diciembre del 2008, ¢o sprebé of Feglamento
de Organdmacidn y Funciones de b anﬁq:ahami Eﬁa&ﬂaﬁ de At - ROF, en ei umi se vstabiece 2 sy
Art 86°, mneral 1), que  som fAowiowes de Gerewc : i
Planificar, Organizar, Ihrigir y Controlar ez
madificacién y evaluacitn detervingado los obetivos y
drea de {a Organizacién Mesicipal.

Que, medinife Infonme N° 428-07-GAIMDA 2 Gerencis d
Proyecio de visios fiene como objctive esfablecer linvam
Repistro y Prezeptacion de la Informacion para ift
M:vrdades Metas y Tareas pmwa&m&’m e el Pr-:gxz

Asumifos Ti;i‘iuhi*}w hﬂu _;Fi senfz que <

T2

fas, ¢ ??"‘:? !"“ al

Que, h Ley W° "'79?2 Ley Orpinica de I*Jimmqudadm esiabloce s osw Art 42° gque los Decretos
de Alcaldin estblecen neormas reslomentariss v de aphoscian de fas Gr&mmmsk sanciotan fos
procedimientos necessrios para Ia comvects y eficiente Adminisirscin Municipal y resueiven ¢ regulan
wsuntos de Orden General v de interés para of vecindario- que 1o seas de LOis}}?fT“’iiﬁ.m del Comoefo

Que, of Art. 51° de la Ley N° 38411 - Ley Genersl def Sieterns Noclonsl d2 F ‘-:;t}rx nesio weiablzoy gue
todas ias Entidades Piblicas cstin oblisadss & inder b Informmcidn necesana pan ia medicion del
grade de vesfizacién de los objetives v metss que fes con sitdan alcanzar, conforme lo solicits el
Minisierio de Economiz y Finan_as gefectos do dtsarmii&r fas tva%tzaczom-« zEc s competencia

Que, conforme o establece Ea Thirectivy ps:a Is Evansién de los ?3%};;}{ csios Inctimciordes de loe
Gobiernes Locsles pars cads afic Ficesl, Ins Muricipalidad: serfy PERRINE Y processr mlorinscién
de la Evaluacidn Presupucsiaria Scmcstal v Anual censspondiente ol afio fiscal Tespective, & fravds
ded Sistema Intesgrade de Adminisirscion Finsnciors — SIAF-GL v 2 trawes def Sivterus de dntegracitn
Contable de la Nacidn SICON de bz Diccosn Nacioas de Contsbilidad Pablica, de acuards o sisienn
que utilicen para Teportar sus opcracionss 3l Ministerio de Economia v Fasamas. en ose semtidn, €f
necesavio contar com wn procedimiznto per e} ongl ler widsdes orpfvdess de b oonbidad disirital
elaboren 'y afectiicn los seportes a s Sub Gorono de Racionalizaciin v Presupucsto respects 2 la
evabsacidn de provecios v actividades, como wmelas ¥ denws barsas que facifiten ol cumplimiento de 1os
deberes v funciomes de ls Municipalidad en wn contexic de responssbilidad y traneparends fiscal y
bisqueda de cficiencia

En ese sentido, estando 2 los fimdamentos antes cxpuestos, con B conformidad de In Gerencia General
Municipal, Ja Gerencia de Phanificacién y Ja Gerencis de Asurmos Jwidicos v o vso e las facultades
conferidas por <1 A 20°, numerat 6), de ba Loy Orgdnica de Mumcipalidades ®® 27972



APROBAR Ia Directiva N° (01-2007MDA sobre “Lineanientos ¥ Procedingentos
para ls Evaluscidn Prosupussiaria de Ise Actividades, Metas y Taress programadas en
el Presupuesto Institucional de o Mindcipalidad Distrital de Afte”™ la smma gue Como
anecxe formsa que parte imcirants ded presemic,

DEJAR SIN EFECTO todas las Normas que 52 opongan af presenie Decrefo.

TERCERO.. ENCARGAR o cmphmicnie dol pressnie a la Gorencie Generad Mudeipal.
CGerencis de Planificacién v Sub Gerencia de Hacionalinscion v Prosupusing.

REGISTRESE, COMUNIGUESE Y CUMPLASE:

85 MUN!CPAUDA?WSTRETAL
=

ALCALDE




DIRECTIVA N° 00/-2007- MDA

LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION PRESUPUESTARIA DE LAS

ACTIVIDADES, METAS Y TAREAS PROGRAMADAS EN EL PRESUPUSTO INSTITUCIONAL DE LA

L.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

OBJETIVO

Establecer lineamientos técnicos y procedimientos , como es el registro y presentacion de la
informacion  para efectuar la evaluacion presupuestal de las actividades, metas y tareas
programadas en el Presupuesto Institucional correspondiente, en términos que contribuyan al
cumplimiento de los deberes y funciones de ia Municipalidad en un contexto de responsabilidad v
transparencia Fiscal y bisqueda de la eficiencia.

FINALIDAD

Establecer una metodologia adecuada gue permita realizar la medicién de los resultados obtenidos y
el andlisis de las variaciones fisicas de las" actividades, metas y tareas en relacion alo aprobado en
el Presupuesto Institucional , por cada una de las unidades organicas .

BASE LEGAL

e LeyN°® 97972, “Ley Orgénica de Municipalidades”

e ey N° 28411, “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”

¢ Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para cada Afio Fiscal”

o LeyN°® 27958, “Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal’

e ‘Directiva para la Programacién, Formulacion y Aprobacién de los Presupuestos Institucionales
de los Gobiemnos Locales para cada Afio Fiscal”

o ‘“Directiva para la Ejecucion y Control de los Presupuestos Institucionales de los Gobiemos
Locales para cada Afo Fiscal’

o “Directiva para la Evaluacion de los Presupuestos Jnstltucxonaies de Jos Gobiernos Locales para
cada Afo Fiscal” - .

e Ordenanza N° 105-2005-MDA "Regiamento de Orgamzamon y Funmones

» Adicionalmente se deberd tener en ‘cuenta la adecuacion a cualquier norma legal que se
establezca con postenortdad ala fecha de aprobamon de | |a presente directiva. :

. ALCANCE S e -

La Directiva, es de aplicacion obligatoria para todas las unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de Ate.

NORMAS

.La Sub. Gerencia de Racionalizacién y Presupuesto, es la responsable de conducir el Proceso

Presupuestario de la Institucion, sujetandose a las disposiciones que emita la Direccién Nacional del
Presupuesto Plblico, del Ministerio de Economia y Finanzas para cuyo efecto, organiza, consolida,
verifica y presenta la informacion que se genere asi como coordina y controla la informacion de
ejecucion del Presupuesto y sus modificaciones.
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La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, distribuira el Presupuesto Institucional de
Apertura y Presupuesto Institucional Medificado aprobado para cada Afio, a todas las Unidades
Organicas.

La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, realizara la evaluacidn presupuestaria que
consiste en la revision y verificacion de los resultados obtenidos durante la gestion
presupuestaria sobre la base de la ejecucion de las actividades, metas y tareas de las unidades
organicas en forma TRIMESTRAL, cbservando que guarden relacion respecto a su
programacion.

Las Unidades Organicas, realizaran el seguimiento de la ejecucion de sus actividades, metas y
tareas que han sido programadas en el Presupuesto Institucional,

Las Unidades Organicas, analizaran las desviaciones presentadas en la gestion presupuestaria
y determinaran las causas que la originaron, formulando alternativas de solucion para la
adopcion de medidas correctivas con fa finalidad de mejorar la gestién del Presupuesto
Institucional.

Las Unidades Organicas implementaran las recomendaciones que la  sub. Gerencia de
Racionalizaciéon y Presupuesto, realice a fin de velar por la legalidad, continuidad vy
cumplimiento del proceso presupuestario.

Las Unidades Organicas deberan elaborar vy reportar de manera TRIMESTRAL a la Sub
Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, la respectiva evaluacion de proyectos y actividades
( metas fisicas) , asi como lo indicado en el item 5.5.

VI. PROCEDIMIENTOS

6.1

La Sub. Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, remite las actividades (metas fisicas)
programadas en el Presupuesto Institucional & todas las unidades orgamcas dentro de los cinco
(5) dias utiles de IRJCIadO el afio Fiscal.

Las unidades organ icas ejecutan sus autmdades metas y tareas en conformidad a lo
programado en el Presupuesto Institucional. '

El responsable dé cada unidad orgamca realiza el segu miento diario de I gjecucion de las
actividades, metas y tareas programadas en el Presupuesto Institucional.

El responsable de cada unidad organica realiza |2 evaluacion presupuestaria de las actividades,
metas y tareas en forma TRIMESTRAL segln el Formato N® 01.

En las columnas N° 1,2 y 3 se consigna la denominacion de las actividades, metas y tareas
programadas en el Presupuesto Institucional.

En la columna N° 4 se registran la gjecucion de las metas presupuestadas en el trimestre
correspondiente.

Enlacolumna N° & se efectia las operaciones indicadas en el formato.

En la columna N° 6 se explica brevemente las variaciones relacionadas entre las columnas 3y 4
y los motivos que la generaron.



6.5

6.7

6.8

Asi mismo es responsabilidad de cada unidac organica realizar la evaluacion de las actividades,
metas y tareas en forma TRIMESTRAL segun el Formato N° 02.

En la columna N° 1 se debe precisar en forma breve el detalle de la programacion de cada tarea
en el trimestre correspondiente.

En la columna N° 2 se debe precisar en forma breve el detalle de la ejecucion de cada tarea en
el trimestre correspondiente.

En la columna N°® 3 se debe realizar la descripcion breve y detallada de las medidas correctivas
que se hayan aplicade o que se pretendan adoptar en los casos donde se observen variaciones
y/ desviaciones entre lo programado y o ejecutade, asi mismo como en aguellos gue casos que
lo ameriten, con la finalidad de contribuir a mejorar Iz Gestion del Presupuesto Institucional.

Las unidades orgénicas, bajo responsabilidad remiten la evaluacion de las metas fisicas,
indicadas en los item 6.4 y 6.5, a la Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, dentro de
los cinco (5) dias hé&biles siguientes de vencido el trimestre, en medios magnéticos v
documentos impresos debidamente firmados.

La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, consolida la informacion -trimestral de
evaluacion de actividades, metas y tareas, remitidas por las diferentes unidades organicas para
la correspandiente evaluacion presupuestaria en conformidad a [a normatividad legal vigente.

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

i

La Gerencia de Planificacién y la Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, mantienen
relaciones técnico funcional con el Organo de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad
de Lima, para la Gestion del Presupuesto Municipal Metropolitano y con la Direccidn Nacional
de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

El Titular del Pliego y los funcionarios se cefiirén estrictamente & las disposiciones que sobre la
materia se establezcan en las leyes referidas al Presupuesto del Sector Publico.

La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupusto, se encuentra facultada a dictar las medidas
complementarias que se requieran, sin desnaturalizar las disposiciones de la presente directiva
y dentro del marco de-fas normas legales vigentes.

VIll. DISPOSICIONES FINALES o )

La Sub. Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto, informara al sétimo (7) dia habil,
siguientes de vencido el trimestre, al Gerente General Municipal, de aquellas Unidades
Organicas que no hayan cumplido con remitir Ia informacion establecida en el numeral 6.4 y 6.5
de la presente Directiva.

La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto informara TRIMESTRALMENTE al Gerente
General Municipal de las variaciones significativas que se den en el proceso de evaluacién de
las unidades orgénicas, a fin de determinar las responsabilidades del caso.



La Sub Gerencia de Racionalizacion y Presupuesto informara TRMESTRALMENTE a la '
Alcaldia del avance experimentado en la ejecucion de las metas presupuéstales de [as unidades
organicas.

El incumplimiento de la presente Directiva sera sancionada en conformidad a fo previsto en el
Decreto Legislativo 276 y demas normas legales pertinentes.
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