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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

VISTO; la Ordenanza N° 343-MDA; el Informe N° 88-2014 y N° 133-2014-MDA/GDS de la Gerencia de Desarrollo Social; el
Informe N° 0113-2014-MDA/GDS/SGDHCICDA de la Coordinadora de la DEMUNA de Ate; el Informe N° 268-2014-
MDA/GDS-SGDHC de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural; el Informe N° 567-2014-MDAIGAJ de la Gerencia
de Asesoria Juridica; el Proveido N° 1399-2014-MDA/GM de la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, sefiala que los Gobiernos Locales
gozan de aufonomia polifica, economica y administrativa en Jos asuntos de su competencia. La aufonomia que la
Constitucion Politica del Perd establece para las Municipalidades, radica en la facullad de ejercer aclos de gobiemo,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento jurldico,

Que, las municipalidades en materia de programas sociales, de defensa y pramacion de derechos, ejercen funciones
referidas a difundir y promover los derechos del nifio, del adolescente, de la mujer y del adulto mayor, propiciando espacios
para su participacion a nivel de instancias municipales conforme lo dispuesto en el articulo 73°, numeral 6.4, y el articulo
84°, numeral 3.1. de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, el articulo 13° del Cadigo de los Nifios y Adolescentes, Ley N° 27337, estipula que el nifio, nifa y el adolescente tienen
libertad de asociarse con fines licitos y a reunirse pacificamente, y que sdlo los adolescentes podréan conslituir personas
juridicas de caracter asociativo sin fines de lucro, pudiendo los nifios adherirse a dichas asociaciones. Asimismo, estas
asociaciones son recenocidas por los gobieros locales y pueden inscribirse en los Registros Piblicos por el sblo mérito de

la Resolucion Municipal de Reconocimiento; * .

Que, en este contexto, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en su condicion de ente rector del Sistema
Nacional de Atencion Integral al Nifio, Nifia y Adolescentes, aprobd la constitucion del Consejo Consultivo de Nifios, Nifias y
Adolescentes a través de la Resolucion Ministerial N° 355-2009-MIMDES, para el ambito nacional, asimismo, la
Municipalidad Metropolitana de Lima, mediante Ordenanza N° 1499, cred el Consejo Consultive de Nifias, Ninos y
Adolescentes (CCONNA - LM) que constituye un espacio de participacion de caracter exclusivamente consultivo,
onformado por nifias, nifios y adolescentes, elegidos democraticamente y que representen a diferentes grupos, espacios y
rmas de organizacion;

ue, mediante Ordenanza N° 343-MDA de fecha 29 de mayo del 2014, publicado en el Diario "El Peruano” de fecha 11 de

junio del 2014, se aprob la Ordenanza que aprueba la Creacion del Consejo Consultivo de nifias nifios y adolecentes del

Distrito de Ate - CCONNA-ATE, disponiendo enlre olros lo siguiente: -

- Conformar la Comision Organizadora del CCONNA-ATE, quien se encargara de implementar este organo
consultivery de coordinacian oficialmente; la misma estara integrada por: a) Gerente de Desarrollo Social; b) Sub
Gerente de Desarrollo Humano y Cultural; ¢} Presidente de Ja Comision de Regidores de Desarrollo Social; y, d)
Dos representantes de los grupos u organizaciones de Nifios, Nifias y Adolescenles.

-~ La Comisién Organizadora del CCONNA-ATE tendré las siguientes funciones: (...); ) Coordinar la organizacion y
conduccion del proceso de eleccion democratica y participativa, para la eleccién de los representantes del
CCONNA-ATE; d) El plazo para la organizacion, desarrollo y convocatoria del proceso electoral, asi como la
eleccion de los miembros del CCONNA - ATE, sera dentro de los 60 dias habiles a partir de la aprobacion de la
presente Ordenanza; e) Elaborar el Reglamento del CCONNA - ATE en un plazo de 20 dias habiles, contados
desde |a aprobacion de la presente Ordenanza para su posterior aprobacion mediante Decreto de Alcaldia.
(Articulo séptimo).

Una vez aprobado el Reglamento, asi como convocadas y realizadas las elecciones y designados sus
representantes, empezard a desarrollar sus funciones coficialmente el CCONNA-ATE, desactivindose la
Comisian Qrganizadora. {Articulo octava).
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'\».\v:u VB -+ Facultar al sefior Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las disposiciones que reglamenten la
\“::‘3.‘-”?“‘;_:@:"&//’/ presente Ordenanza. (Articulo undeécimo).

Que, mediante Informe N® 0113-2014-MDAGDSSGDHCICDA, la Coordinadora de la DEMUNA de Ale opina que se deberd
aprobar ¢l Reglamenlo Interno del Consgjo Consullive de Nifios y Adolecentes mediants Decrelo de Alcaldia, ya que los
nifns y adolecentes al ser parle de la famiia, son pieza fundamental en la sociedad y deben ser escuchardos en las




decisiones que los afecten leniendo en cuenta sus opihiones, lo cual concuerda con lo opinado en el Informe N° 268-2014-
MDA/GDS-SGDHC de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural; el cual constituye también opinion de la Gerencia
de Desarrollo Social segn Informe N° 133-2014-MDA/GDS de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural;

Que, mediante Informe N° 567-2014-MDA/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica, opina que corresponde a la Comisién
Organizadora del CCONA ATE, la elaboracién del Reglamento del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolecentes del
Distrito de Afe; para su posterior aprobacitn por el sefior Alcalde, mediante Decreto de Alcaldia correspondiente;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 42° de la Ley N° 27872 - Ley Orgéanica de Municipalidades, indica que
los Decretos de Alcaldid establecen normas reglamentarias y de aplicacién de las ordenanzas, sancionan los
procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal y resuelven o regulan asuntos de orden
general y de interés para et.v?cindario, que no sean de competencia del Concejo Municipal;

Que, mediante Proveldo N°® 1399-2014-MDA/GM, la Gerencia Municipal sefiala se proyecte el Decreto de Alcaldia
correspondiente;

ESTANDO A L.OS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA PARTE CONSIDERATIVA Y EN USO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS EN EL NUMERAL 6) DEL ARTICULO 20° Y EL ARTICULO 42° DE LA LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES N° 27972;

DECRETA:

Articulo 1°.- APROBAR; el REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y
ADOLECENTES DEL DISTRITO DE ATE ~ CCONNA-ATE; el cual como Anexo forma parte integrante
del presente D&tTeto de Alcaldia, en mérito a los considerandos antes expuestos.

DISPONER; la publicacion del presente Decreto de Alcaldia en el Diario Oficial "El Peruano”; y en el
Portal Insitucional de Ja Municipalidad Distrital de Ate (www.muniate gob.pe), el integro del Anexo antes
mencionado; encargando a la Gerencia de Desarrolio Social y Secretaria de Imagen Institucional y
Comunicaciones su difusion,

/g‘;"iﬁu Articulo 3°.- ENCARGAR; el cumplimiento del presente Decreto de Alcaldia a.la Gerencia Municipal, Gerencia de
[ XY SN Desarrollo Social, Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural, Secretarfa de Imagen Institucional y
Comunicaciones, y demas Unidades Organicas pertinentes de la Corporacion Municipal.
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PROYECTC
. CONSEJO CONSULTIVO DE
NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL DISTRITO DE ATE

CAPITULOL ,
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 1°.- Ambito de Aplicacion.-
El presente Reglamento rige la organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y
Adolescentes en la jurisdiccion del Distrito de Ate.

Articulo 2°.- Naturaleza.-

El Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes del distrito de Ate, quien en adelante se denominara con las
siguientes siglas CCONNA-ATE, constituye un espacio de participacion de cardcter exclusivamente consultivo,
conformadoe por nifias, nifios y adolescentes elegidos democraticamente y que representa a diferentes grupos,
espacios y formas de organizacion de nifias, nifios y adolescentes del Distrito de Ate.

Articulo 3°.- Finalidad.-

El CCONNA-ATE tiene como finalidad participar en la formulacién de politicas pabliTas en materia de niflez y
adolescencia, emitiendo opiniones y elevando propuestas a los drganos y/o unidades orgénicas competentes de la
Municipalidad Distrital de Ate.

Articulo 4°.- Principios.-
La constitucion del CCONNA-ATE se sustenta en los siguientes principios:

a) Interés superior de las Nifias, Nifios y Adolescentes, entendido como la obligacion de todas las personas e
instituciones de garantizar la satisfaccion integral de tedos los derechos que le asisten a las nifias, nifios y
adolescentes, en la jurisdiccion del distrito de Ate.

) Cumplimiento de los derechos de las Niftas, Nifios y Adolescentes, comprendido como la obligacién de todas las

_personas e instituciones de brindar el goce, proteccion y atencion de sus necesidades conforme a su ciclo de

vida, de garantizar que son personas con derechos, deberes y gozan de proteccion especial atendiendo a sus

hecesidades de acuerdo a su edad.

rato igualitario a las Nifias, Nifios y Adolescentes sin discriminacion alguna, independientemente de raza,

genero, idioma, religion, lugar de nacimiento, etnia, capacidades, habilidades, opinion politica o de ofra indole,

deben gozar de todos los derechos que la les otorga y es funcion y es funcién de Estado y sus instituciones
protegerlos de toda forma de discriminacién.

d) Respeto frente a la opinién y participacion de las Nifias, Nifios y Adolescentes en espacios pablicos que son del

. especial interés, fortaleciendo procesos de ejercicios de ciudadania desde la infancia y la adolescencia que
coadyugan a consolidar la democracia y fortalece el capital social que ellos constituyen.

Articulo §°.- Funciones del CCONNA-ATE.-

El CCONNA-ATE tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar y presentar propuestas de politicas en materia de nifiez y adolescencia a la Municipalidad Distrital de
Ate. :

b) Emitir opinion sobre tadas las consultas que le realicen en materia de politicas sobre nifiez y adolescencia.

@), Vigilar y exigir el cumplimiento de derechos y politicas sobre los derechos de las Nifias, Nifids.y Adolescentes,
expresando su opinion al respecto,

d), Promover el cumplimiento de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

CAPITULONI
DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 6° - Integrantes del Consejo Consultivo de Nifias, Niftos y Adolescentes.

Son integrantes del CCONNA-ATE los nifios, nifias y adolescentes comprendidos entre fas edades de 8 a 17 afios,
que cuenten con DNI y domicilio en la jurisdiccion del Distrito de Ate, estd conformado por 24 miembros distribuidos
de la siguiente manera; ‘



a) El Consejo Consullivo da MNifgs
integrs par 12 rigrnbros s
distrito, es dacir 02 representantes (1 varon y 1 mujer) por 2 . ;

b) El Consejo Consultivo de Adolescentes, cuyas edades se encuentran comprendidos entre los 12 a 17 ajjos,
integrado hasta por 12 miembros elegidos democraticaments, que representan a las § Zonas de Desarrollo del
distrito, es decir 02 representantes (1 vardn y 1 mujer) por Zona de Desarrollo.

Las y los integrantes del CCONNA-ATE representan a todos los nifios, nifias y adolescentes de Ate sin eXcepcion
alguna, por un periodo de dos (2) afios.

Asimismo, una vez instalado el CCONNA-ATE, los miembros integrantes deberan elegir a 02 representantes por
cada Consejo Consultivo, 01 varén y 01 mujer, de este modo seran 04 representantes del CCONNA-ATE, quishes
se integraran el Equipo Coordinador. '

Articulo 7°. - Atribuciones y deberes de las y los integrantes del CCONNA.-

Son atribuciones y deberes de las y los integrantes del CCONNA-ATE:

a. Promover, exigir y vigilar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

b. Asislir a las sesiones para las que fueron convocados (Asambleas Generales y Reuniones del Eqyipo
Coordinador, segin sea el caso).

Representar a todos los nifios, nifias y adolescentes del Distrito de Ate.

Participar con voz y voto en las sesiones del CCONNA-ATE:

Parficipar en la eleccion del Equipo Coordinador, como candidato/a.

Cumplir con las funciones designadas en el Equipo de Coordinacién y presentar los informes respectivos al
Coordinador/a General,

Asistir a los eventos de capacitacion y reuniones programadas pata y con el CCONNA-ATE.

Apoyar en la organizacion y ejecucion de las actividades que programe el CCONNA-ATE.

i. Dirigir, vigilar y apoyar el proceso de eleccion de las y los integrantes del CCONNA-ATE.

j. Dar conformidad a las Actas aprobadas por la Asamblea general estampando su huella digital.
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CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO CONSULTIVO
, DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
1
f\rticulo 8°.- Estructura del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes.-

FI CCONNA-ATE esta conformado por la Asamblea General y el Equipo Coordinador.

De |a Asamblea General: o
Est¥ constituida por 24 miembros, dos por cada zona del distrito, un varén y una mujei elegidos
democraticamente.

b}  Del Equipo Coordinador:
Esta conformado por 4 representantes, elegidos en Asamblea General, la eleccion del equipo coordinador
sera de 2 representantes de nifios y nifias y 2 representantes de adolescentes.

Una vez elegido los cuatro (4) integrantes del Equipo Coordinador, ,gn una reunion interna entre ellos elegirian a:
coordinador(a), al sub-coordinador(a), secretario(a) de actas y secretario(a) de comunicaciones.

CAPITULO IV
DE,LAS FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 9° - Funciones de la Asamblea General.-

La Asamblea General tiene las siguientes funciones:

a.  Representar a las niftas, nifios y adolescentes de Ate cualquiera sea su condicion y sin discriminacion alguna.

b.  Garantizar que el Equipo Coordinador sea representativo de los diferentes grupos, espacios y formas de
organizacion de nifias, nifios y adolescentes, asi como de los sectores poblacionales del distrito.

c.  Vigilar el cumplimiento de las funciones del CCONNA-ATE y del Equipo Coordinador, monitoreando que su
dinadmica y accionar sea participativa, democratica, concertada einclusiva.

d.  Crear comisiones de trabajo para aquellos temas que el CCONNA-ATE estime pertinente.



s Consullas oue presenten el Concajo Municipal v las unidades orgénicas de la

Emitir opinidn sobre fodas las consullas qua e walicen en mrm ria de politicas sabre niftez y adolescencia
Aprobar el Plan de Trabajo Anual del CCONNA — ATE y sus modificaciones de ser el caso.

solicitar informacion que crean oportuna a instancias de competencia de la nifez y adolescencia, a través del
Equipo Coordinador,

Generar mecanigmos, medios o instrumentos que penmitan una convivencia democratica, solidaria y*de
respeto para garantizar un clima armonioso.

Apoyar el proceso de transferencia de informacion a los nuevos integrantes del CCONNA-ATE,

Al finalizar el periodo aprueba el Informe de Gestién realizada por el Equipo Coordinador.

Presentar el Informe aprobado de su Gestion a los diferentes grupos, espacios y formas de organizacion de
nifias, nifios y adolescentes en foro abierto y/o evento publico.

Elegir democraticamente de los integrantes que conforman el CCONNA-ATE para participar como
representantes en el CCONNA-LM.

Coordinar el proceso de revision del reglamento, cuando se considere necesario, contando con el apoyo “de
dos tercios de los miembros de la Asamblea General.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES DEL EQUIPO COORDINADOR DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Atticulo 10°, - Funciongs del Equipo Coordinador.

Son funciones del Equipo Coordinador los siguientes:

a.

Elaborar y presentar propuestas de politicas en materia de nifiez y adolescencia a la municipalidad de Ate.
Representar la opinion de todas las consultas que le realicen en materia de politicas sobre nifez y
adolescencia.

Convocar a la Asamblea General del CCONNA — ATE por lo menos dos veces al afio de manera ordinana y
de manera extraordinaria cuando lo considere necesario o cuando la mitad de los integrantes del CCONNA-
ATE lo soliciten.

Gestionar ante las instancias correspondientes las iniciativas y propuestas que se den al interior del CCONNA-
ATE.

Representar al CCONNA-ATE ante cualquier otro espacio que lo requiera,

Elaborar los informes que le requiera el CCONNA-ATE.

Consultar a la Asamblea General del CCONNA-ATE, sobre los temas que por su relevancia no puedarf®ser
tratados exclusivamente por el Equipo Coordinador, estableciéndose los plazos para sus respuestas.

Registrar y archivar la informacién que cada Integrante del CCONNA-ATE. propone a nombre de su
organizacidn. —_—

Promover la conforriTacién y fortalecimiento de los diferentes grupos, espacios y formas de organizacion de
nifias, nifios y adolescentes.

Realizar acciones de vigilancia e incidencia para la toma de q’emsmnes en politicas pablicas referidas a
temas de nifez y adolescencia.

Elaborar el Informe de gestion para su aprobacion ante la asamblea general.

Vigilar y exigir el cumplimiento de derechos y politicas que los afecten y de considerarlo pertinente, expresar

SU opinion al respecto.
Otras funciones que le asigne la Asamblea General.

Articulo 11°. - Funciones del Coordinador(a) General.-

Son funciones del Coordinador(a) General las siguientes:

a.

oo o

-

Ser representante ante las Jinstancias plblicas y privadas, asi como de ofros espacios de nifias, nifios y
adolescentes de Ate que correspondan, comunicando e informando su participacién a los demés integrantes
del CCONNA-ATE.

Preparar y organizar las sesiones y documentacion para la Asamblea,

Dirigir las sesiones de trabajo, debates y las votaciones del Equigo Coordinador y de la Asamblea General.
Convocar a reunién del Equipe Coordinador y de la Asamblea General.

Evaluar y deterrginar conjuntamente con el Sub Coordinador/a los documentos remitidos al CCONNA-ATE
para ser atendidos de acuerdo a su competencia.

Promover que se desarrolle en todo momento la participacion activa y el respeto de todos los integrantes.
Solicitar por escrito las opiniones y posiciones sobre los temas a ser consultados a los integrantes del
CCONNA-ATE.



Articulo 12" - Funciones del Sub Coordinador (@);

son funciones sl Goordinador(a) las siguiantes:

a  Reemplazar o Coordinadors vl ded GOONNA-ATE en case de ausencia, ;

b.  Preparary organjzar las sesiones y documentacion para la Asamblea en forma conjunta con el Coordinador,

. Darconformidad a los documentos formales del CCONNA-ATE conjuntamente con el Coordinador(a) General,
estampanda su huela digital en ellas.

d.  Sislematizar las propuestas de los representantes con el apoyo del secretario/a,

. Apoyar los procesos de votaciones y debates.

f. Coordinar con la Sub Gerencia de Desarollo Humano y Cultural, la informacién para ser remitida a los medios
de comunicacion.

9. Evaluary determinar conjuntamente con el Coordinador/a General los documentos remitidos al CCONNA-ATE
para ser atendidos de acuerdo a su competencia.

h. Coordinar permanente con el Coordinadorfa General.

Articulo 13°.- Funciones del Secretario(a) de Actas

Son funciones del Secretario(a) de Actas, quién contaré con el apoyo de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y

Cultural, fas siguientes:

a)  Llevar el registro dde la asistencia de las y los integrantes.

b)  Llevar las actas de la Asamblea del CCONNA-ATE y del Equipo Coordinador.

¢l Elaborar y remitir las convocatorias a las sesiones, en coordinacion con la Sub Gereasia de Desarrollo
Humano y Cultural de la Municipalidad de Ate.

d)  Darlectura de las actas al final de Cada sesion del CCONNA-ATE.

@)  Organizar y responder por el archivo de los documentos del CCONNA-ATE.

f)  Coordinar con el encargado/a de comunicacion para la difusion de las actas a través de los distintos medios
de comunicacion,

Articulo 14°.- Funciones del o la Encargadola de Comunicacion:

Son funciones del Encargado(a) de Comunicacion, quién contard con el apoyo de la Gerencia de Desarrollo

Humano y Cultural las siguientes:

a)  Proponer planes y materiales comunicacionales de difusion para su aprobacion por la Asamblea General y en

[0s casos que lo amerite por el Equipo Coordinador.

Difundir la experiencia del CCONNA-ATE en los medios de comunicacion.

. Coordinar con 14 Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural la actualizacién de la informacion en fos
medios virtuales y fisicos de comunicacion e informacion del CCONNA-ATE.

Coordinar con la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural la participacion del Equipo Coordinador en los

medios de comunicacion.

kticulo 15°.- Funcaones delasy los representantes zonales.-

Las y Los representantes de sus respectivas Zonas de Desarrollo del CCONNA-ATE, seran elegidos(as) por
Asamblea General y tendran como funciones:

~a)  Participar activamente en las Asambleas y/o Comisiones de Trabajo que se establezcan.

Asegurar la participacion activa de los diferentes grupos, espacios y formas de organizacién de nifias, nifios y

adolescentes de la zona a la cual representa.

Recoger y traer las propuestas de los diferentes grupos, espacios y formas de organizacion de nifias, nifios y

adolescentes de la zona a la cual representa.,

Presentar y difundir los acuerdos e Informes de Gestion del CCONNA -ATE  en su respectiva Zona He

Desarrollo.

CAPITULO VI
PROCEDIMIENTO PARA EL TRAMITE DE LAS CONSULTAS AL
CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 16°.- Procedimiento para las consultas al Consejo Consultivo de Nifas, Nifios y Adolescentes.-

Las consultas al CCONNA-ATE seran tramitadas administrativamente a través de la Sub Gerencia de Desarrollo
Humano y Cultural de la Municipalidad Distrital de Ate.

El Equipo Coordinador sera el responsable de elaborar y remitir el informe del CCONNA-ATE de acuerdo al inciso b
del articulo 10° del presente reglamento, para el tramite respectivo a cargo de la Sub Gerencia de Desarrplio
Humano y Cultural,
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Articulo 17" -Documentos formales de expresion del CCONNMA-Ate.-

El COONNA-ATE generard los siguientes documentos: -

a. Informe: Es el documento que recopila las opiniones e informacion relevante preparada desde el CCONNA-ATE
a partir de una consulta realizada.

b. Declaracion: Es el documento que expresa la libre opinion consensuada de las y los integrantes en relacion a
ternas que los involucre.

¢. Propuesta: Es el documento que recoge iniciativas del CCONNA-ATE y que es derivada a la institucion u
organo competente para los fines correspondientes.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y EL EQUIPO COORDINADOR

Articulo. 18°.- Sesiones de la Asamblea General y del Equipo Coordinador.-

EI CCONNA-ATE se reunira de manera ordinaria cada seis (6) meses y de manera extraordinaria cuando el Equipo
Coordinador lo requiera. Las instituciones publicas o privadas y las organizaciones de nifias, nifios y adolescentes
podran ser convacadas cuando el CCONNA-ATE lo solicite para el tratamiento de temas especificos referente a.La
nifiez y adolescencia,

Articulo 19°.- Reuniones de trabajo del Equipo Coordinador.-
El Equipo Coordinador se reunira de manera ordinaria una vez al mes y de manera extraordinaria cuando sus
integrantes lo soliciten y se frate de un tema urgente o coyuntural.

Articulo 20°.- Del Quérum de las Sesiones.-

Las sesiones de la Asamblea General y del Equipo Coordinador podran iniciarse con un minimo de la mitad mas
uno del total de sus mtegrantes en primera citacion, en la segunda citacion se dara inicio a las sesiones con fos
integrantes asistentes.

Articulo 21°.- Convocatoria.-
L-a convocatoria tanto para la Asamblea General o de su Equipo Coordinador, sera realizada por el Coordinador(a)
General, Sub coordinador(a) y Secretaria(a).

a convocatoria para las sesiones ordinarias sera realizada cinco digs habiles antes de la fecha de su realizacida y
_' para las extraordinariag con veinticuatro horas previas-a la reunion. ‘

La convocatoria se podré realizar por cualquier medio fisico y/o electrénico que esté al alcance de los integrantes
del CCONNA-ATE, quienes deberan manifestar recibo de |3 comunicacion.

Articulo 22°.- Contenido de la convocatoria.-

En las convocatorias a las reuniones se hara constar obligatoriamente lo siguiente:
(38, Lugar, fechay hora de lareunion.
Agenda, debiendo considerarse entre los punfos a tratar, informe sobre el cumplimiento de las acciones .
acordadas en sesiones anteriores del CCONNA-ATE, su Equipo y/o Asamblea.
anera extraordinario y cuando amerite:
o Documentos de consulta,
¢ Informes y/o invitaciones.

CAPITULO VIl ,
DE LAS DECISIONES Y RESOLUCIONES DEL EQUIPO COORDINADOR
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 25°- De las decisiones.- |
Las decisiones del Equipo Coordinador se adoptarén preferentemente por consenso, en caso de que esto no sea
posible, se requerira en todos los casos dos tercios de los miembros presentes con voz y voto.

Articulo 26°.- Mocionds.- .
Cualquiera de los miembros del Equipo Coordinador del CCONNA-ATE puede presentar maciones relativas al tema
gue de acuerdo a la orden del dia que se estuviere tratando. El Coordinador/a General abrira el debate y ordenara la
votacion sobre la mocidn presentada.



Artiulo 27" Reconsie
Cualyuier miembro qua hubig ficipade o no, n i se
del GOONNA-ATE. Esta recansideracian podrd plantearse en la mism:
asunto no sea parte de la orden del dia,

sl
nele el

sion puede plantear la reconsideracid
an o en la siguiente, aln o

Articulo 28« Aprobacion de actas -
Las actas serdn aprobadas por todos los miembros del Equipo Coordinador, en un libro de actas foliadas. En caso
de que alguno de los miembros no desee aprobarlas se hara constar en el acta su decision.

Articulo 29°.- Registro de asistencia.-

El Coordinador(a) General o Secretario(a) de Actas, llevarén un registro en el que constara el nombre de los
miembros que asisten a la sesion del Equipo Coordinador del CCONNA-ATE, con detalle de la hora de llegada y
estampando su huella digital.

Articulo 30°.- En caso de ausencias.-
En caso de ausencia temporal del Coordinador(a) General y del Sub Coordinador(a) previa justificacion, dirigira las
sesiones cualquier otro miembro del Equipo Coordinador del CCONNA-ATE. :

. - CAPITULO IX ;
DEL PROCESO ELECTORAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE Nlﬁl&S, NINOS Y ADOLESCENTES DE ATE

Articulo 31°, Del Comité Electoral para la eleccion de los integrantes del CCONNA-ATE
La Comision Organizadora del CCONNA-ATE propone al Comité Eléctoral conformado por seis miembros (dos por
cada una de las instancias participantes: Organizaciones de Nifias, Nifios y Adolescentes, instituciones gue trabajan
en nifez y adolescencia en la jurisdiccion del distrito de Ate y representantes de la municipalidad), el Comité
Electoral se encargara de convocar a elecciones, mediante encuentro en los diferentes grupos, espacios y formas
de organizacion de nifias, nifios y adolescentes inscritos en el Registro de NNA.

La Comision Organizadora del CCONNA-ATE remitir4 al Comité Electoral el registro de los diferentes grupos,
espacios y formas de organizacion de nifias, nifios y adolescentes. :

Las y los integrantes del Comité Electoral, no podran ser candidatos(as) ante el CCONNA-ATE.

hsi mismo, posterior a la desactivacion de la Comision Organizadora la Municipalidad Distrital de Ate designaré a
s miembros del Comité Electoral conformado por seis miembros: dos (2) integrantes del CCONNA-ATE elegidos
por la Asamblea General, dos (2) representantes de instituciones que trabajan en nifiez y adolescencia en la
jurisdiccion del Distrito de Ate y dos (2) representantes de la Municipalidad. :

CAPITULO X

DE LOS ORGANOS DE APOYQ AL CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

; ’ﬁ ‘

igulo 32°.- De la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural y el CCONNA-Ate.-

N2 W#a “"\'- Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural es el drgano de apoyo de la Municipalidad Distrital de Ate pard el

3 \ ungiy namiento del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes del Distrito de Ate.

E RO ;

,Mii;._{'n responsabilidades de la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Cultural Jrespecio del CCONNA-ATE las

siguientes: -

a)  Alcanzar y facilitar, a través de diversos medios y modalidades las propuestas formuladas en materia de nifiez

Ty adolescencia elaboradas por las diversas instancias de la Municipalidad ,Distrital de Ate consultadas al
CCONNA-ATE. ‘ _

b) = Estar a cargo de la logistica de las Asambleas Generales y de toda reunién que el Equipo Coordinador
requiera para el cumplimiento de sus funciones. -

c)  Garantizar un mecanismo virtual y fisico de comunicacion entre todos los integrantes del CCONNA-ATE.

d)  Garantizar informacién y capacitacion a las y los integrantes del CCONNA-ATE para el cumplimiento de sus
funciones.

e) Llevar los Libros de Actas y demas documentacién del Consejo de modo de preservar la continuidad del
archivo documentario del CCONNA ~ ATE.

f)  Acreditar y brindar la credencial a todos los y las integrantes del CCONNA-ATE.

g) Al finalizar cada periodo de los integrantes del CCONNA-ATE, la Sub Gerencia de Desarrollo Humano y
Cultural gestionaré ante la Municipalidad Distrital de Ate una constancia de reconocimiento por su



participacian, s mismo; a ks inslitucionas o oranizaciones de o sodedad oivil que apoyan la participacion
el nifios, niftas v o IR AT '

) Promover y supervisan en o acian con i Sub Gerencia de Participacion Cudadana, un proceso
democratico de eleccion que permita la participacion de los diferentes grupos, espacios y formas de
organizacion de nifas, nifos y adolescentes de los diferentes distritos.

i} Brindar asistencia téenica y logistica; para ello podran convocar a diversas instituciones pablicas y privadas
del distrito de Ate. :

) Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes de las diferentes zonas de Ate.

k) Seencargard del proceso electoral del CCONNA-ATE.

Articulo 33°.- De las Instituciones u Organizaciones y el CCONNA-ATE
/| Las instituciones u organizaciones colaboran con el fortalecimiento de la organizacion y funcionamiento del

DISPOSICION FINAL

e ‘nida. Aperturar el Libro de Registro de todos los diferentes grupos, espacios y formas de organizacion de nifias,
: P"ai}:\ y adolescentes de Ate. ’

DISPOSICION TRANSITORIA

" Unica.- Para la primera eleccidn del CCONNA-Ate, serd considerado automaticamente como Padron Electoral el
Libro de Registro de Nifias, Nifios y Adolescentes de Ate. Para la representacion de las diferentes zonas, la

~ Comision Organizadora del CCONNA-ATE remitiré el registro de organizaciones ya inscritas.



