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Resolucion Ejecutiva N° 040-2022-ITP/DE

Lima, 29 de marzo del 2022
VISTOS:

El Memorando n.° 421-2022-ITP/OGRRHH de fecha 17 de marzo de 2022,
de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; el Informe n.° 122-2022-ITP/OAJ de fecha 28 de
marzo de 2022, de la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley n.° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo el objetivo de la misma es promover una cultura de prevencion de
riesgos laborales en el pais y para ello, cuenta con el deber de prevenciéon de los empleadores, el
rol de fiscalizacién y control del Estado ya la participacion de los trabajadores y sus organizaciones
sindicales, quienes, a través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de
la normativa sobre la materia;

Que, por su parte el Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo n.° 005-2012-TR establece en su articulo 29 que los
empleadores con veinte o mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud
en el trabajo, cuyas funciones son definidas en el reglamento, el cual estd conformado en forma
paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora;

Que, el articulo 43 del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo n.° 005-2012-TR, establece que el nimero de personas
gue componen el comité de seguridad y salud en el trabajo es definido por acuerdo de partes, no
pudiendo ser menor de cuatro (4), ni menor de doce (12) miembros. A falta de acuerdo, el nUmero
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Que, el articulo 62 del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo sefiala que el mandato de los representantes de los trabajadores o del Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afio como minimo y dos (2) afios como maximo, los
representantes del empleador ejerceran al mandato por el plazo que éste determine;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva n.° 08-2019-ITP/DE de fecha 14 de

enero de 2019, se designé a los representantes de la parte empleadora y se reconocio a los

P representantes de los trabajadores que conformarian el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
ITP| rvew por el periodo de enero 2019 a diciembre de 2020;
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Que, el periodo antes indicado se vio prorrogado en virtud del articulo 9 del
Decreto Legislativo n.° 1499, Decreto Legislativo que establece diversas medidas para garantizar y
fiscalizar la proteccién de los derechos socio laborales de los/as trabajadores/as en el marco de la
Emergencia Sanitaria por el COVID-19, el cual sefiala que, si no resulta posible la organizacion del
proceso se eleccion de los representantes de los trabajadores, el mandato vigente de estos se
prorroga hasta el término de la Emergencia Sanitaria;

Que, con fecha 15 de marzo de 2022, se procedio a la eleccion de los
representantes de los trabajadores, para el periodo 2022-2024, los resultados de dichas elecciones
fueron comunicados por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos mediante Memorando n.°
000421-2022-ITP/IOGRRHH de fecha 17 de marzo de 2022, el cual indica la conformacion de los
representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto
Tecnoldgico de la Produccion- ITP periodo 2022-2024, conforme se detalla a continuacion;

MIEMBROS TITULARES

n.° | NOMBRES Y APELLIDOS AREA

1 | Luna Holguin, Isabel Oficina de Gestion de Recursos Humanos

2 | Rios Cordova, Magui Oficina de Administracion

3 | Chavarria Moreno, Vacilio Oficina de Administracién

4 | Lévano Lizarraga, Luis Direccion Estratégica, Desarrollo y Fortalecimiento de los

Centros de Innovacién Productiva y Transferencia Tecnoldgica

MIEMBROS SUPLENTES

n.c NOMBRES Y APELLIDOS AREA

1 | Reynaga Huaman, Karina Oficina de Gestion de Recursos Humanos

2 | Canales Espinoza, Carlos Oficina de Tecnologias de la Informacién

3 | Bances Santamaria, German Oficina de Administracion

4 | Buleje Alfaro, Vanesa Direccion de Investigacién, Desarrollo, Innovacién y

Transferencia Tecnoldgica

Que, siendo ello asi, se verifica que los trabajadores han elegido a sus
representes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Tecnolégico de la
Produccion conforme a lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, el articulo 48 del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, dispone que el empleador conforme lo establezca su estructura organizacional y jerarquica
designe a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo, entre el personal de direccion y confianza;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva n.° 003-2022-ITP/DE de fecha 19 de
enero de 2022, se designo, con eficacia anticipada, por el periodo de enero de 2021 hasta marzo de
2024, a los representantes de la parte empleadora ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conforme al siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES

n.° DESIGNADOS REPRESENTANTE
1 | Asesor (a) de la Direccion Ejecutiva TITULAR

2 | Jefe (a) de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos TITULAR

3 | Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica TITULAR

4 | Jefe (a) de la Oficina de Administracion TITULAR




MIEMBROS SUPLENTES

n.c DESIGNADOS REPRESENTANTE
1 | Jefe (a) de la Oficina de Tecnologias de la Informacion SUPLENTE.
2 | Director (a) de la Direccién de Investigacion, Desarrollo, Innovacion y SUPLENTE
Transferencia Tecnoldgica
3 | Director (a) de la Direccién Estratégica, Desarrollo y Fortalecimiento de SUPLENTE
los Centros de Innovacidn Productiva y Transferencia Tecnolégica
4 | Director (a) de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion SUPLENTE

Que, mediante Informe n.° 122-2022-ITP/OAJ de fecha 28 de marzo de
2022, la Oficina de Asesoria Juridica opind que i) corresponde reconocer a los miembros elegidos
por los trabajadores como representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo por el
periodo 2022 a marzo de 2024 y ii) conforme la Resolucion Ejecutiva n.° 003-2022-ITP/DE de fecha
19 de enero de 2022, los representantes de la parte empleadora continuaran ejerciendo dichas
funciones hasta marzo de 2014;

Con los vistos de Secretaria General, de la Oficina de Gestiéon de Recursos
Humanos y la Oficina de Asesoria Juridica, en lo que corresponde a sus funciones;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo n.° 92, Ley del
Instituto Tecnoldgico de la Produccion (ITP), modificado por el Decreto Legislativo n.° 1451; la Ley
n.c 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
n. 005-2012-TR; y, la Resolucién Ministerial n.° 245-2021-TR que aprueba el documento
denominado “ Procedimientos para la eleccion de los/las representantes de los/las trabajadores/as
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
de ser el caso; o, del/de la Supervisor/a de seguridad y Salud en el Trabajo”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconocer a los representantes de los trabajadores elegidos
como miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2022 a marzo de
2024, de acuerdo al siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES

n.° NOMBRES Y APELLIDOS AREA

1 | Luna Holguin, Isabel Oficina de Gestion de Recursos Humanos

2 | Rios Cérdova, Magui Oficina de Administracion

3 | Chavarria Moreno, Vacilio Oficina de Administracion

4 | Lévano Lizarraga, Luis Direccion Estratégica, Desarrollo y Fortalecimiento de los

Centros de Innovacion Productiva y Transferencia Tecnoldgica

MIEMBROS SUPLENTES

n.c NOMBRES Y APELLIDOS AREA

1 | Reynaga Huaman, Karina Oficina de Gestion de Recursos Humanos

2 | Canales Espinoza, Carlos Oficina de Tecnologias de la Informacion

3 | Bances Santamaria, German Oficina de Administracion

4 | Buleje Alfaro, Vanesa Direccion de Investigacion, Desarrollo, Innovacién y

Transferencia Tecnoldgica

Articulo 2.- Los representantes de la parte empleadora ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, continuardn en sus funciones hasta marzo de 2024, conforme lo
resuelto en la Resolucién Ejecutiva n.° 003-2022-ITP/DE de fecha 19 de enero de 2022.



Articulo 3.- EI Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo conformado segin
los articulos 1y 2 precedentes, desarrollara sus funciones con sujecién a lo sefialado en la Ley n.°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, no estando facultados a realizar
actividades con fines distintos a los de prevencion y proteccién de la seguridad y salud.

Articulo 4.- Disponer que en un plazo no mayor de siete (7) dias calendarios
de aprobada la presente resolucion, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP para el
periodo 2022 a marzo de 2024, se instale y elija al Presidente y Secretario del mismo.

Articulo 5.- Disponer que todos los 6rganos del ITP brinden las facilidades
necesarias a fin de que los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo realicen sus
funciones con sujecion a las disposiciones en la Ley n.° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamento.

Articulo 6.- Notificar la presente resolucion a los integrantes que conforman
el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del ITP para el periodo 2022 a marzo de 2024

Articulo 7.- Disponer que la Oficina de Tecnologias de la Informacién
publique la presente Resolucidn en el Portal Institucional del Instituto Tecnoldgico de la Produccién

(ITP) www.gob.pe/itp.

Registrese y comuniquese.
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