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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
(43
Resolucisn de Moaldia N o045

ate, 11 FEB. 2009
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

VISTO: El Informe de Apertura N° 152-2008-MDA/CEPAD, Acta de la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios, el Informe N° 153-2008-MDA/CEPAD de la Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios, el Proveido N° 401-2009-MDA/GM de la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

BASE LEGAL

e  Constitucion Politica del Pert de 1993.

e Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico.

e Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

Remuneraciones del Sector Publico.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ordenanza N° 178-MDA, Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad de Ate.

Decreto de Alcaldia N° 040-MDA, Manual de Organizacién y Funciones.

Resolucién de Alcaldia N° 1035 de fecha 19 de Diciembre del 2008.

ANTECEDENTES

Que, mediante el Memorando N° 922-2008-MDA/GM, el Gerente Municipal remite a la Comision Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios para su evaluacion, el Informe 970-2008-MDA/OGAJ, el documento N°
32049-2008 Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y Resolucién de Ejecuciéon Coactiva N° 1,
expediente N° 1593-08, documentacién por la que se impone una multa y se requiere a la Municipalidad
Distrital de Ate el pago de S/.1,722.00 mas los intereses generados hasta la cancelacion total de la deuda.

Que, la obligacién de pago indicada en el parrafo anterior se origina en la invitacién para conciliar del 07 de
mayo del 2007, por la cual la SNP felicitas Yanac Norabuena de Méndez y la Municipalidad Distrital de Ate,
fueron citadas para el dia 05 de junio del 2007 a horas 16:00 en el local del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo, bajo apercibimiento de aplicarse la multa en caso de inconcurrencia, conforme a lo previsto en el

articulo 30? del Decreto Legislativo N° 910, Ley General del Trabajo y Defensa del Trabajador, el cual sefala
lo siguiente:

“Articulo 30°.- De la inasistencia de las partes

30.1.- Si el empleador o el trabajador no asisten a la conciliacién por incapacidad fisica, caso fortuito o
fuerza mayor, deben acreditar por escrito su inasistencia, dentro del segundo dia habil posterior a la fecha
sefalada para la misma.

Admitida la justificacién se notifica oportunamente a las partes para una segunda y ultima diligencia. La
notificacion en este caso se efectia con una anticipacién no menor de veinticuatro (24) horas.

30.2.- Si en el plazo sefialado en el primer parrafo del presente articulo, el empleador no presenta la
justificacion pertinente o ésta es desestimada, se aplica una multa de hasta una (1) Unidad Impositiva
Tributaria vigente, segln los criterios que establece el Reglamento.”

ue, la Municipalidad Distrital de Ate, fue notificada de acuerdo a ley, conforme se verifica con la cédula de
notificacién N° 48324, no concurriendo a la diligencia de conciliacion antes mencionada, por lo que por
Resolucion Sub Directoral N° 679-2007-MTPE/2/12.220 de fecha 27 de diciembre del 2007 se multa a esta
Corporaci6n Edil con la suma de S/.1,500.00, lo que se notifica el 12 de febrero del 2008.

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 0736 de fecha 05 de setiembre del 2007, se designo a partir de
dicha fecha al Dr. José Julio Goicochea Elias, en las funciones del cargo de confianza de Procurador Publico
Municipal, plaza N° 358 de la Procuraduria Pablica Municipal de la Municipalidad Distrital de Ate. Asimismo,
por Resolucion de Alcaldia N° 0468 de fecha 12 de noviembre del 2008 se acepta, a partir de dicha fecha, la
renuncia presentada por el Dr. José Julio Goicochea Elias a la designacion efectuada mediante Resolucion
de Alcaldia N° 0736, en las funciones del cargo de confianza de Procurador Publico Municipal de la
Municipalidad Distrital de Ate, exonerandolo del plazo establecido por ley.

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

Que, la Municipalidad Distrital de Ate, mediante recurso N° 0000050251-2008, interpone recurso de apelacion
contra la Resolucién Sub Directoral N° 679-2007-MTPE/2/12.220, manifestando fundamentalmente que los
puntos en que versaria la conciliacion no tienen coherencia, por lo que consideran nula la invitacién a
conciliar, agregando que la solicitante de la audiencia de conciliacién prestd servicios como locadora de
servicios.
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