MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE

Resotucisn do Lpadedin N~ 0705

Ate, 13 NOV. 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE;

VISTO; el Documento N° 52844-2021 seguido por el Sindicato Unificado de Trabajadores Empleados de la
Municipalidad Distrital de Ate — SUTEMDA, el Informe N° 2061-2021-MDA/GAF-SGRH de la Sub Gerencia de
A\Recursos Humanos; el Memorandum N° 6673-2021-MDA/GAF de la Gerencia de Administracion y Finanzas, el
[ Ajnforme N° 755-2021/MDA-GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica y el Proveido N° 432-2021-MDA/GM de la
2 =™ IGerencia Municipal;
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CONSIDERANDO:

Que, conforme sedala el articulo 194° de la Carta Magna, concordante con lo dispuesto por el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, “los Gobiernos Locales gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del

22 _administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”

“'Que, mediante Documento N° 52844-2021, el Sindicato Unificado de Trabajadores Empleados de la Municipalidad
Distrital de Ate — SUTEMDA, representado por el sefior Javier Inca Bautista, presenta a los miembros de la
Comision Negociadora representantes del Sindicato SUTEMDA que fueron elegidos en la Asamblea del 29 de mayo
-’/,;"de 2021y que tratara el Convenio Colectivo de los afios 2022-2023;

S L Que, segun el articulo 8 de la Ley N° 31188 - Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal:
“Son representantes de las partes en la negociacion colectiva en el sector publico:
a. De la parte sindical, (...). En la negociacion colectiva descentralizada, no menos de tres (3) ni mas de
catorce (14) representantes. La representacion de la parte sindical esta conformada por trabajadores
‘ estatales en actividad”.
b.  De la parte empleadora (...) En la negociacién colectiva descentralizada, los funcionarios o directivos que
el titular de la entidad designe, en iqual numero al de la representacion de la parte sindical

Que, mediante Informe N° 2061-2021-MDA/GAF-SGRH de fecha 09 de noviembre de 2021, la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, solicita designar a los miembros de la Comision Negociadora quienes representaran a la
Municipalidad Distrital de Ate, y en virtud de lo conferido se propone a los siguientes funcionarios y por parte del
Sindicato Unificado de Empleados de la Municipalidad Distrital de Ate - SUTEMDA, de acuerdo a la Constancia de
_ Inscripcion Automética del Registro de Organizaciones Sindicales de Servicios Publicos — ROSSP con expediente
= N° 19329-2016, segun el Acta de Asamblea General Ordinaria de fecha 29 de mayo de 2021, se dio eleccion a los
representantes de la Comision de Negociacion Colectiva;

Que, mediante Memorandum N° 6673-2021-MDA/GAF de fecha 15 de noviembre de 2021, la Gerencia de
Administracién y Finanzas, recoge la propuesta del Informe N° 2061-2021-MDA/GAF-SGRH y solicita se emita
informe legal, a fin de continuar con el tramite correspondiente;

Que, mediante Informe N° 755-2021-MDA/GAJ de fecha 18 de noviembre de 2021, sefiala que habiendo el
Sindicato Unificado de Trabajadores Empleados de la Municipalidad Distrital de Ate — SUTEMDA, a través del
Documento N° 52844-2021 presentado su propuesta de integrantes de la Comision Negociadora por parte de dicho
Sindicato para la Negociacion Colectiva 2022-2023, y , asimismo habiéndose propuesto por parte de la Gerencia de
Administracion y Finanzas, a tenor de los propuesto a su vez por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, a los
funcionarios que conformaran por parte de Ia entidad edil dicha Comision, lo que corresponde es que se conforme la
Comision Negociadora conforme a la propuesta formulada por la Gerencia de Administracion y Finanzas, segln
Memorandum N° 6673-2021-MDA/GAF;

Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de




ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA PARTE CONSIDERATIVA Y EN USO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS EN EL INCISO 6) DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-  CONFORMAR; la Comision Negociadora para la Negociacion Colectiva 2022-2023, presentado
por el Sindicato Unificado de Empleados de la Municipalidad Distrital de Ate — SUTEMDA,
mediante Documento N° 52844-2021; la misma que estara integrada por las siguientes personas:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE:

Lic. Adm. Jorge Leonardo Valdivia Bancoff — Gerente de Administracion y Finanzas
Bach. Juan Pablo Huaman Arana — Gerente de Planificacion Estratégica

Abg. Michel lvan Ninahuanca Flores — Gerente de Asesoria Juridica

Abg. Edith Leninna Cuya Llajaruna — Sub Gerenta de Recursos Humanos

Econ. Hernan Wilfredo Yucra Quispe — Sub Gerente de Presupuesto

REPRESENTANTES SINDICATO UNIFICADO DE TRABAJADORES EMPLEADOS DE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE - SUTEMDA:

Jorge Manuel Sanchez Rivera
Sandra Céspedes Pulido
César Anibal Llaja Lopez
Marilu Santiago Barboza

Katherin visbei Cordova odiavia

Articulo 2°. - ENCARGAR; el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia de

Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y demas areas pertinentes.

'REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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