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OFICINA DE GESTION DE LAS PERSONAS
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”

CONVOCATORIA N° 001–2022–GRU-ORA-OGP
“(01) CHOFER II – GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO” 

 FICHA DE EVALUACION CURRICULAR 

APELLIDOS Y NOMBRES:………………………………………………………………………………………………………, identificado con DNI ……………………………PLAZA AL QUE POSTULA………………………………...................UNIDADORGANICA ………………………………………………………………… DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

	TABLA DE PUNTUACION DE EVALUACION CURRICULAR

	 I.-FORMACION ACADEMICA

	A.- Grado(s)situación Académica y estudios requerido para el puesto
	Min. 08/Max.10

	Secundaria completa 
	08

	Estudios Tecnicos superiores 
	10

	II.-EXPERIENCIA EN  EL PUESTO 
	

	B.- Años de Experiencia en la función al puesto en el sector público
	Min. 07 /Max.10

	Mínimo requerido tres (03) años 
	07

	Mas de (06) años adicionales al mínimo requerido
	10

	III CURSOS/ ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
	

	C.-Cursos y Programas de Especialización al puesto 
	Min. 07/Max.10

	Curso, capacitaciones (mínimo 90 horas) 
	07

	Tiene más de  (240) de horas 
	10

	VI.-Requisitos Adicionales
	

	
Mínimo licencia clase A, categoria IIa 
	
SI CUMPLE
	
NO CUMPLE

	
Certificado en mecanica automotriz
	 
SI CUMPLE
	
NO CUMPLE 

	
PUNTAJE MINIMO DE LA EVALUACION CURRICULAR POR CUMPLIR LOS REQUISITOS MINIMOS
	
22

	
PUNTAJE MAXIMO DE LA EVALUA CURRICULAR
	
30



  Pucallpa,             de                                         de  20………


…………………………………..…..…………				------------------------------------
          Presidente(a) de comisión 					            Secretario(a)  

	            			           ------------------------------------
Miembro(a) 
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