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OFICINA DE GESTION DE LAS PERSONAS
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”


CONVOCATORIA N° 001–2022–GRU-ORA-OGP
“(01) CHOFER II – GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO” 

FICHA DE ENTREVISTA PERSONAL
	
APELLIDOS Y NOMBRES:………………………………………………………………………………………………………, identificado con DNI ……………………………PLAZA AL QUE POSTULA………………………………...................UNIDADORGANICA ………………………………………………………………… DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
[bookmark: _GoBack]

	FACTORES DE EVALUACIÓN
	PUNTAJE
	TOTAL

	
	05
	10
	10
	10
	05
	

	1. ASPECTO PERSONAL
	
	
	
	
	
	

	Mide la presencia, naturaleza en el vestir, limpieza e higiene del postulante. 
	
	
	
	
	
	

	2. SEGURIDAD Y ESTABILIDAD EMOCIONAL
	
	
	
	  

	
	

	Mide el grado de seguridad y serenidad del postulante para expresar sus ideas, también el aplomo y la adaptación a determinadas circunstancias. 
	
	
	
	
	
	

	3. CAPACIDAD DE PERSUACIÓN
	
	
	
	
	
	

	Mide la habilidad, expresión oral y persuasión del postulante para emitir argumentos válidos, a fin de lograr la aceptación de sus ideas. 
	
	
	
	
	
	

	4. CONOCIMIENTOS BÁSICOS SOBRE EL PUESTO
	
	
	
	
	
	

	Mide el grado de conocimientos básicos que tiene el postulante sobre el puesto o cargo al que postula. 
	
	
	
	
	
	

	5. CONOCIMIENTO DE CULTURA GENERAL
	
	
	
	
	
	

	Mide el interés por el medio que le rodea. 
	
	
	
	
	
	

	
	




Pucallpa,             de                                         de  20………

…………………………………..…..…………				------------------------------------
          Presidente(a) de comisión 					            Secretario(a)  


	            
	
------------------------------------
Miembro(a) 
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