a“fJ MUNICIPALIDAD
o DESANJUAN DE LURIGANCHO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 423-2021-A/MDSJL

San Juan de Lurigancho, 03 de junio de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

VISTO: El informe N° 024-2021-GM/MDSJL, de fecha 27 de Mayo de 2021, presentado por
la Gerencia Municipal, que propone la conformacion de un Equipo de Trabajo responsable
de continuar el Proceso de Implementacion del Sistema de Control Interno (SCI) en la
Municipalidad de San Juan de Lurigancho; y,
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CONSIDERANDO:

“rRaUAp

Que segun el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia,
consagrada en la Constitucion Politica del Perd, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Republica, establece que el control gubernamental consiste en
la supervision, vigilancia y verificacion de los actos y resultados de la gestidén publica, en
atencién al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y economia en el uso y destino de
los recursos y bienes del Estado, asi como del cumplimiento de las normas legales y de los
lineamientos de politica y planes de accién, evaluando los sistemas de administracion,
gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través de la adopcidén de acciones
preventivas y correctivas pertinentes; asimismo, establece que el control gubernamental es
interno y externo y su desarrollo constituye un proceso integral y permanente;
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Que, el articulo 7° de la citada Ley Organica, establece que el control interno comprende las
acciones de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad
sujeta a control, con la finalidad que la gestion de sus recursos, bienes y operaciones se
2| efectue correcta y eficientemente; siendo responsabilidad del Titular de la entidad fomentar
y supervisar el funcionamiento y confiabilidad del control interno para la evaluacion de la
gestién y el efectivo ejercicio de la rendicion de cuentas, propendiendo a que este contribuya
con el logro de la mision y objetivos de la entidad a su cargo;

Que, mediante ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, se regula
el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacién del Sistema de Control
Interno (SCI) en todas las entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer sus
sistemas administrativos y operativos con actividades de control previo, simultaneo y
posterior, para el debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales;
asi como contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion;

Que, el articulo 10° de dicha Ley, establece que la Contraloria General de la Republica es
la entidad competente para dictar la normativa técnica de control que oriente la efectiva
implantacién y funcionamiento del control interno en las entidades del Estado, asi como su
respectiva evaluacion;

Que, por Resolucién de Contraloria N° 320-2006-CG, publicada el 03 de Noviembre del
2006, se establecid normas de control interno, con el objeto principal de propiciar el
fortalecimiento de los sistemas de control interno y mejorar la gestién publica, en relacion

Municipalidad de San Juan de Lurigancho
Sede Cenlral; Jr, Los Amaytas 180 - Urt ? nate jC ntral Teléfonica: 458 0509 - Fax. 376 2666

WMt gob.pe

Pagina 1de 3




*

ak.‘h MUNICIPALIDAD

--»¢ DE SAN JUAN DE LURIGANCHO

con la proteccion del patrimonio publico y el logro de los objetivos y metas de las entidades
comprendidas en el ambito de competencia del Sistema Nacional de Control;

2| Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG se aprob6 la Directiva N° 006 -
2019-CG/INTEG “Implementacién del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado”, con el objeto de regular el procedimiento para implementar el Sistema de Control
Interno en las entidades del Estado, estableciendo plazos, funciones y disposiciones para el
seguimiento y evaluacion de la implementacion del Sistema de Control Interno;

v
3) Que, el numeral 6.5.1 de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacién del Sistema
% de Control Interno en las entidades del Estado” del numeral 6.5, indica como uno de los

responsables de la implementacion del Sistema de Control Interno al titular de la entidad
asignandoles diversas funciones, entre ellas la descrita en su inciso e. “Utilizar la
informacién del SCI para la toma de decisiones” y f. “Establecer las medidas necesarias para
~dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Directiva”, por lo que es de su competencia
garantizar que el Sistema de Control Interno cuente con una adecuada organizacion
administrativa interna;

Que, para tal efecto se requiere conformar un Equipo Técnico responsable Multidisciplinario
a fin de continuar con el Proceso de Implementacién del Sistema de Control Interno en la
Municipalidad de San Juan de Lurigancho, el mismo que estaria integrado por funcionarios
involucrados en el cumplimiento de dicho proceso y a los cuales se ha referido la Gerencia
Municipal en su informe N° 023-2021-GM/MDSJL de fecha 27 de Mayo del 2021;

Estando a lo expuesto, con el visto bueno del Gerente de Asesoria Juridica, Gerente de
Administracién y Finanzas y Gerente de Planificacién y en el uso de las atribuciones
conferidas en el articulo 20°, numeral 6) de la Ley N° 27972, Ley Organica de la
Municipalidades;

£/ RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Equipo Técnico responsable de continuar con el
Proceso de Implementacion del Sistema de Control Interno en la Municipalidad de San Juan
de Lurigancho, el mismo que estaria integrado por los siguientes funcionarios:

- Gerente Municipal; quien lo presidira.

- Gerente de Planificacidon, Secretario Técnico.

- Gerente de Administracion y Finanzas; miembro.
- Gerente de Seguridad Ciudadana, miembro.

- Gerente de Desarrollo Ambiental; miembro.

- Gerente de Desarrollo Urbano, miembro.

- Gerente de Desarrollo Social, miembro.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al presente Equipo Técnico continuar con el Proceso
de Implementacion del Sistema de Control Interno en la Municipalidad de San Juan de
Lurigancho y garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N° 006-2019-
CG/INTEG, sus modificatorias y demas normas de su competencia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién a la
Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Gerencia de
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Planificacion y a todos los 6rganos y unidades organicas involucradas en el cumplimiento
de las medidas de control interno aprobadas en sus Planes de Accién de Control Anuales.

ARTICULO CUARTO.- Disponer que la Secretaria General se encargue de notificar a las
areas involucradas la presente resolucion y, a la Secretaria de Comunicacién e Imagen
Institucional su publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad
(www.munisil.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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