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San Isidro, 30 de Marzo del 2022
RESOLUCION JEFATURAL N° DO000018-2022-MIDIS-OGA

VISTOS:

El Informe N° D000163-2022-MIDIS-OA de fecha 21 de marzo del 2022, emitido por la
Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracién; el Memorando N° D000188-
2022-MIDIS-OGA de fecha 08 de febrero de 2022, el Memorando N° DO00097-2022-MIDIS-OGA
de fecha 20 de enero de 2022 y Memorando N° D000188-2022-MIDIS-OGA de fecha 08 de febrero
de 2022, emitido por la Oficina General de Administracion, y el Memorando N° D000290-2022-
MIDIS-OGPPM de fecha 11 de marzo de 2022, emitido por la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 001-2022-MIDIS/SG de fecha 13 de
enero de 2022, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Sede
Central — MIDIS del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que luego de aprobado el Plan
Anual de Contrataciones, este puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal,
para incluir o excluir contrataciones;

Que, el numeral 6.4 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
establece que es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para la
Comparacioén de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancion de
nulidad,;

Que, de conformidad con lo estipulado en el nhumeral 7.6.1 de la Directiva N° 002-2019-
OSCE/CD denominado “Plan Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resoluciéon N° 014-
2019-OSCE/PRE, en adelante la Directiva, el Plan Anual de Contrataciones puede ser modificado
en cualguier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones;

Que, asimismo, los numerales 7.6.2 y 7.6.3 de la Directiva establecen que (i) toda
modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el
Titular de la Entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacién de la modificacién
del PAC; precisando que en el caso que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el
documento que aprueba dicha modificacion debera indicar los procedimientos que se desean
incluir en la nueva version, debiendo contener toda la informacién prevista en el formato publicado
en el portal web del SEACE; v, (ii) es de aplicacion para toda modificacion del PAC lo dispuesto
en dicha Directiva en lo que corresponda, incluyendo lo relacionado con la verificacién del sustento
presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacion y los mecanismos y oportunidad de
publicacién de dicho instrumento en el SEACE; por lo que el PAC modificado debe ser publicado
en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a su aprobacion,
asi como en el portal Web de la Entidad, si lo tuviere;
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MIDIS-SG”, con referencia ID 12, cuyo detalle figura en el Anexo N° 1 que forma parte integrante
de la presente Resolucion;

Que, mediante el literal a) del numeral 4.1 del articulo 4° de la Resolucion Ministerial
N° 011-2022-MIDIS, se deleg6 en la Jefa de la Oficina General de Administracion, la facultad para
aprobar las modificaciones al Plan Anual de Contrataciones, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 8 del TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado;

Que, ante lo expuesto, al haberse aprobado la primera modificacion del Plan Anual de
Contrataciones — 2022 a través de la Resolucion Jefatural N° D000012-2022-MIDIS-OGA del 14
de marzo del 2022, resulta necesario aprobar la segunda modificacion al Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Sede Central-MIDIS del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, correspondiente al ejercicio fiscal 2022, a fin de incluir el
procedimiento de seleccién consignhado en el Anexo N° 1 que forma parte integrante de la presente
Resolucién;

Con el visado de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracién; vy,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29792, Ley de Creacién, Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social; el Texto Integrado actualizado de su
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Resoluciéon Ministerial N° 073-2021-
MIDIS; Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022; Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Supremo
N° 082-2019-EF; el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF y modificatorias; la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD denominada “Plan
Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resolucion N° 014-2019-OSCE/PRE; y en uso de
las facultades delegadas en la Resolucién Ministerial N° 011-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Unidad Ejecutora 001: Sede Central-MIDIS del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, correspondiente al ejercicio fiscal 2022, a fin de incluir el procedimiento de seleccion
consignado en el Anexo N° 1 que forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento realice las acciones necesarias
para la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo que forma parte integrante de la misma
en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de su aprobacion.

ARTICULO 3°.- Publicar la presente Resolucion y su Anexo en el Portal Institucional del
Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (www.gob.pe/midis).

Registrese y comuniquese.

ALBINA ESPINOZA PONTE
Jefa de Oficina General
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social
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Anexo N° 1
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