“ox . | Ministerio Superintendencia
%57 B PERU | deTra nsportes de Transporte Terrestre de
é, y Comunicaciones Personas, Carga y Mercancias

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTEGRIDAD
EN LA SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAS, CARGA'Y
MERCANCIAS — SUTRAN

En mi condicién de Presidente del Consejo Directivo y Superintendente de la Superintendencia
de Transporte Terrestre de Personas, Carga y Mercancias (Sutran), conjuntamente con el
Gerente General y la Coordinadora del Area de Coordinacion de Control de Riesgos, Etica y
Anticorrupcién, manifestamos nuestro compromiso y respaldo a la implementacién del Modelo
de Integridad de la Sutran, en conformidad con la “Politica Nacional de Integridad y Lucha contra
la Corrupcion” y “Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018-2021” aprobados
con Decreto Supremo N° 092-2017-PCM y Decreto Supremo N° 044-2018-PCM,

respectivamente.

En ese sentido, estando convencidos de la importancia de instaurar una cultura de integridad y
contribuir a la prevencion de actos de corrupcion, nos comprometemos a disponer e implementar

acciones para:

Participar de manera activa en la implementacion del Modelo de Integridad Institucional.
2. Practicar y difundir en la Sutran los valores y principios que reflejen que nuestro accionar
y gestién estan regidos por la ética institucional.
3. Disefiar, implementar y difundir diversas acciones de interés institucional, como medidas

%" concretas destinadas a implementar medidas de integridad y lucha contra la corrupcion.
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situaciones que puedan generar colision entre el interés publico y personal.

5. Instruir y convocar a todos los funcionarios y servidores publicos para poner en marcha
los procedimientos que sean necesarios para una adecuada implementacion del Modelo
de Integridad Publica que permita consolidar una estrategia de integridad y lucha contra

‘ la corrupcion al interior de la entidad.
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6. Coordinar con otras entidades actuaciones que coadyuven a la toma de decisiones en

funcionarios y servidores publicos de la Sutran.
8. Difundir la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano conforme al Decreto

‘ Supremo N° 002-2020-JUS.
’ 9. Fortalecer el Area de Coordinacion de Control de Riesgos, Etica y Anticorrupcion,

%Raﬂ
Frmado digitaimente por GALVEZ conforme a las disposiciones contenidas en la Directiva N° 002-2019-PCM/SIP,
20536902385 soft
Fecha. 3192002 18:17:37 05:00 aprobada por Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2019-PCM/SIP.

Av. Arenales N2 452 — Lima — Peru ! I | s
Central telefénica. (511) 200-455 i Sle mpre
conel pueblo

https://www.gob.pe/sutran

)
)

’,ij

—)



Som . | Ministerio Superintendencia
§ PERU | de Transportes de Transporte Terrestre de
y Comunicaciones Personas, Carga y Mercancias

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional

10. Afianzar y fortalecer los procedimientos de seleccidn para la contratacion de personal, a
fin de que cuenten con los perfiles idéneos para el cumplimiento de su funcién, en
beneficio del desarrollo del pais.

11. Fortalecer los procedimientos de seleccion para la contratacion administrativa de
servicios y la contratacion de personal bajo locacion de servicios.

12. Incluir como parte de los documentos de planeamiento de la Sutran, la accion de
integridad como objetivo o accion estratégica institucional.

13. Implementar el Programa de Integridad Institucional como objetivo institucional de la
entidad.

Suscriben en sefal de conformidad, en la ciudad de Lima, en el mes de marzo de 2022.
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