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Brasil castiga a las “empresas sucias” con registro que afecta
sus transacciones en el sector publico y privado

e Betina Sarue del Instituto Ethos de Brasil dijo que en su pais existe un ‘“registro
sucio” de firmas que tuvieron problemas de contrataciones con la
administracion publica.

En Brasil se estimula al sector privado a no contratar con empresas que han tenido
problemas de corrupcion y que aparecen en un “registro sucio” de modo que sean
afectadas economicamente, sefialo la Coordinadora de Politicas Publicas del Instituto
Ethos de Brasil, Betina Sarue.

Durante su participacién en la 1l Conferencia Anticorrupcion Internacional CAAI 2012,
Sarue compartio la experiencia brasilefia del Pacto Empresarial por la Integridad y
Contra la Corrupcion, que contempla un registro “sucio” de empresas ineptas y
suspendidas que tuvieron problemas de contrataciones con la administracion publica.

Estas empresas ya no pueden contratar mas con entidades del Estado brasilefio, pero
ademas se promueve entre el sector privado de su pais a que tampoco contraten con
estas firmas que cometieron actos de corrupcion.

El pacto empresarial surgié en 2006 por iniciativa del Instituto Ethos y se trata de un
compromiso voluntario de las empresas en favor de la ética en los negocios..
Actualmente 271 empresas han suscrito el pacto.

“Es una oportunidad para la empresa de tener una referencia en la promociéon de la
integridad para su publico y su cadena de valor. Esto es importante porque se puede
sestimular la confianza de las inversionistas”, preciso la experta durante su disertacion
ihtema “Mejores Practicas del Sector privado en la promocion de la integridad”.

2N\ se refiri6 al Proyecto Juegos Limpios Dentro y Fuera de los Estadios,
do por el Instituto Ethos para promover una mayor transparencia e integridad

Departamento de Comunicaciones
Mayor informacion: 330-3000 anexos 4714, 4700, 4191



( ) LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

de las inversiones en infraestructura de la Copa del Mundo de 2014 y los Juegos
Olimpicos 2016.

“Es un tema importante para nosotros porque hay una concentracion muy grande de
recursos publicos y trae muchos riesgos de corrupcién también”, refirio.

Indicé que la Copa del Mundo y los Juegos Olimpicos en Brasil aportan una
oportunidad y un reto: reunir deportes, un vector importante del fortalecimiento de la
unidad de la nacion, con la promocion de la transparencia, la integridad y contra la
corrupcion”, preciso

Respecto al tema, el presidente de la Confiep, Humberto Speziani, afirmé que la ética
y la transparencia son los valores que deben primar en el empresariado, aun cuando la
ley o el reglamento no la cubra.

Dijo que su institucion esta participando en el disefio de un nuevo rol de los gremios
del siglo XXI “Este nuevo roll es el de ser garante de la reputacion de sus asociados y
desarrollar mecanismos de control interno para prevenir o detectar sobornos, que
incluyan sanciones efectivas para empresas que comentan faltas”.

A su turno, el presidente de la Camara de Comercio de Lima, Samuel Gleiser, sefialé
gue una empresa integra es la que promueve buenas préacticas corporativas
internamente y las externaliza a sus socios, clientes y proveedores.

Agreg6 que una empresa integra debe instituir sistemas de control interno y auditorias
para reducir la vulnerabilidad de la organizacién frente a los riesgos existentes.

Para Luis Salazar, Presidente de la Sociedad Nacional de Industrias, el tema de la
corrupcion es cuestion de vida o muerte para las empresas pues el enfoque actual es
escoger primero por la reputacién de la empresa, segundo por el servicio y tercero por
el producto.

“La ética es un tema de mercado y futuros negocios y el rol del empresariado es
evitarla, combatirla y convertirse en socio del Estado en esa lucha”, acoté.

Por su parte, Jorge Medina, Presidente del Comité de Gestion de Etica de IPAE,
recomendd al empresariado nacional implementar programas eficaces que incluyan
politicas verificables dentro de la empresa contra sobornos, extorsion, conflictos de
interés, fraude y lavado de dinero, asi como sistemas de procesos de denuncias de
irregularidades y sanciones ejemplares para el corrupto.

En su exposicion, Inés Temple, presidente de Lee Hecht Harrison —DBM Peru,
consider6 como una buena estrategia para la lucha contra la corrupcion el reciente
lanzamiento del primer portal peruano de Responsabilidad Social, una iniciativa de
Pert 2021, que contiene informacion relacionada a la Responsabilidad Social (RS) en
nuestro pais y almacena proyectos de diversas empresas y organizaciones sociales
gue se ejecutan en el Pera.

Lima, 15 de noviembre del 2012
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